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privind examenul de promovare a personalului contractual intr-o functie pentru care este previzut
un nivel de studii superior, din cadrul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti/ Aparatul de
Specialitate al Primarului Sectorului 4:

- Directia Asistenta Integratd/ Serviciul Call-Center;

- Direcfia Autorizdri, Administrare Piete si Logisticd/ Serviciul Logistica;

- Directia Generald de Politie Locald/ Directia Management Operational/ Compartiment
Monitorizare si Logistica;

- Directia Relatii cu Publicul/ Serviciul Relatii cu Publicul si Registratura.

Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti/ Aparatul de Specialitate al Primarului Sectorului 4,
organizeazi examen de promovare a personalului contractual intr-o functie pentru care este
previazut un nivel de studii superior, incepind cu data de 09.11.2026 (proba scrisi) ora 11:00 la
sediul sdu din Bd. George Cosbuc nr. 6-16, sector 4, Bucuresti, pentru ocuparea, pe perioada
nedeterminatd, in conformitate cu prevederile Hotérérii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile gi completarile ulterioare si prevederile
Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

entru functiile contractuale previzute in tabelul de mai jos:

Nr. Directia/ Serviciul/ Functie Functie contractuali Nivelul
crt. Compartimentul contractuala de executie dupa studiilor
de executie actuali examenul de
promovare
I Directia Asistenta
Integratd/ Serviciul Call- Referent, grad Consilier, grad Superioare
Center profesional 1A profesional |
2.
Directia Autorizari, Referent, grad Consilier, grad Superioare
Administrare Piete si profesional II profesional 11
Logisticd/ Serviciul
Logistica
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3. Directia Generald de

Politie Locald/ Directia Referent, grad Consilier, grad Superioare
Management profesional I1 profesional 11
Operational/
Compartiment

Monitorizare st Logistica

4. | Directia Relatii cu Publicul/ Referent, grad Consilier, grad
Serviciul Relatii cu profesional 11 profesional Il Superioare
Publicul si Registratura

Conditii de desfasurare a examenului de promovare a personalului contractual intr-o
functie pentru care este previazut un nivel de studii superior:
Concursul se va organiza conform urmatorului calendar:
Publicare concurs —26.10.2026
Depunere dosare — 26.10.2026 - 30.10.2026
Selectia dosarelor de concurs — 02.11.2026 - 03.11.2026
Afigare rezultate selectie dosare — 04.11.2026
Depunere contestatii selectie dosare — 05.11.2026
Solutionare/afigare rezultate contestatii - 06.11.2026
PROBA SCRISA - 09.11.2026
Afisare rezultate proba scrisa — 10.11.2026
Depunere contestatii proba scrisd — 11.11.2026
Solutionare/afigare contestatii proba scrisd —-12.11.2026
CENTRALIZATOR FINAL - 13.11.2026

Depunerea dosarelor:

In vederea participarii la examen dosarele vor putea fi depuse la secretariatu! Comisiei de
examen sau la adresa de e-mail a Directiei Resurse Umane/Aparatul de Specialitate al Primarufui
Sectorului 4: resurseumane@ps4.ro in pericada 26.10.2026 - 30.10.2026 (data limitd de
depunere dosare), de luni pani joi intre orele 10% - 15 si vineri intre orele 10% - 13%,

In vederea participarii la examenul de promovare intr-o functie pentru care este prevazut un
nivel de studii superior, candidatii depun dosarul de examen care confine Tn mod obligatoriu
urmétoarele documente, in conformitate cu prevederile din H.G.nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentulut-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile i completérile ulterioare:

a) Formular Tnscriere regasit pe site-ul Primariei Sectorului 4 la sectiunea posturi in cadrul
primériei-formular de TInscriere concursuri recrutare promovare-functie-publica/
contractuala;

b) Formular privind acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal (formular
regasit pe site-ul Primdriei Sectorului 4 la sectiunea posturi in cadru! primériei-formular
de Tnscriere concursuri recrutare promovare-functie-publicd/ contractuald);

Examenul de promovare a personalului contractual Intr-o functie pentru care este prevazut un
nivel de studii superior din cadrul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti/ Aparatul de Specialitate
al Primarului Sectorului 4 va consta in susfinerea unei probe scrise.

Bibliografia generali pentru toate posturile:

1. Constitutia Romaéniei (republicati in 2003);

2. Partea I, partea a Il-a, titlul T si titlul 11, partea a TV-a, ttlul 1 gi partea a Vi-a, titlul I 51
tithul 11 din Ordonanta de urgentd nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarilesi completérile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificérile i completarile ulterioare;
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4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,
republicaté, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica bibliografiei generale pentru toate posturile:

1. Reglementari privind Constitutia Romaniei;

2. Reglementdri privind statutul functionarilor publici;

3. Reglementdri privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

Bibliografia specifica pentru postul de Consilier, grad profesional I din cadrul Directiei
Asistenta Integrati/ Serviciul Call — Center:
I. Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare;
2. Legea politiei locale nr. 155/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de convietuire
sociald, a ordinii gi linistii publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica bibliografiei specifice pentru postul de Consilier, grad profesional I din
cadrul Directiei Asistentil Integratd/ Serviciul Call - Center/ Compartiment Monitorizare:
. Reglementiri privind Codul Muncii;
2. Reglementdri privind legea politiei locale.
3. Reglementéri privind sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de conviefuire
sociald, a ordinii si linigtii publice;

Bibliografia specifici pentru postul de Consilier, grad profesional Il din cadrul Directiei
Autoriziri, Administrare Piete si Logistica/ Serviciul Logistica:
I. Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;
2. Ordonanta nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autorititile
administratiei publice si institutiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica bibliografiei specifice pentru postul de Consilier, grad profesional II din
cadrul Directiei Autoriziri, Administrare Piete si Logistica/ Serviciul Logistica:
. Reglementart privind Codul Muncii;
2. Reglementari privind stabilirea unor normative de chelieli pentru autoritétile
administratiei publice si institutiile publice;

Bibliografia specificd pentru postul de Consilier, grad profesional II din cadrul Directiei
Generale de Polifie Localdi/ Directia Management Operational/ Compartiment
Monitorizare si Logistica:
I. Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare;
2. Legea politiei locale nr. 155/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Hotardrea Consiliului Local al Sectorului 4 nar. 205/30.12.2021, cu modificidrile si
completdrile ulterioare.

Tematica bibliografiei specifice pentru postul de Consilier, grad profesional II din
cadrul Direcfiei Generale de Politie Locald/ Directia Management Operational/
Compartiment Monitorizare si Logistica:

1. Reglementiri privind Codul Muncii;

2. Reglementdri privind legea politiei locale;

3. Reglementdri privind Metodologia de gestionarea a locurilor de parcare aflate pe

domeniul public sau privat al Municipiului Bucuresti de pe raza Sectorului 4, precum si
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de aplicare a unor sanctiuni contraventionale si/sau masuri tehnico-administrative in ceea
ce priveste ocuparea fard drept a domeniului public sau privat al Municipiului Bucuresti
de pe raza Sectorului 4 cu autovehicule de orice tip.

Bibliografia specifici pentru postul de Consilier, grad profesional II din cadrul
Directiei Relatii cu Publicul/ Serviciul Relatii ce Publicul si Registraturi:
. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completirile ulterioare;
2. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitd{ii de solutionare a petitiilor, cu
modificérile si completirile ulterioare;
3. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, cu
modificérile si completarile ulterioare;
4. Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare;
Tematica bibliografiei specifice pentru postul de Consilier, grad profesional II din
cadrul Directiei Relatii cu Publicul/ Serviciul Relatii cu Publicul si Registraturi:
1. Reglementiri privind liberul acces la informatiile de interes public;
2. Reglementari privind privind reglementarea activitétii de solutionare a petitiilor;
3. Reglementiri privind privind transparenta decizionald in administratia publica;
4. Reglementari privind Codul Muncii;

Orice modificare privind desfisurarea examenului de promovare a personalului
contractual intr-o functie pentru care este previzut un nivel de studii superior, va fi
comunicati pe site-ul institufiei precum si la avizier.

Pentru informatii suplimentare si primirea dosarelor de concurs va puteti adresa la sediul
Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti/ Aparatului de Specialitate al Primarului Sectorului 4, din
Bd. George Cosbuc nr. 6-16, sector 4, Bucuresti.

Contact: Tel. nr. 021/335.92.30; mobil: 0734221458, fax nr. 021/337.07.90;

e-mail: resurseumane @ps4.ro.

Secretarul comisiei de examen: Untea Violeta - Sef serviciu - Directia Resurse Umane/

Serviciul Gestionarea Carierei, Managementul Calitatii si SSM.
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