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Primarul Sectorului 4
Avand in vedere:

Referatul Directiei Resurse Umane/ Serviciul Gestionarea Carierei, Managementul Calititii i SSM
nr. P.8.2/423/24.07.2026;

Dispozitia Primarului Sectorului 4 nr. 2486/03.11.2023;

Prevederile Hotérdrii nr. 970/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea $i combaterea
hartuirii pe criteriul de sex, precum §i a hértuirii morale la locul de munca, cu modificarile i completirile
ulterioare;

Prevederile Hot#rfrii nr. 262/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi, cu
modificarile si completirile ulterioare;

Prevederile Ordonantei nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile i completarile ulterioare;

Prevederile Ordonantei de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completirile ulterioare;

Prevederile Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile §i completdrile ulterioare;

Prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificérile gi completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor 196 alin. (1) lit. b) din Codul administrativ, aprobat prin OUG nr.57/2019,
cu modificérile §i completdrile ulterioare, emite urméatoarea:

DISPOZITIE

Art. 1. Incepand cu data de 03.08.2026, se constituic Comisia de primire si solutionare a cazurilor
de hartuire din cadrul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti/ Aparatul de Specialitate al Primarului
Sectorului 4, dupd cum urmeazi:

1. Negoitd Daniel - Director executiv/ Directia Management Operational — membru titular,

2. Stavinschi Marinela Felicia — $ef serviciu/ Serviciul Resurse Umane/ Directia Resurse Umane
— membru titular,

3. Jurca Niculina — Consilier, clasid I, grad profesional superior — Serviciul Resurse Umane/
Directia Resurse Umane — membru titular ,

4. Kozor Mihaela Carmen - Sef serviciu/ Serviciul Tehnic Comunicare Acte Administrative/
Directia Administratie Publicd — secretar comisie;

5. Belciug Cristian Sorin - Consilier, grad profesional I/ Compartiment Auto/ Serviciul
Logisticd/ Directia Autoriziri, Administrare Piete si Logisticd — membru suplean:.

Art. 2. De la data previzutd la art. 1, inceteazi aplicabilitatea Dispozitiei Primarului Sectorului 4
nr. 2486/03.11.2023.



Art. 3. Atributiile prezentei Comisii de primire si solutionare a cazurilor de hirfuire sunt cele
previzute de Hotdrirea nr. 970/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind prevenirea si combaterea
hértuirii pe criteriul de sex, precum si a hértuirii morale la locul de munci, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 4. Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la Indeplinire de citre persoanele nominalizate
la art. 1, iar comunicarea acesteia va fi efectvatd de citre Directia Resurse Umane si de ciitre Serviciul
Tehnic Comunicare Acte Administrative.

Contrasemneazi pentru legalitate
Conform Codului Administrativ

Secretarul/General al Sectorului 4
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