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HOTARARE
pentru modificarea Hotiririi Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 295/18,12.2023 privind
aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare
a Directiei Mobilitate Urbani Sector 4

Consiliul Local al Sectorului 4:

Avénd In vedere Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti
si Raportul de specialitate comun al Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 nr. 10861/17.12.2024 st
al Directiei Generale Economice nr. P.9/6991/17.12.2024; _

Vazénd avizul Comisiei nr. 1 - Comisia pentru activititi economico-financiare, buger si

Jinante, comert, fonduri europene, mediul de afaceri gi transparentd financiard;

Ludnd in considerare:

Hotérarea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 8/31.01.2018 privind infiintarea Directiei
Mobilitate Urbani Sector 4 Bucuresti;

Hotérarea Consiliului Local al Sectorutut 4 nr. 142/26.10.2021 pentru modificarea sursei de
finantare a Directiei Mobilitate Urband Sector 4 precum §i modificarea si completarea HotarArii
Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 187/29.12.2020 privind reorganizarea activititii si aprobarea
Organigramei, Statului de Functii $i Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei
Mobilitate Urbani Sector 4, cu modificirile si completirile ulterioare;  Hotirdrea  Consiliului
Local al Sectorului 4 nr. 143/26.10.2021 privind predarea in vederea desfasurdrii activitatii de
administrare si exploatare de citre Directia Mobilitate Urbani Sector 4, a parcirilor aflate pe
domeniul public sau privat al Municipiului Bucuresti de pe raza Sectorului 4;

Hotardrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 295/18.12.2023 privind aprobarea
Organipgramei, Statului de functii i Regulamentului de organizare si functionare a Direcliei
Mobilitate Urbana Sector 4;

Tindnd seama de Hotdrarea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 272/12.12.2024 privind
instituirea taxei speciale peniru dezvoltare urbani in Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti precum

$i de prevederile art. 67-68 din Legea finantelor publice locale nr. 273/2006, cu modificarile si
completérile ulterioare ;

Cu respectarea prevederilor:
' Legiinr. 24/2000 privind Normele de tehnici legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;




In temeiul prevederilor art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. D), lit. i) gi lit. 1), art. 196 alin.
(1) Lit. a} si art. 197 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare,

HOTARASTE :

Art. 1. Se aprobd modificarea Regulamentului de Organizare §i Functionare a Directiet
Mobilitate Urband Sector 4, Anexa nr. 3 la Hotirdrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr.
295/18.12,2023 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare al Directiei Mobilitate Urban3 Sector 4, conform Anexei care face parte
intcgrantd din prezenta hotérére.

Art. 2. Art. 1 din Anexa la prezenta hotérére va intra tn vigoare la data obtinerii acordului
institutiilor bancare finantatoare, respectiv Unicredit Bank SA si Exim Banca Romaneascd SA in
nume propriu si/sau in numele si in contul statului (NCS), cu care Directia Mobilitate Urban3 Sector
4 are incheiate conventii de credit/garantie/orice alt tip de conventii in derulare.

Art. 3. Dupi intrarea In vigoare a prevederilor art. 1 din Anexa la prezenta, se aprobi
preluarea excedentului Directiei Mobiltate Urbana din sursa F in sursa G.

Art. 4. (1) Primarul Sectorului 4, Directia Generali de Impozite si Taxe Locale Sector 4 si
Directia Mobilitate Urbana Sector 4 vor duce la indeplinire prevederile prezentei, conform
competentelor legale.

(2} Directia Admimstratie Publicd prin Serviciul Tehnic de Comunicare Acte
Administrative va asigura comunicarea prezentei hotirari entitdlilor mentionate la alin. (1), precum
si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Andrei-George TROCAN

Avizeazi,
Conform Codului Administrativ
Secretarul General al Sectornlui 4
Diana Anca ARTENE
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A proiectului de hotérire pentru modificarea Hotararii Consiliului Local al Sectorului 4 nr.
295/18.12.2023 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de
organizare $i functionare a Directiei Mobilitate Urban# Sector 4

Avénd in vedere prevederile art. 30 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
conform carora ,,cuantumul taxelor speciale se stabileste anual, iar veniturile obtinute din acestea
se utilizeazd integral pentru acoperirea cheltuielilor efectuate pentru intrtinerea si functionarea
serviciilor publice de interes local”, precum i Hotdrdrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr.
272/12.12.2024 privind institnirea taxei speciale pentru dezvollare urband in Sectorul 4 al
Municipiului Bucuresti, prin care se urméreste cresterea numérului de parcari publice si de
resedin{d, optimizarea mobilititii urbane si reducerea poludrii, se impune adoptarea unor méisuri
menite si asigure o finantare sustenabild a Directiei Mobilitate Urbani Sector 4.

Prin hotérdrea mai sus mentionatd, se urmireste dezvoltarea §i modernizarea infrastmcturii de
parcare st cresterea numérului de locuri de parcare publice si de resedmti. Directia Mobilitate
Urband Sector 4 are responsabilitatea gestionarii, intrtinerii, dezvoltirii si modernizirii
infrastructurii de parcare, fiind mandatati s3 administreze si s3 exploateze toate locurile de parcare
aflate pe domeniul public sau privat al Municipiului Bucuresti din raza Sectorului 4, conform
H.C.L. Sector 4 nr. 143/26.10.2021. Totodata, prin H.C.L. Sector 4 nr. 142/26.10.2021, sursa de
finantare a fost stabiliti ca fiind exclusiv din venituri proprii.

De asemenea, conform H.C.L. Sector 4 nr. 265/18.12.2023 privind aprobarea organigramei si
regulamentului de organizare si functionare a Directiei Mobilitate Urband Sector 4, aceasta
functioneazi ca institutic publici, finantati integral din venituri proprii, la care se pot adiuga alte
surse atrase, precum credite externe si interne sau fonduri externe nerambursabile. Cu toate acestea,
veniturile proprii generate de taxe si tarifele percepute pentru utilizarea parcirilor publice si
rezidentiale nu sunt suficiente pentru a susfine investitiile majore necesare moderniziirii si
extinderii infrastructurii de parcare. Totodatd, Directia nu poate beneficia, conform dispozitiilor
legale, de veniturile aferente taxei speciale pentru dezvoltare urbani instituiti de Consiliul Local.
Prin modificarea sursei de finantare a Directiei Mobilitate Urbani Sector 4 de la finantare exclusiv
din venituri proprii (sursa ) si, dupi caz, din alte surse atrase in conformitate cu reglementirile in
vigoare (credite externe - sursa B si/sau credite interne — sursa C si/san fonduri externe
ncrambursabile — sursa D), la finantare mixti, respectiv venituri proprii si subventii alocate de la
bugetul local (sursa G), si, dupé caz, din alte surse atrase In conformitate cu reglementirile in
vigoare (credite externe - sursa B si/san credite interne — sursa C sifsau fonduri externe
nerambursabile — sursa D), se creeazd premisele diversificirii surselor de finantare, sustinind
investitiile majore §i asigurdnd continuitatea serviciilor publice. Astfel, subventiile vor permite
acoperirea partiald a deficitului bugetar generat de proiectele de anverguri, evitarea suprataxirii
utilizatorilor finali s1 mentinerea unui echilibru financiar.

Prin urmare, avind in vedere dispozitiile art. 67 — 68 din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale si raportat la dispozitiile art. 30 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si la prevederile Hotirdrii Consiliului Local al Sectorului 4 nr.
272/12.12.2024 privind instituirea unei taxe speciale pentru dezvoltare urbani in Sectorul 4 al
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Municipiului Bucuresti, este necesard modificarea sursei de finantare a Directiei Mobilitate Urbani
Sector 4, pentru a permite realizarea obiectivelor strategice de dezvoltare urband i modernizare a
infrastructurti de mobilitate.

Propun aprobarea proiectului de hotirfre pentru modificarea pentru meodificarea Hotérérii
Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 295/18.12.2023 privind aprobarea Organigramei, Statului de
functii §i Regulamentului de organizare si functionare a Directiei Mobilitate Urbana Sector 4.
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DIRHCTIA GENERALA ECONOMICA
NR.P.9/6991/17.12.2024

DIRECTIA MOBILITATE URBANA SECTOR 4
NR. 10861/17.12.2024

CONSHIUL LOCAL AL SECTORULLL 4
SECHETARIAY CONSILIUL LOCAL

Raport de specialitate comun

7
al Directiei Economice i al Directiei Mobilitate Urbani Sector 4

pentru modificarea Hot#rrii Consilinlui Local al Sectorului 4 nr. 295/18.12.2023 privind
aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare a
Directiei Mobilitate Urbani Sector 4

Aviind fn vedere:

¢ Art. 30 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, conform cirnia
»(2) Cuantumul taxelor speciale se stabileste anual, iar veniturile obfinute din acestea se
utilizeazd integral pentru acoperirea cheltuielilor efectuate pentru infiinfarea serviciilor
publice de interes local, precum §i pentru finantarea cheltuielilor curente de intrefinere si
Juncfionare a acestor servicii,”’;

* Hotarérea Consiliului Local al Sectorulni 4 al Municipiului Bucuresti nr. 272/12,12.2024
privind instituirea unei taxe speciale pentra dezvoltare urbana in Sectorul 4 al Municipinlui
Bucuresti, prin intermediul cireia se urmireste conform Art. 1. aprobarea instituirii taxei
speciale pentru dezvoltare urband in Sectorul 4 al Municipiului Bucuregti, pentru
finantarea serviciului de interes public local in vederea cresterii numdrului de parciri
publice 5i de resedintd, optimizarea mobilititii urbane si scdderea poludrii, iar conform art.

g" 2 alin. (2) asigurarea serviciului de parcare fird achitarea tarifului aferent, in parcérile
publice administrate de Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti, cu exceptia celor previizute
cu bariere sau cu alte elemenie de restrictionare a accesului;

* Prin hotdrirea mai sus mentionatd se urmireste in principal, dezvoltarea st modernizarea
infrastructurii de parcare si in concret, cresterea numarului de parcéri publice si de resedinti;

* Gestionarea, Intretinerea, dezvoltarea §i modernizarea infrastructurii de parcare, activititi in
cadrul cdrora se numari si cresterea numéarului de locuri de parcare, este In sarcina Directiei
Mobilitate Urband Sector 4, aceasta fiind in mod expres mandatata si desfisoare activitili de
administrare si exploatare a tuturor locurilor de parcare aflate pe domeniul public sau privat
al Municipiului Bucuresti de pe raza Sectorului 4;

¢ Sursa de finantare a Directiei Mobilitate Urbani Sector 4 este constitniti din venituri proprii
(sursa F) si, dupa caz, din alte surse atrase n conformitate cu reglementdrile tn vigoare (credite

externe - sursa B si/sau credite interne — sursa C si/sau fonduri externe nerambursabile — sursa
D).



Luind in considerare:

* Hotardrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 8/31.01.2018 privind infiintarea Directiei

Mobilitate Urbani Sector 4 Bucuresti;

Hotérarea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 143/26.10.2021, prin care Directia Mobilitate
Urbani Sector 4 a fost mandatatd sa desfisoare activitati de administrare si exploatare a
tuturor locurilor de parcare aflate pe domeniul public sau privat al Municipiului Bucuresti de
pe raza Sectorulu 4, iar veniturile obtinute din respectivele activititi, precum gi veniturile
rezultate din desfigurarea activititilor de ridicare, transport i depozitare a
autovehiculelor/vehiculelor, a activitifilor de blocare/deblocare si cele obtinute din
desfasurarea oricdror altor activitdti, servicii si operatiuni conexe constituie surse de venit la
bugetul propriu al directiei,

Hotararea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 142/26.10.2021, prin care sursa de finantare a
Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 s-a modificat prin trecerea de la finantare exclusivi de
Ilbugetul locTl, 10finMhiFe excluliva din venituri proprii;

Hotdrirea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 295/18.12.2023 privind aprobarea
Organigramet, Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare a Directiei
Mobilitate Urbana Sector 4, conform céreia, aceasta este o institutie publici, cu personalitate
Juridicd, care funclioneasd sub aulotilatea Consiliului Local Sector 4, finantata integral din
venituri proprii in conformitate cu obiectul siu de activitate (sursa F) si dupi caz, din
alte surse atrase in conformitate cu reglementirile in vigoare (credite externe — sursa B
si/sau credite interne — sursa C si/sau fonduri externe nerambursabile — sursa D);

in obiectul de activitate al Directiei Mobilitate Urbana Sector 4, se regisesc: gestionarea,
operarea, utilizarea si exploatarea spatiilor destinate parcirilor publice si rezidentiale
aflate in administrarea Consiliului Local si incasarea taxelor, tarifelor si a altor sume
stabilite conform prevederilor legale, ale hotirarilor Consiliului Local Sector 4 si a altor
dispozitii aplicabile in vederea optimizirii valorificiirii domeniulai public si a sciderii
poluirii, in concordanti cu nevoile cetiitenilor din Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti;
contractarea, realizarea si implementarea investitiilor necesare in vederea cresterii
numérului de locuri de parcare publice si de resedinti, prin construirea si amenajarea
de noi parcaje; modernizOre[] imbuni Gitire [] men En Dat[] geHonlye Osi Olmini[f¥Cre(]
locurilor de parcare de pe raza Sectorului 4 a Municipiului Bucuresti, inclusiv fncasarea
taxelor, tarifelor si a altor sume aferente acestor servicii publice, in vederea optimizirii
domeniului public si sciderii poluirii, in concordanti cu nevoile cetitenilor din Sectornl
4 al Municipiului Bucuresti, etc.;

Prin Hotérarea Consilinlui Local al Sectorului 4 nr. 272/12.12.2024 privind instituirea unei
taxe speciale pentru dezvoltare urband in Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti, respectiv a
Regulamentului privind stabilirea si aplicarea taxei speciale de dezvoltare urbani, Anexi la
HCL. Sector 4 nr. 272/12.12.2024, in conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (2) din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, sumele incasate de D.G.LT.L. Sector 4 cn titlul de

taxa de dezvoltare urbani si, dupi caz, accesoriile acestora, vor fi virate In contul Directiei de
Mobilitate Urbanj Sector 4;



+ Intrucat Directia Mobilitate Utbana Sector 4 este in prezent finantatd din venituri proprii
(sursa F), generate prin taxele si tarifele aplicate pentru utilizarea parcirilor publice si
rezidentiale, precum si din alte activititi conexe, si, dupi caz, din alte surse atrase in
conformitate cu reglementirile in vigoare (credite extere - sursa B §i/sau credite interne —
sursa C si/san fonduri externe nerambursabile — sursa D), iar veniturile proprii nu mai sunt
suficiente pentru a sustine investitiile majore necesare modernizarii si extinderii infrastrocturit
de parcare i pe de alti parte, aceasta nu poate beneficia conform dispozittilor art. 30 alin. (2)
de veniturile ce Ti revin aferent taxei speciale pentru dezvoltare urband in Sectorul 4 al
Municipiului Bucuresti, pentru finantarea serviciului de interes public local in vederea
cresterii numdrului de parcdri publice §i de resedinti, optimizarea mobilititii urbane si
sciderea poluérii;

¢ Modificarea sursei de finantare a Directiei Mobilitate Urband Sector 4 din venituri proprii,
sursa F, in venituri atét proprii ¢4t si din subventii acordate de la bugetul local, sursa G, este
conforma dispozitiilor art. 67-68 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

* Subventiile acordate de la bugetul local provin din Incasarea taxei speciale pentru dezvoltare
urbani in Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti instituiti conform Hotdrarii Consiliului Local
al Sectorului 4 nr. 272/12.12.2024 si se acorda exclusiv pentru finantarea Directiei Mobilitate
Urbana Sector 4 in vederea cresterii numarului de parciri publice si de resedingi, optimizarea
mobilitafii urbane gi sciderea polufirii. Sumele tncasate pe parcursul unii an bugetar, cu acest
titln, de cétre Directia Mobilitate Urbani Sector 4 si neutilizate pani la finalul anului, se
restituie bugetului local.

Agadar, prin medificarea Regulamentului de Organizare si Funclionare a Directiei Mobili{ate
Urbana Sector 4, Anexa nr. 3 1a Hotiéirdrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 295/18.12.2023
privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare al Directiei Mobilitate Urbani Sector 4, respectiv a sursei de finantare a Directiei
Mobilitate Urbani Sector 4 de la exclusiv venituri proprii (sursa F) si, dupd caz, din alte surse
atrase Tn conformitate cu reglementérile In vigoare (credite externe - sursa B si/sau credite interne —
sursa C sifsan fonduri externe nerambursabile — sursa D), la finantare mixti (venituri proprii si
subventii - sursa G) si, dupi caz, din alte surse atrase in conformitate cu reglementarile in vigoare

(credite externe - sursa B si/sau credite interne — sursa C si/san fonduri externe nerambursabile — sursa
D):

L. Se diversifici sursele de finantare, prin utilizarea subventiilor alocate de la bugetul local
pentru sustinerea serviciilor publice si investitiilor majore.

2. Se asiguri continuitatea serviciilor publice in contextul cresterii costurilor si al nevoii de
modernijzare a infrastructurii urbane.

3. Se sprijina realizarea obiectivelor strategice, inclusiv cresterea numdralui de locuri de
parcare publice i rezidentiale, reducerea poludrii si optimizarea mobilititii urbane.

Nu in ultimul rénd, taxa speciald pentru dezvoltare urbani, instituiti conform legislatiei in vigoare,
va contribui la crearea unui mecanism de finantare sustenabil pentru infrastructura de parcare si
mobilitate urband. Subventiile (sursa G) vor asigura:

* Acoperirea partiali a deficitului bugetar in c(zul proiectelor de Mverguri;

» Evitarea suprataxirii utilizatorilor finali, prin mentinerea unui echilibru fntre veniturile din
taxe speciale si gratuitifile acordate conform hotérarii privind instituirea taxei speciale;



+ Imbunititirea calititii vietii cetitenilor Sectorului 4, prin modernizarea infrastructurii de
mobilitale urband.

Raportat la aspectele de mai sus, si In principal:

» Art. 30 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, care prevede
utilizarea veniturilor obtinute din taxele speciale pentru acoperirea cheltuielilor necesare
functionarii erviciilor publice de intereOloc(d;

» Hotérdrea Consiliului Local al Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti nr. 272/12.12.2024
privind instituirea unei taxe speciale pentru dezvoltare urbani tn Sectorul 4 al Municipiului
Bucuresti, destinati finantérii serviciului public local in vederea cresterii numarului de parcari
publice si de regedintd, optimizarii mobilitatii urbGe §i reducerii poludrii;

« Rolul Directiei Mobilitate Urband Sector 4 in gestionarea, intrefinerea, dezvoltarea si
modernizarea infrastructurii de parcare, inclusiv cresterea numirului de locuri de parcare
publice si rezidentiale, in conformitate cu IH.C.L. Sector 4 nr. 143/26.10.2021 si nr.
295/18.12.2023;

Se impune necesitatea modificarii sursei de finantare pentru a asigura o mai buni sustenabilitate
financiard a Dircetici Mobilitate Urband si pentru a permite realizarsa obiectivelor stralegice de
dezvoltare urband, sens Tn care propunem aprobarea proiectului de hotiiriire pentru modificarea
Regulamentuluj de Organizare si Functionare a Directiei Mobilitate Urbani Sector 4, Anexa
nr. 3 la Hotirarea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 295/18.12.2023 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii §i a Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei
Mobilitate Urbani Sector 4.

DIRECTIA GENERALA ECONOMICA DIRECTIA MOBILITATE URBANA
i SECTOR 4
DIRECTOR GENERAL ECONOMIC DIRECTOR GENE
Doru Adrian GHITCUTA Flavin Bogdan FURDUI
Avizat

Directia Juridici
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CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1 (1) Directia Mobilitate Urbana Sector 4, denumiti in continuare ,,Directia” si “Directia
Mobilitate Urbani Sector 4” este o institutic publicd, cu personalitate juridicd, care
functioneazd sub autoritatea Consiliului Local Sector 4, finantatd din venituri proprii, din
subventii acordate de la bugetul local (sursa ) s1, dupd caz, din alte surse atrase in conformitate
cu reglementirile In vigoare (credite extemne - sursa B sifsau credite interne - sursa C gifsau
fonduri externe nerambursabile ~ sursa D).

(2) Ca urmare a Hotérdrii Consilinlui Local al Sectorului 4 nr. 272/12.12.2024 privind
instituirea unei taxe speciale pentra dezvoltare urbané in Sectorul 4 al Municipinlui Bucuresti,
respectiv a Regulamentului privind stabilirea si aplicarea taxet speciale de dezvoltare urbani,
Anexa la HCL Sector 4 nr. 272/12.12.2024, in conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (2) din
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, sumele incasate de D.G.L.T.L. Sector 4 ca
titlul de tax# de dezvoltare urband si, dupéd caz, accesoriile acestora, vor fi virate in contul
Directiei de Mobilitate Urbani Sector 4.

(3) Subventiile mentionate In cadrul Art. 1 alin. (1) provin din incasarea taxei speciale pentru
dezvoltare urbani in Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti instituitd conform Hotirarii
Consilinlui Loeal al Sectorului 4 nr. 272/12.12.2024 si se acordd exclusiv pentru finantarea
Directiet Mobilitate Urband Sector 4 in vederea cresterii numérului de parcéiri publice si de
resedint, optimizarea mobilitétii urbane si sciderea poludrii. Sumele incasate pe parcursul unui
an bugetar, cu acest titlu, de cétre Directia Mobilitate Urbana Sector 4 si neutilizate pani la

finalul anului, se restituie bugetului local.

Art. 2 (1) Directia Mobilitate Urbana Sector 4 este o unitate bugetara reprezentata prin Director
General.

(2) Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte documente emise de catre Directia
Mobilitate Urband Sector 4 vor contine denumirea completd a institutiei, alaturi de indicarea
sediului, codului de identificare fiscald, precum si denumirea Municipiului Bucuresti si a
Consiliului Local al Sectorolui 4 1n a cérui subordine functioneazi.

Art. 3 Structura organizalorici, Regulamentul de Organizare si Functionare, numérul de
personal si statul de functii, precum si bugetul institutiei, se aproba prin hotdrire a Consiliului
Local Sector 4, astfel incit functionarea acesteia s# asigure indeplinirea atributiilor ce ii revin.
Art. 4 Directia Mobilitate Urband Sector 4 isi desfdsoard activitatea fn conformitate cu
prevederile legislatiei roméne, cu dispozitiile OUG nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul

administrativ aplicabile personalului contractual, cu modificérile si completérile ulterioare,
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Legiz Nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu medificarile si completirile ulterioare,
si cu cele ale propriului Regulament de Organizare i Functionare.

Art. 5 (1) Directia Mobilitate Urband Sector 4 are activitate financiar-contabilad proprie, cu
patrimoniu propriu gi va functiona pe baza de gestiune economici, se va bucura de autonomie
financiara gi functionald, va fi subiect juridic de drept fiscal, titular al codului unic de
Inregistrare fiscald si al conturilor deschise la Trezoreria Sectorului 4 si la unitatile bancare si
va intocmi, in conditiile legii, bugetul de venituri si cheltuieli si situatii financiare,

(2) Directia este imputernicitd expres si incaseze contravaloarea (axelor aferente utilizirii
parcarilor de resedint, a tarifelor aferente parcirilor publice, a tarifului perceput pentru
ridicarea, transportul §i depozitarea vehiculelor, a tarifelor de blocare/deblocare, precum st a
altor venituri provenite din alte activitati, conform Hotérarilor Consiliului Local Sector 4.

(3) Venilutile realizale potrivit operatiunilor de mai sus se constituie in venituri proprit,
conform legii si se utilizeaza exclusiv de cétre Directie, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 6 Toate actele si documentele generate sau acceptate de citre Directia Mobilitate Urbani
Sector 4 pot fi semnate $i cu semniturd electronicd, conform Legii nr. 455/2001 privind
semndtura electronicd, cu modificarile i completirile ulterioare.

Art. 7 Sediul Directiei Mobilitate Urband Sector 4 este situat in Bd. Metalurgiei Nr. 12-18,
Grand Arena, Tiaj 1, Sector 4, Bucuesti,
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CAPITOLUL Il - OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 8 Obiectul de activitate al Directiei Mobilitate Urbani Sector 4 este compus din
urmétoarele:

(1) Gestionarea, utilizarea §i exploatarea spatiilor destinate parcirilor publice si rezidentiale
aflate in administrarea Consiliului Local Sector 4 si Incasarea taxelor, tarifelor si a altor sume
stabilite conform prevederilor legale, ale hotiririlor Consiliului Local Sector 4 si a altor
dispozitii aplicabile In vederea optimizarii valorificirii domeniului public si a scaderii polu#rii,
in concordanta cu nevoile cetifenilor din Sectorul 4 al Municiptului Bucuresti ;

(2) Realizarea si implementarea de activitdti de administrare i strategii cu privire la parcirile
de resedintd si parcérile publice aflate In administrarea Consilinlui Local Sector 4;

(3) Dezvoltarea transportului alternativ, prin crearea, administrarea si dezvoltarea infrastructurii
necesare pentru bicicleteftrotinete, centre de inchirieri biciclete/trotinete de tip self-service,
dezvoltarea unor refele de parcdri speciale pentru biciclete si alte elemente de infrastracturi
necesare acestui tip de transport alternativ;

(4) Contractarea, realizarea si implemelarca investitiilor necesare in vederea cresterii
numdérelui de locuri de parcare publice §i de resedintd, prin construirea si amenajarea de noi
parcaje;

(5) Modenizarea, imbunititirea, mentenanta, gestionarea si administrarea locurilor de parcare
de pe raza Sectorului 4 al Municipilui Bucuresti, inclusiv Incasarea taxelor, tarifelor si a altor
sume aferente acestor servicii publice, In vederea optimizarii valorificirii domeniului public si
a scdderii poludrii, in concordanti cu nevoile cetitenilor din Sectorul 4 al Municipiului
Bucuresti;

(6) Implementarea unei infrastructuri moderne de monitorizare si avertizare a locuitorilor din
Sectorul 4 cu privire la nivelul de poluare existent;

(7) Accesarea fondurilor nerambursabile si implementarea de proiecte cu finantiri
nerambursabile, conform specificului activititii institutiei, contractarea, in nume propriu, de
imprumuturi rambursabile interne sau externe in vederea finantirii sifsan refinantirii
proiectelor de investitii de interes local, In conformitate cu obiectul siu de activitate,
participarea la programe si proiecte derulate In asociere cu alte entitdti publice sau private,
inclusiv din societatea civila, precum si acordarea sau constituirea de garantii, in conformitate
cu si in limitele prevdzute de legislatia in vigoare, in legéiturd cu imprumuturile, finantarile si

obligatiile asumate;
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(8) Realizarea unor programe si campanii de informare si educare, promovare §i publicitatc
privind mobilitatea urband, conceptul de sistematizare rutierd si a proiectelor de regenerare
«urband ce urmeazd a fi implementate;

(9) Colaborarea cu mass-media in vederea promovirii programelor specifice activitifii
instifutiei, derulate la nivelul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti;

(10) Administrarea, gestionarea si eficientizarea retelei de statii de incicare electrici;

(11) Monitorizarea $i implementarea masurilor pentru fluidizarea traficului prin studii de trafic
§i cercetdri care si asigure suportul necesar derulirii de noi proiecte pentro gestionarea spatiilor
de parcare si pentru fluidizarea traficului;

(12) Monitorizarea parcérilor publice prin mijloace digitale si asigurarea gradului de incéircare
si colectare la nivelul acestora;

(13) Implementarea solutiilor de parcometre pentru zonele destinate parcirilor amenajate pe
drumul public;

(14) Implemenfarea solutiilor de supraveghere video la nivelul Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti;

(15) Irmplementarea solutiilor de regenerare urbani rezultate in urma studiilor de fezabilitate, a
proiectelor tehnice si/sau a documentatiilor tehnico-economice, precum si a lucrérilor de
1cabilitare $i modetnizate ¢ obieclivelor edililate, aldl contiaclate ditect de citre Dlieclie, cllsi
cele contractate, demarate de aparatul de specialitate al Sectorului 4 al Municipiului Bucuregti;
(16) Prin protocol, Directia Mobilitate Urbani Sector 4 poate colabora st efectua investitii In
comun cu alte structuri subordonate Consiliului Local al Sectorului 4, precum i cu aparatul de
specialitate al Sectonilui 4;

(17) Monitorizarea retelei de drumuri aflate In administrarea Consiliului Local Sector 4, in
vederea identificarii deficientelor in semnalizarea rutierd verticald si orizontald, precum si a
stérii pér{ii carosabile si a trotuarelor;

(18) Monitorizarea stdrii mobilierului urban si intocmirea de informadri cétre directiile
specializate, In vederea remedierii deficientelor transmise;

(19) Colaborarea cu structurile specializate din aparatul de specialitate al Primarului sau din
alte institutii publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti pentru stabilirea zonelor
de regenerare urband si asigurarea de consultantd fehnicd de specialitate in vederea realizéarii
proiectelor de cireulatie In aceste zone;

(20) Asigurarea asistentei tehnice de specialitate In vederea implementdrii proiectelor de
regenerare urband, din punctul de vedere al sistematizérii rutiere, derulate de aparatul de

specialitate al Primarului sau de alte directii descentralizate aflate In subordinea Consiliului
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Local, in vederea cresterii capacitatii de parcare pe arterele de circulatie din Sectorul 4 al
Municipiului Bucuresti;

(21) Propune organizarea si sistematizarea circulatiei rutiere, pe drumurile publice din Sectorul
4, pentru cresterea sigurantei participantilor la trafic, in special in zonele cu risc crescut de
producere a accidentelor rutiere;

(22) Elaborarea documentatiilor necesare pentru obtinerea avizelor Comisiei Tehnice de
Circulatie si Brigizii Rutiere;

(23) Colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul Primdrieir Municipiolui Bucuresti, in
cadrul sedintelor Comisiei Tehnice de Circulatie, in vederea coreldrii reglementérilor rutiere
avizate la nivelul Sectorului 4 cu cele avizate la nivelul celorlalte sectoare administrative.

(24) Analizarea si solutionarea petitiifor primite la nivelul autoritétilor locale a Sectorufui 4,
referitoare la organizarea sau sistematizarea circulatiei rutiere.

(25) Incurajarea utilizarii transportului public cu mijloace ecologice in detrimentul utilizirii
autoturismelor personale, pentru cresterea calitétii mobilititii la nivelul Sectorului 4;

(26) Propunerea si implementarea unor soluiii de tip Smart City in Sectorul 4, inclusiv
integrarea tuturor subsistemelor Smart City existente si dezvoltarea altor subsisteme noi, in
concordanti cu strategiile de la nivelul Sectorului 4 si al Municipiul Bucuresti,

(27) Coordonarea si implementarea procesului de digitalizare si transformare digitald la nivelul
Sectorului 4, colabordnd in acest sens cu toate institutiile publice locale ale Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti si cu aparatul de specialitate al Primamlui Sectorului 4;

(28) Coordoneazi realizarea, implementarea si integrarea tuturor aplicatiilor publice digitale
dedicate web/mobil realizate la nivelul autorititilor locale din Sectorul 4;

(29) Propune dezvoltarea de noi aplicatii/servicii publice digitale la nivelul institutiilor publice
locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti si al aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 4

(30) Coordoneaza Spatiul Virtnal Unic (SVU)/Sistemul Informatic Integrat — Portal Unic (SI-
PU) al Primiriei Sectorului 4, integrarea tuturor aplicatiilor Tn acest punct unic de acces pentru
cetiteni la serviciile publice digitale oferite, asigurand dezvoltarea si mentenanta acestuia;
(31) Propune solutii pentra Tmbunététirea calitéfii serviciilor publice oferite, inclusiv modele de
procese digitale interne pentru toate institufiile publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti si al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 4;

(32) Rispunde de dezvoltarea si mentenanta aplicatiei destinati dispozitivelor mobile *“Primiria
Sectorului 47, lufind In considerare, dupé caz, feedbackul primit de la ufilizatori $i/sau de la
institotiile publice locale ale Sectorului 4 al Municipinfui Bucuresti si/san de la aparatul de

specialitate, respectiv de la Primarul Sectorului 4;
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(33) Elaboreazi si urmireste implementarea strategiei locale de digitalizare a institatiilor
publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti si a aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 4, din punct de vedere software si hardware privind automatizarea,
robotizarea, utilizarea inteligentei artificiale si a tehnologiilor Machine Leaming, Cloud si IoT,
asigorand inclusiv monitorizarea progresului transformérii digitale a administrafiei publice
locale, In scopul asigurérii eficientei efortului de Imbunatitire a rezultatelor masurabile;

(34) Gestioneazd Centrul de Date al Sectorului 4, urmérind in permanenti auditarea sistemelor
din punct de vedere al securitétii informatice si respectarea legislatiei in vigoare si realizeaza,
cand este cazul, toate documentatiile necesare pentru autorizarea Centrului de Date al
Sectorului 4;

(35) Coordoneaz3 implementarea tehnologiei de tip blockchain si interconectarea tuturor
datelor si aplicatiilor la nivelul autorititilor locale din Sectorul 4, pentru fluidizarea proceselor
administrative, reducerea birocratiei §i eficientizarea activitétii autoritéfilor locale;

(36) Realizeazd sau coordoneazi orice operatiuni, analize, studii solicitate de conducerea
institutiel sau de Primarul Sectorului 4, in sfera proprie de activitate;

(37) Coordoneaza realizarea §i implementarea proceselor de transformare digitala a sexviciilor
publice oferite de cétre institutiile publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti si a
aparatul de epecialitate al Primarului Sectorului 4;

(38) Coordoneaza politicile publice locale ale Sectorului 4 aferente deruldrii programelor n
domeniul transformairii digitale, al societatii informationale si al interoperabilitatii sistemelor
informatice;

(39) Monitorizeazd derularea §i stadiile de implementare a proiectelor initiate si contractate de
ctre Sectorul 4, putind asigura si finantarea acestora, in concordanti cu obiectul de activitate:
(40) Indeplinirea altor atributii si actiuni specifice, cu respectarea obiectului de activitate,

precum si a oricdror alte atributii date de Consiliul Local Sector 4 sifsau de Primarul Sectorului
4,
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CAPITOLUL XII - STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 9 Directia Mobilitate Urbana Sector 4 are urmétoarea structurd organizatorici:
- Director General
- Director General Adjunct care are In subordine wmitoarele compartimente functionale:
o Serviciul Operatiuni:

*  Compartimentul Financiar Contabilitate
*  Compartimentul Venituri
*  Compartimentul Administrativ
»  Compartimentul Relatii Publice si Asistentd Cetéteni
*  Compartimentul Urmérire Derulare Contracte
o Compartimentul Achizitii Publice

o Compartimentul Juridic, Resurse Umane si Control Intern

- Serviciul Sistematizare Rutierd se subordoneaza Directorului General si are In subordine
urmitoarele compartimente functionale:

* Compartimentul Dezvoltare si Regenerare Urbani
® Compartimentul Proiectare Reglementiiri Rutiere
»  Compartimentul Inventarierea Domeniului Public

- Director General Adjunct care are in subordine urmatoarele compartimente functionale:
o Serviciul Transformare Digitala i Infrastructurd Smart City

= Compartimentul Parking

*  Compartimentul Digitalizare si Integrare Aplicatii
*  Compartimentul Proiecte Smart City

* Compartimentul Monitorizare Infrastructura

Art.10 Numérul total de posturi (personal contractual) este de 60 din care: 6 posturi de
conducere si 54 posturi de executie.

Art. 11 (1) Ocuparea posturilor, eliberarea din functie, precum si incetarea contractelor de
muncd a personalulul institutiei se realizeazi Tn conditiile Legii Nr. 53/2003 — Codul muncii,
cu modificirile si completérile ulterioare si ale Hotdrarii nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadm privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalulni contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile nltericare.

(2) Ocuparea vnui post vacant san temporar vacant se va face prin concurs sau exarnen n limita
posturilor vacante sau temporar vacante previzute in statul de functii, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare. Pentru a asigura functionalitatea si operativitatea Directiei,

inclusiv pentru a putea duce la indeplinire activititile asumate, posturile pot fi ocupate si prin
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altc modalititi prevazute de lege.

Art. 12 Salarizarea personalului se face potrivit prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare.
Art. 13 (1) Consiliul Local Sector 4 aprobi organigrama si statul de functii ale Directiei
Mobilitate Urband Sector 4, acestea cuprinzénd in detaliu structura organizatoricd §i numéirul
de posturi existente in cadrul institutiei.

(2) Numarul minim de posturi pentru constituirea structurilor organizatorice este stabilit
conform art. 391 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile
i completarile ulterioare.

(3) Definirea posturilor este stabilitd conform clasificarii ocupatiilor din Roméania nivel de
ocupatie (sase caractere), aprobati prin Ordinul Ministrului Muncii, familiei si protectiei sociale
si al pregedintelui Institutului National de Statisticd nr. 1832/856/2011, cu meodificirile s
completirile ulterioare.

Art. 14 Structura organizatoricd institutiel cuprinde servicii si compartimente. Directorii
Generali Adjuncti si Sefii serviciilor colaboreazi permanent, in vederea indeplinirii in termen
legal a atributiilor ce intrd in competenta lor, precum gi a altor sarcini primite din partea

conducerii institutiei.
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CAPITOLUL IV ~ SISTEMUL DE MANAGEMENT AL
DIRECTIEI MOBILITATE URBANA SECTOR 4

Functiile de conducere §i atributiile/responsabilitdtile acestora

Art. 15 (1) Directia Mobilitate Urbani Sector 4 este condusi de on Director General, numit

conform legii, care are urmétoarele atribufii principale:

@
(i)

(iti)
(iv)
(v}

(v

(vi1)

(viii)

(ix)

(0

(xi)

(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)

{xvi)

Asigura conducerea activitatii curente a institutiei;

Gestioneaza asigurarea conditiilor de indeplinire §i respectare a criteriilor de autorizare
a institutiei;

Aprobi programele de activitate elaborate la nivelul institutiei;

Reprezintd institutia In relatiile cu tertii;

Coordoneazd activitatea de Intocmire a figelor posturilor prevdzute in structura
organizatorici,

Hotdragte masurile disciplinare sau de recompensare a personalului din cadrul
Institutiei, in concordanti cu legislatia in vigoare;

I1spune incetarea contractelor de munca ;

Semneazi contractele de utilizare ale locurilor de parcare din parcérile publice si
parcirile de resedinta;

Stabileste programul de lucru in concordanti cu prevederile Codului Muncii si ia masuri
pentru respectarea acestuia de cétre personalul instituiei;

Supravegheazi administrarea corectd a patrimoniului in conformitate cu legislatia in
vigoare;

Coordoneazi intocmirea bugetului propriu de venituri si cheltuieli si a contului de
Inchidere a exercitiului bugetar i le inainteazé ordonatorului principal de credite spre a
fi aprobate;

Reprezinti i angajeazi institutia in raporturile cu persoane fizice si juridice din fari si
din strdintate, precum si in fata organelor judiciare;

Negociazi si semneazi contracte de Imprumut si finantdri rambursabile si/sau
nerambursabile interne sau exlerne, precum st garantiile alerente acestora, dach esle
cazul;

Promoveaza imaginea institutiei pe plan intern si extern;

Analizeazi si propune statul de functii spre a fi supus aprobérii Consiliului Local Sector
4, tinind seama de scopul, obiectivele i atributiile principale ale institutiei;
Analizeazi si propune modificéiri ale Regulamentului de Organizare si Functionare si

ale structurli organizatorice a institutiei, spre a le supune spre aprobare Consiliului Local
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Sector 4;

(xvii) Elaboreazi Regulamentul de Ordine Interioari si dispune aducerea la cunogtinta tuturor
salariatilor prin Directorii Generali Adjuncti si Sefii de serviciu si verifica respectarea
acestuia;

(2) In exercitarea atributiilor sale, Directorul General emite decizii, indeplineste calitatea de
ordonator de credite §i calitatea de angajator.

(3} Directorul General rdspunde in fata Primarului Sectorului 4 pentru buna functionare a
institutiei.

(4) Atributiile Directorului General sunt cele prevédzuate in fisa postului. Directorul General
poate desemna o persoand cu drept de semnéturd pentru anumite categorii de lucréri, In acest
sens, salariatul desemnat, asuméndu-si Intreaga responsabilitate.

(5) In lipsa conducatorului institutiei, atributiile acestuia vor fi delegate potrivit prevederilor
legale si In conformitate cu procedura operationald de delegare, aprobatii la nivelul Directiei
Mobilitate Urbani Sector 4.

(6) in realizarea atributiilor ce ii revin, Directorul General prezintd anual un raport de activitate
sau, de céte ori este nevoie, Primarului Sectorului 4 si Consilinlui Local Sector 4.

@) Réspunde de executarea bugetului Directiel Mobilitate Urbané Sector 4.

(8) Aprobdl Planul Anual al Achizifiilor Publice si Planul de Investifii.

(9) Pune la dispozitia organelor de control datele si documentele solicitate de citre acestea.
(10) Cu sprijinul personalului de specialitate, verifica, din oficiu sau la cerere, incasarea si
cheltuirea sumelor din bugetul de venituri si cheltuieli aprobate de Consiliul Local Sector 4.
(11) Participi la sedintele Comisiilor de specialitate si in plen ale Consiliului Local Sector 4,
(12) Participd la sedintele convocate de citre Primarul Sectorului 4.

(13) Aprobd organizarea concursurilor pentru ocuparca posturilor vacante.

(14) Urmireste buna gospodérire si folosire a mijloacelor materiale si financiare ale institutiei,
Indnd misurile necesare pentru asigurarea integritétii patrimoniului de administrare si, dupd
caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite.

(15) Decide si aprobd, 1n functie de necesitifi si cu respectarea prevederilor legale in materie,
constituirea si componenta comisiilor permanente sau temporare pentru desfisurarea unor
actjvitafi precum:

a) Comisia de monitorizare §i control intern managerial;

b) Comisia de evaluare privind achizitiile publice;

¢) Comisia de casare;

d) Comisia de cercetare disciplinarg;
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e) Comisia de receptii;
f) Comisia de inventariere;
g) Comisia de negociere.
h) alte comisii stabilite prin lege si hotdrdre a Consiliului Local Sector 4.
Art. 16 (D In exercitarea atributiilor, Directorii Generali Adjuncti coordoneazi,
supravegheaza si rispund de activitatea serviciilor §i compartimentelor din subordine.
(2) In exercitarea functiei, acestia Indeplinesc urmitoarele atributii:
(i)  Atributiile delegate de citre Directoral General;
(i)  Réspund aldturi de Directorul General de buna functionare a institutiei;
(i)  Participa, dupd caz, la sedintele comisiilor de specialitate si in plen ale Consiliului Local
Sector 4, prezentind proiectele de hotdriri initiate in domeniu;

(iv) Intocmesc rapoarte dec activitate, la dispozitia Dileclotului Genetal, a Primnarului

Sectorului 4 51 a Consiliului Local Sector 4;

(v)  Punladispozitia organelor de control datele si documentele solicitate de citre acestia;

(vi)  Cu sprijinul personalului de specialitate, verifici, din oficiu sau la cerere, incasarea si
cheltuirea sumelor din bugetul de venituri si cheltuieli aprobate de Consiliul Local
Sector 4;

(vii) Urmiresc gi efectneazd instruotajul de protectic o muncii si protectie pentru sccuritate
la incendiu la locul de munc al personalului din subordine;

(viii) Rispund de actele emise, asigurand transmiterea in termen a acestora;

(ix) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbani Sector
4 sau de actele normative In vigoare.

Art. 17 Personalul cu functie de conducere din cadrul Directiei Mobilitate Urbani Sector 4 are

urmétoarele atributii, competente si responsabilititi, in functie de specificul structurilor pe care

le conduc §i In functie de limitele de competentd stabilite n fisa postului:

1. Planificd, organizeazi, coordoneazi §i rispunde de activitatea structurii pe care o conduce;

2. Stabileste obiectivele structurii pe care o conduce, in conformitate cu cerintele legale privind
sistemul de control intern managerial si rispunde de Indeplinirea acestora;

3. Intocmeste fisele de post ale angajatilor din structurile pe care le conduce si le transmite spre
aprobare conducerii institutiei;

4. Atét pentru posturile de conducere, cat si pentru cele de executie, va cuprinde in fisele de
post, atribufii privind activitifile desfasurate, protectia muncii, situatiile de urgentd,
respectarea documentelor sistemului de management integrat calitate-mediu-séndtate si
securitate ocupationald, precum si atributii cu privire la respectarea prevederilor Legii nr.

190/2018 privind misuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

Parlamentului Duropean si al Consiliului din 27 aptilic 2016 privind protectia persoanelor
fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia

datelor) si a Regulamentului general privind protectia datelor;

. Intocmeste si semneazi fisele de evaluare a performantelor profesionale ale angajatilor din

structurile pe care le conduce §i le transmite spre contrasemnare functiei ierarhice superioare

de conducere;

- Face parte din Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologici sifsau

dezvoltarii sistemuiui de control intern/managerial (SCIM), conform prevederilor Ordinului

Secretamlui General al Guvernului Nr. 600/2018;

. Dispune misurile necesare §i rispunde de implementarea standardelor de control intern

managerial la nivelul structurii pe care o conduce, potrivit prevederilor legale in vigoare;

. Intocmegte referate de necesitate §i note de fundamentare, In vederea asiguririi resurselor

materiale §1 umane necesare desfigurrii activitatii;

. Intocmeste si transmite citre compartimentele de specialitate necesarul de chelluieli

specifice serviciului pe care il conduce, in vederea includerii acestora in bugctul de cheltuielr
al anului respectiv;

Asiguril securitatea materialelor cu continut secret, rispunde In cazul scutgetii de iufounaii
si/sau instrdindrii documentelor din cadrul structurii pe care o conduce;

Asigurd si rdspunde de raportarea rezultatelor activititii structurii pe care o conduce,
superiorilor ierarhici §i Directorului General;

Asigurd si rdspunde de realizarea demersurilor necesare cu privire la identificarea si
obtinerea resurselor necesare activititilor specifice pe care le desfisoard, in structura pe care
o conduce;

Stabilegte si aplicd metode proprii privind controlul derulirii activititilor specifice, realizate
de cétre personalul din subordine;

Asigurd si rispunde de realizarea sarcinilor de serviciu dispuse de Directorul General, la
nivelul structurii pe care o conduce, in termenele prevazute;

Asigurd si rispunde de instruirea necesard a personalutui din subordine, in conformitate cu
necesitétile identificate si/sau dispozitiile conducerii institutiei;

Asigura echipamentul de protectie si de lucru, precum si cunoasterea de citre personalul din
subordine, a normelor de protectie a muncii si de prevenire si stingere a incendiilor;
Propune realizarea de cursuri de perfectionare profesionald de citre personalul din
subordine;

Réspunde de evaluarea corecta a riscurilor identificate la nivelul structurii pe care o conduce,
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19.

20.

21

22,

23.

27.

28.

29.

30.

31

precum si de aplicarea si corectitudinea masurilor de diminuare/eliminare a acestor riscuri;
Coordoneazi, organizeaza §i rdspunde de desfisurarea activititilor specifice structurii pe
care o conduce, de corectitudinea cu care acestea sunt realizate si de asigurarea continuititii
acestor activitafi;

Asigurd si rispunde de comunicarea citre conducerea institutiei a deficientelor de naturi si
produci perturbéri in buna desfisurare a activititilor realizate de personalul din subordine,
precum si a misurilor propuse pentru remedierea acestor deficiente;

Participd la audienfele tinute de Directorul General, asigurdnd detalii specifice pivind
aspectele solicitate de citre petent;

Repattizeazd sarcini cu privire la derularea activititilor specifice structurii pe care o conduce,
personalului din subordine, in conformitate cu competentele acestora;

Réspunde de aducerea la cunostin{ii intregului personal din subordine, a Regulamentului
Intern, a Regulamentului de Organizare si Functionarc §i a tuturor mésurilor/deciziilor
conducerii Directiei Mobilitate Urbana Sector 4, care au implicatii asupra personalului din
subordine;

Réspunde de rezolvarea In termen legal, a cererilor, reclamatiilor, sesizérilor si propunerilor
care se referd la activitatea structurii pe care o conduce, informéand conducerea institufie;
Verifici gi semneaza Jucririle personalului din subording,

Repartizeaz structurilor din subordine, corespondenta si lucrérile atribuite spre solutionare
structurii pe care o conduce;

Stabileste misurile necesare pentrt cunoasterea si aplicarea actelor normative, Hotéirarilor
Consiliului Local Sector 4 si dispozitfitlor Primarului Sector 4, care vizeazi domeniile de
activitate ale structurilor pe care le conduce;

Propune §i, dupd caz, ia misuri, in vederea Imbundtitirii desfasuririi activititii din cadrul
structurii pe care o coordoneazi, colaboreazi si conlucreazi cu celelalte structuri din cadrul
institutiei, rispunzénd cu promptitudine la solicitarile acestora;

Urméreste respectarea normelor de conduiti si disciplind de citre personalul din directia
aflatd in subordine sau a serviciului/compartimentului aflate In directa subofdonare;
Propune spre aprobare Directorului General, in conditiile legii, efectuarea orelor
suplimentare peste durata normald a timpului de lucru sau in zilele de sarbatori legale, ori
declarate nelucritoare de cétre personalul din directia aflatil Tn subordine sau a serviciului/
compartimentului aflate in directa subordonare si avizeazd propunerile privind plata sau
recuperarea acestora in conditiile legii;

Aproba cererile de concedii de odihni pentru personalul din subordine, monitorizeazi

prezenta in institutic a personalului din subordine §i propune deplasarea acestuia in afara
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32.

33.

34.

35.

36.

institutiei;

Analizeaz3 si sprijind propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine, 1n
vederea Imbuntétirii activitatii structurii pe care o conduce;

Redistribuie sarcinile personalului din subordine tn cazul concediilor de odihni, concediilor
medicale, participérii la cursuri de instruire, conferinte, alte evenimente pe tertnen scurt;
Propune detasarea, delegarea, mutarea, promovarea, perfectionarea personalului pe care il
coordoneazi si propune mésuri de sanctionare a acestuia pentri neindeplinirea corecti gi la
termen a sarcinilor de serviciu, In limita competentelor legale;

Raspunde de cresterea gradului de competenti profesionali si de asigurarea unui
comportament corect in relatiile cu cetéitenii, in scopul cresterii prestigiului institutiei, al
Consiliufui Local Sector 4 si al Primériei Sector 4,

Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urband Sector 4 sau

de actele normative In vigoare.
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CAPITOLUL V - ATRIBUTIILE PRINCIPALE ALE STRUCTURILOR
DIRECTIEI MOBILITATE URBANA SECTOR 4

Arf. 18 Serviciul Operatiuni se afld in subordinea Directorului General Adjunct, iar Seful
Serviciului raspunde §i coordoneazi activitatea compartimentelor din subordine, conform
Organigramei Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 si a fisei postului, ducénd la Indeplinire si

alte atributii stabilite de Directorul General.

Art. 19 Compartimentul Financiar Contabilitate se afli iIn subordinea Serviciului
Operatiuni si are urmétoarele atributii:

a) Aplicid si respectd prevederile legale tn privinta contabilititii, precum si prevederile Legii
Finantelor Publice T.ocale nr. 273/2006, cu modificarile si completarile ulterioare precum si
celelalte acte normative aplicabile;

b) Inregistrarea statului de plati in contabilitate si executd plata drepturilor salariale si a altor
venituri de naturd salarial#, pe baza datelor, documentelor transmise in format electronic §i/san
suport hartie de citre Compartimentul Resurse Umgtne;

c) Intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei, precum si propunerile de rectificare
ale acestuia;

d) Intocmeste lucririle de fundamentare ale propunerilor pentru bugetul anului urmitor in
etapele previzute de lege;

e) Asigura si rdspunde de derularea In bune conditii a executiei bugetare;

- f) Intocmeste trimestrial situatia executiei bugetare si urmareste Incadrarea acesteia in limitele

cheltuielilor aprobate prin bugetul de venituri, intocmeste documentatiile pentru deschiderea

creditelor §i repartizarea acestora;

g) Intocmeste si prezintd trimestrial Directorului General conturile de executie ale bugetului
institutiei;

h) Tine evidenta garantiilor de participare la licitatii si a celor materiale;

i) Constituie, urmireste §i restituie garantii de buni executie, in conditiile previzute In
contractele derulate;

i) Intocmeste bilangurile trimestriale i anuale;

k) Intocmeste ordinele de plati si efectueazi viramentele citre beneficiari;

) Asigurdi indeplinirea conditiilor legale privind desemnarea gestionarilor, constituirea

garantiilor i refinerea ratelor;
m}Asigurd arhivarea tuturor actelor financiar - contabile cu respectarea legislatiei in vigoare;

n) Efectueazi plata cheltuiclilor, ca faza finald a executiei bugetare, conform bugetului de
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venituri si cheltuieli aprobat;

0) Semneazi contractele din punct de vedere economic, alituri de conducerea Directiei, cu
respectarea bugetului de venituri si cheltuieli

p) Raspunde de achitarea altor obligatii ale institutiet, conform legii;

Q) Tntocme@te dari de seami contabile, precum si contul de incheiere a exercitiului bugetar
anual pentru bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei;

r) Asiguri gestionarea patrimoniului institutiei in conformitate cu prevederile legale In vigoare;
s) Organizeazi activitatea de inventariere scriptica si fapticd a patrimoniului institutiei;

t) Asigurd exercitarea controlului financiar preventiv pentru plifile efectuate din buget,
eliberdri de valori materiale si pentru alte operatiuni ce se supun controiului;

u) Acordd viza de control financiar preventiv propriu, constdnd in verificarea sistematici a
proieclelor de operatiuni care fuc obieclul acestuia, potrivil dispoziliei conducitorului institufiei
din punct de vedere al legalititii, regularititii si Incasérii in limitele $i destinatiile creditelor
bugetare si de angajament;

v) Inregistreazi documentele primare pentru acordarea vizei de control financiar preventiv
propriu n ,,Registrul privind operatiunile prezentate la viza controlului financiar preventiv”,
w)Intocmeste rapoartele trimestriale cu privire la activitatea de control financiar preventiv
propriv In conformitate cu dispozitiile Directorului General;

x) Intocmeste si analizeazi fisele de cont;

¥) Etocmeg»te si inregistreazi zilnic notele contabile In evidenta contului analitic si sintetic;

z) Intocmeste balantele analitice si sintetice pentru fiecare cont de creante si obligatit;

aa) Intocmegte balanta de verificare si contul de executie; intocmeste registrele contabile
obligatorii;

bb)  Tine evidenta sintetica si analitici a mijloacelor fixe, obiectelor de inventar, méarfuri,
materiale, debitori, creditori, furnizori, a cheltuielilor curente pe capitole si subcapitole;
raspunde de legalitatea actelor Intocmite;

cc) Urmdreste periodic debitele Directiei si asigurd intocmirea formelor de recuperare a
sumelor de la debitori si colaboreazd cu Compartimentul Juridic, Resurse UUmane si Control
Intern In vederea recuperdrii acestora;

dd) Elaboreazi propuneri pentru proiectul de buget cu privire la responsabilitétile care i revin
in domeniul realizarii obiectivelor, a Iucrérilor de interventii, reparatii capitale, transformdri,
modificari, modernizari, consolidiri, reabilitiri termice, a reparatiilor curente precum st a
dotirilor independente pentru aparatul propriu;

ee) Organizeaza inventarierea mijloacelor fixe la pericadele previzute de legislatia in vigoare

si ori de céte ori este nevoie;
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ff} Verilicd si supune spre aprobare documentatia pentru scoaterea din functiune a mijloacelor
fixe cu durata de serviciu indeplinitd

gg) Asiguri managementul executiei bugetare;

hh) Intocmeste documentatia de finantare a cheltuielilor de capital aprobate la nivelul
aparatului propriu si decontarea in termen a acestora;

ii) Calculeazd penalititi, dobanzi si majorari de intarziere pentru debitele restante, pani la
stingerea acestora

ji} Urmaireste derularea procesului investitional si intocmeste rapoarte lunare de monitorizare
a cheltuielilor de capital ale institutiei;

kk) Colaboreazi cu intreaga structurd organizatoricd a Directiei;

1) Arhiveazd documente specifice domeniului de activitate, conform legislatiei in vigoare;
mn)  Iuformeazd conducerea asupra problemelor deosebite constatate, de compelenla sa,
propunind masurile care se impun.

nn) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urband Sector 4

sau de actele normative In vigoare.

Art. 20 Compartimentul Venituri se afli in subordinea Serviciului Operatiuni si are
urmatoarcle atributii:

a) Intocmeste propuneri pentru bugetul anual de venituri ale bugetului propriu si propuneri de
rectificare a acestuia, pentru sumele Incasate conform atributiilor;

b) Asigurd evidenta contabild a tuturor activitétilor

c) Monitorizeazd si inregistreaza Incasarea taxelor, tarifelor si altor sume stabilite conform
prevederilor legale, ale hotdrarilor Consiliului Local Sector 4 si a altor dispozitii aplicabile i
gestioneazi parte:ieriatele cu alte entitdti publice si private, In vederea Incasérii taxelor, tarifelor
si altor sume, conform prevederilor anterioare;

d) intocmegte regulamentele si procedurile privind plata taxelor si tarifelor care vor fi supuse
aprobdrii Consiliului Local Sector 4;

e) Elaboreazi si centralizeazd documente necesare obfinerii de fonduri gi/sau eventuale credite
pentru promovarea unor obiective de investifii;

f) Asigurd analiza economici a proiectelor elaborate;

g) Colaboreazd cu Directia Generalda de Impozite §i Taxe Locale Sector 4, in vederea
interoperabilitétii bazelor de date a contribuabililor;

h) Colaboreaza cu Directia Generald de Impozite §i Taxe Locale Sector 4, pentru realizarea
unei strategit comune de colectare a taxelor, astfel incét, cele pentru utilizarea locurilor de

parcare si aibi o conditionalitate legaté de plata anterioard a celorlalte taxe si impozite datorate
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de contribuabili;

i) Colaboreazi cu Directia Generald de Impozite si Taxe Locale Sector 4 pentru situatii privind
date legate de debitele restante citre bugetul local ale utilizatorilor locurilor de parcare publicd
si de resedinti si orice alte sitvatii necesare a fi solutionate pentru o bund si eficientd gestiune
a serviciului public;

7) Asiguri Intocmirea formelor de recuperare a sumelor de 1a debitori §i realizeazi recuperarea
acestora in colaborare cu Serviciul Juridic, Resurse Umane si Control Intemn;

k) Intocmeste si verifici documentele aferente operatiunilor privind restituirea sumelor achitate
in plus;

) Efectueazd restituiri de sume platite in plus citre contribuabili, conform solicitdrilor
acestora,

m)Gestioneazi platformele electronice de platd;

n) Transmite ori de cite ori este nevoie, citre Compartimentul Financiar Contabilitate, toate
documentele fegate de platile incasate prin platforma de plata electronic sau partenerii externi;
o) Intocmeste si verifica lunar balanta de verificare a veniturilor;

p) Intocmeste §i semneaza contul general anual de executie al bugetului propriv, care va fi
supus spre aprobare Consiliului Local Sector 4;

q) intocmeste trimestrial situatin financiard pentru surscle de venituri provenite din taxele,
tarifele si alte sume stabilite conform prevederilor legale, ale hotérérilor Consiliului Local
Sector 4 si a altor dispozitii aplicabile si darea de seama contabild pentru partea de venituri gi
pentru celelaite activititi producitoare de venituri;

1) Asigurd informatii ordonatorului de credite cu privire la executia bugetului de venituri din
responsabilitatea Directiei Mobilitate Urband Sector 4,

s) Asiguri corespondenta cu contribuabilii - adrese cétre contribuabili si institutii, in vederea
rezolvirii In termenul legal a cererilor acestora;

t) Tine evidenta imprimantelor cu regim special;

u) Tine orice alte evidente conform cerintelor legale;

v} Urmireste anual soldul contabil al conturilor de venituri si Tncaséri, iar in cazul constatirii
unor deficiente procedeazé la verificarea §i corectarea acestora;

w)Colaboreazi cu Intreaga structurd organizatoricé a Directiei;

x) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 sau

de actele normative in vigoare.
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Art. 21 Compartimentul Administrativ se afli In subordinea Serviciului Operatiuni si are
urmétoarele atributii:

a) Asigurd aprovizionarea, prin cumpérare directd a materialelor pentru curitenie si intretinere
a clédirilor si a spafiilor de lucru (sedivw/sedii, magazii/depozite, gherete, ¢tc.), 4 pieselor de
schimb pentru autovehicule si utilaje, scule si unelte, instalatii de climatizare, echipamente IT
si de retea etc;

b) Se asigur de buna exploatare a parcului auto si parcului de utilaje, conform legislatiei in
vigoare;

¢) Intocmeste necesarul de piese si accesorii auto pentru autovehiculele si utilajele din dotare,
precurn §1 pentru materitle prime necesare desfisurini activitifilor specifice, Inainténdu-1
Compartimentului Achizitii Publice;

d) Se asigurd de exploatarea si functionarea in conditii legale a autoturismelor din dotare prin
efectuarea inspectiei tehnice periodice si achizitia de servicii de asigurare obligatorii de
raspundere civild si CASCO (unde este cazul);

e) Se asigwd de pritnitea, pasttatea sielibetatea die gestinne a bunwilot maleriale din
proprietatea institutiei;

f) Se asigurd de depozitarea in conditii de siguranti a tuturor bunurilor materiale din
proprietatea institutiel;

g) Inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea §i migcarea bunurilor
din gestiune si prezentarea actelor corespunzitoare Ia Compartimentul Financiar Contabilitate;
h) Asigurd urmérirea derulirii in bune conditii a contractelor de furnizare a utilitatilor (api,
gaze, curent electric, telefonie, internet etc);

i) Asigurd intretinerea curentd a tuturor cladirilor/spatiilor (sediu/sedii, magazii/depozite,
gherete etc.) Tn care 15i desfisoard activitatea Directia Mobilitate Urband Sector 4, inclusiv
functionarea n bune conditii a instalatiilor electrice, de climatizare, a centralelor termice (dacd
existd), a instalafiilor sanitare, si urmairirea serviciilor de mentenanti corectivd si preventiva
pentru acestea; administreazd §i asigurd efectuarea lucrdrilor de reparatii si intretinere a
cladirilor $i spatiilor de lucru (sediu/sedii, magazii/depozite, gherete, ete.);

J) Gestioneazd activititile privind curdtenia in birouri, grupuri sanitare, holuri, precum si in
afara cladirilor Directiei Mobilitate Urband Sector 4, depozite, magazii si gherete, precum si
alte spatii pe care le are In administrare;

k) Raspunde de depozitarea si conservarea echipamentelor, materialelor gospodiresti-
administrative si de birou, asigurfind distribuirea acestora pe structura organizatoricd a

institutiei atunci cind sunt solicitate;
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1) Rispunde de pospodirirea rationald a energiei electrice, termice, a combustibililor,
telefoanelor mobile si fixe (daca existd) si a altor materiale de consum administrativ-
gospodiresti si de birou;

m)Certifici pentru exactitatea, realitatea si legalitatea prestatiilor efectuate de terti, privind
utilitdtile (tclefonie, gaze, cnergic electrica ctc;) si a altor cheltuieli administrativ-gospodiresti;
n) Organizeazd colectarea selectivd a deseurilor si incheie contractul de predare a deseurilor
colectate selectiv cu un operator economic autorizat,

0} Tntocmegte note de receptie i constatare de diferente pentru bunurile intrate in patrimoniul
institutiei, conform documentelor justificative prezentate;

p) Asigurd introducerea datelor in sistemul electronic de gestiune al institutiei;

q) Tine evidenta stampilelor si scoaterea din uz a acestora;

r) Evalueazd in mod constant starea mijloacelor fixe si obiectelor de inventar cu scopul
delerminarii valorii juste a acestora, |infnd seama de inflagie g1 utilitatea bunului, starea acestuia la
momentul evaludrii pentru a fi propus spre reparatie si/sau casare;

8) Tntocmegte un raport de evaluare in vederea reparatici sau propunerii spre casare;

t) Participd la activititile de depozitare, inventar, casare, dupi caz;

u) Se asigurd de intocmirea si refacerea procedurii interne a patrimoniului institutiei;

v) Se asigurdl de intoemirea §i reviznirea procedurii intermne de administrare si utilizare a
parcului auto;

w)Semneazi fisele de lichidare ale salariatilor cirora le inceteazi contractul individual de
muncé sau raportul de serviciu, numai dupi o atenti verificare a inventarelor personale;

x) Intocmeste si fine la zi documentele de intrare-iesire a valorilor materiale pe fise analitice —
obiecte de inventar $i mijloace fixe, precum si evidenta computerizata a valorilor materiale
(note de intrare-receptie, bonuri de consum, bonuri de transfer gi bonuri de migcare a
mijloacelor fixe);

y) Rispunde de valorificarea bunuorilor recuperate din operatiunile de clasare, declasare,
scoatere din uz; '

z) Colaboreaz& cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, In executarea atributiilor
specifice;

aa)  Asigurd arhivarea documentelor specifice compartimentului cu respectarea
confidentialitatii datelor si documentelor;

bb)  Organizeazd si rdspunde de evidenta gestiunii, a mijloacelor fixe si obiectelor de
inventar,

cc) Asigurd numerotarea $i imprimarea numerelor de inventar care au fost atribuite

mijloacelor fixe;
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dd)  Deschide figele de inventar personal, pe care le fine la zi cu toate modificirile aparute;
ee)  Distribuie echipamentul de protectia muncii si tine cvidenta acestuia;
ff) Participi la sedinte si executd si alte sarcini dispuse de conducatorul Directiei Mobilitate

Urbani Sector 4, conform actelor normative in vigoare.

Art. 22 Compartimentul Relatii Publice si Asistentd Cetiteni se afli in subordinea
Serviciului Operatiuni si are urmétoarele atributii:

a) Colaborareazi cu structurile interne care detin informatii de interes pentru public;

b) Rispunde de coordonarea si colaborarea, in activititile specifice, cu compartimentele de
specialitate din cadrul Sectorului 4 al Municipiuiui Bucuresti;

c) Rispunde de realizarea si actualizarea permanentd a site-ului institufiei si a refelelor de
socializare;

d) Monitorizeaza toate aplicatiile web ale Directiei pentru functionalitate, realizdnd rapoarte
lunare privind gradul de utilizare al acestora (numdr utilizatori, alte statistici relevante);

e) Propune Compartimentului Achizitii Publice, achizifionarea de bunuri si servicii necesare
pentru ducerea la Indeplinire a atributiilor cornpartimentului;

f) Comunici din oficiu, potrivit prevederilor Legii Nr. 544/2001, cu modificarile si
completdrile uilerioare, urmétoarele mformat de nieres:

» actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea institutiei;

e structura organizatorici, atributiile compartimentelor si serviciilor, programul de functionare
si cel de audiente ale Directiei;

s numele si prenumele persoanelor din conducere responsabile cu difuzarea informatiilor
publice;

» coordonatele de contact ale institutiei, respectiv: denumirea, adresa sedinlui, numerele de
telefon, fax, adresa de e-mail si adresa paginii de internet;

s programele si strategiile institutiei;

+ documentele de interes public;

» categoriile de documente produse si/sau gestionate potrivit legii;

Pentru informatiile solicitate verbal, in cazul in care informatiile solicitate nu sunt disponibile
pe loc, persoana este Indrumata si solicite In scris informatia de interes public, urménd ca
cererea s8 1i fie rezolvatd in termenele previzute de lege;

Informatiile de interes public solicitate verbal se comunicd Tn timpul unui program minim
stabilit de citre Directorul General, care va fi afisat la sediul Directiei Mobilitate Urbana Sector

4 si care se va desfagura in mod obligatoriu in timpul functionrii institutiei,
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g) Primeste si Inregistreazi petitiile sosite la adresa Directiei Mobilitate Urbani Sector 4, le
directioneazd citre compartimentul competent pentru formularea raspunsului si, ulterior,
comunici rispunsurile citre petitionari;

h) Raspunde de publicarea pe site-ul institutiei si la avizier, a posturilor vacante sau temporar
vacante, conditiile de ocupare a acestora, documentele necesare Inscrierii la concurs, data si
locul organizirii concursului, bibliografia, termenul legal de depunere a contestatiilor gi alte
informatii utile potentialilor candidati, conform prevederilor legale in vigoare,

1) Asigurd activitatea de asisten{d a cetiitenilor in birourile publice create special anume, atat
la sediul institutiei, cit si In alte locatii;

J) Rispunde de validarea conturilor pentru aplicatia de mobil a Sectorului 4, precum si orice
alte aplicatii ale Sectorului 4;

k) Realizeazi operatiunile de digitizare si arhivare, inclusiv electronic;

1) Réspunde de gestionarea gi functionarea arhivei fizice a documentelor;

m)Transmite cétre conducerea instifuiiei toate propunerile.pentru buna funcfionare tehnici,
maleriald, operafionald a arhivei fizice, precum §i pentru arhiva electronich, respectiv
informeazd conducerea unitdtii si propune mésuri in vederea asigurdrii conditiilor
corespunzitoare de péstrare si conservare a arhivei;

n) Gestioneazd si asigurd relafia directd cu toate institutiile publice ale Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti si cu aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 4, in vederea
accesului acestora la arhiva fizicd de documente, respectiv la solicitare, elibereazi copii de pe
documentele aflate in arhiva;

0) Asigurd punerea la dispozitie a documentelor spre consultare, ori de céte ori se solicita,
tuturor compartimentelor din aparatul de specialitate, pe baza de semnéturd;

p) Réspunde la corespondenia cu autoritdfile administratiei publice referitoare la sesizéri ale
unor petenti, persoane fizice si juridice cu privire la autenticitatea unor documente din arhivi;
q) Asigurd evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhivi pe baza
registrul de evidents curenti;

r) Verifici integritatea documentelor imprumutate dupi restituire;

s) Reaciualizeazd, ori de cite ori este necesar, Nomenclatorul Arhivistic al Directiei;

t) Organizeazd cvidenta materialelor documentare ntocmind instrumentele de evidentd
previzute de instructiunile legale, supravegheazi folosirea instrumentelor de evidentd si se
ingrijeste lde conservarea in bune conditii a acelor instrumente;

u) Asiguri secretariatul comisiei de selectionare a documentelor in vederea analizérii dosarelor
cu termene de pistrare expirate;

v) Pregiteste lucririle pentru Comisia de expertizd in vederea expertizei valorii materialelor
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documentare, pentru selectionarea si pastrarea in continuare in bune conditii a celor de interes
stiintific si eliminarea celor a caror valoare practici a expirat;

w)Pune la dispozitia Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul efectudrii
actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

x) Comunici in scris in termen de 30 de zile Arhivelor Nationale infiinfarea, reorganizarea sau
oricare alte modificdri survenite Tn activitatea institutiei cu implicatii asupra compartimentului;
y) Inregistreaza neconformitatile cu sprijinul responsabilului cu managementul calitatii si
urméreste solutionarea acestora;

z) Inifiazd, dacd este cazul, actiuni preventive sau corective in conformitate cu procedurile
generale ale institutiei;

aa) Rispunde si intocmeste orice alte documente necesare conform legislatiei fn vigoare
privind arhivele fizice si electronice;

bb) Asigurd respectarea normelor de protectie a muncii si PSI pentru depozitul de arhivd pe
care 1l gestioneazi;

cc) Asigurd respectarea normelor legale privind secretul de serviciu §i confidentialitatea In
legaturi cu faptele, informatiile san documentele de care ia cunostintd ;

dd) Verificé si preia de la compartimente, pe baza de inventar, dosarele constituite;

ee) Intocmeste Inventare pentra documentele 4rd eviden(s, aflate in depozit;

ff) Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, In executarea- atributiilor
specifice;

gg) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector 4

sau de actele normative Tn vigoare.

Art. 23 Compartimentul Urmadrire Derulare Contracte se afld in subordinea Serviciului
Operatiuni si are urmiétoarele atributii:

a) Urmireste Indeplinirea obligatiilor ce revin fiecirei parti semnatare in contractele incheiate
de citre Directie, actualizarea acestora prin semnarea de acte aditionale pentru prelungirea
~ valabilitatii termenelor contractuale, dacd este cazul, precum §i orice alte modificiri aduse prin
punerea in aplicare a legislatiei in vigoare;

b) Urmireste furnizarea produselor, prestarea serviciilor si executarea lucrérilor, in
conformitate cu clauzele din contractele In care Directia este parte sau care au fost Incredinfate
acesteia spre monitorizare;

c) Verificd modul in care sunt respectate clauzele si termenele contractuale;

d) urmireste deschiderea conturilor de garaniie de buni executie conform clanzelor

contractuale si legislatiei in vigoare;
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&) urméreste constituirea legald si in termen a garantiilor de buni executie si a garantiilor
bancare pentru returnarea avansului, dupi caz, aferente contractelor achizitii publice, precum
si eliberarea acestora In conditiile legii, precum si intocmirea documentelor constatatoare;

f) Solicitd si verifici documente, inscrisuri, registre sau evidente detinute de celelalte
compartimente/cealaltd parte semnatard, necesare in vederea realizérii controlului si urmaririi
derularii contractelor Incheiate;

g} Urméreste derularea pe stadii de realizare, pe baza unor grafice, a contractelor incheiate sau
incredintate si ia misurile necesare in cazul aparitiei oriciror disfunctionalitati;

h) Urméreste respectarea clanzelor contractoale §i propune conducerii aplicarea penalititilor de
intirziere fn cazul nerespectiirii termenelor contractuale, precum si alte masuri legale sifsau
remedii contractuale;

1) Colaboreazd cu celelalte compartimente pentru ndeplinirea atributiilor specifice,

J} Centralizeazd si tine evidenfa tuturor contractelor/acordurilor cadru incheiate de cétre
Directia Mobilitate Urbani Sector 4;

k) Urmireste si fine evidenfa tuturor modificiriior intervenite la contractele/acordurile cadm
incheiate, prin acte adifionale;

) Urméreste perioada de valabilitate si situafia contractelor/acordurilor cadru, furnizind
rapoarie specifice pentru evidentd si analizi;

m)Asigurd arhivarea electronicd a tuturor contractelor/acordurilor cadrw/actelor aditionale
incheiate de cétre Directia Mobilitate Urbana Sector 4;

n) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 san

de actele normative in vigoare.

Art. 24 Compartimentul Achizitii Publice se afli In subordinea Directorului General
Adjunct gi are urmatoarele atributii:

a) Organizeazd, deruleaza, aplica, duce la indeplinire si finalizeaza procedurile de atribuire a
contractelor de achizifie publici Tn scopul achizitiondrii de produse, servicii §i lucrir, fn
condifii de eficientd economici si sociald, in baza solicitérilor compartimentelor directiei, cu
respectarea legislatiei incidente domeniului achizitiilor publice nationale §i europene;

b) Asigura ducerea la indeplinire a prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice,
cu modificirile si completérile ulterioare, ale Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicad/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achiziiile publice, aprobate prin Hotérdrea Guvernului nr. 395/2016, cu modificirile si
completdrile vlterioare, ale Legii nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, cu modificarile si

completirile ulterioare, ale Legii nr. 100/2016 privind concesiunile de lucréiri i concesiunile
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de servicii $1 ale Legii nr. 101/2016 privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a
coniractelor de achizitie publicd, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
Iucrdri §i concesiune de servicii, precum §i pentru organizarea si functionarea Consiliului
National de Solutionare a Contestatiilor, cu modificarile i completirile ulterioare;

¢) Intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritdfii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daci este cazul
(Inregistreazi/reinnoieste nregistrarea Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 in sistemul
electronic de achizitii publice, gestiondnd loate operatiunile care trebuie efectuate in aceasti
platformi);

d) Elaboreazd gi, dupd caz, actualizeaza, pe baza necesititilor transmise de celelalte
compartimente, strategia de contractare §i programul anual al achizitiilor publice si sectoriale
(Blaboreaza Programul Anual de Achizitii Publice (P.A.A.P) pini la sfirsitul ultimului
trimestru din anul curent, Tn baza sitvatiilor anexe emise de conducitorii compartimentelor ale
directiei la Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, program pe care il actualizeazi ori de
céte ori este necesar);

e) Elaboreaza sau, dupi caz, coordoneazi activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire
i a documentelor-suport, in cazul organizirii unui concurs de solutii, a documentatiei de
coticuts, pe baza necesitifilor transmise de compartimentele de speclalitate;

f) Realizeazi achizitiile/cumparirile directe;

g) Constituie §i pastreazd dosarul achizifiei publice i sectoriale, inclusiv documentatiile
elaborate n cadrul lor, §i asigura accesul la acestea in conditiile legii;

h) Stabileste circumstanfele de fncadrare pentru aplicarea fiecdrei proceduri sau pentru
cumpdrarea directd, conform prevederilor Legii nr. 98/2016, cu modificarile si completirile
ulterioare (Asiguri respectarca prevederilor legale in alegerea procedurilor pentru atribuirea
contractelor de achizifie publica, Stabileste procedura de atribuire aferenti fiecirui contract de
achizitie publicd); 4

i) elaboreazi si prezintd, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare, documentatia
pentru elaborarea §i prezentarea ofertei pentru achizifia publici de produse, lucriri si servicii;
J) exercitd atributiile de specialitate cu privire la realizarea achizifiilor publice in sistem
electronic (on-line) potrivit prevederilor legale In vigoare;

k} elaboreazd proceduri operationale interne/norme procedurale interne pentru domeniul
achizitiilor publice;

1) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa prin lege;

m) redacteazd acordurile-cadru/contractele de lucriiri/servicii/furnizare pe care le fnainteazi

spre avizare Compartimentului juridic;
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n) Oferd suport tuturor serviciilor/compartimentelor din cadrul instituiei, in materia achizitiilor
publice;

0) Tntocmeste trimestrial rapoarte de informare citre Directorul General, cu privire la stadiul
realizérii achizitiilor aprobate;

p) Colaboreazd cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, Tn executarea atributiilor
specifice;

q) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbani Sector 4 sau

de actele normative In vigoare.

Art. 25 Compartimentul Juridic, Resurse Umane si Control Intern se afld in subordinea
Directorului General Adjunct si are urmétoarele atribufii:

a) Ia misuri pentru respectarea dispozitiilor legale cu privire la apérarea gi conservarea
patrimoniului din administrare, a drepturilor si intereselor legitime ale personalului, analizind
cauzele care pot genera litigii; |

b) Reprezinti interesele Directiet Mobilitate Urbana Sector 4 in fata instantelor judecétoresti in
cauzele civile, comerciale, penale $i cele de contencios administrativ, a altor organe de
jurisdictie, organelor de urmérire penald, notarilor publici, precum si in raporturile cu
persoancle juridice si fizice, pe baza delegatiei datd de conducere;

c} Tine evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor judecitoresti competente si se asigurd de
redactarea diverselor acfiuni judecitoregti, precum si de promovarea clilor ordinare si
extraordinare de atac;

d) Formuleazi raspunsuri la adrese, interogatorii, petitii 5i memorii repartizate spre solutionare;
e) Asiguri indeplinirea tuturor procedurilor prevazute de lege pentru buna conducere a litigiilor
in care Directia Mobilitate Urbani Sector 4 este parte;

f) Avizeazd asupra legalititii contractele economice, contractele de muncd, incetarea
raporturilor de munci, precum si a oriciror acte san misuri de naturd si angajeze rispunderea
patrimoniald a Directiei Mobilitate Urbana Sector 4, ori sid aducéd atingere drepturilor sau
intereselor legitime ale acesteia sau ale personalului;

g) Avizeazi pentru legalitate procedurile de achizitii publice;

h) Avizeazd la cererea conducerii actele care pot angaja rispunderea patrimoniald a Dircctici,
precum si orice alte acte care produc efecte juridice;

i) Participd la negocierea si incheierea contractelor, 1a solicitarea conducerii institutiei;

1) Redacteazi cererile de chemare 1n judecatd, apirdri, exercitd caile de atac potrivit legii si
modifica sau renunt la pretentii si céi de atac, cu avizul Directorului General Adjunct;

k) Se preocupd de obtinerea titlurilor executorii si sesizeazd Directorul General Adjunct in
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vederea lusirii masurilor necesare pentru punerea acestora in executare silitd, iar pentru
realizarea altor drepturi, sesizeazi organele de executare silitd competente;

1) Urmireste, semnaleazd g§i transmite organelor de conducere, precum gi celorlalte
servicii/compartimente, Ia solicitarea acestora, noile acte normative aparute care au impact
asupra activititii Directiei si atributiile ce le revin potrivit acestora;

m)Contribuie prin Intreaga activitate la asigurarca respectdrii legii, apdrarea bunurilor
proprietate publici si privati aflate In gestiunea si exploatarea Directiei, precum i la buna
gospodarire a mijloacelor materiale si financiare din patrimoniul institutiei;

n) Semnaleazi Directorului General Adjunct, cazurile de aplicare neuniformd a actelor
normative si, cdnd este cazul, face propuneri corespunzitoare;

0) Analizeazd modul in care sunt respectate dispozitiile legale in desfisurarea activitifii $i
cauzele cate geneteazd inftactiuni sau prejudicii asupra pattilmoniului public,

p) Gestioneazd actele normative aplicabile 1n institutie;

q) Asigurd consultanta juridica tuturor compartimentelor institutiei;

r) Indeplineste orice alte lucriri cu caracter juridic, care sunt in legiturd cu atributiile i
activitatea institutiei;

s) Intocmeste dispozitii, regulamente, ordine si instructiuni, precum si orice alte acte cu
caracter normativ, care sunt In legaturd cu atributiile si activitatca administrafiei;

t) Comunica persoanelor interesate, in conformitate cu procedurile interne aprobate, copii de
pe dispozitii, regulamente, ordine si instructiuni, precum si de pe orice alte acte cu caracter
normativ, care sunt in legétura cu atributiile si activitatea institutiei;

u) Raspunde petitionarilor si diferitelor institutii cu privire la stadiul solution#rii lucririlor
existente in Incru;

v) Formuleaz3 si inainteaza citre conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 propuneri,
precum si documentatia necesard externalizérii serviciilor juridice privind cauzele complexe,
studiile si expertizele care nu pot fi realizate prin mijloacele proprii ale institutiei;

w)Asigurd arhivarea, inclusiv electronicsi, péstrarea §i conservarea ' documentelor
compartimentului;

X) Elaboreazi si implementeaza politicile in domeniul sistemelor de control intern/managerial;
y) Indruma metodologic, coordoneazi si supravegheazii respectarea cadrului normativ si
exactitatea raportarilor privind implementarea sistemului de control intern/managerial;

z) Elaboreazi planul de activitate, anual, care cuprinde misiunile de verificare $i Indrumare
metodologici privind stadiul de implementare a sistemului de control intern/managerial;

aa) Elaboreazi si actualizeazd procedurile formalizate, respectiv procedurile de sistem si

procedurile operationale specifice domeniului de activitate;
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bb) Analizeazi si centralizeazi sitvatiile privind stadiul implementarii sistemului de control
intern/managerial primite de la compartimentele Directiei Mobilitate Urband Sector 4 si
elaboreaza Raportul asupra sistemului de control intern/managerial;

cc) Asigurd desfasurarea activititii Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare
melodologicd si/sau dezvoltdrii sislemului de control intern/managerial, constituiti la nivelul
Directiei Mobilitate Urbani Sector 4;

dd) Elaboreazi Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial;

ee) Asigurd desfisurarea activitatii echipet de gestionare a riscurilor, constituitd la nivelul
Directiei Mobilitate Urbani Sector 4;

ff) Elaboreazi si actualizeazi ROF-ul pentru desfagurarea activititii echipei de gestionare a
riscurilor;

gg) Elaboreazi procedura privind gestionarea riscurilor la nivelul Directiei Mobilitate Urbanid
Sector 4;

hh) Participi la derularea si implementarea proiectelor cu finantare nerambursabili;

ii) Colaboreazi cn organisme si organizatii nationale i internationale din tarile membre UL,
in curs de aderare sau din alte t4ri, in domeniul sistemului de control intern;

ji) Realizeazi toate demersurile necesare obtinerii certificatelor ISO, conform deciziei
Ditectorului General,

kk) Asigurd implementarea standardelor de calitate ISO, in procesul de functionare a institutie;
1) Réspunde de monitorizarea aplicérii procedurilor gi mentinerii standardelor de calitate in
procesul de functionare a institutiei;

mm) Indeplineste sarcini legate de Auditul Intern, elaborind planul anual privind activitatea
de audit intern a institutiei;

nn) Organizeazd si realizeazd gestionarea resurselor umane §i a personalului de la nivelul
institutiei,

00) Intocmeste documentatia necesard pentru procedura de treaptd, pentru personaiul din
cadrul Directiei;

pp) Intocmeste si supune aprobirii conducerii institutiei, Programul anual de pregitire i
perfectionare a personalului din cadrul Directiei;

qq) Colaboreazd cu compartimentele institufiei in vederea Intocmirii necesarului de instruire
profesionald solicitata de citre sefii acestora;

rr) Tine evidenta tuturor instruirilor interne si externe ale salariatilor care au beneficiat de o
formd sau alta de instruire sau formare profesionala;

ss) Organizeazd si coordoneaz# activitatea privind intocmirea si centralizarea fiselor si

rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale anuale ale personalului
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institutiet;

tt) Participi In comisille de concurs/examen penfru promovarea in trepte sau grade
profesionale ale personalului contractual;

uu) Participd la elaborarea si actualizarea Regulamentului Intern;

vv) Asigurd aducerea la cunostinta salariafilor a prevederilor Regulamentului Intern;

ww) Completeazd, Inregistreazd si transmite Registrul General de Evidentd al salariatilor
(REVISAL) infiintat de Directia Mobilitate Urband Sector 4, in calitate de angajator pentru
personalul institutiei;

xx) Actualizeazd baza de date a personalului, in functie de modificérile apdrate in structura ei
(angajari, incetiri, modificari ale sporului de vechime, suspendiri, promoviri in grade
profesionale, etc);

yy) Asiguri verificarea respectarii, in cadrul Directiei, a duratei normale a timpului de munci,
efectufind sondaje inopinate, informind conducerea in cazul eventualelor abateri de la normele
n vigoare;

zz) Primeste certificatele de concedin medical, verifici respectarea de cétre salariat a
termenului de depunere a acestuia, asigurd respectarea confidentialitatii diagnosticului 1 pentru
certificatele medicale cu cod de accident asigura Tnaintarea la platd dupi cercetarea prealabild;
aad) Asigurd ntocmirea fonnalildlilor privind scoaleres la concurs a postutilor vacanle din
cadrul institutiei, conform prevederilor legale;

bbb) Asigurd publicarea pe site-ul institugiei si la avizier, a posturilor vacante sau temporar
vacante, condifiile de ocupare a acestora, documentele necesare inscrierii la concurs, data §i
locul organizirii concursului, bibliografia, termenul legal de depunere a contestatiilor si alte
informatii utile potentialilor candidati, conform prevederilor legale tn vigoare;

cce) Asigurd secretariatul comisiilor de concurs/examen pentru ccuparea posturilor vacante i
intocmegte lucrdrile privind incadrarea in muncid a candidatilor declarati admisi, pe baza
proceselor-verbale ale comisiilor de examen/concurs si in conformitate cu prevederile legale;
ddd) Intocmeste lucririle necesare privind incheierea, modificarea, suspendarea si incetarea
contractului de munc, transferul, detasarea, delegarea, numirea temporard in functii de
conducere, schimbarea locului de muncé, precum si acordarea tuturor drepturilor previzute de
legislatia muncii pentru personalul institutiet;

eee) Intocmeste §i gestioneazd dosarele profesionale ale salariatilor, conform prevederilor
legale;

fff) Calculeazi vechimea In munci la Incadrare si stabileste gradatia de vechirme;

ggg) Asigurd introducerea In baza de date a concediilor de odihni ale salariatilor, in baza

cererilor acestora;
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hhh) Intocmeste formalititile in vederea acordirii de concedii cuw/fard platd, conform
prevederilor legale si tine evidenta acestora,

iii) Asiguri gestionarea figelor de post pentru personalul Directiei Mobilitate Urbani Sector 4;
jij) Elibereaza, la cerere, adeverinte privind calitatea de salariat, privind vechimea in munci,
privind drepturile salariale (salarii de incadrare, gradatii de vechime etc.), cu informatiile
cuprinse in dosarul profesional solicitate de actuali si fosti salariati ai Directiei;

kkk) Verificd si avizeazd foile de prezentd colectivd (pontajele) ale salariatilor din cadrol
Directieil Mobilitate Urbana Secter 4;

1) Intocmeste toate deciziile emise de Directorul General, in exercitarea atributiilor acestuia
de reprezentant legal al Directiei Mobilitate Urbané Sector 4, inclusiv cele privind sanctionarea
personalului, pe baza raportului Comisiei de Cercetare Disciplinara si/sau a referatului sefilor
ierarhici ai persoanelor respective, cu respectarea prevederilor legale;

mmm) Asigurd aplicarea prevederilor legale privind pensionarea pentru limitd de vérsta sau
invaliditate, pentru personalul institutiei,

nnn) Asigurd aphcarea prevederntlor legale privind protectia maternitifi [a locurile de muncd;
000) Participd la intocmirea Organigramei, a Statului de Functii §i a Regulamentului de
Organizare i Functionare, conform legislatiei in vigoare;

ppp) Asigurd intocmirea 1 disemimarea notelor de serviciu emuse de Directorul General,

qqq) Asigurd punerea la dispozifia organelor abilitate de control a documentelor de resurse
umane/ale cercetérii accidentelor de munca care fac obiectul controlului;

rrr) Colaboreazi cu tot personalul Directiei Mobilitate Urbani Sector 4 pentru desfasurarea
activititii, in cele mai bune conditii;

sss) Colaboreazi cu furnizorul care asigurd serviciul de medicind a muncii;

ttt) Colaboreazd cu furnizorul care asigurd serviciul de sinitate si securitate Tn muncid si
stingerea incendiilor;

uuu) Asigurd informarea fiecdrel persoane, anterior angajarii in cadrul Directiei, asupra
riscurilor la care aceasta este expusi la locul de munci, precum $i asupra mijloacelor de
prevenire necesale;

vvv) Elibereaza documentele care atestd efectuarea practicii de specialitate de cétre studenti,
in cadrul Directiei Mobilitate Urbana Sector 4;

www) Verifici pontajele primite de la structorile organizatorice ale institufiei;

xxx) Introduce in baza de date modificirile salariale, concediile de odihnd, concediile
medicale, concediile fard salariu etc, cit si numérul orelor/zilelor lucrate Tn baza pontajelor
primite;

VYY) Aintocme§te statul de plati in baza pontajelor primite;
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zzz)Intocmeste si transmite organelor fiscale declaratiile privind obligatiile de platd a
contributiilor sociale, impozitului pe venit i evidenta nominald a persoanelor asigurate, precum
si alte obligatii de platd la Bugetul de Stat;

aaaa) Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, in executarea atributiilor
specifice; |
bbbb) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbani Sector 4

sau de actele normative In vigoare.

Art. 26 Serviciul Sistematizare Rutieri se afld in subordinea Directorului General, iar Seful
Serviciului rispunde si coordoneazé activitatea compartimentelor din subordine, conform
Organigramei Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 i a fisei postului, ducind la indeplinire si

alte atributii stabilite de Directorul General.

Art. 27 Compartimentul Dezvoltare si Regenerare Urbani este in subordinea Serviciul
Sistematizare Rutieri si are urmétoarele atribufii:

a)  Colaboreaza cu toate institutiile publice ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti si
aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 4, in vederea implementirii unitare a
strategiilor de dezvoltare i regencrare urbani la nivelul Sectorului 4;

b)  Colaboreazd cu structurile specializate din aparatul de specialitate al Primarulut
Sectorului 4 pentru stabilirea zonelor de regenerare urband;

c) Verificid pe teren arterele de circulatie din zonele de regenerare urbani si stabileste
fmpreund cu proiectantul lucririle necesare pentru optimizarea circulatiel rutiere s
pietonale, misurile necesar a fi implementate pentru cregterea sigurantei rutiere
(dispozitive pentru limitarea vitezei, elemente de protectie pentru trotuare etc), spatiile
destinate amenajirii parcérilor publice sau de resedinta;

d) Oferd consultantd tehnicd de specialitate si verific3 planurile de reglementare rutierd
intocmite de proiectant inainte de supunerea spre analizd comisiilor de specialitate Tn
vederea avizarii.

€) Propune Comisiei Tehnice de Circulatie din cadrul Primiriei Municipiului Bucuresti
modu! de organizare a circulatiei in interiorul zonelor de regenerare urbani;

f) Tntocmegte documentatia §i propune spre avizare Brigazii Rutiere modul de organizare
a circulatiei in interiornl zonelor de regenerare urbani;

g)  Acordi asistentd tehnicd de specialitate pe teren, la instalarea indicatoarelor rutiere,
realizarea marcajelor, montarea elementelor de separare a sensurilor de circulatie si

dispozitivelor pentru limitarea vitezei autovehiculelor conform avizelor;
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h)

)

k)

Acordd asistentd tehnicd de specialitate pe teren, in vederea executirii lucrarilor de
dmmuri avizate;

Asigurd informarea cetifenilor cu privire la implementarea unor noi reglementari
rutiere, prin aplicatii digitale si retele sociale;

Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, in executarea atributiilor
specifice;

Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbani Sector

4 sau de actele normative In vigoare.

Art. 28 Compartimentul Proiectare Reglementiiri Rutiere este in subordinea Serviciul

Sistematizare Rutiera si are urmaitoarele atributii:

a)

b)

¢)

d)

g)

h)

i)

Realizeazi, in regie proprie sau In colaborare cu alte institufii publice gifsau entitati
private, proiecte tehnice privind sistematizarea rutierd pentru anumite arcale din
Sectorul 4, la solicitarile Primiriei Sectorului 4 sau ale cetitenilor;

Participd la sedintele de lucru pentru diferite obiective de investifii publice de la nivelul
Sectorului 4, cu rol de monitorizare a executiei in conformitate cu regulamentele si
strategiile locale de regenerare si dezvoltare urbana durabili;

Propuue olguui:zuwu s sistematizten citeulnliel woticte, pe diumurile publice din
Sectorul 4;

Elaboreazé documentatiile necesare pentru obtinerea de avize in cadrul Comisiei
Tehnice de Circulatie, de la nivelul Primériei Municipiului Bucuresti, precum si pentru
Brigada Rutiers, depune si inregistreaza solicitdrile din partea Sectorului 4 pentru
avizare si sustine tehnic proiectele in Comisia Tehnic# de Circulatie;

Asigurd in regie proprie sau in colaborare cu societifi specializate implementarca,
conform avizelor obtinute, a tuturor reglementirilor de circulatie la nivelul Sectorului
4, realizate pentru diferite obiective publice de investitii derulate de Sectorul 4;
Asigurd suport tehnic si logistic institutiilor publice ale Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti si pentru aparatul de speciatitate al Primarului Sectorului 4, pentru proiectele
de investitii care implica sistematizare rutierd;

Analizeazi si solutioneazi toate petitiile/solicitérile primite la nivelul autoritétilor locale
din Sectorul 4, privind probleme care pentru a fi solutionate necesitd si un proces de
organizare sau sistematizare a circulatiei;

Tntocmegte raspunsurile, care privesc aspecte legate de competenta proprie a
compartimentului, la solicitdrile altor institutii;

Colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, in executarea atributiilor
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1)

specifice;
Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urband Sector

4 sau de actele normative in vigoare.

Art. 29 Compartimentul Inventarierea Domeniului Public este in subordinea Serviciul

Sistematizare Rutiera si are urmitoarele atributii:

a)

b)

d)

h)

b))

Verifica starea retelei de drumuri In vederea identificirii deficientelor in dimensicnarea,
amenajarea si buna utilizare a acesteia, colaborind cu directia de profil a Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti;

Identifici situatiile de diminuare a capacitatii trotuarelor, prin obstacole (autovehicule
parcate neregulamentar, stalpi amplasati incorect etc.) si propune protejarea acestora cu
elemente ornamentale;

Verificd starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere de pe arterele rutiere aflate in
administrarea Sectorului 4, sesizeazd neregulile constatate si propune mésuri concrete
de remediere;

Realizeazi activitéti legate de procesul de administrare si intretinere a parcérilor de
resedinti si publice, verificare stare de viabilitate a drumului public si orice alte activititi
st luctiitl, cate iuld To slera de actvitate o wsutuied, la solicttares conducestl,

Initiaza si participi la consultiri cu membri comunitétii locale privind proiectele de
amenajare de noi parcaje pe domeniul public;

Implementeazd deficientele constatate referitoare la semnalizarea rutierd orizontala si
verticald, mobilierul urban si viabilitatea pérgii carosabile si a trotuarelor, in urma
verificdrilor pe teren, pe harta interactivi GIS (sistem informational geografic) si
urméreste remedierea acestora;

Asigurd identificarea zonelor pentru amenajarea de piste $i benzi noi pentru biciclete si
verificd starea retelei de transport pentru biciclete in vederea identificarii deficienfelor
in dimensionarea $i amenajarea acesteia;

Participd, in colaborare cu alte institutii publice si/sau entitdti private, la realizarea unei
harti interactive care si cuprinda intreaga infrastructurd destinati mijloacelor alternative
de mobilitate;

Colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, In executarea atributiilor
specifice;

indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbani Sector

4 sau de actele normative in vigoare.
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Art. 30 Serviciul Transformare Digitala si Infrastructurid Smart City se afld in subordinea

Directorului General Adjunct, iar Seful Serviciului rdspunde §i coordoneazd activitatea

compartimentelor din subordine, conform Organigramei Directiei Mobilitate Urband Sector 4

si a figei postului, ducénd la indeplinire $i alte atributii stabilite de Directorul General.

Art. 31 Compartimentul Parking se afld In subordinea Serviciului Transformare Digitald

si Infrastructurid Smart City si are urmaétoarele atributii:

a)

b)

)

d)

g)

h)

Administreaza si opereazi, prin sistemul informatic, locurile de parcare publice si de
resedintd aflate in administrarea Consiliului Local al Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti;

Colaboreaza, pe baza de protocol, cu aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 4
si cu alte institutii pentru solufionarca unor aspecte aflate in sfera de compelentd a
institutiei; |

Rispunde de operarea Sistemului Informatic Integrat privind gestiunea locurilor de
parcare de pe raza Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti;

Asigurd nregistrarea si completarea bazei de date aferentd Sistemului Informatic
Integrat privind gestiunea locurilor de parcare de pe raza Sectorulul 4 al Munlcipiutul
Bucuresti, referitor la evidenta locurilor de parcare amenajate si administrate de cétre
Directia Mobilitate Urband Sector 4: locatii, numir locuri, marcarea §i numerotarea,
semnalizarea acestora, precum §i orice alte operatiuni necesare;

Verificl indeplinirea conditiilor necesare in vederea inchirierii locurilor de parcare de
resedintd, respectiv utilizarii pe bazi de abonament a locurilor din parcajele publice;
Asigurd operarea si actualizarea hirtii interactive de tip GIS (sistem informational
geografic);

Asigurd emiterea, semnarea $i transmiterea prin intermediul postei electronice a
contractelor de inchiriere pentru parcirile de resedintd, respectiv a contractelor de
utilizare pe bazi de abonament pentru parcirile publice existente si administrate de
Directia Mobilitaie Urbani Sector 4, In conformitate cu atributiile date In acest sens de
citre Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti;

Coordoneazd si realizeazd in colaborare cu alte directii din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 4, operatiunile de identificare a locatiilor unde se
pot infiinta si organiza, conform legislatiei in vigoare, noi locuri de parcare publici si
de resedinti, precum si activitatea de realizare a documentatiei necesare aprobarii noilor

locuri in Comisia Tehnici de Circulatie/Administratia Strazilor din cadrul Primériei
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i)

k)

)

Municipiului Bucuresti;

Coordoneazd si, dupd caz, realizeazd in colaborare cu celelalte compartimente
operatiunile de marcare si refacerea marcajelor aferente locurilor de parcare publice $i
de resedinté;

Coordoneazi si realizeazi verificari periodice privind respectarea futuror prevederilor
stipulate In contractul de inchiriere a parcérilor de resedintd, respectiv in contractul de
utilizare pe bazi de abonament a locurilor din parcajele publice si in legislatia in
vigoare;

n colaborare cu Compartimentul Venituri, notifica, ori de cite ori este necesar, toti
contribuabilii care figureazi cu debite neachitate catre bugetul propriu sau bugetul local
al Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti, urménd ca In luna ianuarie a fiecdrui an sa
intocmeascd documentele necesare privind vacantarea locurilor de parcare ale titularilor
care nu si-au Indeplinit toate obligatiile de plat3;,

Instrumenteazi baza de date informatica in care sunt inregisirate operatiunile de blocare
a rofii, ridicarea, transportul §i depozitarea vehiculelor care incalca prevederile actelor

normative in vigoare;

m) Verificd periodic modul de intretinere a locurilor de parcare publice si de resedinté de

n)

p)

Q)
r)

5)

pe raza Sectorulud 4 al Municipiului Bucuresti;

Verifica in teren, Tn colaborare cu alte directii din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 4 sau alte institutii publice locale ale Sectorulni 4 al Municipiului
Bucuresti, sesizérile cetatenilor referitoare la deficentele inregistrate la nivelul locurilor
de parcare publice si de resedintd, ludnd mésuri de solufionare a acestora,

Coopereazi cu Compartimentul Venituri in vederea realizérii si actualizirii bazelor de
date a contribuabililor, care au contracte de utilizare pentru locuri de parcare publice si
de regedintd;

Va asigura afisarea Tn locuri vizibile a regulamentului privind utilizarea parcajului,
precum si a modalitatilor de platd a tarifelor in parcarile publice;

Propune infiintarea de noi parcéri de resedinti si de utilitate publici;

Urméreste, n colaborare cu Compartimentul Venituri gradul de incasare pentru
parcirile publice, fiind In mésurd s aplice regulamentele locale prin care se prevad
anumite sanctiuni pentru nerespectarea acestora sau pentru neplati;

Monitorizeazi in permanents buna functionare a echipamentelor tehnice din parcéri:
bariere, automate de platd, instalatii de emitere a tichetelor de acces in parcaje, sisteme
CCTV, functionarea refelei de internet, a statiilor de incircare pentru vehicule electrice

si orice alte elemente existente, asiguriind toate operatiunile tehnice necesare in acest
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t)

sens;

Realizeaz3 activititi de control pe teren, in colaborare alte directii din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Sectorului 4 sau alte institutii publice locale ale Sectorului
4 al Municipiului Bucuresti, pentru sanctionarea nerespectirii regulamentelor in vigoare
privind exploatarea locurilor de parcare;

Colaboreazd cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, in executarea atributiilor
specifice;

Indeplineste orice alte atributii dispuse de conducitorul Directiei Mobilitate Urbani

Sector 4, conform actelor normative in vigoare.

Art. 32 Compartimentul Digitalizare i Integrare Aplicatii se afl in subordinea Servicinlui

Transformare Digitala si Infrastructuri Smart City si are urmétoarele atributii:

a)

b)

d)

Coordoneazd realizarea si implementarea proceselor de transformare digitald, inclusiv
prin integrarea tuturor aplicatiilor/serviciilor publice digitale dedicate web/mobil
dezvoltate la nivelul autoritatilor locale din Sectorul 4;

Propune dezvoltarea de noi aplicatii/servicii publice digitale Ia nivelul institutiilor
publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti sau al aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 4;

Coordoneazd Spatinl Virtual Unic (SVU)/Sistemul Informatic Integrat — Portalul Unic
(SII-PU) al Primiriei Sectorului 4, integrarea tuturor aplicatiilor Tn acest punct unic de
acces pentru cetifeni la serviciile publice digitale oferite, asigurind dezvoltarea si
intretinerea acestuia;

Propune solufii pentru imbunitétirea calitétii serviciilor publice oferite, inclusiv modele
de procese digitale interne pentru toate institutiile publice locale ale Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti san al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 4;
Raspunde de dezvoltarea si mentenanta aplicatiei destinatid dispozitivelor mobile
LPrmiria Sectorului 47, ludind in considerare, dupd caz, feedback-ul primit de la
utilizatori sifsau de la institutiile publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti sau de la aparatului de specialitate, respectiv Primarul Sectorului 4;
Elaboreazi si urmdéreste implementarea strategiei locale de digitalizare a institutiilor
publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti sau a aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 4, din punct de vedere software §i hardware privind
automatizarea, robotizarea, utilizarea inteligentei artificiale si a tehnologiilor Machine
Learning, Cloud si IoT, asigurdnd inclusiv monitorizarea progresului transformérii

digitale a administratiei publice locale, in scopul asigurdrii eficientei efortului de
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g)

h)

1)

k)

D

m)

Tmbunaiitire a rezultatelor misurabile;

Gestioneazd Centrul de Date al Sectorului 4, urmirind in permanentd auditarea
sistemelor din punct de vedere al securitdtii informatice si respectarea legislatiei Tn
vigoare;

Realizeaz3, cind este cazul, toate documentatiile necesare pentru autorizarea Centrului
de Date al Sectorului 4;

Coordoneazi implementarea tehnologiei de tip blockchain §i interconectarea tuturor
datelor si aplicatiilor la nivelul autoritdtilor locale din Sectorul 4, pentru fluidizarea
proceselor administrative, reducerea birocratiei i eficientizarea activititii autoritatilor
locale;

Coordoneaza politicile publice locale ale Sectorului 4 aferente derularii programelor in
domentul transformérii digitale, al societdtii informationale gi al interoperabilititii
sistemelor informatice ale institutiilor publice locale din Sectorul 4;

Elaboreazd planul local pentrn dezvoltarea ' competentelor digitale in cadrm!
administratiei publice locale, precum i ale cetifenilor din Sectorul 4, si asigurind
implementarea acestuia, in colaborare cu alte institutii publice locale ale Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti, cu aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 4, cu
sectorul privat §i cu societatea civild, In condifiile legii;

Realizeazd sau coordoneaz# orice operatiuni, analize, studii solicitate de citre
conducere institutiei sau cétre de Primarul Sectorului 4, in sfera proprie de activitate;
Colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, in executarea atributiilor
specifice;

Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbani Sector

4 sau de actele normative in vigoare.

Art. 33 Compartimentul Proiecte Smart City se afli in subordinea Serviciului

Transformare Digitali si Infrastructura Smart City si are urmitoarele atributii:

a)

b)

Propune, elaboreazid §i implementeazi proiecte specifice obiectului de activitate al
institutiei;

Riéspunde de activitatea continui de identificare a unor surse alternative de finantare
care corespund activittii si profilului Directiei Mobilitate Urbana Sector 4, precum si
de raportarea rezultatelor analizei citre conducerea institutiei;

Implementeazé, conform specificului institutional, proiecte cu finantare externd sau
internd, cu finantare nerambursabilé, proiecte de interes pentru Consiliul Local Sector

4,
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d)

€)

)

i)

)]

k)

)

Asigurd planificarea activititilor din cadrul proiectelor, monitorizeaza, coordoneaza si
controleazi activititile din acestea, conform prevederilor contractelor de finantare;
Réspunde Impreund cu iIntreaga conducere a institutiei pentru utilizarea eficients,
efectivd si transparenti a fondurilor din care se finanteaza proiectele/programele;
Centralizeaza informatiile cn privire la nevoile specifice institutiei In vederea elaborarii
si implementarii proiectelor;

Identifici potentialele surse de risc ce pot apirea in urma desfaguriirii activititilor
proiectelor si propune optiuni pentru misurile de control a riscurilor;

Speciflicd §1 eslimeazd resursele necesare pentrn implementarea proiectelor si
recomandi mijloacele pentru asigurarca acestora,

Elaboreazi impreund cu structurile competente din institutie, documentatiile de naturs
tehnicd in vederea estimirilor de cost si/sau achizitionirii ulterioare a produselor gi/sau
serviciilor necesare implementarii proiectelor;

Elaboreazi programe de activitate si actiuni in colaborare cu celelalte servicii si/san
compartimente ale institutici in vederca respectirii calendarelor de activitagi;

Asigurd evaluarea rezultatelor proiectelor, urmireste Intocmirea si transmiterea
raportérilor intermediare si finale;

Asiguri sustenabilitatea proiectelor, urméregte Intocmirea si transmiterea raportirilor

periodice de durabilitate;

m) Elaboreazi proceduri pentru gestionarea programelor/proiectelor, in vederea asiguritii

n)

P

Q)

5)

Indeplinirii atributiilor ce i revin;

Asigurd elaborarea gi implementarea cadrului strategic privind dezvoltarea proiectelor
de mobilitate urbana la nivelul Sectorului 4 in conformitate cu Planul de Mobilitate
Urband Durabila pentru polul de crestere Bucuresti — lfov, aferent pentru perioada
2016-2030,

Colaboreazi cu structurile de specialitate ale aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 4 privind operarea, administrarea, dezvoltarea si infretinerea sistemului;
Propune mésuri pentru fluidizarea traficului rutier, in vederea diminuirii gradului de
poluare;

Asigurd cooperarea, interoperabilitatea si schimbul de date cu alte centre de
monitorizare care respectd standardele nationale/internationale In domeniu;

Asigurd operarea subsistemului de monitorizare a nivelului de poluare, conform
sarcinilor operationale aprobate;

Asigurd operarea subsistemului de monitorizare a parcérilor publice, conform sarcinilor

operationale aprobate;
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t) Asigurd operarea/asistentd in operarea subsistemului de monitorizare a centrelor pentru
inchirierea bicicletelor, precum st traseele special amenajate pentru biciclete, conform
sarcinilor operationale aprobate;

u) Asiguri identificarea si raportarea incidentelor desfisurate fn parcirile publice
administrate de Sectorul 4;

v) Asigurd elaborarea si iinplementarea cadrului stralegic privind Sistemul Smart City al
Sectorului 4, fn conformitate strategia de dezvoltare durabili a Sectorului 4;

W) indcplinegte gi alte atribufii rezultate din aplicarea, dezvoltarea si fintretinerea
sistemului, dispuse de structurile specializate ale aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 4, de implementarea sistemului si consultanta,

x) Asigurd elaborarea si implementarea cadmului strategic privind Sistemul Smart City al

Sectorului 4, In conformitate cu strategia de dezvoltare durabild a Sectorului 4;

y) Colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, in executarea atributiilor
specifice;
Z) fndeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbani Sector

4 sau de actele normative In vigoare.

Arxt. 34 Compartimentul Monitorizare Infrastructuri se afli tn subordinea Serviciului
Transformare Digitali si Infrastructorid Smart City st are urmitoarele atributii:

a) Participi la sedintele de lucru pentru diferite obiective de investitii publice de la nivelul

Sectorului 4, cu rol de monitorizare a executiei In conformitate cu regulamentele gi

strategiile locale de regenerare si dezvoltare urbani durabili;

b) Faciliteazi comunicarea Intre institutiile publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului

Bucuregti, aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 4, alte institugii publice gi

entitdti private implicate in realizarea obiectivelor publice de investitii demarate de catre

Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti;

¢) Monitorizeaz# derularea si stadiile de implementare a proiectelor initiate si contractate

de citre Sectorul 4;

d) Efectueazd vizitele periodice de lucru la santierele deschise si asigurd raportarea

activitafilor desfisurate in cadrul acestora citre structurile specializate din Primiria

Sectorului 4

e) Acordd asistenti tehnicd aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 4,

institutiilor publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti gi entititilor private
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g)

h)

specializate in executarea de lucriri privind operafiunile de marcare si refacerea
marcajelor aferente locurilor de parcare publice si de resedinti, respectiv realizarea
marcajelor rutiere din interiorul parcajelor sau de pe drumurile publice;

Asigurd suport tehnic si logistic aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 4,
institutiilor publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti st entititilor private
specializate Tn executarea de lucriri privind implementarea misurilor necesare pentru
cresterea sigurantei rutiere — instalarea indicatoarelor rutiere, montarea elementelor de
delimitare a zonelor pietonale si rutiere, elementelor de separare a sensurilor de
circulatie i a dispozitivelor pentru limitarea vitezei autovehiculelor;

Colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, in executarea atributiilor
specifice;

AIndeplinegte orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbani Sector

4 sau de actele normative in vigoare.
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CAPITOLUL VI -~ ATRIBUTII COMUNE TUTUROR STRUCTURILOR
DIN CADRUL DIRECTIEI MOBILITATE URBANA SECTOR 4

Art. 35 Urmaétoarele obligatii si atributii sunt comune tuturor structorilor din cadrul institutiei:

a)

b)

c)

d)

&)

g)

h)

Toti salariatii au obligatia de a manifesta o preocupare permanentd pentru
péstrarea/conservarea patrimoniului Directiei si a dotdrilor, luand méasuri de reducere la
minimum a cheltuielilor materiale;
Rispunderea pentru bunurile materiale din dotare revine angajatilor care au aceste
bunuri in fisele de inventar;
Intregul personal are obligatia de a respecta actele normative in vigoare privind
legislatia muncii, Codul de conduitid a personalului contractual si Regulamentul de
Ordine Interni;
Toti salariafii au atributii In ceea ce priveste implementarea Ordinului Secretarului
General al Guvemului Nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice, cuprinzind standardele de control intern/managerial;
Toli salarialii respectd Regulamentul privind redactares, Inregistrarea, multiplicarea,
circuitul, pastrarea si arhivarea documentelor in cadrul Directiei;
Salariatii vor studia legislatia specificd domeniulvi de activitate si vor rispunde de
aplicarea corecti a acesleia. In cazul aparitiei de noi reglementiri legislative in domeniu,
perscnalul de conducere va repartiza salariatilor din subordine sarcinile ce le revin
acestora, completind fisele de post. Atributiile care decurg din legislatia nou apéruta se
considera parte integranti a Regulamentului de Organizare si Functionare a Directiei
Mobilitate Urbana Sector 4;
Neindeplinirea integrald i in termen legal a sarcinilor de serviciu, incluse in fisa
postului, se sancfioneazi conform legislatiei muncii i Regulamentului de Ordine
Interna;
Personalul din cadrul Directiei Mobilitate Urban# Sector 4, care efectueazi deplasiri pe
teren, in interes de serviciu, are obligatia si intocmeascd un raport privind constatarea
in teren si sii-1 prezinte gefului de serviciu;
Toti salariatii Directiei au obligatia de a respecta programul de lucru stabilit de
conducere. Deplasarile pe teren In timpul programului de lucru, efectuate de salariatii
Directiet, vor fi consemnate Tntr-un registru infiintat In acest sens.
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