MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

Bd. George Cosbuc nr. 6-16, sector 4, Bucuresti
Tel. +40-21-335.92.30 / Fax. +40-21-337.07.90

HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 295/18.12.2023 privind
aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare a
Directiei Mobilitate Urbana Sector 4

Consiliul Local al Sectorului 4:

Aviand in vedere Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti si
Raportul de specialitate comun al Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 nr. 10861/17.12.2024 si al
Directiei Generale Economice nr. P.9/6991/17.12.2024; .

Vizand avizul Comisiei ar. 1 - Comisia pentru activitdfi economico-financiare, buget si finante,
comer}, fonduri europene, mediul de afaceri si transparentd financiard;

Ludnd in considerare:

Hotararea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 8/31.01.2018 privind infiintarea Directiei
Mobilitate Urbana Sector 4 Bucuresti;

Hotardrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 142/26.10.2021 pentru modificarea sursei de
finantare a Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 precum si modificarea si completarea Hotararii
Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 187/29.12.2020 privind reorganizarea activitétii si aprobarea
Organigramei, Statului de Functii si Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei
Mobilitate Urbana Sector 4, cu modificarile si completarile ulterioare;  Hotararea Consiliului Local
al Sectorului 4 nr. 143/26.10.2021 privind predarea in vederea desfasuririi activitéfii de administrare
si exploatare de cétre Directia Mobilitate Urbana Sector 4, a parcarilor aflate pe domeniul public sau
privat al Municipiului Bucuresti de pe raza Sectorului 4;

Hotararea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 295/18.12.2023 privind aprobarea Organigrameit,
Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare a Directiei Mobilitate Urbana Sector
4;

Tinind seama de Hotararea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 272/12.12.2024 privind
instituirea taxei speciale pentru dezvoltare urbana in Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti precum si de
prevederile art. 67-68 din Legea finantelor publice locale nr. 273/2006, cu modificérile si completarile
ulterioare |

Cu respectarea prevederilor:

Legii nr. 24/2000 privind Normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare; PR
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OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificari le sw;completamle ultenoare
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In temeiul prevederilor art. 139 alin. (3), art. 166 alin. (2) lit. f), lit. 1) st lit. 1), art. 196 alin, (1)
lit. a) si art. 197 din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificéarile si
completdrile ulterioare,

HOTARASTE :

Art. 1. Se aprobd modificarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Directiei
Mobilitate Urbanad Sector 4, Anexa nr. 3 la Hotarirea Consiliului Local al Sectorului 4 nr.
295/18.12.2023 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de Organizare
si Functionare al Directiei Mobilitate Urbana Sector 4, conform Anexei care face parte integrantd din
prezenta hotéarére.

Art. 2. Art. | din Anexa la prezenta hotardre va intra In vigoare la data obtinerii acorduiui
institutiilor bancare finantatoare, respectiv Unicredit Bank SA si Exim Banca Romineascd SA in nume
propriu si/sau in numele si in contul statului (NCS), cu care Directia Mobilitate Urbana Sector 4 are
incheiate conventii de credit/garantie/orice alt tip de conventii in derulare.

Art. 3. Dupa intrarea 1n vigoare a prevederilor art. 1 din Anexa la prezenta, se aproba preluarea
excedentului Directiei Mobiltate Urbana din sursa F in sursa G.

Art. 4. (1) Primarul Sectorului 4, Directia Generald de Impozite si Taxe Locale Sector 4 si
Directia Mobilitate Urband Sector 4 vor duce la indeplinire prevederile prezentei, conform
competentelor legale.

(2) Directia Administratie Publicd prin Serviciul Tehnic de Comunicare Acte
Administrative va asigura comunicarea prezentei hotarari entitdtilor mentionate la alin. (1), precum si
Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

Aceasti hotirare a fost adoptata in sedinta ordinari a Consiliului Local al sectorului 4 din data
de 18.12.2024
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Conform Codului Administrativ
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Diana Anca ARTENE
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CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1 (1) Directia Mobilitate Urbana Sector 4, denumita in continuare ,,Directia” si “Directia
Mobilitate Urband Sector 4” este o institutie publicd, cu personalitate juridicd, care
functioneaza sub autoritatea Consiliului Local Sector 4, finantatd din venituri proprii, din
subventii acordate de la bugetul local (sursa G) si, dupd caz, din alte surse atrase in conformitate
cu reglementarile in vigoare (credite externe - sursa B si/sau credite interne — sursa C si/sau
fonduri externe nerambursabile — sursa D).

(2) Ca urmare a Hotarfrii Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 272/12.12.2024 privind
instituirea unei taxe speciale pentru dezvoltare urband in Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti,
respectiv a Regulamentului privind stabilirea si aplicarea taxei speciale de dezvoltare urbana,
Anexa la HCL Sector 4 nr. 272/12.12.2024, in conformitate cu dispozitiile art. 30 alin. (2) din
Lecea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, sumele mcasate de D.G.L'T.L. Sector 4 cu
tltlul de taxd de dezvoltare urbani si, dupé caz, accesoriile acestora, vor fi virate in contul
Directiei de Mobilitate Urbana Sector 4.

(3) Subventiile mentionate n cadrul Art. 1 alin. (1) provin din incasarea taxei speciale pentru
dezvoltare urband in Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti instituitd conform Hotérérii
Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 272/12.12.2024 si se acordd exclusiv pentru finantarea
Directiei Mobilitate Urbanad Sector 4 in vederea cresterii numdarului de parcéri publice si de
resedintd, optimizarea mobilitatii urbane si sciderea poludrii. Sumele incasate pe parcursul unui
an bugetar, cu acest titlu, de catre Directia Mobilitate Urband Sector 4 si neutilizate pand la

finalul anului, se restituie bugetului local.

Art. 2 (1) Directia Mobilitate Urbana Sector 4 este o unitate bugetara reprezentata prin Director
General.

(2) Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte documente emise de cétre Directia
Mobilitate Urbana Sector 4 vor contine denumirea completd a institutiei, aldturi de indicarea
sediului, codului de identificare fiscala, precum si denumirea Municipiului Bucuresti si a
Consiliului Local al Sectorului 4 in a carui subordine functioneaza.

Art. 3 Structura organizatoricd, Regulamentul de Organizare si Functionare, numirul de
personal si statul de functii, precum si bugetul institutiei, se aproba prin hotédrare a Consiliului
Local Sector 4, astfel incat functionarea acesteia sa asigure indeplinirea atributiilor ce i revin.
Art. 4 Directia Mobilitate Urband Sector 4 fisi desfasoard activitatea_in conformitate cu

At‘uhe.’* 7949 pmvmd Codul

administrativ aplicabile personalului contractual, cu modxfxcanl,e si completarlle uLtex 10are,

prevederile legislatiei romane, cu dispozitille OUG nr. 57 dm 3
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Legii Nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
si cu cele ale propriului Regulament de Organizare si Functionare.

Art. 5 (1) Directia Mobilitate Urbana Sector 4 are activitate financiar-contabila proprie, cu
patrimoniu propriu si va functiona pe baza de gestiune economica, se va bucura de autonomie
financiard si functionald, va fi subiect juridic de drept fiscal, titular al codului unic de
inregistrare fiscala si al conturilor deschise la Trezoreria Sectorului 4 si la unitétile bancare si
va Intocmi, in conditiile legii, bugetul de venituri si cheltuieli si situatii financiare.

(2) Directia este imputernicitd expres s incaseze contravaloarea taxelor aferente utilizarii
parcarilor de resedinta, a tarifelor aferente parcérilor publice, a tarifului perceput pentru
ridicarea, transportul si depozitarea vehiculelor, a tarifelor de blocare/deblocare, precum si a
altor venituri provenite din alte activititi, conform Hotérarilor Consiliului Local Sector 4.

(3) Veniturile realizate potrivit operatiunilor de mai sus se constituie in venituri proprii,
conform legii si se utilizeaza exclusiv de catre Directie, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 6 Toate actele si documentele geﬁerate sau acceptate de cétre Directia Mobilitate Urbana
Sector 4 pot fi semnate si cu semnaturd electronica, conform Legii nr. 455/2001 privind
semndtura electronicd, cu modificarile si com /gletarlleiggtefmare

Art. 7 Sediul Directiei Mobilitate Ur bana/Segtor 4 _ste sxtuat m Bd Metalurgiei Nr. 12-18,
Grand Arena, Etaj 1, Sector 4, Bucuresti. f;
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CAPITOLUL II - OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 8 Obiectul de activitate al Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 este compus din
urmatoarele:

(1) Gestionarea, utilizarea si exploatarea spatiilor destinate parcarilor publice si rezidentiale
aflate in administrarea Consiliului Local Sector 4 si incasarea taxelor, tarifelor si a altor sume
stabilite conform prevederilor legale, ale hotdririlor Consiliului Local Sector 4 si a altor
dispozitii aplicabile In vederea optimizarii valorificarii domeniului public si a scaderii poluarii,
in concordantd cu nevoile cetatenilor din Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti ;

(2) Realizarea si implementarea de activitdti de administrare si strategii cu privire la parcarile
de resedinta si parcérile publice aflate in administrarea Consiliului Local Sector 4;

(3) Dezvoltarea transportului alternativ, prin crearea, administrarea si dezvoltarea infrastructurii
necesare pentru biciclete/trotinete, centre de inchirieri biciclete/trotinete de tip self-service,
dezvoltarea uﬁor retele de parcdri speciale pentru biciclete si alte elemente de infrastructura
necesare acestui tip de transport alternativ;

(4) Contractarea, realizarea si implemetarea investifiilor necesare in vederea cresterii
numdrului de locuri de parcare publice si de resedintd, prin construirea si amenajarea de noi
parcaje;

(5) Modenizarea, imbundtdtirea, mentenanta, gestionarea si administrarea locurilor de parcare
de pe raza Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti, inclusiv incasarea taxelor, tarifelor si a altor
sume aferente acestor servicii publice, in vederea optimizarii valorificarii domeniului public si
a scaderii poludrii, In concordantd cu nevoile cetdtenilor din Sectorul 4 al Municipiului
Bucuresti;

(6) Implementarea unei infrastructuri moderne de monitorizare si avertizare a locuitorilor din
Sectorul 4 cu privire la nivelul de poluare existent;

(7) Accesarea fondurilor nerambursabile si implementarea de proiecte cu finantari
nerambursabile, conform specificului activitatii institutiei, contractarea, in nume propriu, de
imprumuturi rambursabile interne sau externe in vederea finantarii si/sau refinantarii
proiectelor de investitii de interes local, in conformitate cu obiectul sdu de activitate,

participarea la programe si proiecte derulate in asociere cu alte emltatn publice sau private,

ey “1 A

inclusiv din societatea civila, precum si acordarea sau ¢or w'tféé'ide* ax‘antu in conformitate
p fk
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cu si in limitele previzute de legislatia in vigoare, m”le. tur 'c’llm lumutunle finantdrile si
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obligatiile asumate; 5 i
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(8) Realizarea unor programe si campanii de informare si educare, promovare si publicitate
privind mobilitatea urbani, conceptul de sistematizare rutierd si a proiectelor de regenerare
urband ce urmeaza a fi implementate;

(9) Colaborarea cu mass-media n vederea promovirii programelor specifice activitatii
institutiei, derulate la nivelul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti;

(10) Administrarea, gestionarea si eficientizarea retelei de statii de incécare electrica,

(11) Monitorizarea si implementarea masurilor pentru fluidizarea traficului prin studit de trafic
si cercetdri care sa asigure suportul necesar deruldrii de not proiecte pentru gestionarea spatiilor
de parcare si pentru fluidizarea traficului

(12) Monitorizarea parcérilor publice prin mijloace digitale si asigurarea gradului de incarcare
si colectare la nivelul acestora;

(13) Implementarea solutiilor de parcometre pentru zonele destinate parcarilor amenajate pe

drumul public;

(14) Implementarea solutiilor de supraveghere video la nivelul Sectorului 4 al Municipiulut
Bucuresti;

(15) Implementarea solutiilor de regenerare urbani rezultate in urma studiilor de fezabilitate, a
proiectelor tehnice si/sau a documentatiilor tehnico-economice, precum si a lucririlor de
reabilitare si modernizare a obiectivelor edilitare, atat contractate direct de cétre Directie, cit si
cele contractate, demarate de aparatul de specialitate al Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti;
(16) Prin protocol, Directia Mobilitate Urbana Sector 4 poate colabora si efectua investitii in
comun cu alte structuri subordonate Consiliului Local al Sectorului 4, precum si cu aparatul de
specialitate al Sectorului 4;

(17) Monitorizarea retelei de drumuri aflate in administrarea Consiliului Local Sector 4, in
vederea identificarii deficientelor Tn semnalizarea rutierd verticala si orizontala, precam si a
stariil partii carosabile si a trotuarelor;

(18) Monitorizarea stdrii mobilierului urban st intocmirea de informdri cétre directiile
specializate, in vederea remedierii deficientelor transmise;

(19) Colaborarea cu structurile specializate din aparatul de specialitate al Primarului sau din
alte institutii publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti pentru stabilirea zonelor
de regenerare urband si asigurarea de consultanta tehnica de specialitate in vederea realizarii
proiectelor de circulatie in aceste zone;

(20) Asigurarea asistentei tehnice de specialitate in vederea implementdrii proiectelor de

regenerare urband, din punctul de vedere al sistematizarii ’;tut.“leéreﬁz dertkdte de aparatul de

; iﬁam?é %
specialitate al Primarului sau de alte directit descentrali /z’@fe%aﬁdte in su osd‘mea Consiliului
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Local, in vederea cresterii capacitatii de parcare pe arterele de circulatie din Sectorul 4 al
Municipiului Bucuresti;

(21) Propune organizarea si sistematizarea circulatiei rutiere, pe drumurile publice din Sectorul
4, pentru cresterea sigurantei participantilor la trafic, in special in zonele cu risc crescut de
producere a accidentelor rutiere;

(22) Elaborarea documentatiilor necesare pentru obtinerea avizelor Comisiei Tehnice de
Circulatie s1 Brigézii Rutiere;

(23) Colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti, in
cadrul sedintelor Comisiei Tehnice de Circulatie, in vederea coreldrii reglementarilor rutiere
avizate la nivelul Sectorului 4 cu cele avizate la nivelul celorlalte sectoare administrative.

(24) Analizarea si solutionarea petitiilor primite la nivelul autoritatilor locale a Sectorului 4,
referitoare la organizarea sau sistematizarea circulatiei rutiere.

(25) Incurajarea utilizarii transportului public cu mijloace ecologice in detrimentul utilizarii
autoturismelor personale, pentru cresterea calitdtii mobilitatii la nivelul Sectorului 4,

(26) Propunerea si implementarea unor solutii de tip Smart City in Sectorul 4, inclusiv
integrarea tuturor subsistemelor Smart City existente si dezvoltarea altor subsisteme noi, in
concordanté cu strategiile de la nivelul Sectorului 4 si al Municipiul Bucuresti,

(27) Coordonarea si implementarea procesului de digitalizare si transformare digitala la nivelul
Sectorului 4, colaborind in acest sens cu toate institutiile publice locale ale Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti si cu aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 4;

(28) Coordoneaza realizarea, implementarea si integrarea tuturor aplicatiilor publice digitale
dedicate web/mobil realizate la nivelul autoritétilor locale din Sectorul 4;

(29) Propune dezvoltarea de noi aplicatii/servicii publice digitale la nivelul institutiilor publice
locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti si al aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 4;

(30) Coordoneaza Spatiul Virtual Unic (SVU)/Sistemul Informatic Integrat — Portal Unic (SII-
PU) al Primdriei Sectorului 4, integrarea tuturor aplicatiilor in acest punct unic de acces pentru
cetateni la serviciile publice digitale oferite, asigurind dezvoltarea si mentenanta acestuia;
(31) Propune solutii pentru imbundtatirea calitatii serviciilor publice oferite, inclusiv modele de
procese digitale interne pentru toate institutiile publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti si al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 4;

(32) Raspunde de dezvoltarea si mentenanta aplicatiei destinaté dispozitivelor mobile “Primaria

Sectorului 47, ludnd in considerare, dup caz, feedbackul pnmlt de la_utilizatori si/sau de |

kr:';, i,
institutiile publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului B);C/Ltpé;sitr"sv‘fa deg* kxaparatu] de

specialitate, respectiv de la Primarul Sectorului 4;
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(33) Elaboreaza si urmareste implementarea strategiei locale de digitalizare a institutitlor
publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti si a aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 4, din punct de vedere software si hardware privind automatizarea,
robotizarea, utilizarea inteligenteti artificiale si a tehnologiilor Machine Learning, Cloud si 10T,
asigurind inclusiv monitorizarea progresului transformdrii digitale a administratiei publice
locale, in scopul asigurérii eficientei efortului de imbunatatire a rezultatelor masurabile;
(34) Gestioneaza Centrul de Date al Sectorului 4, urmérind In permanentd auditarea sistemelor
din punct de vedere al securitdtii informatice si respectarea legislatiei in vigoare si realizeaza,
cand este cazul, toate documentatiile necesare pentru autorizarea Centrului de Date al
Sectorului 4;
(35) Coordoneaza implementarea tehnologiei de tip blockchain si interconectarea tuturor
datelor si aplicatiilor la nivelul autoritétilor locale din Sectorul 4, pentru fluidizarea proceselor
administrative, reducerea birocratiei si eficientizarea activitétii autorititilor locale;
(36) Realizeazad sau coordoneazad orice operatiuni, analize, studii solicitate de conducerea
institutiei sau de Primarul Sectorului 4, in sfera proprie de activitate;
(37) Coordoneaza realizarea si implementarea proceselor de transformare digitala a serviciilor
publice oferite de cétre institutiile publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti si a
aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 4;
(38) Coordoneaza politicile publice locale ale Sectorului 4 aferente deruldrii programelor in
domeniul transformarii digitale, al societatii informationale si al interoperabilittii sistemelor
informatice;
(39) Monitorizeaza derularea si stadiile de implementare a proiectelor initiate si contractate de
catre Sectorul 4, putand asigura si finantarea acestora, in concordanta cu obiectul de activitate:
(40) fndeplinirea altor atributii si actiuni specifice, cu resaggtiqggg?feggggxli de activitate,
e e R A .

precum si a oricdror alte atributii date de Consiliul Local S? or.4'si/sau de Printarul Sectorului
;T »
4.
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CAPITOLUL III - STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 9 Directia Mobilitate Urbana Sector 4 are urmatoarea structura organizatorica:
- Director General
- Director General Adjunct care are in subordine urmatoarele compartimente functionale:
o Serviciul Operatiuni:

»  Compartimentul Financiar Contabilitate
*  Compartimentul Venituri
»  Compartimentul Administrativ
» Compartimentul Relatii Publice si Asistenta Cetateni
*  Compartimentul Urmarire Derulare Contracte
o Compartimentul Achizitii Publice

o Compartimentul Juridic, Resurse Umane si Control Intern

- Serviciul Sistematizare Rutiera se subordoneaza Directorului General si are in subordine

urmatoarele compartimente functionale:

»  Compartimentul Dezvoltare si Regenerare Urbana
=  Compartimentul Proiectare Reglementari Rutiere
=  Compartimentul Inventarierea Domeniului Public

- Director General Adjunct care are in subordine urmétoarele compartimente functionale:
o Serviciul Transformare Digitald si Infrastructurad Smart City

= Compartimentul Parking

* Compartimentul Digitalizare si Integrare Aplicatii
= Compartimentul Proiecte Smart City

=  Compartimentul Monitorizare Infrastructura

Art.10 Numarul total de posturi (personal contractual) este de 60 din care: 6 posturi de
conducere si 54 posturi de executie.

Art. 11 (1) Ocuparea posturilor, eliberarea din functie, precum si incetarea contractelor de
munci a personalului institutiei se realizeaza in conditiile Legii Nr. 53/2003 — Codul muncii,
cu modificarile si completarile ulterioare si ale Hotdrarii nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plétit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

(2) Ocuparea unui post vacant sau temporar vacant se va face prin concurs sau examen in limita

posturilor vacante sau temporar vacante prevazute in statul de functii, cu respectarea

prevederilor legale in vigoare. Pentru a asigura funcnonahtated §i0p glwtcgea Directiei,

SRR
inclusiv pentru a putea duce la indeplinire activitatile asumate,,p@gtunle pot fi ocufi‘age si prin
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alte modalitati previzute de lege.

Art. 12 Salarizarea personalului se face potrivit prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 13 (1) Consiliul Local Sector 4 aproba organigrama si statul de functii ale Directiet
Mobilitate Urbana Sector 4, acestea cuprinzand 1n detaliu structura organizatoricd si numdrul
de posturi existente n cadrul institutiei.

(2) Numarul minim de posturi pentru constituirea structurilor organizatorice este stabilit
conform art. 391 alin. (3) din O.U.G. ar. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare.

(3) Definirea posturilor este stabilitd conform clasificarii ocupatiilor din Romania — nivel de
ocupatie (sase caractere), aprobata prin Ordinul Ministrului Muncii, familiei si protectiei sociale
si al presedintelui Institutului National de Statisticd nr. 1832/856/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Art. 14 Strdctura organizatoricd institutiei cuprinde servicii si compartimente. Directorii

Generali Adjuncti si Sefii serviciilor colaboreaza permanent in vederea indeplinirii in termen

legal a atributiilor ce intrd in competenta lor, reon @‘éa’altorssalc«lm rimite din partea
p p Q p p

conducerii institutiel.
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CAPITOLUL IV - SISTEMUL DE MANAGEMENT AL
DIRECTIEI MOBILITATE URBANA SECTOR 4

Functiile de conducere si atribufiile/responsabilititile acestora

Art. 15 (1) Directia Mobilitate Urbana Sector 4 este condusi de un Director General, numit

conform legii, care are urmatoarele atributii principale:

(1)
(i1)

(iii)
(iv)
v)

(vi)

(vit)

(viii)

(ix)

(x)

(x1)

(xi1)

(xiii)

(xiv)

(xv)

(xv1)

Asigura conducerea activitatii curente a institutiei;

Gestioneaza asigurarea conditiilor de indeplinire si respectare a criteriilor de autorizare

a institutiei;

Aproba programele de activitate elaborate la nivelul institutiei;

Reprezinta institutia in relatiile cu tertii;

Coordoneazd activitatea de intocmire a fiselor posturilor prevazute in structura
organizatorica;

Hotardste masurile disciplinare sau de. recompensare a personalului din cadrul
institutiei, in concordanta cu legislatia in vigoare;

Dispune incetarea contractelor de munca ;

Semneazd contractele de utilizare ale locurilor de parcare din parcérile publice si
parcérile de resedinta;

Stabileste programul de lucru in concordanta cu prevederile Codului Muncii $i ia masuri
pentru respectarea acestuia de cétre personalul institutiei;

Supravegheaza administrarea corectd a patrimoniului in conformitate cu legislatia in
vigoare;

Coordoneaza intocmirea bugetului propriu de venituri si cheltuieli si a contului de
inchidere a exercitiului bugetar si le inainteaza ordonatorului principal de credite spre a
fi aprobate;

Reprezinta si angajeaza institutia n raporturile cu persoane fizice si juridice din tara si
din striinétate, precum si in fata organelor judiciare;

Negociazd si semneazd contracte de Tmprumut si finantdri rambursabile si/sau
nerambursabile interne sau externe, precum si garantiile aferente acestora, dacd este
cazul;

Promoveaza imaginea institutiei pe plan intern si extern;

Analizeaza si propune statul de functii spre a fi supus aprobarii Consiliului Local Sector
4, tinand seama de scopul, obiectivele si atributiile principale ale institutie;

Analizeazd st propune modificari ale Regulamentului de Orcamz;ue ;1 Functionare si

ale structurii organizatorice a institutiet, spre a le supune s,pr&gar’o’ﬁﬁf’e‘@onsﬂ%llm Local
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Sector 4;

(xvii) Elaboreazd Regulamentul de Ordine Interioara si dispune aducerea la cunostinta tuturor
salariatilor prin Directorii Generali Adjuncti si Sefii de serviciu si verificd respectarea
acestuia;

(2) In exercitarea atributiilor sale, Directorul General emite decizii, indeplineste calitatea de
ordonator de credite si calitatea de angajator.

(3) Directorul General raspunde in fata Primarului Sectorului 4 pentru buna functionare a
institutiei.

(4) Atributiile Directorului General sunt cele prevazute in fisa postului. Directorul General
poate desemna o persoana cu drept de semnétura pentru anumite categorii de lucrari, in acest
sens, salariatul desemnat, asumandu-si intreaga responsabilitate.

(5) In lipsa conducatorului institutiei, atributiile acestuia vor fi delegate potrivit prevederilor
legale si in conformitate cu procedura operationald de delegare, aprobata la nivelul Directiei
Mobilitate Urbana Sector 4.

(6) In realizarea atributiilor ce 1i revin, Directorul General prezinta anual un raport de activitate
sau, de cite ori este nevoie, Primarului Sectorului 4 si Consiliului Local Sector 4.

(7) Raspunde de executarea bugetului Directiei Mobilitate Urbana Sector 4.

(8) Aproba Planul Anual al Achizitiilor Publice si Planul de Investitii.

(9) Pune la dispozitia organelor de control datele si documentele solicitate de citre acestea.
(10) Cu sprijinul personalului de specialitate, verificd, din oficiu sau la cerere, incasarea si
cheltuirea sumelor din bugetul de venituri si cheltuieli aprobate de Consiliul Local Sector 4.
(11) Participa la sedintele Comisiilor de specialitate si in plen ale Consiliului Local Sector 4,
prezentind proiectele de hotaréri initiate de institutie in domeniul sdu de activitate.

(12) Participa la sedintele convocate de catre Primarul Sectorului 4.

(13) Aproba organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante.

(14) Urmareste buna gospodarire si folosire a mijloacelor materiale si financiare ale institutiei,
luAnd masurile necesare pentru asigurarea integritdtii patrimoniului de administrare si, dupa

caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite.

(15) Decide si aproba, in functie de necesitati si cu respectarea prevederilor legale in materie,

activitdfi precum:

- oo . . e
a) Comisia de monitorizare si control intern managgtial;
[

7 s

=

b) Comisia de evaluare privind achizitiile publice;'ﬁ;f
¢) Comisia de casare;

d) Comisia de cercetare disciplinard;
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e) Comisia de receptit;

) Comisia de inventariere;

¢) Comisia de negociere.

h) alte comisii stabilite prin lege si hotarare a Consiliului Local Sector 4.

Art. 16 (1) In exercitarea atributiilor, Directorii Generali Adjuncti coordoneaz,

supravegheaza si raspund de activitatea serviciilor si compartimentelor din subordine.

(2) In exercitarea functiei, acestia indeplinesc urmatoarele atributii:

(1) Atributiile delegate de citre Directorul General;

(i)  Raspund alaturi de Directorul General de buna functionare a institutiei;

(iit)  Participa, dupa caz, la sedintele comisiilor de specialitate si in plen ale Consiliului Local

Sector 4, prezentand proiectele de hotérari initiate in domeniu;

(iv) Intocmesc rapoarte de activitate, la dispozitia Directorului General, a Primarului

Sectorului 4 si a Consiliului Local Sector 4;

(v)  Punladispozitia organelor de control datele si documentele solicitate de catre acestia;

(vi) Cu sprijinul personalului de specialitate, verificd, din oficiu sau la cerere, Incasarea si

cheltuirea sumelor din bugetul de venituri si cheltuieli aprobate de Consiliul Local

Sector 4;

(vii) Urmiresc si efectueaza instructajul de protectie a muncii si protectie pentru securitate

la incendiu la locul de munci al personalului din subordine;

(viii) Raspund de actele emise, asigurand transmiterea in termen a acestora,

(ix) indeplinege orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urband Sector

4 sau de actele normative Tn vigoare.

Art. 17 Personalul cu functie de conducere din cadrul Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 are

urmatoarele atributii, competente si responsabilitati, in functie de specificul structurilor pe care

le conduc si in functie de limitele de competentd stabilite in fisa postului:

1.
2.

Planifica, organizeaza, coordoneaza si raspunde de activitatea structurii pe care o conduce;
Stabileste obiectivele structurii pe care o conduce, in conformitate cu cerintele legale privind
sistermnul de control intern managerial si raspunde de indeplinirea acestora;

Intocmeste fisele de post ale angajatilor din structurile pe care le conduce si le transmite spre

aprobare conducetii institutiei;

. Atat pentru posturile de conducere, cit si pentru cele de executie, va cuprinde in fisele de

post, atributii privind activitatile desfasurate, protectia muncii, situatiile de urgenta,
respectarea documentelor sistemului de management integrat calitate-mediu-sandtate si

securitate ocupationala, precum si atributii cu privire la respectarea prevederilor Legii nr.
Y S
Ry b

190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regt?fgfﬁgjﬁ% 11 %U@i) 2()\1\6/679 al
] k3 ] t‘
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10.

11

14.

15.

Parlamentului European si al Constliulut din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie
a acestor date si de abrogare a Directivel 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia

datelor) si a Regulamentului general privind protectia datelor;

. Intocmeste si semneaza fisele de evaluare a performantelor profesionale ale angajatilor din

structurile pe care le conduce si le transmite spre contrasemnare functiei ierarhice superioare

de conducere;

. Face parte din Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologicd si/sau

dezvoltarii sistemului de control intern/managerial (SCIM), conform prevederilor Ordinului

Secretarulut General al Guvernului Nr. 600/2018;

. Dispune mésurile necesare si raspunde de implementarea standardelor de control intern

managerial la nivelul structurii pe care o conduce, potrivit prevederilor legale in vigoare;

. Intocmeste referate de necesitate si note de fundamentare, in vederea asigurarii resurselor

materiale si umane necesare desfasurdrii activitatii;

. Intocmeste si transmite cétre compartimentele de specialitate necesarul de cheltuieli

specifice serviciului pe care il conduce, in vederea includerii acestora in bugetul de cheltuieli
al anului respectiv;

Asigurd securitatea materialelor cu continut secret, raspunde in cazul scurgerii de informatit
si/sau Instrdinarii documentelor din cadrul structurii pe care o conduce;

Asigurd si raspunde de raportarea rezultatelor activitdtii structurii pe care o conduce,
superiorilor terarhici si Directorului General;

Asigurid si rispunde de realizarea demersurilor necesare cu privire la identificarea si
obtinerea resurselor necesare activitatilor specifice pe care le desfasoara, in structura pe care
o conduce;

Stabileste si aplica metode proprii privind controlul derularii activitdtilor specifice, realizate
de cétre personalul din subordine;

Asiguri si raspunde de realizarea sarcinilor de serviciu dispuse de Directorul General, la
nivelul structurii pe care o conduce, in termenele prevazute;

Asigurd si raspunde de instruirea necesard a personalului din subordine, in conformitate cu
necesitdtile identificate si/sau dispozitiile conducerit institutiei;

Asigurd echipamentul de protectie st de lucru, precum si cunoasterea de cétre personalul din
subordine, a normelor de protectie a muncii si de prevenire si stingere a incendiilor;
Propune realizarea de cursuri de perfectionare profesionald de cétre personalul din

subordine; T

@ e 257
#on LR 5L
-

e .
o o . . . L . P Y s
Réspunde de evaluarea corecta a riscurilor identificate la nlvelg{vs&t‘m tlirii pe Care ogonduce,
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19.

21.

o
o

29.

precum si de aplicarea si corectitudinea masurilor de diminuare/eliminare a acestor riscuri,
Coordoneaza, organizeaza si raspunde de desfasurarea activitatilor specifice structurii pe
care o conduce, de corectitudinea cu care acestea sunt realizate si de asigurarea continuitatii
acestor activitati;

Asigurd si raspunde de comunicarea cétre conducerea institutiei a deficientelor de natura sa
producd perturbari in buna desfasurare a activitatilor realizate de personalul din subordine,
precum si a masurilor propuse pentru remedierea acestor deficiente;

Participd la audientele tinute de Directorul General, asigurdnd detalii specifice pivind
aspectele solicitate de cétre petent;

Repartizeaza sarcini cu privire la derularea activitdtilor specifice structurii pe care o conduce,
personalului din subordine, in conformitate cu competentele acestora;

Rispunde de aducerea la cunostintd intregului personal din subordine, a Regulamentului
Intern, a Regulamentului de Organizare si Functionare si a tuturor mésurilor/deciziilor
conducerii Directiei Mobilitate Urband Sector 4, care au implicatii asrupra personalului din
subordine;

Raspunde de rezolvarea in termen legal, a cererilor, reclamatiilor, sesizérilor si propunerilor
care se refera la activitatea structurii pe care o conduce, informand conducerea institutiet,
Verifica si semneaza lucrarile personalului din subordine;

Repartizeaza structurilor din subordine, corespondenta si lucrérile atribuite spre solutionare
structurii pe care o conduce;

Stabileste masurile necesare pentru cunoasterea si aplicarea actelor normative, Hotéararilor
Consiliului Local Sector 4 si dispozitiilor Primarului Sector 4, care vizeazd domeniile de
activitate ale structurilor pe care le conduce;

Propune si, dupd caz, ia masuri, in vederea imbunatatirii desfasurarii activitatii din cadrul
structurii pe care o coordoneaza, colaboreaza si conlucreazi cu celelalte structuri din cadrul
institutiei, raspunzand cu promptitudine la solicitdrile acestora;

Urmireste respectarea normelor de conduita si disciplind de cétre personalul din directia
aflati n subordine sau a serviciului/compartimentului aflate in directa subordonare;
Propune spre aprobare Directorului General, in conditiile legii, efectuarea orelor
suplimentare peste durata normala a timpului de lucru sau in zilele de sarbatori legale, ori
declarate nelucritoare de catre personalul din directia aflatd in subordine sau a serviciului/
compartimentului affate in directa subordonare si avizeazd propunerile privind plata sau
recuperarea acestora in conditiile legii;

Aproba cererile de concedii de odihna pentru personalul dip” 3&11)@%‘(1“??@“‘91011&0117eaza

prezenta in institutie a personalului din subordine i propun :édep d;crﬁed ab@stum m dfara
i

!

i

e
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34.

35.

36.

institutiet;

Analizeaza si sprijina propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine, n
vederea Tmbundtatirii activitatii structurii pe care o conduce;

Redistribuie sarcinile personalului din subordine in cazul concediilor de odihna, concediilor
medicale, participarii la cursuri de instruire, conferinte, alte evenimente pe termen scurt;
Propune detasarea, delegarea, mutarea, promovarea, perfectionarea personalului pe care il
coordoneaza si propune masuri de sanctionare a acestuia pentru neindeplinirea corecté si la
termen a sarcinilor de serviciu, in limita competentelor legale;

Raspunde de cresterea gradului de competentd profesionala si de asigurarea unui
comportament corect in relatiile cu cetdtenii, in scopul cresterii prestigiului institutiei, al
Consiliului Local Sector 4 si al Primériei Sector 4;

Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Dirg’é/_iig‘gl\?lﬁbﬂit%feﬂrbané Sector 4 sau
,:‘{?" '§;h @ \‘

de actele normative in vigoare.
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CAPITOLUL V -~ ATRIBUTIILE PRINCIPALE ALE STRUCTURILOR
DIRECTIEI MOBILITATE URBANA SECTOR 4

Art. 18 Serviciul Operatiuni se afld in subordinea Directorului General Adjunct, iar Seful
Serviciului raspunde si coordoneaza activitatea compartimentelor din subordine, conform
Organigramei Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 si a fisei postului, ducand la indeplinire si

alte atributii stabilite de Directorul General.

Art. 19 Compartimentul Financiar Contabilitate se afla in subordinea Serviciului
Operatiuni si are urméatoarele atributii:

a) Aplica si respectd prevederile legale in privinta contabilitdtii, precum si prevederile Legii
Finantelor Publice Locale nr. 273/2006, cu modificérile si completdrile ulterioare precum si
celelalte acte normative aplicabile;

b) Inregistrarea statului de plata in contabilitate si executd plata drepturilor salariale si a altor
venituri de natura salariala, pe baza datelor, documentelor transmise in format electronic si/sau
suport hértie de catre Compartimentul Resurse Umane;

¢) Intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei, precum si propunerile de rectificare
ale acestuia;

d) Intocmeste lucrarile de fundamentare ale propunerilor pentru bugetul anului urmitor in
etapele previzute de lege;

e) Asigurd si raspunde de derularea in bune conditii a executiei bugetare;

fy Intocmeste trimestrial situatia executiei bugetare si urmareste incadrarea acesteia in limitele
cheltuielilor aprobate prin bugetul de venituri, intocmeste documentatiile pentru deschiderea
creditelor si repartizarea acestora;

g) Intocmeste si prezinta trimestrial Directorului General conturile de executie ale bugetului
institutiei;

h) Tine evidenta garantiilor de participare la licitatii si a celor materiale;

i) Constituie, urmareste si restituie garantii de bund executie, in conditiile previzute in
contractele derulate;

j) Intocmeste bilanturile trimestriale si anuale;

k) Intocmeste ordinele de plata si efectueaza viramentele citre beneficiari;

1) Asigurd indeplinirea conditiilor legale privind desemnarea gestionarilor, constituirea
garantiilor si retinerea ratelor;

m)Asigura arhivarea tuturor actelor financiar - contabile cu respecta/nea 16“}313&@ in vigoare;

“"@
n) Efectueaza plata cheltuielilor, ca faza finala a executiei bugeti;e conform bugetu ui de
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venituri si cheltuieli aprobat;

0) Semneazd contractele din punct de vedere economic, alaturi de conducerea Directiel, cu
respectarea bugetului de venituri si cheltuieli

p) Raspunde de achitarea altor obligatii ale institutiei, conform legii;

q) Intocmeste dari de seama contabile, precum si contul de incheiere a exercitiului bugetar
anual pentru bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei;

r) Asigura gestionarea patrimoniului institutiei in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
s) Organizeaza activitatea de inventariere scripticd si faptica a patrimoniului institutiei;

) Asigura exercitarea controlului financiar preventiv pentru plitile efectuate din buget,
eliberari de valori materiale si pentru alte operatiuni ce se supun controlului;

u) Acordd viza de control financiar preventiv propriu, constand in verificarea sistematica a
proiectelor de operatiuni care fac obiectul acestuia, potrivit dispozitiei conducétorului institutiet
din punct de vedere al legalitatii, regularitatii si fncasérii in limitele si destinatiile creditelor
bugetare si de angajament;

v) Inregistreaza documentele primare pentru acordarea vizei de control financiar preventiv
propriu in ,,Registrul privind operatiunile prezentate la viza controlului financiar preventiv”;
w) Intocmeste rapoartele trimestriale cu privire la activitatea de control financiar preventiv
propriu in conformitate cu dispozitiile Directorului General;

x) Intocmeste si analizeaza fisele de cont;

y) Intocmeste si inregistreaza zilnic notele contabile in evidenta contului analitic si sintetic;

z) Intocmeste balantele analitice si sintetice pentru fiecare cont de creante si obligatii;

aa)  Intocmeste balanta de verificare si contul de executie; intocmeste registrele contabile
obligatorii;

bb)  Tine evidenta sintetica si analiticd a mijloacelor fixe, obiectelor de inventar, marfuri,
materiale, debitori, creditori, furnizori, a cheltuielilor curente pe capitole si subcapitole;
raspunde de legalitatea actelor intocmite;

cc) Urmareste periodic debitele Directiei si asigurd intocmirea formelor de recuperare a
sumelor de la debitori si colaboreaza cu Compartimentul Juridic, Resurse Umane si Control
Intern in vederea recuperérii acestora;

dd) Elaboreaza propuneri pentru proiectul de buget cu privire la responsabilitétile care i revin
in domeniul realizarii obiectivelor, a lucririlor de interventii, reparatii capitale, transformaéri,
modificdri, modernizari, consolidari, reabilitiri termice, a reparatiilor curente precum si a

dotarilor independente pentru aparatul propriu;

S :’ ; :“a;g fjé ‘\
. . . . o . . A f{’f . &, .
ee) Organizeazd inventarierea mijloacelor fixe la perioadele prévgzite de legislatia'tn vigoare
I/ T
o g e

si ori de cite ori este nevoie;

Page 17 of 42




ff) Verifica si supune spre aprobare documentatia pentru scoaterea din functiune a mijloacelor
fixe cu durata de serviciu indeplinita

gg) Asigurd managementul executiei bugetare;

hh) Intocmeste documentatia de finantare a cheltuielilor de capital aprobate la nivelul
aparatului propriu si decontarea in termen a acestora,

ii) Calculeaza penalitati, dobanzi si majorari de intirziere pentru debitele restante, pana la
stingerea acestora

jj) Urmireste derularea procesului investitional si intocmeste rapoarte lunare de monitorizare
a cheltuielilor de capital ale institutiet,

kk) Colaboreaza cu intreaga structurd organizatorica a Directiet;

Il)  Arhiveaza documente specifice domeniului de activitate, conform legislatiei In vigoare;
mm) Informeaza conducerea asupra problemelor deosebite constatate, de competenta sa,
propundnd masurile care se impun.

nn) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector 4

sau de actele normative in vigoare.

Art. 20 Compartimentul Venituri se afla in subordinea Serviciului Operatiuni si are
urmatoarele atributii:

a) Intocmeste propuneri pentru bugetul anual de venituri ale bugetului propriu si propuneri de
rectificare a acestuia, pentru sumele incasate conform atributiilor

b) Asigura evidenta contabila a tuturor activitatilor

¢) Monitorizeazi si inregistreazd incasarea taxelor, tarifelor si altor sume stabilite conform
prevederilor legale, ale hotéararilor Consiliului Local Sector 4 si a altor dispozitii aplicabile si
gestioneaza parteneriatele cu alte entitati publice si private, in vederea incasarii taxelor, tarifelor
si altor sume, conform prevederilor anterioare;

d) Intocmeste regulamentele si procedurile privind plata taxelor si tarifelor care vor fi supuse
aprobarii Consiliului Local Sector 4,

e) Elaboreaza si centralizeaza documente necesare obtinerii de fonduri si/sau eventuale credite
pentru promovarea unor obiective de investitii;

f) Asigura analiza economicd a proiectelor elaborate;

g) Colaboreaza cu Directia Generald de Impozite si Taxe Locale Sector 4, in vederea
interoperabilitdtii bazelor de date a contribuabililor;

h) Colaboreaza cu Directia Generala de Impozite si Taxe Locale Sector 4, pentru realizarea

unei strategii comune de colectare a taxelor, astfel incét, cele penjx ' ;;ggh?ared locunlm de

3

parcare s aiba o conditionalitate legati de plata anterioara a c?iorlaﬁe taxe i lmpome datorate
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de contribuabili;

i) Colaboreaza cu Directia Generald de Impozite si Taxe Locale Sector 4 pentru situatii privind
date legate de debitele restante catre bugetul local ale utilizatorilor locurilor de parcare publica
si de resedinta si orice alte situatii necesare a fi solutionate pentru o bund si eficientd gestiune
a serviciului public;

j) Asigurd intocmirea formelor de recuperare a sumelor de la debitori si realizeazd recuperarea
acestora in colaborare cu Serviciul Juridic, Resurse Umane si Control Intern;

k) Intocmeste si verifica documentele aferente operatiunilor privind restituirea sumelor achitate
in plus;

1) Efectueaza restituiri de sume platite in plus cétre contribuabili, conform solicitarilor
acestora;

m)Gestioneazd platformele electronice de plata;

n) Transmite ori de céte ori este nevoie, catre Compartimentul Financiar Contabilitate, toate
documentele legate de platile incasate prin platforma de plata electronica sau partenerii externi;
o) Intocmeste si verifica lunar balanta de verificare a veniturilor;

p) Intocmeste si semneazd contul general anual de executie al bugetului propriu, care va fi
supus spre aprobare Consiliului Local Sector 4,

q) Intocmeste trimestrial situatia financiard pentru sursele de venituri provenite din taxele,
tarifele si alte sume stabilite conform prevederilor legale, ale hotararilor Consiliului Local
Sector 4 si a altor dispozitii aplicabile si darea de seama contabila pentru partea de venituri si
pentru celelalte activitati producétoare de venituri;

r) Asigura informatii ordonatorului de credite cu privire la executia bugetului de venituri din
responsabilitatea Directiei Mobilitate Urbana Sector 4,

s) Asigura corespondenta cu contribuabilii - adrese catre contribuabili si institutii, in vederea
rezolvirii in termenul legal a cererilor acestora,;

t) Tine evidenta imprimantelor cu regim special;

u) Tine orice alte evidente conform cerintelor legale;

v) Urmireste anual soldul contabil al conturilor de venituri si incasari, iar in cazul constatérii
unor deficiente procedeaza la verificarea si corectarea acestora,

w) Colaboreaza cu intreaga structurd organizatoricd a Directiei;

el i ﬂ*
x) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Dire‘gﬁejﬁMSBimme Utband Sector 4 sau

de actele normative in vigoare. /
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Art. 21 Compartimentul Administrativ se afla in subordinea Serviciului Operatiuni si are
urmdtoarele atributii:

a) Asigurd aprovizionarea, prin cumparare directd a materialelor pentru curdtenie si intretinere
a cladirilor si a spatiilor de lucru (sediu/sedii, magazii/depozite, gherete, etc.), a pieselor de
schimb pentru autovehicule si utilaje, scule si unelte, instalatii de climatizare, echipamente IT
si de retea etc;

b) Se asigurd de buna exploatare a parcului auto si parcului de utilaje, conform legislatiei In
vigoare;

¢) Intocmeste necesarul de piese si accesorii auto pentru autovehiculele si utilajele din dotare,
precum si pentru materiile prime necesare desfasurarii activitatilor specifice, fnaintandu-1
Compartimentului Achizitii Publice;

d) Se asigura de exploatarea si functionarea in conditii legale a autoturismelor din dotare prin
efectuarea inspectiei tehnice periodice si achizitia de servicii de asigurare obligatorii de
raspundere civila si CASCO (unde este cazul); ‘

e) Se asigura de primirea, pastrarea si eliberarea din gestiune a bunurilor materiale din
proprietatea institutiei;

f) Se asigurd de depozitarea in conditii de sigurantd a tuturor bunurilor materiale din
proprietatea institutiet;

g) Inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor
din gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare la Compartimentul Financiar Contabilitate;
h) Asigura urmérirea derularii in bune conditii a contractelor de furnizare a utilitatilor (apa,
gaze, curent electric, telefonie, internet etc);

i) Asigurd intretinerea curentd a tuturor cladirilor/spatiilor (sediu/sedii, magazii/depozite,
gherete etc.) in care isi desfasoara activitatea Directia Mobilitate Urbana Sector 4, inclustv
functionarea in bune conditii a instalatiilor electrice, de climatizare, a centralelor termice (daca
existd), a instalatiilor sanitare, si urmarirea serviciilor de mentenanta corectivé si preventiva
pentru acestea, administreazd si asigurd efectuarea lucrarilor de reparatii $i intretinere a
cladirilor si spatiilor de lucru (sediu/sedii, magazii/depozite, gherete, etc.);

j) Gestioneaza activitatile privind curdtenia in birourt, grupuri sanitare, holuri, precum si in
afara cladirilor Directiei Mobilitate Urband Sector 4, depozite, magazii si gherete, precum si
alte spatii pe care le are in administrare;

k) Raspunde de depozitarea si conservarea echipamentelor, materialelor gospodaresti-

administrative si de birou, asigurdnd distribuirea acestora pe{,x’é{trgéa{iﬁﬁf" ;6"rgagi~zé\;t01‘icé a
Z o4 .

Fé w

institutiei atunci cind sunt solicitate;

e S e,
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1) Raspunde de gospodarirea rationald a energiei electrice, termice, a combustibililor,
telefoanelor mobile st fixe (daca existd) si a altor materiale de consum administrativ-
gospodaresti si de birou;

m)Certifica pentru exactitatea, realitatea si legalitatea prestatiilor efectuate de terti, privind
utilitatile (telefonie, gaze, energie electrica etc;) si a altor cheltuieli administrativ-gospodaresti;
n) Organizeaza colectarea selectiva a deseurilor si incheie contractul de predare a deseurilor
colectate selectiv cu un operator economic autorizat;

o) Intocmeste note de receptie si constatare de diferente pentru bunurile intrate in patrimoniul
institutiei, conform documentelor justificative prezentate;

p) Asigurd introducerea datelor in sistemul electronic de gestiune al institutiet;

) Tine evidenta stampilelor g1 scoaterea din uz a acestora;

r) Evalueaza in mod constant starea mijloacelor fixe si obiectelor de inventar cu scopul
determinarii valorii juste a acestora, tinind seama de inflagie si utlitatea bunului, starea acestuia la
momentul evaludrii penfru a fi propus spre reparatie si/sau casare; ‘

s) Intocmeste un raport de evaluare in vederea reparatiei sau propunerii spre casare;

t) Participd la activitatile de depozitare, inventar, casare, dupd caz;

u) Se asigurd de intocmirea si refacerea procedurii interne a patrimoniului institutiet;

v) Se asigurd de intocmirea si revizuirea procedurii interne de administrare si utilizare a
parcului auto;

w)Semneaza fisele de lichidare ale salariatilor carora le inceteazd contractul individual de
muncd sau raportul de serviciu, numai dupa o atentd verificare a inventarelor personale;

%) Intocmeste si tine la zi documentele de intrare-iesire a valorilor materiale pe fise analitice —
obiecte de inventar si mijloace fixe, precum si evidenta computerizatd a valorilor materiale
(note de intrare-receptie, bonuri de consum, pbonuri de transfer si bonuri de miscare a
mijloacelor fixe);

y) Raspunde de valorificarea bunurilor recuperate din operatiunile de clasare, declasare,
scoatere din uz;

7) Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiet, in executarea atributiilor
specifice;

aa) Asigura arhivarea documentelor specifice compartimentului cu respectarea
confidentialitatii datelor si documentelor;

bb)  Organizeazd si raspunde de evidenta gestiunii, a mijloacelor fixe si obiectelor de
inventar;

cc) Asigurd numerotarea si imprimarea numerelor

mijloacelor fixe;
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g) Primeste si inregistreaza petitiile sosite la adresa Directiel Mobilitate Urbana Sector 4, le

directioneazd catre compartimentul competent pentru formularea raspunsului si, ulterior

comunicd raspunsurile catre petitionavi;
h) Raspunde de publicarea pe site-ul institutiei si la avizier, a posturilor vacante sau temporar
(s

vacante, conditiile de ocupare a acestora, documentele necesare inscrierii la concurs, data i
s ba 1

locul organizarii concursului, bibliografia, termenul legal de depunere a contestatiilor si alte

informatii utile potengiamor candidati, conform prevederilor legale in vigoare;

i) Asigurd activitatea de asistentd a cetdtenilor in birourile publice create special anume, atat
1a sediul institutiei, cat siin alte locatit;

j) Raspunde de validarea conturilor pentru aplicatia de mobil a Sectorului 4, precum si orice
alte aphcatji ale Sectorului 4;

k) Realizeaza operat,iun'x\e de digitizare si arhivare, inclusiv electronica,

1) Raspunde de gestionarea si functionarea arhivei fizice a documentelor;

m)Transmite care conducerea institutiei toate propunerile pentru buna functionare tehnica
materiala, operagiona\é a arhivel fizice, precum st pentru arhiva |

electronicd, respectiv

informeaza conducered unitatii si propune masuri in vederea asigurdrii conditiilo
¢ r

corespunzatoare de pastrare si conservare a arhivet;

n) Gestioneaza si asigurd relatia directd cu toate institutiile publice ale Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti §t cu aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 4, in vederea
accesului acestora 1a arhiva fizicd de documente, respectiv la solicitare, elibereaza copii de pe
documentele aflate in arhiva;

0) Asigurd punerea Ja dispozitie a documentelor spre consultare, ori de céte ori se solicita
tuturor compartimentelor din aparatul de specialitate, pe baza de semnatura; ’
5)) Raspunde la corespondenta cu autoritatile administratiei publice referitoare la sesizari ale
unor petenti, persoane fizice si juridice ¢ privire la autenticitatea unor documente din arhiva:

q) Asigurd evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhiva pe ba
aza

registrul de evidentd curentd;

r) Verificd integritatea documentelor imprumutate dupa restituire;

$) Reactualizeaza, ori de céte ori este necesar, Nomenclatorul Arhivistic al Directiei;
t) Organizeaza evidenta materialelor documentare intocmind instrumentele de evidenta
prevazute de instructiunile legale, supravegheazé folosirea instrumentelor de evidentd si Se
ingrijeste de conservarea in bune conditii a acelor instrumente; o

n) Asigurd secretariatul comisiei de selectionare & documentelor in vederea analizarii dosarel
are or

cu termene de pastrare expirate; )
y) Pregateste lucrarile pentry Comisia de expertizd in vedered 6&9@%& valorii km}{‘erial |
g T Halelor

‘o,
5 L
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documentare, pentru selectionarea si pastrarea in continuare in bune conditii a celor de interes
stiintific si eliminarea celor a caror valoare practicd a expirat;

w)Pune la dispozitia Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul efectudrii
actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;

x) Comunica in scris in termen de 30 de zile Arhivelor Nationale infiintarea, reorganizarea sau
oricare alte modificari survenite in activitatea institutiei cu implicatii asupra compartimentului;
y) Inregistreaza neconformitatile cu sprijinul responsabilului cu managementul calitatii - si
urméreste solutionarea acestora;

z) Initiaza, daca este cazul, actiuni preventive sau corective in conformitate cu procedurile
generale ale institutiei;

aa) Raspunde si intocmeste orice alte documente necesare conform legislatiei in vigoare
privind arhivele fizice si electronice;

bb) Asiguri respectarea normelor de protectie a muncii si PSI pentru depozitul de arhiva pe
care 1l geétioneazé;

cc) Asigura respectarea normelor legale privind secretul de serviciu si confidentialitatea in
legaturi cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta ;

dd) Verifica si preia de la compartimente, pe baza de inventar, dosarele constituite;

ee) Intocmeste inventare pentru documentele fard evidenta, aflate in depozit;

ff) Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, In executarea atributiilor
specifice;

gg) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector 4

sau de actele normative in vigoare.

Art. 23 Compartimentul Urmirire Derulare Contracte se afla in subordinea Serviciului
Operatiuni si are urmatoarele atributii:
a) Urmireste indeplinirea obligatiilor ce revin fiecarei parti semnatare in contractele incheiate
de catre Directie, actualizarea acestora prin semnarea de acte aditionale pentru prelungirea
valabilitatii termenelor contractuale, daca este cazul, precum si orice alte modificéri aduse prin
punerea in aplicare a legislatiei in vigoare;
b) Urmareste furnizarea produselor, prestarea serviciilor si executarea lucrérilor, in
conformitate cu clauzele din contractele in care Directia este parte sau care au fost incredintate
acesteia spre monitorizare;
¢) Verifica modul in care sunt respectate clauzele si termenele cor})tyracgge}lg;m o

Wik g -

- . . R = g AR Yo e
d) urmireste deschiderea conturilor de garantie de bunz},j' efeclitie conf8rmv,. clauzelor
A )

" .

rd

contractuale si legislatiei in vigoare;
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e) urmdreste constituirea legald si in termen a garantiilor de bund execufie si a garantiilor
bancare pentru returnarea avansului, dupa caz, aferente contractelor achizitii publice, precum
si eliberarea acestora in conditiile legii, precum si intocmirea documentelor constatatoare;

f) Solicita si verificd documente, inscrisuri, registre sau evidente detinute de celelalte
compartimente/cealaltd parte semnatard, necesare in vederea realizarii controlului i urmaririi
deruldrii contractelor incheiate;

g) Urmareste derularea pe stadii de realizare, pe baza unor grafice, a contractelor incheiate sau
incredintate si ia masurile necesare in cazul aparitiei oricaror disfunctionalitati;

h) Urmareste respectarea clauzelor contractuale si propune conducerii aplicarea penalitatilor de
intarziere in cazul nerespectdrii termenelor contractuale, precum si alte masuri legale sifsau
remedii contractuale;

i) Colaboreaza cu celelalte compartimente pentru indeplinirea atributiilor specifice;

j) Centralizeaza si tine evidenfa tuturor contractelor/acordurilor cadru incheiate de catre
Directia Mobilitate Urbana Sector 4;

k) Urmareste si {ine evidenta tuturor modificarilor intervenite la contractele/acordurile cadru
incheiate, prin acte aditionale;

1) Urmareste perioada de valabilitate si situatia contractelor/acordurilor cadru, furnizind
rapoarte specifice pentru evidentd si analizé;

m)Asigurd arhivarea electronica a tuturor contractelor/acordurilor cadru/actelor aditionale
incheiate de catre Directia Mobilitate Urbana Sector 4;

n) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 sau

de actele normative n vigoare.

Art. 24 Compartimentul Achizitii Publice se afla in subordinea Directorului General
Adjunct si are urmatoarele atributii:

a) Organizeaza, deruleazi, aplica, duce la indeplinire i finalizeazd procedurile de atribuire a
contractelor de achizitie publica in scopul achizitionarii de produse, servicii st lucrdri, in
conditii de eficientd economici si sociald, in baza solicitarilor compartimentelor directiei, cu
respectarea legislatiei incidente domeniului achizifiilor publice nationale si europene;

b) Asigurd ducerea la indeplinire a prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice,
cu modificarile si completérile ulterioare, ale Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016

privind achizitiile publice, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 395/2016, cu modificarile si

completarile ulterioare, ale Legii nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, @u.modificarile si
P & p SF IR L 3

PR AN R TRE N
completarile ulterioare, ale Legii nr. 100/2016 privind conceé,;unjilﬁ de lucrari si concesiunile
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de servicii si ale Legii nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrari si concesiune de servicii, precum §i pentru organizarea si functionarea Consiliului
National de Solutionare a Contestafiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢) Intreprinde demersurile necesare pentru nregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autoritifii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul
(Inregistreazd/reinnoieste inregistrarea Directiei Mobilitate Urband Sector 4 in sistemul
electronic de achizitii publice, gestionand toate operatiunile care trebuie efectuate in aceasta
platforma);

d) Elaboreaza si, dupd caz, actualizeazd, pe baza necesititilor transmise de celelalte
compartimente, strategia de contractare i programul anual al achizitiilor publice si sectoriale
(Elaboreazid Programul Anual de Achizitii Publice (P.A.A.P) pana la sfarsitul ultimului
trimestru din anul curent, in baza situatiilor anexe emise de conducitorii compartimentelor ale
directiei la Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, program pe care il actualizeaza ori de
céte ori este necesar);

e) Elaboreazi sau, dupd caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire
si a documentelor-suport, in cazul organizdrii unui concurs de solutii, a documentatiei de
concurs, pe baza necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

f) Realizeaza achizitiile/cumpararile directe;

g) Constituie i pastreazd dosarul achizitiei publice si sectoriale, inclusiv documentatiile
elaborate in cadrul lor, si asigura accesul la acestea in conditiile legii;

h) Stabileste circumstantele de incadrare pentru aplicarea fiecarei proceduri sau pentru
cumpdrarea directd, conform prevederilor Legii nr. 98/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare (Asigura respectarea prevederilor legale in alegerea procedurilor pentru atribuirea
contractelor de achizitie publica, Stabileste procedura de atribuire aferenta fiecarui contract de
achizitie publica);

i) elaboreaza si prezintd, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare, documentatia
pentru elaborarea si prezentarea ofertei pentru achizitia publica de produse, lucrari si servicii;
j) exercitd atributiile de specialitate cu privire la realizarea achizitiilor publice in sistem
electronic (on-line) potrivit prevederilor legale in vigoare;

k) elaboreazd proceduri operationale interne/norme procedurale interne pentru domeniul
achizitiilor publice;

1) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa prin lege;

S S

m) redacteaza acordurile-cadru/contractele de lucrari/servicii/fyrnizar€ pe care e fainteaza
spre avizare Compartimentului juridic; -
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n) Oferd suport tuturor serviciilor/compartimentelor din cadrul institutiei, in materia achizitiilor
publice;

o) Intocmeste trimestrial rapoarte de informare catre Directorul General, cu privire la stadiul
realizdrii achizitiilor aprobate;

p) Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, in executarea atribufiilor
specifice;

q) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 sau

de actele normative in vigoare.

Art. 25 Compartimentul Juridic, Resurse Umane si Control Intern se afla in subordinea
Directorului General Adjunct si are urmatoarele atributii:

a) la masuri pentru respectarea dispozitiilor legale cu privire la apararea §i conservarea
patrimoniului din administrare, a drepturilor si intereselor legitime ale personalului, analizand
cauzele care pot genera litigii;

b) Reprezinta interesele Directiei Mobilitate Urban Sector 4 in fata instantelor judecatoresti in
cauzele civile, comerciale, penale si cele de contencios administrativ, a altor organe de
jurisdictie, organelor de urmdrire penala, notarilor publici, precum si in raporturile cu
persoanele juridice si fizice, pe baza delegatiei data de conducere;

¢) Tine evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti competente si se asigurd de
redactarea diverselor actiuni judecdtoresti, precum si de promovarea cailor ordinare si
extraordinare de atac;

d) Formuleaza raspunsuri la adrese, interogatorii, petitii si memorii repartizate spre solutionare;
e) Asigura indeplinirea tuturor procedurilor prevazute de lege pentru buna conducere a litigiilor
in care Directia Mobilitate Urbana Sector 4 este parte;

f) Avizeazd asupra legalitatii contractele economice, contractele de muncd, incetarca
raporturilor de munca, precum si a oricaror acte sau masuri de natura sd angajeze raspunderea
patrimoniald a Directiei Mobilitate Urbana Sector 4, ori sa aduca atingere drepturilor sau
intereselor legitime ale acesteia sau ale personalului;

g) Avizeazi pentru legalitate procedurile de achizitii publice;

h) Avizeazi la cererea conducerii actele care pot angaja raspunderea patrimoniald a Directiei,
precum si orice alte acte care produc efecte juridice;

i) Participa la negocierea si incheierea contractelor, la solicitarea conducerii institutiei;

j) Redacteaza cererile de chemare in judecata, apardri, exercitd cile de atac potrivit legii i
modificd sau renunta la pretentii si cai de atac, cu avizul Directoruflzp«i;%}fggé;g;l;é&“djsgc_t;

. . . . S . BN " -
k) Se preocupa de obtinerea titlurilor executorii si sesizeaza firgetorul General Adjunct in
e ;

5.

Page 27 of 42



vederea ludrii masurilor necesare pentru punerea acestora in executare silitd, iar pentru
realizarea altor drepturi, sesizeaza organele de executare silitd competente;

1) Urmareste, semnaleaza si transmite organelor de conducere, precum si celorlalte
servicii/compartimente, la solicitarea acestora, noile acte normative aparute care au impact
asupra activitatii Directiei si atributiile ce le revin potrivit acestora;

m)Contribuie prin intreaga activitate la asigurarea respectdrii legii, apararea bunurilor
proprietate publicd si privata aflate in gestiunea si exploatarea Directiei, precum si la buna
gospodarire a mijloacelor materiale si financiare din patrimoniul institutiei,

n) Semnaleaza Directorului General Adjunct, cazurile de aplicare neuniforma a actelor
normative si, cAnd este cazul, face propuneri corespunzatoare;

0) Analizeaza modul in care sunt respectate dispozitiile legale in desfasurarea activitatit si
cauzele care genereaza infractiuni sau prejudicii asupra patrimoniului public;

p) Gestioneaza actele normative aplicabile in institutie;

q) Asigura consultanta juridica tuturor compartimentelor institutiei;

r) Indeplineste orice alte lucrari cu caracter juridic, care sunt in legatura cu atributiile si
activitatea institutiei;

s) Intocmeste dispozitii, regulamente, ordine si instructiuni, precum si orice alte acte cu
caracter normativ, care sunt in legitura cu atributiile si activitatea administratiei;

t) Comunica persoanelor interesate, in conformitate cu procedurile interne aprobate, copii de
pe dispozitii, regulamente, ordine si instructiuni, precum si de pe orice alte acte cu caracter
normativ, care sunt in legaturd cu atributiile i activitatea institutiet;

u) Raspunde petitionarilor si diferitelor institutii cu privire la stadiul solutionarii lucrarilor
existente in lucry;

v) Formuleaza si inainteaza citre conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 propunerti,
precum si documentatia necesara externalizarii serviciilor juridice privind cauzele complexe,
studiile si expertizele care nu pot fi realizate prin mijloacele proprii ale institufiei;

w)Asigura arhivarea, inclusiv electronica, pastrarea si conservarea documentelor
compartimentului;

x) Elaboreazi si implementeaza politicile in domeniul sistemelor de control intern/managerial;
y) Indruma metodologic, coordoneaza si supravegheazd respectarea cadrului normativ si
exactitatea raportarilor privind implementarea sistemului de control intern/managerial;

z) Elaboreaza planul de activitate, anual, care cuprinde misiunile de verificare si indrumare
metodologica privind stadiul de implementare a sistemului de control mtem/mandoendl

aa) Elaboreaza si actualizeazd procedurile formalizate, respect}v {proc*édﬁ‘ni‘e de §1stem si

procedurile operationale specifice domeniului de activitate;
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bb) Analizeaza si centralizeaza situatiile privind stadiul implementdrii sistemului de control
intern/managerial primite de la compartimentele Directiei Mobilitate Urband Sector 4 si
elaboreazi Raportul asupra sistemului de control intern/managerial;

cc) Asigurd desfisurarea activititii Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologici si/sau dezvoltarii sistemului de control intern/managerial, constituita la nivelul
Directiei Mobilitate Urbana Sector 4,

dd) Elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial,

ee) Asigura desfasurarea activitatii echipei de gestionare a riscurilor, constituita la nivelul
Directiei Mobilitate Urband Sector 4;

ff) Elaboreaza si actualizeazd ROF-ul pentru desfasurarea activitdtii echipei de gestionare a
riscurilor;

gg) Elaboreaza procedura privind gestionarea riscurilor la nivelul Directiei Mobilitate Urbana
Sector 4;

hh) Partricipé la derularea si implementarea proiectelor cu finantare nerambursabila;

ii) Colaboreaza cu organisme si organizatii nationale si internationale din tarile membre UE,

in curs de aderare sau din alte tiri, in domeniul sistemului de control intern;

ij) Realizeaza toate demersurile necesare obtinerii certificatelor ISO, conform deciziei

Directorului General,

kk) Asiguraimplementarea standardelor de calitate ISO, in procesul de functionare a institutiei;
Il) Raspunde de monitorizarea aplicarii procedurilor si mentinerii standardelor de calitate in
procesul de functionare a institutiet,

mm) Indeplineste sarcini legate de Auditul Intern, elaborind planul anual privind activitatea
de audit intern a institutiei;

nn) Organizeaza si realizeazd gestionarea resurselor umane si a personalului de la nivelul
institutiei;

00) Intocmeste documentatia necesard pentru procedura de treapta, pentru personalul din
cadrul Directiet,

pp) Intocmeste si supune aprobarii conducerii institutiei, Programul anual de pregatire si
perfectionare a personalului din cadrul Directiei;

qq) Colaboreazd cu compartimentele institutiei in vederea intocmirii necesarului de instruire
profesionala solicitata de catre sefii acestora;

rr) Tine evidenta tuturor instruirilor interne si externe ale salariatilor care au beneficiat de o
forma sau alta de instruire sau formare profesionala;

ss) Organizeazd si coordoneazd activitatea privind intocmirea sx Ceﬂt;dhi’h‘@d flselor s

)

rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale mdmdﬂaleﬁanuale ale personalulux
7 T

H
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institutiet;

tt) Participd in comisiile de concurs/examen pentru promovarea in trepte sau grade
profesionale ale personalului contractual;

uu) Participd la elaborarea si actualizarea Regulamentului Intern;

vv) Asigurd aducerea la cunostinta salariatilor a prevederilor Regulamentului Intern;

ww) Completeazi, inregistreazd si transmite Registrul General de Evidentd al salanatilor
(REVISAL) infiintat de Directia Mobilitate Urbana Sector 4, in calitate de angajator pentru
personalul institutiei;

xx) Actualizeazd baza de date a personalului, in functie de modificarile aparute in structura ei
(angajari, incetdri, modificari ale sporului de vechime, suspendéri, promovari in grade
profesionale, etc);

yy) Asigura verificarea respectarii, in cadrul Directiei, a duratei normale a timpului de munca,
efectuand sondaje inopinate, informand conducerea in cazul eventualelor abateri de la normele
in vigoare;

zz) Primeste certificatele de concediu medical, verificad respectarea de catre salariat a
termenului de depunere a acestuia, asigura respectarea confidentialitatii diagnosticului si pentru
certificatele medicale cu cod de accident asigura inaintarea la platd dupa cercetarea prealabila,
aaa) Asigurd intocmirea formalitatilor privind scoaterea la concurs a posturilor vacante din
cadrul institutiei, conform prevederilor legale;

bbb) Asigurd publicarea pe site-ul institutiei si la avizier, a posturilor vacante sau temporar
vacante, conditiile de ocupare a acestora, documentele necesare inscrierii la concurs, data si
locul organizirii concursului, bibliografia, termenul legal de depunere a contestatiilor si alte
informatii utile potentialilor candidati, conform prevederilor legale in vigoare;

cce) Asigurd secretariatul comisiilor de concurs/examen pentru ocuparea posturilor vacante si
intocmeste lucrdrile privind incadrarea in munca a candidatilor declarati admisi, pe baza
proceselor-verbale ale comisiilor de examen/concurs si in conformitate cu prevederile legale;
ddd) Intocmeste lucrarile necesare privind incheierea, modificarea, suspendarea si incetarea
contractului de munca, transferul, detasarea, delegarea, numirea temporard in functii de
conducere, schimbarea locului de muncd, precum si acordarea tuturor drepturilor prevazute de
legislatia muncii pentru personalul institutiet,

cee) Intocmeste si gestioneazii dosarele profesionale ale salariatilor, conform prevederilor
legale;

fff) Calculeazi vechimea in munca la incadrare si stabileste gradatia de vechime;

ggg) Asigurd introducerea in baza de date a concediilor de odihnd. ale™s

4

04 T
alariatilor, in baza

cererilor acestora;

e R
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hhh) Intocmeste formalitatile in vederea acordarii de concedii cu/fard platd, conform
prevederilor legale si tine evidenta acestora,

iii) Asigurd gestionarea fiselor de post pentru personalul Directiei Mobilitate Urbana Sector 4:
jjj) Elibereaza, la cerere, adeverinte privind calitatea de salariat, privind vechimea in munca,
privind drepturile salariale (salarii de incadrare, gradatii de vechime etc.), cu informatiile
cuprinse in dosarul profesional solicitate de actuali si fosti salariati ai Directiet;

kkk) Verifica si avizeaza foile de prezenta colectivd (pontajele) ale salariatilor din cadrul
Directiei Mobilitate Urbana Sector 4;

1) Intocmeste toate deciziile emise de Directorul General, in exercitarea atributiilor acestuia
de reprezentant legal al Directiei Mobilitate Urbana Sector 4, inclusiv cele privind sanctionarea
personalului, pe baza raportului Comisiei de Cercetare Disciplinara si/sau a referatului sefilor
ierarhici ai persoanelor respective, cu respectarea prevederilor legale;

mmm) Asigura aplicarea prevederilor legale privind pensionarea pentru limita de varsta sau
invaliditate, pentru personalul institutiei;

nnn) Asiguri aplicarea prevederilor legale privind protectia maternitatii la locurile de munca;
000) Participd la intocmirea Organigramei, a Statului de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare, conform legislatiei in vigoare;

ppp) Asigura intocmirea si diseminarea notelor de serviciu emise de Directorul General;

qqq) Asigurd punerea la dispozitia organelor abilitate de control a documentelor de resurse
umane/ale cercetarii accidentelor de muncé care fac obiectul controlului;

rrr) Colaboreaza cu tot personalul Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 pentru desfdsurarea
activitatii, in cele mai bune conditii;

sss) Colaboreaza cu furnizorul care asigurd serviciul de medicind a muncit;

ttt) Colaboreaza cu furnizorul care asigurd serviciul de s@natate si securitate in munca si
stingerea incendiilor;

uuu) Asigurd informarea fiecdrei persoane, anterior angajirii in cadrul Directiei, asupra
riscurilor la care aceasta este expusd la locul de muncd, precum si asupra mijloacelor de
prevenire necesare;

vvv) Elibereaza documentele care atesta efectuarea practicii de specialitate de catre studenti,
in cadrul Directiei Mobilitate Urbana Sector 4;

www) Verifica pontajele primite de la structurile organizatorice ale institutiet,

xxx) Introduce in baza de date modificarile salariale, concediile de. odihna, concediile

. e . . 3 . e sl .
medicale, concediile fard salariu etc, cat si numdrul orelor/lee}c;j’f ducrate il baza“pontajelor

by -

primite;

yyy) Intocmeste statul de platd in baza pontajelor primite;
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zzz) Intocmeste si transmite organelor fiscale declaratiile privind obligatiile de plata a
contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate, precum
si alte obligatii de plata la Bugetul de Stat;

aaaa) Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, in executarea atributiilor
specifice;

bbbb) Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector 4

sau de actele normative 1n vigoare.

Art. 26 Serviciul Sistematizare Rutieri se afla in subordinea Directorului General, iar Seful
Serviciului raspunde si coordoneazd activitatea compartimentelor din subordine, conform
Organigramei Directiei Mobilitate Urbana Sector 4 si a fisei postului, ducand la indeplinire si

alte atributii stabilite de Directorul General.

Art. 27 Compartimentul Dezvoltare si Regenerare Urbani este in subordinea Serviciul
Sistematizare Rutiera si are urmatoarele atribufii:

a) Colaboreaza cu toate institutiile publice ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti si
aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 4, in vederea implementarii unitare a
strategiilor de dezvoltare si regenerare urbana la nivelul Sectorului 4;

b) Colaboreaza cu structurile specializate din aparatul de specialitate al Primarului
Sectorului 4 pentru stabilirea zonelor de regenerare urbana;

c) Verificd pe teren arterele de circulatie din zonele de regenerare urban si stabileste
impreund cu proiectantul lucrérile necesare pentru optimizarea circulatiei rutiere $i
pietonale, masurile necesar a fi implementate pentru cresterea sigurantei rutiere
(dispozitive pentru limitarea vitezei, elemente de protectie pentru trotuare etc), spatiile
destinate amenajarii parcarilor publice sau de resedintd;

d) Ofera consultanta tehnicd de specialitate si verifica planurile de reglementare rutierd
intocmite de proiectant inainte de supunerea spre analiza comisiilor de specialitate in
vederea avizarii.

e) Propune Comisiei Tehnice de Circulatie din cadrul Primariei Municipiului Bucuresti
modul de organizare a circulatiei in interiorul zonelor de regenerare urband;

f) intocmeste documentatia si propune spre avizare Brigazii Rutiere modul de organizare
a circulatiei in interiorul zonelor de regenerare urbana;

Q) Acorda asistentd tehnicd de specialitate pe teren, la instalarea indicatoarelor rutiere,
realizarea marcajelor, montarea elementelor de separare a sensu ’iIQ’j;ge:f;\cjlfculatie st

dispozitivelor pentru limitarea vitezei autovehiculelor conﬁ(i[fﬁ??vi

/7y
Zs 4
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h)

i)

k)

Acorda asistentd tehnicd de specialitate pe teren, in vederea executdrii lucrarilor de
drumuri avizate;

Asigurd informarea cetatenilor cu privire la implementarea unor noi reglementari
rutiere, prin aplicatii digitale si retele sociale;

Colaboreazi cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, in executarea atributiilor
specifice;

Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector

4 sau de actele normative in vigoare.

Art. 28 Compartimentul Proiectare Reglementiari Rutiere este in subordinea Serviciul

Sistematizare Rutieri si are urmatoarele atributii:

a)

b)

¢)

d)

e)

f)

h)

Realizeaza, in regie proprie sau in colaborare cu alte institutii publice si/sau entitati
private, proiecte tehnice privind sistematizarea rutierd pentru anumite areale din
Sectorul 4, la solicitarile Primariei Sectorului 4 sau ale cetéitenilor; |
Participa la sedintele de lucru pentru diferite obiective de investitii publice de la nivelul
Sectorului 4, cu rol de monitorizare a executiei in conformitate cu regulamentele si
strategiile locale de regenerare si dezvoltare urbana durabila;

Propune organizarea i sistematizarea circulatiei rutiere, pe drumurile publice din
Sectorul 4;

Elaboreaza documentatiile necesare pentru obtinerea de avize in cadrul Comisiei
Tehnice de Circulatie, de la nivelul Primériei Municipiului Bucuresti, precum si pentru
Brigada Rutierd, depune si inregistreaza solicitarile din partea Sectorului 4 pentru
avizare si sustine tehnic proiectele in Comisia Tehnica de Circulatie;

Asigurd in regie proprie sau in colaborare cu societdti specializate implementarea,
conform avizelor obtinute, a tuturor reglementarilor de circulatie la nivelul Sectorului
4, realizate pentru diferite obiective publice de investitii derulate de Sectorul 4;
Asigura suport tehnic si logistic institutiilor publice ale Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti si pentru aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 4, pentru proiectele
de investitii care implica sistematizare rutierd;

Analizeaza si solutioneaza toate petitiile/solicitarile primite la nivelul autoritétilor locale

din Sectorul 4, privind probleme care pentru a fi solufionate necesitd si un proces de

organizare sau sistematizare a circulatiet;

compartimentului, la solicitérile altor institutii;

Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Dix;?étte
]
i
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i)

specifice;
fndeplinege orice alte atributii date de conducerea Directiet Mobilitate Urbani Sector

4 sau de actele normative 1n vigoare.

Art. 29 Compartimentul Inventarierea Domeniului Public este in subordinea Serviciul

Sistematizare Rutiera si are urmatoarele atributii:

a)

b)

d)

€)

h)

3

Verifica starea retelei de drumuri in vederea identificarii deficientelor in dimensionarea,
amenajarea si buna utilizare a acesteia, colaborand cu directia de profil a Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti;

Identifica situatiile de diminuare a capacitatii trotuarelor, prin obstacole (autovehicule
parcate neregulamentar, stalpi amplasati incorect etc.) si propune protejarea acestora cu
elemente ornamentale;

Verifica starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere de pe arterele rutiere aflate in
administrarea Sectorului 4, sesizeazd neregulile constatate 31 propune masuri concrete
de remediere;

Realizeaza activitati legate de procesul de administrare si intretinere a parcérilor de
resedinta si publice, verificare stare de viabilitate a drumului public si orice alte activitati
si lucrdri, care intra in sfera de activitate a institutiei, la solicitarea conducerii;

Initiaza si participa la consultdri cu membri comunitatii locale privind proiectele de
amenajare de noi parcaje pe domeniul public;

Implementeaza deficientele constatate referitoare la semnalizarea rutierd orizontala si
verticald, mobilierul urban si viabilitatea pértii carosabile si a trotuarelor, in urma
verificdrilor pe teren, pe harta interactivd GIS (sistem informational geografic) si
urmdreste remedierea acestora;

Asigurd identificarea zonelor pentru amenajarea de piste si benzi noi pentru biciclete si
verifica starea refelei de transport pentru biciclete in vederea identificarii deficientelor
in dimensionarea $i amenajarea acesteia;

Participa, in colaborare cu alte institutii publice si/sau entitati private, la realizarea unei
harti interactive care sa cuprinda intreaga infrastructura destinatd mijloacelor alternative
de mobilitate;

Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, In executarea atribufiilor

specifice;

4

Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Diregﬁ i"Mobilitate Urbana Sector

4 sau de actele normative in vigoare.
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Art. 30 Serviciul Transformare Digitala si Infrastructurid Smart City se afla in subordinea

Directorului General Adjunct, iar Seful Serviciului rdspunde si coordoneazd activitatea

compartimentelor din subordine, conform Organigramei Directiei Mobilitate Urbana Sector 4

si a fisei postului, ducénd la indeplinire si alte atributii stabilite de Directorul General.

Art. 31 Compartimentul Parking se afla in subordinea Serviciului Transformare Digitala

si Infrastructurd Smart City si are urmatoarele atributii:

a)

b)

¢)

d)

e)

f)

h)

Administreaza si opereaza, prin sistemul informatic, locurile de parcare publice si de
resedintd aflate in administrarea Consiliului Local al Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti;

Colaboreaza, pe baza de protocol, cu aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 4
si cu alte institutii pentru solutionarea unor aspecte aflate in sfera de competenta a
institutiei, |

Raspunde de operarea Sistemului Informatic Integrat privind gestiunea locurilor de
parcare de pe raza Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti;

Asigurd inregistrarea si completarea bazei de date aferentd Sistemului Informatic
Integrat privind gestiunea locurilor de parcare de pe raza Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti, referitor la evidenta locurilor de parcare amenajate si administrate de cétre
Directia Mobilitate Urbana Sector 4: locatii, numar locuri, marcarea i numerotarea,
semnalizarea acestora, precum si orice alte operatiuni necesare;

Verificd indeplinirea conditiilor necesare in vederea inchirierii locurilor de parcare de
resedinta, respectiv utilizarii pe baza de abonament a locurilor din parcajele publice;
Asigurd operarea si actualizarea hartii interactive de tip GIS (sistem informational
geografic);

Asigurd emiterea, semnarea $i transmiterea prin intermediul postei electronice a
contractelor de inchiriere pentru parcirile de resedintd, respectiv a contractelor de
utilizare pe baza de abonament pentru parcarile publice existente si administrate de
Directia Mobilitate Urbana Sector 4, in conformitate cu atributiile date in acest sens de
catre Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti;

Coordoneaza si realizeaza in colaborare cu alte directit din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 4, operatiunile de identificare a locatiilor unde se
pot infiinta si organiza, conform legislatiei In vigoare, noi locuri de parcare publica si
de resedinta, precum si activitatea de realizare a documentgg{jej‘géée:ééﬁhéépz@pgrii noilor
locuri in Comisia Tehnicd de Circulatie/Administratiafggfﬁ”ﬁ%l(ﬂ)fg,din.&,g?drul ﬁtgnlériei

%

e

K
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i)

k)

m)

n)

0)

p)

q)
r)

o
S

Municipiului Bucuresti;

Coordoneaza si, dupa caz, realizeazd in colaborare cu celelalte compartimente
operatiunile de marcare si refacerea marcajelor aferente locurilor de parcare publice $i
de resedinta;

Coordoneaza si realizeaza verificari periodice privind respectarea tuturor prevederilor
stipulate in contractul de inchiriere a parcarilor de resedintd, respectiv in contractul de
utilizare pe baza de abonament a locurilor din parcajele publice si in legislatia in
vigoare;

In colaborare cu Compartimentul Venituri, notifica, ori de cate ori este necesar, toti
contribuabilii care figureaza cu debite neachitate cétre bugetul propriu sau bugetul local
al Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti, urmand ca in luna ianuarie a fiecdrui an sa
intocmeasci documentele necesare privind vacantarea locurilor de parcare ale titularilor
care nu si-au indeplinit toate obligatiile de platd;

Instmmenteaza baza de date informatica in care sunt inregistrate operatmmle de blocare
a rotii, ridicarea, transportul si depozitarea vehiculelor care incalca prevederile actelor
normative in vigoare;

Verificd periodic modul de intretinere a locurilor de parcare publice i de resedinta de
pe raza Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti;

Verificd in teren, in colaborare cu alte directii din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 4 sau alte institutii publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti, sesizdrile cetdtenilor referitoare la deficentele inregistrate la nivelul locurilor
de parcare publice si de resedinta, ludnd masuri de solutionare a acestora;

Coopereaza cu Compartimentul Venituri in vederea realizarii si actualizérii bazelor de
date a contribuabililor, care au contracte de utilizare pentru locuri de parcare publice si
de resedintd;

Va asigura afisarea in locuri vizibile a regulamentului privind utilizarea parcajului,
precum si a modalitatilor de plata a tarifelor in parcarile publice;

Propune infiintarea de noi parcari de resedinta si de utilitate publica;

Urmareste, in colaborare cu Compartimentul Venituri gradul de incasare pentru
parcarile publice, fiind Tn masurd s aplice regulamentele locale prin care se prevad
anumite sanctiuni pentru nerespectarea acestora sau pentru neplaté;

Monitorizeaza in permanentd buna functionare a echipamentelor tehnice din parciri:

bariere, automate de plata, instalatii de emitere a tichetelor de acces m palca}e sisteme

CCTYV, functionarea retelei de internet, a statiilor de incarcare p’ ﬂtl;ug\leblcul@ electrice

P

&\‘

si orice alte elemente existente, asigurand toate Opeldtlll?l @,tehm;:fa~ necesare Th, acest
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u)

sens;

Realizeazd activitdti de control pe teren, in colaborare alte directii din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Sectorului 4 sau alte institutii publice locale ale Sectorului
4 al Municipiului Bucuresti, pentru sanctionarea nerespectdrii regulamentelor in vigoare
privind exploatarea locurilor de parcare;

Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, in executarea atribufiilor
specifice;

Indeplineste orice alte atributii dispuse de conducitorul Directiei Mobilitate Urbana

Sector 4, conform actelor normative in vigoare.

Art. 32 Compartimentul Digitalizare si Integrare Aplicatii se afld in subordinea Serviciului

Transformare Digitala si Infrastructurd Smart City si are urmatoarele atributii:

a)

b)

c)

d)

e)

Coordoneaza realizarea si implementarea proceselor de transformare digitald, inclusiv
prin integrarea tuturor aplicatiilor/serviciilor vpublice digitale dedicate web/mobil
dezvoltate la nivelul autoritatilor locale din Sectorul 4;

Propune dezvoltarea de noi aplicatii/servicii publice digitale la nivelul institutiilor
publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti sau al aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 4

Coordoneaza Spatiul Virtual Unic (SVU)/Sistemul Informatic Integrat — Portalul Unic
(SII-PU) al Primariei Sectorului 4, integrarea tuturor aplicatiilor in acest punct unic de
acces pentru cetateni la serviciile publice digitale oferite, asigurdnd dezvoltarea si
intrefinerea acestuia;

Propune solutii pentru imbunatatirea calitatii serviciilor publice oferite, inclusiv modele
de procese digitale interne pentru toate institutiile publice locale ale Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti sau al aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 4;
Raspunde de dezvoltarea si mentenanta aplicatiei destinatd dispozitivelor mobile
,Primaria Sectorului 4”7, luind in considerare, dupa caz, feedback-ul primit de la
utilizatori si/sau de la instiiutiile publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti sau de la aparatului de specialitate, respectiv Primarul Sectorului 4;
Elaboreaza si urmareste implementarea strategiei locale de digitalizare a institutiilor
publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti sau a aparatului de specialitate
al Primarului Sectorului 4, din punct de vedere software si hardware privind

automatizarea, robotizarea, utilizarea inteligentei artificiale si a tehnologiilor Machine

Learning, Cloud si IoT, asigurdnd inclusiv monitorizarea. "r%areéinliéi transformarii
/ N

¢

digitale a administratiei publice locale, in scopul asi%ﬁrﬁfxii eficientei efortt’i} 1 de
i 7 P Y iy
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aQ
e

)

i)

k)

m)

n)

imbunétatire a rezultatelor masurabile;

Gestioneazd Centrul de Date al Sectorului 4, urmirind in permanentd auditarea
sistemelor din punct de vedere al securitdtii informatice si respectarea legislatiei in
vigoare;

Realizeaza, cind este cazul, toate documentatiile necesare pentru autorizarea Centrului
de Date al Sectorului 4;

Coordoneaza implementarea tehnologiei de tip blockchain si interconectarea tuturor
datelor si aplicatiilor la nivelul autoritdtilor locale din Sectorul 4, pentru fluidizarea
proceselor administrative, reducerea birocratiei si eficientizarea activitatii autoritatilor
locale;

Coordoneaza politicile publice locale ale Sectorului 4 aferente deruldrii programelor in
domeniul transformarii digitale, al societdtii informationale si al interoperabilitatii
sistemelor informatice ale institutiilor publice locale din Sectorul 4;

Elaboreaza planul ldcal pentru dezvoltarea competentelor digitale in cadrul
administratiei publice locale, precum si ale cetdtenilor din Sectorul 4, si asigurand
implementarea acestuia, in colaborare cu alte institutii publice locale ale Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti, cu aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 4, cu
sectorul privat si cu societatea civila, in conditiile legii;

Realizeazd sau coordoneaza orice operatiuni, analize, studii solicitate de citre
conducere institutiei sau cdtre de Primarul Sectorului 4, Tn sfera proprie de activitate;
Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, in executarea atributiilor
specifice;

Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector

4 sau de actele normative n vigoare.

Art. 33 Compartimentul Proiecte Smart City se afld Tn subordinea Serviciului

Transformare Digitala si Infrastructurd Smart City si are urmétoarele atributii:

a)

b)

¢)

Propune, elaboreazi si implementeaza proiecte specifice obiectului de activitate al
institutiei;

Raspunde de activitatea continud de identificare a unor surse alternative de finantare
care corespund activitatii si profilului Directiei Mobilitate Urbana Sector 4, precum si

de raportarea rezultatelor analizei catre conducerea institutiet;

Implementeaza, conform specificului institutional, proiecte cu-finanfare-gxternd sau
S e W
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d)

e)

£)

aq
—

3

k)

m)

n)

0)
p)
q)
r)

s)

Asigurd planificarea activitdtilor din cadrul proiectelor, monitorizeaza, coordoneaza si
controleaza activitatile din acestea, conform prevederilor contractelor de finantare;
Raspunde impreunid cu intreaga conducere a institutiei pentru utilizarea eficienta,
efectiva si transparentd a fondurilor din care se finanteaza protectele/programele;
Centralizeaza informatiile cu privire la nevoile specifice institutiei in vederea elaboririi
si implementarii proiectelor;

Identificd potentialele surse de risc ce pot apdrea in urma desfasurdrii activitdtilor
proiectelor si propune optiuni pentru masurile de control a riscurilor;

Specificd si estimeazd resursele necesare pentru implementarea proiectelor si
recomanda mijloacele pentru asigurarea acestora;

Elaboreaza impreund cu structurile competente din institutie, documentatiile de natura
tehnica in vederea estimarilor de cost si/sau achizitiondrii ulterioare a produselor si/sau
serviciilor necesare implementarii proiectelor;

Elaboreazd programe de activitate si actiuni in colaborare cu celelalte servicii si/sau
compartimente ale institutiei In vederea respectarii calendarelor de activititi;

Asigurd evaluarea rezultatelor proiectelor, urmaireste intocmirea si transmiterea
raportarilor intermediare si finale;

Asigurd sustenabilitatea proiectelor, urmdreste intocmirea si transmiterea raportérilor
periodice de durabilitate;

Elaboreazd proceduri pentru gestionarea programelor/proiectelor, in vederea asigurarii
indeplinirii atributiilor ce 1i revin;

Asigurd elaborarea si implementarea cadrului strategic privind dezvoltarea proiectelor
de mobilitate urbana la nivelul Sectorului 4 in conformitate cu Planul de Mobilitate
Urbani Durabild pentru polul de crestere Bucuresti — Ilfov, aferent pentru perioada
2016-2030;

Colaboreaza cu structurile de specialitate ale aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 4 privind operarea, administrarea, dezvoltarea si intretinerea sistemulut;
Propune mésuri pentru fluidizarea traficului rutier, in vederea diminudrii gradului de
poluare;

Asigurd cooperarea, interoperabilitatea si schimbul de date cu alte centre de
monitorizare care respectd standardele nationale/internationale in domeniu;

Asigurd operareca subsistemului de monitorizare a nivelului de poluare, conform

SarCiniIOl‘ Opbl'atioﬂale apl'obate; -
RN T
{q,gf;

Asigurd operarea subsistemului de monitorizare a parcél}{én}pf‘ﬁ
POL,
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blice, conform Sarcinilor
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operationale aprobate; S
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t)

u)

v)

X)

y)

z)

Asigura operarea/asistenta in operarea subsistemului de monitorizare a centrelor pentru
inchirierea bicicletelor, precum si traseele special amenajate pentru biciclete, conform
sarcinilor operationale aprobate;

Asigurd identificarea si raportarea incidentelor desfisurate in parcdrile publice
administrate de Sectorul 4;

Asigura elaborarea si implementarea cadrului strategic privind Sistemul Smart City al
Sectorului 4, in conformitate strategia de dezvoltare durabild a Sectorului 4;
indeplineste si alte atributii rezultate din aplicarea, dezvoltarea si intretinerea
sistemului, dispuse de structurile specializate ale aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 4, de implementarea sistemului si consultantd;

Asiguri elaborarea si implementarea cadrului strategic privind Sistemul Smart City al
Sectorului 4, in conformitate cu strategia de dezvoltare durabild a Sectorului 4;
Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiel, in executarea atributiilor
specifice; |

Indeplineste orice alte atributii date de conducerea Directiei Mobilitate Urbana Sector

4 sau de actele normative in vigoare.

Art. 34 Compartimentul Monitorizare Infrastructurd se afla in subordinea Serviciului

Transformare Digitali si Infrastructurd Smart City si are urmatoarele atributii:

a)

b)

<)

d)

e)

Participa la sedintele de lucru pentru diferite obiective de investitii publice de la nivelul
Sectorului 4, cu rol de monitorizare a executiei in conformitate cu regulamentele si

strategiile locale de regenerare si dezvoltare urbana durabild;

Faciliteazd comunicarea intre institutiile publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti, aparatul de specialitate al Primarulut Sectorului 4, alte institutii publice si

entitdti private implicate in realizarea obiectivelor publice de investitit demarate de cétre

Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti;

Monitorizeaza derularea si stadiile de implementare a proiectelor initiate si contractate

de céitre Sectorul 4,

Efectueaza vizitele periodice de lucru la santiercle deschise si asigurd raportarea
activitatilor desfasurate in cadrul acestora cétre structurile specializate din Primaria

Sectorului 4;

Acorda asistentd tehnica apdrdtulm de specmhtate al P:maruiug“Sectoruhu 4,
%:Bué \
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h)

specializate in executarea de lucrdri privind operatiunile de marcare si refacerea
marcajelor aferente locurilor de parcare publice si de resedinta, respectiv realizarea
marcajelor rutiere din interiorul parcajelor sau de pe drumurile publice;

Asigura suport tehnic si logistic aparatului de specialitate al Primarulut Sectorului 4,
institutiilor publice locale ale Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti si entitatilor private
specializate in executarea de lucrdri privind implementarea masurilor necesare pentru
cresterea sigurantei rutiere — instalarea indicatoarelor rutiere, montarea elementelor de
delimitare a zonelor pietonale si rutiere, elementelor de separare a sensurilor de
circulatie si a dispozitivelor pentru limitarea vitezei autovehiculelor;

Colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Directiei, In executarea atributiilor

specifice;

&i-Mobilitate Urbana Sector
#t \\

4% A
5% 2

Indeplineste orice alte atributii date de conduc{:fe_f%}’f)‘i" cti

4 sau de actele normative in vigoare.
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CAPITOLUL VI - ATRIBUTII COMUNE TUTUROR STRUCTURILOR
DIN CADRUL DIRECTIEI MOBILITATE URBANA SECTOR 4

Art. 35 Urmadtoarele obligatii si atributii sunt comune tuturor structurilor din cadrul institutiei:

a)

b)

c)

d)

h)

Toti salariatii au obligatia de a manifesta o preocupare permanentd pentru
pastrarea/conservarea patrimoniului Directiei si a dotarilor, luind masuri de reducere la
minimum a cheltuielilor materiale;

Réaspunderea pentru bunurile materiale din dotare revine angajatilor care au aceste
bunuri in fisele de inventar;

Intregul personal are obligatia de a respecta actele normative in vigoare privind
legislatia muncii, Codul de conduitad a personalului contractual si Regulamentul de
Ordine Internd,

Toti salariatii au atributii in ceea ce priveste implementarea Ordinului Secretarului
General al Guvernului Nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitdtilor publice, cuprinzind standardele de control intern/managerial,
Toti salariatii respectd Regulamentul privind redactarea, inregistrarea, multiplicarea,
circuitul, pastrarea si arhivarea documentelor in cadrul Directiei;

Salariatii vor studia legislatia specificd domeniului de activitate si vor raspunde de
aplicarea corecta a acesteia. In cazul aparitiei de noi reglementari legislative in domeniu,
personalul de conducere va repartiza salariatilor din subordine sarcinile ce le revin
acestora, completind fisele de post. Atributiile care decurg din legislatia nou aparuti se
considerd parte integrantd a Regulamentului de Organizare si Functionare a Directiei
Mobilitate Urbana Sector 4;

Neindeplinirea integrald si in termen legal a sarcinilor de serviciu, incluse in fisa
postului, se sanctioneaza conform legislatiei muncii si Regulamentului de Ordine
Internd;

Personalul din cadrul Directiei Mobilitate Urbana Sector 4, care efectueaza deplasari pe
teren, in interes de serviciu, are obligatia s& Intocmeasca un raport privind constatarea
in teren si sd-1 prezinte sefului de serviciu;

Toti salariatii Directiet au obligatia de a respecta programul de lucru stabilit de
conducere. Deplasérile pe teren in timpul provramulm de lucru, efectuate de salariatii

Directiei, vor fi consemnate intr-un registru mhm” QE Acest sens.
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