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pentru modificarea Anexei nr. 6 1a Hotiirdrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr.
346/27.12.2018 privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectornlui 4,
cu modificirile si completirile ulterioare

Consiliul Local al Sectorului 4

Avénd in vedere Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti st Raportul comun de specialitate al Directiei Mobilitate Urbana
nr.11113/07.12.2023, al Directiei Operatiuni Financiare nr. P22/6225/11.12.2023, al Directiei
Resurse Umane nr. P.8.0/2213/11.12.2023 si al Directiei Juridice nr.P6/7418/11.12.2023;

Vazénd Avizul Comisiei nr. 1 — Comisia pentru activitdfi economico-financiare, buget
si finante, comery, fonduri europene, mediul de afaceri si transparenfd financiard,

Luénd in considerare Procesul-Verbal nr. 11081, incheiat in data de 06.12.2023 cu
ocazia Intdlnirii ordonatorului tertiar de credite cu reprezentantii salariatilor in vederea
consultdrii cu privire la modificarea Anexei nr. 6 la Hotirdrea Consiliului Local Sector 4 nr.
346/27.12.2018 privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, cu modificirile si
completérile ulterioare, incepand cu data de 01.01.2024;

fn conformitate cu:

Prevederile art. 2 din Hotérdrea Consiliului Local Sector 4 nr. 289/27.11.2023 pentru
aprobarea numdrului de posturi la nivelul subdiviziunii administrativ teritoriale Sector 4 al
Municipiului Bucuresti §i aprobarea fuzionirii unor institutii din subordinea Consiliului Local
Sector 4,

Hotéardrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 242/18.10.2023 pentru suspendarea
aplicdrii art.10 din Hotdrdrea Consiliului Local Sector 4 nr. 346/27.12.2018 privind stabilirea
salariilor de baza 1a nivelul Sectorului 4, cu modificirile i completarile ulterioare;

Prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi
minim brut pe tard garantat in plata;

Prevederile art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificérile si completirile ulterioare;

Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativi pentru
elaborarea actelor normative;

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (3) art. 166 alin. (4), art. 196 alin. (1) lit. a) si art.

197 din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE :
Art. 1 incepa"md cu | ianuarie 2024, se modificd Anexa nr. 6 la Hotirarea Consiliului
Local nr. 346/27.12.2018 privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, cu
modificirile §i completérile ulterioare, conform Anexei la prezenta.




Art. 2 (1) Directorul General, Compartimentul Financiar Contabilitate si
Compartimentul Juridic Resurse Umane si Control Intern din cadrul Directiei Mobilitate
Urband Sector 4, vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotiriri, conform
competentelor legale.

(2) Directia Administratie Publicd prin Serviciul Tehnic de Comunicare Acte
Administrative va asigura comunicarea prezentei hotdrfiri entititilor mentionate la alin (1),
precum si Institutiet Prefectului Municipiului Bucuresti.

PRESEDINTE DE SEDINTA

Robert-Alexandru STANCIU

Avizeazi,
Conform Codului Administativ
Secretarul Genearal al Sectorului 4
Diana Anca ARTENE




Anexa RHCL...........ccocovvern.,

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE CONTRACTUALE DE CONDUCERE SI DE
EXECUTIE DIN CADRUL DIRECTIEI MOBILITATE URBANA SECTOR 4

. » | Coeficient Saiariul
Nr. Functia contractuald Nwe_i_ Grad/t.reaptil de de bazi de
crt. ’ studii | profesional/d salarizare * la
01.01.2024
1 | Director General S 7.31 18400%%
2 | Director General Adjunct S 473 15600
3 | Sef serviciu S 4.45 13350
Consilier juridic, inspector de S
4 | specialitate 1A 2.78 8340
Consilier juridic, inspector de S
5 | specialitate 1 2.25 6750
Consilier juridic, inspector de S
6 | specialitate 1 2.15 6450
Consilier juridic, inspector de 3
7 | specialitate debutant 1.7 5100
8 | Referent M IA 2.36 7080
9 | Referent M [ 1.52 4560
10 | Referent M 11 1.35 4050
11 | Referent M debutant 1.18 3540
12 | Sofer M I 2.18 6540
13 | Muncitor calificat M/G I 2.18 6540

* coeficient de salarizare inmultit cu 3000 lei (salariul minim pe economie/2023), tinind cont de H.C.L. Sector 4 Nr.
242/18.10.2023.

** nu se majoreazd pand la suma de 21930 lei pentru a nu depiisi valoarca indemnizatiei lunare a functiel de viceprimar,
conform prevederilor art.11 alin (4) din Legea-cadmu nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fondun publice,
modificatd gicompletata.
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pentru modificarea Anexei nr. 6 la Hotidrdrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr.
346/27.12.2018 privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4,
cu modificirile si completirile ulterioare

Avand in vedere Procesul verbal nr. 11081, incheiat in data de 06.12.2023.cu ocazia
intalnirii ordonatorului tertiar de credite cu reprezentantii salariatilor in vederea consultiirii cu
privire la modificarea Anexei nr. 6 la Hotdrdrea Consiliului Local Sector 4 nr. 346/27.12.2018

privind stabilirea salariilor de baza la nivelul Sectorului 4, cu modificirile si completirile ulterioare,
incepénd cu data de 01.01.2024

Se impune modificarea nomenclatorului de functii din grila de salarizare a Directiei
Mobilitate Urband Sector 4, ca urmare a procesului de fuzionare prin absorbtic a celor doud
institufii respectiv Directia Mobilitate Urbana Sector 4 §i Directia pentru Digitalizare si Regenerare
Urband Sector 4, prin inlocuirea functiei contractuale de conducere de Director cu functia
contractuala de conducere de Director General §i introducerea functiilor contractuale de director
general adjunct, referent, sofer §i muncitor calificat, precum si stabilirea coeficientilor de salarizare
corespunzitori.

In conformitate cu prevederile:

- art.11 alin.(1) din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice:
(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din
aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institutiile si serviciile publice de
interes local si judetean din subordinea acestora, salariile de bazi se stabilesc prin hotiirire a consiliului
local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupi caz, in urma
consultirii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dup caz, a reprezentantilor
salariatilor.
(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecdrei institutii sau autoritdti a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt previzute in anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. 1]
si cap, IT lit. A pet. IV,
(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de citre ordonatorul de credite, cu respectarea
prevederilor art. 25.
(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) si (3), fird a depdsi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupi caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui
consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzitor nivelului de
organizare: comuna, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, priméria generald a municipiului




Bucuresti, exclusiv majorérile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate
in bugetele de venituri si cheltuieli.”

- Prevederile art. XVII alin. 8 i ale art. XXII alin.3 din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri

fiscal- bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificérile si
completarile ulterioare:

- Art. 2 din H.C.L. Sector 4 nr. 289/27.11.2023 pentru aprobarea numirului de posturi la
nivelul subdiviziunii administrativ teritoriale Sectorul 4 al Municiptului Bucuresti si aprobarea
fuziondrii a unor institutii din subordinea Consiliului Local Sector 4. prin care se aprobi
reorganizarea Directiei Mobilitate Urband Sector 4 si a Directiei pentru Digitalizare si Regenerare
Urbana Sector 4 prin fuzionarea acestora, rezultdnd Directia Mobilitate Urbana Sector 4;

- Art. 6 din H.C.L. Sector 4 nr. 289/27.11.2023 pentru aprobarea numdrului de posturi la
nivelul subdiviziunii administrativ teritoriale Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti si aprobarea
fuziondrii a unor institutii din subordinea Consiliului Local Sector 4, prin care se stabileste numirul
de posturi de 60 pentru Directia Mobilitate Urbana Sector 4.

In temeiul Hotararii nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tari
garantat in platd §i tindnd cont de Hotdrarea Consiliului Local Sector 4 nr. 242/18.10.2023 pentru
suspendarea aplicarii art.10 din H.C.L. Sector 4 nr. 346/27.12.2018 privind stabilirea salariilor de
bazi la nivelul Sectorului 4, cu modificirile $i completérile ulterioare,

Fatd de cele mentionate, supunem spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al Sectoruluj
4 al Municipiului Bucuresti, prezentul proiect de Hotirire pentru modificarea Anexei nr.6 la
Hotararea Consiliului Local Sector 4 nr. 346/27.12.2018 privind stabilirea salariilor de bazi la
nivelul Sectorului 4, cu modificirile si completdrile ulterioare, conform Anexei la prezenta hotéarére,
incepand cu data de 01.01.2024.
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346/27.12.2018 privind stabilirea salariilor de bazi Ia nivelul Sectorului 4,
cu modificirile §i completirile ulterioare

Avénd In vedere:

- desfagurarea in bune conditii a activititilor specifice structurii administrative;

- prudenta in angajarea si cheltuirea banilor publici;

- asigurarea predictibilitatii veniturilor angajatilor autorititii locale din dorinta de a nu exista
diferente pe parcursul anului intre situatia fnanciar estimati si cea posibil de realizat;

- contextul economic actual,

Se impune modificarea nomenclatorului de functii din grila de salarizare a Directiei Mobilitate
Urbani Sector 4, ca urmare a procesului de fuzionare prin absorbtie a celor doud institutii respectiv
Directia Mobilitate Urbana Sector 4 si Directia pentru Digitalizare i Regenerare Urband Sector 4, prin
inlocuirea funcfiei contractuale de conducere de Director cu funcfia contractuald de conducere de Director
General si introducerea functiilor contractuale de director general adjunct, referent, sofer si muncitor
calificat, precum si stabilirea coeficientilor de salarizare corespunzatori.

In conformitate cu prevederile:

- art.11 alin(1) din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice:
"(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din
aparatul propriu al consiliilor judetene, primirii si consilii locale, din institutiile si serviciile publice de interes local
$1 judetean din subordinea acestora, salariile de bazil se stabilesc prin hotdrire a consiliului local, a consiliului
judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupé caz, in urma consultirii organizatiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupé caz, a reprezentantilor salariatilor.
(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activitdtilor specifice fiecsrei institutii sau autoritdti a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt previzute in anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. II1 si cap.
IIit. A pet. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazi de citre ordonatorul de credite, cu respectarea
prevederilor art. 25,

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin, (1) si (3), fard a dep#si nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupi caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedinteiui consiliului
judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comuna,
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oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primdria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majoririle
prevazute la art. 16 alin. (2), cu Incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.”
- Prevederile art. XVII alin. 8 si ale art. XX11 alin.3 din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-

bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile
. ulterioare;

N - Art. 2 din H.C.L. Sector 4 nr. 289/27.11.2023 pentru aprobarea numarului de posturi la nivelul
su\bdivi“ziﬁnii administrativ teritoriale Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti si aprobarea fuziondrii a unor
institufii din subordinea Consiliului Local Sector 4, prin care se aproba reorganizarea Directiei Mobilitate
Urband Sector 4 si a Directiei pentru Digitalizare si Regenerare Urbani Sector 4 prin fuzionarea acestora,
rezultdnd Directia Mobilitate Urbani Sector 4;

- Art. 6 din H.C.L. Sector 4 nr. 289/27.11.2023 pentru aprobarea numirului de posturi la nivelul
subdiviziunii administrativ teritoriale Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti si aprobarea fuzion#rii a unor

institufii din subordinea Consiliului Local Sector 4, prin care se stabileste numarul de posturi de 60 pentru
Directia Mobilitate Urbana Sector 4,

In temeiul:

- Hotdrarii nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata si
findnd cont de Hotdrarea Consiliului Local Sector 4 nr. 242/18.10.2023 pentru suspendarea aplicarii art. 10

din H.C.L. Sector 4 nr. 346/27.12.2018 privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, cu
modificarile §i completarile ulterioare,

Fafd de cele sus prezentate, supunem spre aprobare modificarea Anexei nr.6 la Hotirarea
Consiliului Local Sector 4 nr. 346/27.12.2018 privind stabilirea salariilor de bazi la nivelu! Sectorului 4,

cu modificirile si completérile ulterioare, conform Anexei la prezenta hotarére, incepind cu data de
01.01.2024,

Directia Resurse Umane Directia Juridica Directia Operatiuny Financiare
Director Executiv IR RS EAE T e Direcfor Exebutiv
Serviciul Avizafa ! iﬁééalgat? Actelor ‘
Ioana Crisfina STAN S Alexandyi\DRAGINCI
DIRECTIA MOBILITATE U

Director
Cristian Ionut Birdac




