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ANUNT PUBLICITAR - ACHIZITIE PUBLICA
- PROCEDURA OFFLINE -

in vederea atribuirii contractului de servicii avand ca obiect

SSERVICII MEDICALE DE MEDICINA MUNCII PENTRU SALARIATII APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 47,

in conformitate cu Normele interne nr. P10.3/2051/17.10.2022 privind organizarea procedurii

proprie privind atribuirea contractelor de achizitie publica/acordurilor-cadru ce au ca obiect servicii

sociale si alte servicii specifice din categoria celor incluse in anexa nr. 2 la Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, a céror valoare estimat este mai mica, egala sau mai mare decat pragul corespunzitor
prevazut la art. 7 alin. (1) lit. d) din Lege

Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti cu sediul in B-dul George Cosbuc nr. 6-16, Sector 4, Bucuresti,
in calitate de autoritate contractanta, isi propune contractarea de "SERVICII MEDICALE DE MEDICINA
MUNCII PENTRU SALARIATII APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
SECTORULUI 4", conform cerintelor din caietul de sarcini atasat prezentului anunt.

Modalitatea de procedura offline;
atribuire:
Sursa de finantare: Bugetul Consiliului Local al Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti;

Detalii anunt:
Tip anunt: Anunt publicitar
Tip contract: Contract de prestari servicii medicale de medicina muncii

Obiectul contractului: "SERVICII MEDICALE DE MEDICINA MUNCII PENTRU SALARIATII
APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 4", in conformitate cu
prevederile Legii 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare si a HG 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si completarile
ulterioare si a HG 1169/2011 pentru modificarea si completarea HG 355/2007.

Cod CPV: 85147000-1 - Servicii de medicina muncii
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Descrierea contractului:

- Nr. de salariati, conform numarului de posturi aprobate: 695
- Valoarea estimata a contractului: maxim 64.496,00 lei fara TVA (servicii nepurtatoare de TVA)
(nr.salariati x tarif mediu/salariat/luna x nr. luni)

Conditii contractuale:

Contractul de servicii se va incheia pe o perioada de 8(opt) luni: 01.05.2023 +31.12.2023, cu posibilitatea
prelungirii acestuia prin act aditional pentru maxim 4 luni (respectiv pana la 30.04.2024).

Conditii de participare:;

e  Cerinte privind neincadrarea in prevederile art. 59, 60, 164, 165, 167 din Legea 98/2016 (Formularele
nr. 1, 2, 3, 4 atasate prezentului anunt)

Note:

- In ceea ce priveste prezentarea certificatelor fiscale privind lipsa datoriilor restante cu privire la plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor lo bugetul general consolidat (buget local, buget de stat, cto), acesten
trebuie sa fie valabile 1a momentul prezentarii. Se considera suficient ca ofertantul sa prezinte certificate
fiscale pentru sediul social. In cazul ofertantilor ce sunt persoane juridice straine se vor prezenta certificate
echivalente care sa fie valabile la momentul prezentarii

e  Conditiile de participare sunt descrise in caietul de sarcini, anexa la prezentul anunt publicitar

e Formularele care trebuiesc prezentate sunt ancxc la prezentul anunt publicitar.

e  Modelul de contract, anexa la prezentul anunt publicitar, trebuie insusit de fiecare operator economic
¢  Se va depune certificatu]l ONRC din care sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca nu
se afla in niciuna dintre situatiile de anulare a constituirii, precum si faptul ca arc capacitatea profesionala
de a presta serviciile care fac obiectul contractului (obiectul contractului are corespondent in codul CAEN
al ofertantului).

e Se va completa si depunc o declaratie care sa cuprinda lista principalelor contracte prin care a prestat
servicii similare, in ultimii 3 ani raportati la data limita de depunere a ofertelor.

e Se va prezenta o oferta tehnica aferenta serviciilor ce urmeaza a fi prestate in cadrul contractului, in
conformitate cu cele mentionate in caietul de sarcini.

o  Se va prezenta o oferta de pret, exprimata in RON, conform celor mentionate in caietul de sarcini.

Criteriu de atribuire:

cel mai bun raport calitate — pret

Factori de evaluare:

1. Componenta financiara: punctaj =maxim 70 puncte

2. Componenta tehnica: punctaj = maxim 30 puncte

2.1 Asigurare servicii medicale de urgenta prin ambulanta tip C, la solicitarea institutiei: max. 15
puncte

2.2 Numarul de servicii medicale suplimentare acordate salariatilor: maxim 5 puncte

2.3 Distanta fata de sediul autoritatii contractante: maxim 10 puncte
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Data limita pentru depunerea ofertelor:

20.04.2022 ora 15°.

Ofertele vor fi depuse la Registratura Sectorului 4 a Municipiului Bucuresti, bdul George Cosbucnr.
6-16, Bucuresti, Sector 4

Data si ora deschiderii ofertelor:

20.04.2023 ora 15'5

Nu vor fi acceptate oferte alternative.

Limba in care se va redacta oferta/ cererea de participare este limba romana.
Perioada minima pe parcursul careia ofertantul trebuie sa mentina oferta:

[30] zile de l1a data limita de primire a ofertelor.

DIRECTIA ACH¥ZITII PUBLICE

Intocmit,
Congsilier achfzitit\publice
ISTRANU
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Formularul nr. 1

Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la
art. 59 si art. 60 din Legea nr. 98/2016 privind ,,Reguli de evitare a conilictului de interese" din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, raportat la persoanele care detin functii de decizie in
cadrul autoritatii contractante

Subsemnatul/a, , in calitate de ,
(ofertant/ candidat/ ofertant asociat/ subcontractant/ tert sustinator), la , in
temeiul art. 59 si art. 60 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, sub sanctiunea falsului in declaratii, declar
urmatoarele;

a} nu am drept membri in cadrul consilinlui de administratie/organ de conducere sau de supervizare si/ sau actionari
ori asociati, persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv, ce detin functii de decizie in
cadrul

3

b) nu sunt implicat in relatii comerciale, astfel cum sunt prevazute la art. 60 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice, cu persoane ce detin functii de decizie in cadrul Primariei Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti dupa cum
urmeaza.

Baluta Daniel — Primar

TROCAN ANDREI — Administrator Public

ALEXANDRA TURCU - Director Tehnic, Directia de Dezvoltare

ISTODORESCU MIHAI - Director Executiv, Directia Juridica

CIOCLEA CEZAR GEORGE - Director Executiv, Directia de Dezvoltare

REMUS DANIEL VLADAIANU - Director Executiv Adjunct, Directia Buget Finante
MARIANA CAMELIA STROE - Director Executiv, Directia Resurse Umane

O 0 o o o o g

Data completarii

Operator economic (denumirea operatorului economic),

(nume semnatar, semnatura autorizata)



Formularal nr. 2

Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 164 din Lepea nr, 98/2016

Subsemnatul, ) reprezentant imputernicit al
(denumirea/numele si sediul/adresa operatoruiui economic) declar pe propria
raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si a sanctiunilor aplicate faptei de fals in acte publice, ca nu ne
aflam in situatia prevazuta la art.164 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, respectiv nu am fost
condamnat in ultimii 5 ant printr-o hotarare definitiva a unei instante judecatoresti pentru comiterea uneia dintre

urmatoarele infractiuni:

a) constituirea unui grup infractional organizat, prevazut de art. 367 din Legea nr. 286/2009 privind Codul
penal, cu modificarile si completarile ulterioare, san de dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a statuluj
in care respectivul operator economic a fost condamnat,

b) infractiuni de coruptie, prevazute de art. 289-294 din Legea nr. 286/2009 cu modificarile si completarile
ulterioare, si infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie prevazute de art, 10-13 din Legea nr. 78/ 2000 pentru
prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie, cu modificarile si completarile ultericare, sau de
dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectival operator economic a fost condamaat:

¢) infractiuni impotriva intereselor financiare ale Uniunii Europene prevazute de art. 181 — 185 din
Legea nr, 78/2000 cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale
a statului incare respectivul operator economic a fost condamnat:

d) acte de terorism prevazute de art. 32-35 si art, 37-38 din Legea nr. 535/2004 privind prevenirea si combaterea
terorismului, cu modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a
statului in care respectivul operator economic a fost condamnat;

e} spalarea banilor, prevazuta de art. 29 din Tegea nr. 656/ 2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii
banilor, precum si pentru institairea unor masuri de prevenire si combatere a finantarii terorismului, republicata,
cu modificarile ulterioare, sau finantarea terorismului prevazuta de art. 36 din Legea nr. 535/2004, cu modificarile
si completarile ulterioare sau de dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care respectivul
operator economic a fost condamnat;

f) traficul si exploatarea persoanelor vulnerabile, prevazute de art. 209-217 din Legea nr. 286/2009, cu
modificarile si completarile ulterioare, sau de dispozitiile corespunzatoare ale legislatiei penale a statului in care
respectivul operator economic a fost condamnat;

g) frauda, in sensul articolului 1 din Conventia privind protejarea intereselor financiare ale Comunitatilor
Europene din 27 noiembrie 1995.

De asemenea declaram pe propria raspundere, sub sanctiunea excluderii din procedura si a sanctiunilor
aplicate faptei de fals in acte publice, ca nu avem ca membru al organului de administrare, conducere sau de
supraveghere sau cu putere de reprezentare, de decizie sau de control care sa fi fost condammnat prin hotarare
definitiva a unei instante judecatoresti pentru cormiterea uneia dintre infractiunile enumerate mai sus,

Subsemnatul declar ca informatiile furnizate sunt complete gi corecte in fiecare detaliu si inteleg ca
autoritatea confractanta si/sau consultantul - organizator al procedurii au dreptul de a solicita, in scopul verificarii
si confirmarii declaratiilor orice documente doveditoare de care dispunem.

Data completarii

Operator economic (denumirea operatorului economic),

(nume semnatar, semnatura autorizata)



Formularul nx, 3

Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 165 si/sau art. 166 alin. (2)

din Legea nr. 98/2016
Subsemmnatul, R reprezentant imputernicit al
(se insereaza numele operatorului economic - persoana juridica), in calitate
de candidat/ ofertant/ ofertant asociat la procedura de (se mentioneaza
procedura) pentru atribuirea contractului de achizitie publica avand ca obiect
(denumirea produsului, serviciului sau lucrarii), codul CPV o la data de

(se insereaza data), organizata de
(se insereaza numele autoritatii contractante), declar pe propria raspundere ca societatea mai sus mentionata:

v si-a indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat in
conformitate cu prevederile legale in vigoare in Romania sau in tara in care este stabilita, pana la data
solicitata

Data completarii

Operator economic (denumirea operatorului economic),

{nume semnaiar, semnatura autorizata)




Formularul nr, 4

Declaratie privind neincadrarea in prevederile art. 167 din Legea nr. 98/2016

Subsemmnatul(a), (se insereaza numele operatorului economic —
persound  furidica), in  calitate  de ofertant/  candidat/ concurent la  procedura de
{se mentioneaza procedura) pentru achizitia de

(se insereaza, dupa caz, denumirea

produsului, seviciului sau lucrarii si codul CPV), la data de (se insereaza
data), organizata de (se insereaza numele autoritatii contractante), declar pe

proprie raspundere ca:
a} in wltimii 3 ani nu am incalcat obligatiile stabilite potrivit art. 51 din Legea nr, 98/ 2016;
b) nu ma aflu in procedura insolventei sau in lichidare, in supraveghere judiciara sau in incetarea activitatii;
¢} in wltimii 3 ani nu am comis o abatere profesionala grava care sa imi puna in discutie integritatea;

d) 1u am inchefal cu alti operalori economici acorduri care vizeaza denaturarea concurentei in cadrul sau in
legatura cu procedura in cauza;

€} nu ma aflu infr-o situatie de conflict de interese in cadrul sau in legatura cu procedura in cauza;

f) nu am participat antenor la pregatirea procedurii de atribuire care sa fi condus la o distorsionare a concurentei,
situatie care nu ar putea {i remediatd prin alte masuri mai putin severe;

g} in ultimii 3 ani nu am incalcat in mod grav sau repetat obligatiile principale ce-mi reveneau in cadrul unui
contract de achizitii publice, al unui contract de achiziiii sectoriale sau al unui contract de concesiune inchejate
anterior, iar aceste incalcari au dus la incetarea anticipata a respectivului confract, plata de daune-interese sau alte
sanctiuni comparabile;

h) nu ma fac vinovat de declaratii false in continutul informatiilor transmise Ia solicitarea autoritatii
contractante in scopul verificarii absentei motivelor de excludere san al indeplinirii criteriilor de calificare si selectie;

i} nu am incercat sa influentez in mod nelegal procesul decizional al autorititii contractante, sa obtin informatii
confidentiale care mi-ar putea conferi avantaje nejustificate in cadrul procedurii de atribuire si nu am furnizat din
neglijenta informatii eronate care pot avea o influenta semnificativa asupra deciziilor autoritatii contractante privind
excluderea din procedura de atribuire, selectarea sau atribuirea contractului de achizitie publica/ acordului-cadru.

Data completarii

Operator economic (denumirea aperatorului economic),

(nume semnatar, semnatura autorizata)
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pentru atribuirea contractului avind ca obiect:
( " asigurarea serviciilor de medicina muncii pentru salariatii Aparatului de Specialitate al

Primarutui Sectorului 4, pentru anul 2023

1.0biectul contractului

Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti/Aparatul de Specialitate al Primarnlui
Sectorului 4, cu sediul in Bd. George Cosbuc nr.6-16, sector 4, Bucuresti, achizitioneazd, cu
respectarea prevederilor Legii nr, 98/2016 privind achizitille publice, cu medificirile s
completérile ullerjvare, servicii de medicina muncii, pentru salariatii Aparatului de
Specialifate al Primarului Sectorului 4, in conformitate cu prevederile Legii nr. 319/2006
privind securitatea si saniitatea In muncd, cu modificarile §i completdrile ulterioare si a H.G. nr.
355/2007, cu modificdrile §i completdrile ulterioare ~ privind supravegherea sin#talii
Incratorilor, si a2 H.G. nr. 1169/2011 pentru modificarea si completarea H.G. ar. 355/2007
privind supravegherea sanitétii Iucratorilor.

Cod CPV: 85147000-1

Valoarea estimativi: 64.496 lei(firi TVA)

(M

2. A, Cerinte generale

in conformitate cu legislajia in vigoare, ofertantul trebuie si atbé, conform certificatalui de
Inregistrare la Directia de Sanidtate Publicd a Municipiulni Bucuresti, urmitoarele specialitati
medicale antorizate:
- medicina muncii, medicini de laborator
-oftalmologie, neurologie, ortopedie, dermatologie, osteodensitometric, ORL,
pueumologie,  urologie, psihologie, endocrinologie, ginecologie, medicind interns,
gastroenterologie, cardiologie, radiologie, imagistici, ecografie, tomografie etc.

Este necesar ca operatorul economic/ofertantul si dispuni de personal calificat in vederea
prestarii unor servicii medicale de calitate si servicii specializate In caz de urgenii.

Prestatorul are obligatia, pentru buna derulare a contractului, de a define un numir suficient
de medici, cu competente in medicina muncii, sub coordonarea medicului specialist de medicina
muncii.

Acesta va fi desemnat de operatorul economic, ca responsabil pentru  Indeplinirea
contractului, si va face parte din Comitetul de Securitate si S3natate in Munci.



2. B. Cerinte specifice minime si obligatorii.

1. Examenele medieale obligatorii generale si profilactice:
a. la angajarea fn munc# (pentru salariatii nou angajati - pe tot parcursul anului 2023);
b. la reluarea activitifii dupa fntreruperea acesteia ( pentrit motive medicale la 3 Iunj, iar
pentru alte motive Ia 6 luni) In termen de 7 zile de la reluarea activititii;
c. periodice - pentru toti salariatii (anual si/sau, suplimentar, la recomandarea medicului
de medicina muncii);

2. Investigatiile si/sau examenele medicale de specialitaie suplimentare obligatorii,
care se vor efectva In conformitate cu fisele de identificare a factorilor de rise profesional,
specifice postulul de lucru; fisa 67- agen{i chimici , fisa 99 - agenti fizici, fisa 121 - agenti
biologici, fisa 125 -presiuni locale prelungite la nivelul pirtilor moi si al osolui sau Ia
nivelul formativnilor nervoase, figa 126 - suprasolicitarea analizatorului viznal, fisa 139 -
personal cu functie de decizie, fisa 140 - personal care in cadrul activititii profesionale
conduce magina institufici, figa 143 - personal care luereaza n tura de noaple, couform
HG. nr. 11692011 pentrn modificarea si completarea H.G, nr.355/2007 privind
supravegherea sinititii lucritorilor.

3. Propunerile privind serviciile medicale suplimentare acordate gratuit, pentru toti
angajatu mstitutiei;

4. Echipaje medicale mobile de medicina muncii, pentra efectuarea controlului medical
periodic al salariatilor, la sediul institufiei §i efectuarea examenului psihologic;

5. Eliberare fige de aptitudine pentru [iecare examinare medicald, Tnsofitd de recomandsri
medicale de specialitate, specifice pentru fiecare salariat i (ransmiterea acestora atit prin posta
electronicd, cét si prin curierat rapid in termen de maxim 3 zile de la data efectudrii;

6. Intocmirea si prezentarea rapoartelor privind evaluarea stirii de sindtate a salariatilor
institufiei ( dupi fiecare etapi de efectuare a controlulni medical periodic) si a raportului anual al
medicului de medicina muncii, privind supravegherea stirii de sinditate a salariatilor;

7. Recomanddri catre medici specialisti, pentru consultafii, examindri, investigatii sau
teste de laborator, atunci cdnd este necesar, pentru diverse afectiuni cronice sau acute ale
angajajilor;

8. Desfasurarea controlului medical periodic privind supravegherea stirii de sinitate a
salariatilor, la propunerea institutiei.

9. Asigurarea serviciului propriu de ambulanta la sediul institutiei, in cazul desfasurdrii
concursurilor de recrutare.

10. Asigurarea instruirii personalului desemnat de achizitor pentru acordarea
primului ajutor (feorie si practici);

11. Efectuarea examenului medical de medicina muncii si a examennlni
psihologic pentru eliberarea fiselor de aptitudine specifice pentrn ficcare salariat si a
avizulal psihologic.

Riscuri de accidentare si tmbolndvire profesionalii: expunere prelungiti la echipamente
cu ecrane de vizualizare, suprasolicitdri neuropsihosenzoriale pentrn personalul cu functii de
decizie, biologice, chimice, electrocutare, agresiune fizics, lovire, musciturd, zgiriere, strivire,
tiiere, Infepare, ardere, apirire, degerare, cfc,
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2.C. Cerinte specifice

Locatia pentru prestarea serviciilor de medicina muncii va fi stabilitd de comun acord, in
baza programérilor ficute de responsabilul cu derularea contractului.

De la data incheierii contractului si pe tot parcursul deruldrii acestuia, toti salariatii
institutiei vor beneficia de examenele medicale obligatorii si suplimentare necesare, previzute
mai sus, iar pind la finele anului se vor prezenta rapoarte semestriale privind evaluarea stérii de
sdndtate a lucritorilor examinati, cAt §i raportul annal privind activitatea de medicina muncii s
starea de sanatate a angajatilor din Aparatul de Specialitate al Primarului Sectorului 4.

Plata serviciilor se va electua lunar, in perioada 24-31 a lunii urmditoare prestim
serviciilor, pe baza unui proces-verbal §i a facturii transmise de prestator .

Durata contractulni ce urmeazi a fi incheiat pentru asigurarea serviciilor medicale
de medicina muncii va fi: de la data 01.05.2023 pani la data de 31.12.2023.

Pe toatd pericada demnlarii contractului, operatorul economic desemnat cigtigitor, va
asigura permanent servicii medicale de medicina muncii pentru toti salariatii Aparatului de
Specialitate al Primarului Sectorului 4.

Valoarea estimati a contractului va fi calculati astfel: nr. posturi x lavil
medin/angajat/luni x nr. de luni.

Avind n vedere faptul cid prin Nota Justificativi a Direcliel Resurse Uinane nr.
P.4.2/26/21.03.2018 a fost determinati ca valoare de achizitie suta d leifpersoand/lund, jar
serviciile medicale de medicina muncii au fost achizifionate din 21.03.2018 pna la 02.05.2022
la aceste costuri ( 1 toate contractele ncheiate), de asemenea avind in vedere valoarea de
achizitie, sumad lei/persoand/luné pentru serviciile medicale de medicina muncii din anul
2022, estimdm ca valoare de referintd suma de 11,6 lei/persoand/luni.

Pentru aceastd valoare de referints, bugetul necesar pentru achizitia serviciilor medicale de

medicina muncii, necesar pentru Aparatul de Specialitate al Primarului Sectornlui 4 este
urmétornl:

695/posturi aprobate x 11,6 lei/angajat/luns = 8.062 lei/lund
8.062 lei/lund x 8(opt)/luni = 64.496.00 lei
Costul lunar va fi stabilit in baza unui proces-verbal.

La data incheierii contractului pentru asigurarea serviciilor de medicina muneii,
Aparalul de Specialitate al Primarnlui Sectorului 4, are un numir de 695 posturi aprobate.

Birourile sunt dotate cu PC-uri, copiatoare, imprimante, echipamente
multifunctionale; toti salariafii institutiei sunt expusi suprasolicitiirilor vizuale si
neuropsihosenzoriale, in medie, timp de 8 ore/zi .

Salariatii Directiei Generale de Politie Locald, din cadrul Aparatului  de
Specialitate al Primarului Sectorului 4 au in dotare mijloace specifice de apirare.

Medicul spectalist de medicina muncii, pe baza fiselor de expunere. la tisc profesional si a
examinérii clinice, va recomanda fieciirui angajat, daca considers necesar, pentru stabilirea unui
diagnostic, examenul unui medic de altd specialitate din sisterul asiguririlor sociale de sanitate,
Obs: Numarul de examene medicale poate si scads, n functie de fluctnatia angajatilor, si a
creditelor bugetare aprobate cu aceastd destinatie.
Ofertantul céstigilor al acestei achizifii fsi va asuma obligatia de a pune la dispozitia
achizitorului dosarele medicale ale angajatilor instituiei, in cazul fn care pentru annl bugetar
urmétor nu va mai fi acelagi castigitor.
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Ceringe specifice minime pentru ofertanti:
- declaratia privind nelncadrarea i prevederile art. 164 din Legea nr.98/2016:
- declaratia privind nefncadrarea in situatiile previzote la art. 165 din Legea
nr.98/2016;
- declaratia privind neincadrarea in prevederile de la art. 167 din Legea nr.98/2016;
- lista cu contractele siinilare prestate in ultimii 3 ani;

3. Propuneres linanciarf. Propunerea financiardi va fi exprimatd ferm in lei si evidentiaza
tariful mediv/angajat al serviculor solicitate, fHri T'VA.

4. Propunerea tehnicd. Oferta va cuprinde obligatoriv, gradat si in detaliu, toate serviciile
medicale de medicinag muncii cuprinse la punctal or. 1.A Cerinfele generale si 1.B Cerinte
specifice minime $1 obligatorii, pentru un namar aproximativ de 695 de salariati.

BIRECTIA RESURSE UMANE
DIRECTOR EXECUTIV
MARIANA Cf'H};IEL[A STROE

)~

INTOCMIT,
CONSILIER SUPERIOR

» ;
GABRIELA MANCU (/ ,



