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HOTARARE 20—
pentru moedificarea si completarea Anexei nr. 8 la Hotirdrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr.
346/2018, privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, cu modificirile si
completirile ulterioare

Consiliul Local al Sectorului 4,

Avind in vedere Raportul comun de specialitate al Directieci Buget Finante nr.
P.9/883/16.02.2023 si al Directiei pentru Digitalizare si Regenerare Urbani Sector 4 nr. 576/1 6.02.2023,
precum si Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti;

Vazand avizul Comisiei nr, 1 - Comisia pentru activitdti economico-financiare, buget §i finante,
comert, fonduri europene, mediul de afaceri si transparenti financiard;

Potrivit prevederilor Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativi pentru
elaborarea actelor normative, republicats, cu modificirile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.139 alin.(3), art.166 alin.(4), art. 196 alin.(1) lit. a) si art..197 din
Ordonanta de Urgentd nr 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.] Se modifici si se completeazii Anexa nr. § la Hotirdrea Consiliului Local al Sectorului 4
nr. 346/2018, privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, cu modificirile si completirile
ulterioare, conform Anexei la prezenta. .

Art.JI (1) Primarul Sectorului 4 si Directia pentru Digitalizare si Regenerare Urbani Sector 4

vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotéirari, conform competentelor legale.
' (2) Directia Administratie Publicd prin Serviciul Tehnic Comunicare Acte Administrative

va asigura comunicarea prezentei hotardri entitdfilor mentionate la alin. (1), precum si Institutiei
Prefectului Municipiului Bucuresti.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Cosmin — Constantin BARBALAU
Avizeazi,

Conform Codului Administrativ

Secretarul General al Sectorului 4
Tudor DOBRESCU




Anexa la H.C.L. Sector 4 nr.

SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE CONTRACTUALE DE CONDUCERE
SIDE EXECUTIE DIN CADRUL DIRECTIEI DIGITALIZARE SI REGENERARE

URBANA SECTOR 4
Nr. . . Nivel | Grad/treapti | Cocficientde | - 2riul de
crt. Functia contractuala studii | profesional/d salarizare bazi de Ia
01.01.2023
1 |Director general S I 7.31 16640%*
2 |Director adjunct S 1 52 15600
3 |Sef serviciu S II 4.45 13350
4 {Sef birou S I 3.88 11640
5 {Consilier juridic, inspector de specialitate S TIA 2.77 8310
6 |Consilier juridic, inspector de specialitate S I 2.25 6750
7 |Consilier juridic, inspector de specialitate S 1| 2.15 6450
8 {Consilier juridic, inspector de specialitate S debutant 1.7 5100
9 [Referent ) " M IA - 2.36 7080
10 |Referent M I 1.52 4560
11 |Referent M I 1.35 4050
12 |Referent M debutant 1.18 3540
13 [Sofer M/G I 2.18 6540
14 |Muncitor calificat M/G 1 2.18 6540
15 |Macaragin M I 3.75 11250

* coeficient de salarizare Inmultit cu 3000 lei (salariul minim pe economie/2023)

** nu se majoreaz pand la suma de 21930 lei pentru a nu depisi valoarea indemnizatiei Iunare
a functiei de viceprimar, conform prevederilor art.11 alin (4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, modificati si completata.
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REFERAT DE APROBARE
pentru modificarea §i completarea Anexei nr. 8 la Hotérarea Consiliului Local al Sectorului 4 nr.

346/2018, privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, cu modificrile si
completérile ulterioare

Avénd in vedere faptul ca lipsa acuti de personal specializat in domeniu a condus la o
cregtere semnificativd a nivelului de salarizare corespunzitor functiei de macaragiu pe piata
fortei de muncd si luind in considerare nevoile institutiei in ceea ce priveste mentinerea
personalului specializat prin motivarea corespunzitoare a acestuia, se impume cresterea
coeficientului de salarizare corespunzitor functiei de macaragiu din cadrul Directiei penfru
Digitalizare si Regenerare Urbani Sector 4. '

fn conformitate cu prevederile art.11 din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice,.cu modificdrile si completiirile ulterioare;

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primirii si consilii locale, din
institutiile i serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora, salariile de
bazi se stabilesc prin hotérére a consiliului Iocal, a consiliului judetean sau a Consiliului General
al Municipiului Bucuresti, dup# caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la
nivel de unitate sau, dupi caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasuririi activititilor specifice fiecirei institutii
sau autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt previizute in anexa
nr. VIII cap. 1 lit. A pet. I i cap. I1 lit. A pet. IV.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. 1 se realizeazi de citre ordonatorul de credite,
cu respectarea prevederilor art, 23.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) si (3), firs
a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupi caz, a indemnizatiei
lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiultui
Bucuresti, corespunzifor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele
municipiului Bucuresti, priméria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majoririle
previzute la art.16 alin.2, cu focadrarea In cheltuielile de personal aprobate in bugetele de
venituri si cheltuicli.

Ludnd in considerare motivele expuse mai sus, in temeiul art.139 alin.3 si art. 166 alin.4
din Ordonanta de urgemtd nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile uiterioare, propun spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti, prezentul proiect de hotdrdre pentru modificarea si completarea Anexei
nr. 8 la Hotdrdrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 346/2018, privind stabilirea salariilor de
bazd la nivelul Sectorului 4, cu modificdrile si completdrile ulterioare
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fn conformitate cu prevederile art.11 din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile $1 completirile ulterioare:

(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie" din aparatul propriu al consiliilor Judetene, primirii §i consilii locale, din
institutiile §i serviciile publice de interes local §i judetean din subordinea acestora, salariile de
bazi se stabilesc prin hotiirare a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupid caz, in urma consultirii organizatiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupi caz, a reprezentanfilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfagurdrii activititilor specifice fiecirei institutii
sau antoritdti a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt previzute in anexa
nr. VI cap. I'lit. A pet. II si cap. II lit. A pet. IV,

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. 1 se realizeazs de citre ordonatorul de credite,
cu respectarea prevederilor art, 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) si (3), fara
a depdsi nivelul indemnizatiei funare a functiei de viceprimar sau, dupi caz, a indemnizatiei
lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului
Bucuresti, corespunziitor nivelului de organizare: comund, orag,  municipiu, sectoarele
municipiului Bucuresti, primiria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majoririle
prevazute la art.16 alin.2, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de
venituri gi cheltuieli. :

Prin Anexa nr. 4 1a H.C.L. Sector 4 nr. 12/20.01.2023 pentru modificarea si completarea
Hotérarii Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 346/2018, privind stabilirea salariilor de bazj la
nivelul Sectorului 4, cu modificarile si completdrile ulterioare, s-au stabilit salariile de baza
pentru functiile contractuale de conducere si de executie din cadrul Directiei pentru Digitalizare
si Regenerare Urbani Sector 4.

Avénd In vedere faptul ¢ lipsa acuti de personal specializat in domeniu a condus la o
crestere semnificativi a nivelului de salarizare corespunzitor functiei de macaragiu pe piata
fortei de muncd si Iuind in considerare mevoile institutie in ceea ce priveste mentinerea
personalului specializat prin motivarea corespunzitoare a acestuia, considerdm c# se impune
cresterca salariilor de bazi ale personalului care ocupd functia de macaragiu, spre un nivel
corespunzitor pietei de profil.

acest scop propunem cresterea coeficientului de salarizare corespunzitor functiei de
macaragiu (nr. crt. 15 din Anexa nr. 8 la H.C.L. Sector 4 nr. 346/2018, privind stabilirea
salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, cu modificirile si completarile ulterioare).

1din 2




Tinind cont de cele mentionate vii inaintim spre analizii si aprobare proiectul de
hotiirdre pentru modificarea i completarea Anexei nr. 8 Ia Hotirarea Consiliului Local al
nr, 346/2018, privind stabilirea salariilor de bazii 1a nivelul Sectorului 4, ca modificiirile si
completiirile ulterioare.

DIRECTIA BUGET FINANTE DIRECTIA PENTRU DIGI?ALIZARE
SI REGENERARE URBANA SECTOR 4
DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT DIRECTO "’ ENERAL
Remus VLADATANU _ Valén#in TANA.
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