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pentru indreptarea erorii din Anexa nr. 1 la Hotéirirea Consiliului Local al Sectorului 4 nr.
346/2018, privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, cu modificirile si
completirile ulterioare
Consiliul Local al Sectorului 4,

Avind Tn vedere Rapoartele comune de specialitate ale Directiei Resurse Umane si ale Directiei
Economice nr.P.8//¢9/21.01.2022 si P.9/444121.01.2022 precum si Referatul de aprobare al
Primarului Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti;

Vizand avizul Comisiei nr. 1- Comisia pentru activititi economico-financiare, buget si finante,
comert, fonduri europene, mediul de afaceri si transparenti financiard;

Luénd in considerare Hotérrea Guvernului Roméniei nr.1071/2021 pentru stabilirea salariului
de baza minim brut pe {ard garantat In platé;

Potrivit prevederilor Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificirile si completérile ulterioare;

In temeiu} prevederilor art.139 alin.(3), art.166 alin.(4), art. 196 alin.(1) lit. a) si art. 197 din

Ordonanta de Urgenfd nr 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile
ulterioare;

HOTARASTE :

ArtJ Se indreaptd eroarea constatatd la pozitia 10 din Anexa nr. 1 la Hotérérea Consiliului
Local al Sectorului 4 nr. 346/2018, privind stabilirea salariilor de baza la nivelul Sectorului 4, cu

modificarile si completirile ultericare, sectiunea I. SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE
PUBLICE, dupi cum urmeaza:
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"

Art.II (1) Primarul Sectorului 4, Secretarul General al Sectorului 4 si Directia Resurse Umane,
vor aduce la Indeplinire prevederile prezentei hotédrari, conform competentelor.
(2) Directia Administratie Publici prin Serviciul Tehnic Comunicare Acte Administrative
va asigura comunicarea prezentei hotdriri entitdtilor mentionate la alin. (1), precum si Institutiei
Prefectului Municipiului Bucuresti.

PRESEDINTE DE SEDIN TA,
Cosmin -Constantin BARBALAU

AVIZAT,
Conform Codului administrativ
Secretarul General al Sectorului 4

Daniela TUDOSE
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pentru indreptarea erorii constatate la pozitia nr. 10 din Anexa nr. 1 a Hotérérii Consiliului Local
Sector 4 nr. 346/2018 privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, modificata gi
completata prin HCL Sector 4 nr. 200/30.12.2021 pentru modificarea si completarea HCL Sector
4 nr. 346/2018, privind stabilirea salariilor de baza Ia nivelul Sectorului 4, cu modificarile si
completirile ulterioare

Avénd in vedere, faptul cd la Anexa nr. 1 pct. I (Salariile de baza pentru functiile publice
din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Sectorului 4) pozitia nr. 10 din Hotérérea
Consiliului Local Sector 4 nr. 346/2018 privind stabilirea salariilor de baza la nivelul Sectorului
4, modificatd si completatd prin HCL Sector 4 nr. 200/30.12.2021 pentru modificarea si
completarea HCL Sector 4 nr. 346/2018, privind stabilirea salariilor de baz la nivelul Sectorului
4, cu modificdrile si completirile ulterioare, la stabilirea coeficientului de salarizare pentru
functia de Auditor, grad profesional asistent, s-a constatat o eroare, In sensul ci in loc de
coeficient de salarizare 1,885 s-a mentionat in mod eronat 1,805;

in conformitate cu:
- Prevederile art.11 din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personaluiui platit din
fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare;
- Prevederile Hotararii Guvernului nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut
pe tard garantat in plati;

In temeiul art.139 alin.1 si art.166 alin.4 din Ordonanta de urgentd nr. 57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, propun spre dezbatere si aprobare
Consiliului Local al Sectorului 4 al Municipinlui Bucuresti, prezentul proiect de hotirire pentru
aprobarea indreptérii erorii constatate la pozitia nr. 10 din Anexa nr. I a Hotérdrii Consiliului
Local Sector 4 nr. 346/2018 privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4,
modificatd si completatd prin HCL Sector 4 nr. 200/30.12.2021 pentru modificarea si
completarea HCL Sector 4 nr. 346/2018, privind stabilirea salariilor de baza la nivelul Sectorului
4, cu modificérile si completarile ulterioare.

PRIMAIR

Daniel BAVUTA
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Tinand seama de faptul ci la Anexa nr. 1 pet. I (Salariile de bazi pentru functiite publice
din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Sectorului 4) pozitia nr. 10 din Hotarirea
Consiliului Local Sector 4 nr. 346/2018 privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4,
modificata si completatd prin HCL Sector 4 nr. 200/30.12.2021 pentru modificarea §i completarea
HCL Sector 4 nr. 346/2018, privind stabilirea salariilor de bazd la nivelul Sectorului 4, cu
modificérile si completirile ulterioare, la stabilirea coeficientului de salarizare pentru functia de
Auditor, grad profesional asistent, s-a strecurat o eroare, in sensul ci in loc de coeficient de

salarizare 1,885 s-a men{ionat In mod eronat 1,805;

In conformitate cu:

Prevederile art.11 din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

Prevederile Art.10 din HCL Sector 4 nr. 346/27.12.2018 privind stabilirea salariilor de
bazi la nivelul Sectorului 4, cu modificarile si completirile ulterioare, conform céruia ,, La data la
care salarinl minim brut pe (ard va avea alti valoare, salariile de bazd se vor actualiza prin
tnmultirea coeficientilor corespunzétori fiecérei functii”.

Prevederile Art.11 din HCL Sector 4 nr. 346/27.12.2018 privind stabilirea salariilor de
bazi la nivelul Sectorului 4, cu modificirile si completirile ulterioare, conform caruia
,.Coeficientii previzuti in grilele de salarizare se vor modifica, ori de céte ori se va acorda o

crestere salariald”.

Hotarfrea Guvernului nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard

garantat in plata;

Fatd de cele sus prezentate, supunem spre aprobare indreptarea erorii constatate la pozitia
nr. 10 din Anexa nr. 1 a Hotaririi Consiliului Local Sector 4 nr. 346/2018 privind stabilirea
salariilor de bazd la nivelul Sectorului 4, modificatd si completatd prin HCL Sector 4 nr.

200/30.12.2021 pentru modificarea si completarea HCL Sector 4 nr. 346/2018, privind stabilirea



salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, cu modificarile §i completarile ulterioare, dupéd cum

urmeaza:

la pozitia 10 se va citi corect :
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DIRECTIA RESURSE UMANE DIRECTIA ECONOMICA
DIRECTOR EXECUTIV DIRECT'OR EXECUTIV

Ioana Cristina STAN Alexaidris DRAGHICI
AVIZAT
SERVICIUL AVIZARE LEGALITATEA ACTELOR
SEF SERVICIU

Midalina VIZITEU



