MUNICIPIUL BUCURESTI

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

Bd. George Cosbuc nr. 6-16, sector 4, Bucuresti
Tel. +40-21-335.92.30 / Fax. +40-21-337.07.90

HOTARARE
privind aprobarea contractului de management administrativ-financiar incheiat intre directorii
unititilor de Inviitimént de stat si Primarul Sectorului 4 al Municipiului Ducuresti

Consilinl Local al Sectorului 4

Aviind Tn vodere:

Raportul de spec1a11tate comun nr. 9469/15.10.2021 al Directieci Generale de Administrare a
Unitatilor de fnvitiméint si de Sport Sector 4 si al Directiei Juridice din Aparatul de Specialitate al
Primarului Sectorului 4 al Mumc1p1u1u1 Bucuresti cu nr. 4322/15.10.2021;

Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti;

Avizul Comisiei nr. 6 - Comisia juridicd, de discipling, apdrarea ordinii publice, respectarea
drepturilor cetdfenegti, resurse umane, administrarea patrimoniului, protectia consumatorului;

In conformitate cu art. 106 din Legea educatici nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile
ulterioare, coroborat cu art. 24 alin. (6) si alin. (7) din Ordinul Ministerului Educatiei nr. 4.597/2021 pentru
aprobarea Metodologiei privind organizarea si desfisurarea concursului pentru ocuparea functiilor de
director si director adjunct din unititile de Inviitimént preuniversitar de stat, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Avind In vedere prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de telmicd legislativd pentru
elaborarea actelor normative;

fn temeiul prevedenlor art. 139 alin. (1), art. 166 alin. (2) lit. 1), art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 197 din
OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobi contractul de management administrativ-financiar Incheiat intre directorii unitifilor
de invfimant preuniversitar de stat si Primarul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti, conform Anexei
care face parte integranti din prezenta hotéréare.

Art2. Se Impunerniceste Primarul Sectorului 4 si semneze contractele de management

administrativ-financiar cu directorii unitatilor de nvifimant preuniversitar de stat precum si actele
aditionale la acestea.

Art. 3. (1) Primarul Sectorului 4, Secretarul General al Sectorului 4, Directiile din cadrul Aparatului
de specialitate al Primarului si Directia Generald de Administrare a Unitatilor de Invatdmént si de Sport
Scelor 4 vor aduce la indeplinire prevederile prezentei, conform competentelor legale.

(2) Directia Administratie Publica prin Serviciul Tehnic Comunicare Acte Administrative va asigura
comuuicarea prezentei holdrdri cn(itijilor mentionate la alin. (1), precum si Institufiei Prefectului
Municipiului Bucuresti.

Aceasta hotiirire a fost adoptati in sedinta ordinara a Consiliului Local al sectorului 4 din data de
26.10.2021

PRESEDINTE DE SEDINTA,

- , gﬁﬂ%%%onstantm BARBALAU
A )

Contrasemneazi
Conform Codului administrativ
Secretarul General al Sectorului 4
Diana Anca ARTENE
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Anexa la HCL Sector 4

--------------------------------

CONTRACT DE MANAGEMENT ADMINISTRATIV-FINANCIAR

1. Partile contractante

1. Domnul Paniel BALUTA, in calitate de Primar al Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti, ales in
functic la data de 27.09.2020, conform Incheierii pronuntata de Judecitoria Sectorului 4 al
Municipiulul Ducuiestt in dosatul . 228 [3/4/2020, eprecentand Sectoiul 4 al Municipiului

Bucuresti cu sediul In Bd. George Cosbuc, nr. 6-16, Sector 4. Bucuresti.

si
2. Domnul/Poamna .......... . veerecssaresaerevanrnreesanns ressensrarsssniesersnsasasens rrrsrenerane ,
domiciliat/domiciliatd T JOCAITAIEE ...ooueeeiee et eeeeeere et e e e s e eeaeessesaessnsresreeseenssat s sreseesee \
2 USRS | G , bl.
SC. vrerreieans R |+ , Judeul/sectorul e
....................................... , cetdtean romdn, avind actul de identitate ....... seria ........ nr.
CNP e . eliberat de
..................................................... . in calitate de director Ia e
....................................................................................................................... , cu sediul in localitatea
.............................................................. s SIT tirrrerrerreeresre e esense s e es e e stasannersereeruerannnsssansennes JIT
vvereenennney JUAETUI/SECIONU] e , telefon e, UM I
functie prin Decizia inspectorului scolar general nr........... freeerinnas , conform art. 258 alin. (8) din Legea

educatiet nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare

IL. Obiectul contractului

Obiectul prezentului contract de management il constituie organizarea, conducerea si administrarea
unitdtii de iﬁvﬁ‘gﬁmﬁnt .................................................................................................
............................................................................................................................................. , precum si
gestionarea patrimoniului, conducerea execuiivd a gestiondrii patrimoniului §i a mijloacelor materiale

si binesti ale acesteia, pe baza obiectivelor i indicatorilor de perforimants, prevazuti in anexa care

-~ T - =% i g
\{' Lk, P

s e



If]. Durata contractuiui
Prezentul contract se incheie pe o perioadi determinata de 4 ani, incepand cu data emiterii de ciitre

inspectorul scolar general a deciziei de numire in functie.

1V. Atributiile, drepturile si obligatiile directoralui

I. Atributiile directorului unitatii de invatdmént sunt prevazute in Regulamentu] de organizare si
functionare a unitétilor de invatdmant preuniversitar, aprobat prin ordinul ministrului educatiei.

2. Drepturile si obligatiile generale ale directorului decurg din:

a} Legea educatiel nationale . 1/2011, cu wodificdtile si cotnpletdiile ultetivare,

b) Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei;

c) actele normative elaborate de Ministerul Educatiei;

d) dispozitule emise de Primarul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti;

e) deciziile emise de inspectorul scolar general.

3. Drepturile si obligatiile directorului:

1. este reprezentantul legal al unitétii de Invataimént gi realizeaza conducerea execuliva a acesteia;

2. incheie i rdspunde de actele juridice semnate n numele si pe seama unititii de invitimant;

3. semneazi, dacd este cazul, parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice
a elevilor;

4. este ordonatorul de credite al unitétii de invétimant;

5. in exercitarea functiei de ardonator de credite, in conformitate cu prevederile art. 22 din Legea nr.
500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si completirile ulterioare, coroborate cu cele ale
art. 23 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, are obligatia de a angaja si de a utiliza creditele bugetare numai in limita prevederilor si
destinatiilor aprobate, pentru cheltuieli strict legate de activitatea unitdfii si cu respectarca
dispozifiilor legale;

6. in calitate de ordonator de eredite, direetorul cispunde de:

a) elaborarea si fundamentarea proiectului de buget propriu;

b} urmdrirea modului de realizare a veniturilor;

c) angajarea, lichidarea $i ordonamfarea chelwuielilor in limita creditelor bugetare aprobate si a

veniturilor bugetare posibil de incasat;
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¢) organizarea si tinerea la zi a contabilitiitii si prezentarea la termen a situatiilor financiare asupra
situatiel patrimoniului aflat In administrare $i a executiei bugetare;

f) organizarea sistemului de monitorizare a programului de achizitii publice si a programului de
investitii publice;

g} organizarea cvidentei programelor, inclusiv a indicatorilor aferenti acestora:

h) organizarea si tinerea la zi a evidentei patrimoniului, conform prevederilor legale;

i) alte atributii stabilite de dispozitiile legale;

j) situatia cheltuielilor, asa cum va fi transmisa cétre Directia Generald de Administrare a Unitatilor
de Invitimant ¢i de Sporl, va (i transmisi prin orice mijloace i membrilor Consiliului de
Administratie al unitétii de Invatimant.

7. In indeplinirea atributiilor, directorul are urmitoarele obligatii:

a) si elaboreze si sa supund spre aprobare consiliului de administratie proiectul de buget al unitatii,
intocmit cu identificarea tuturor categoriilor de veniluri si cheltuieli, finantate din bugetul local si/sau
de la bugetul de staf;

b) sa transmitd, in timp util, ordonatorului principal de credite proiectul de buget, insotit de notele de
fundamentare a chcltuiclilor;

¢) s4 se incadreze in bugetul aprobat al unitatii de inviitdmaént;

d) sa se preocupe de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

e) sd solicite deschiderea in timp util a creditelor bugetare, precum si suplimentarea fondurilor
alocate, indiferent de sursa de finantare, dac au apirut cheltuieli neprevizute la mementul elaboriri
proiectului de buget:

f) si solicite suplimentarea fondurilor alocate initial, indiferent de sursa de finantare, cu prilejul
rectificdrilor bugetare, in vederea acoperirii tuturor categoriilor de venituri gi de cheltuieli deficitare;
g) sa rdspundd dc rcalizarca, utilizavea, pistrarea, completarea si modernizarea bazei matetiale
unitatii de Invatdmant;

h) sd nu angajeze cheltuieli, dacd nu este asigurati sursa de finantare;

1) achizitiile publice efectuate in conditiile Legii nr. 98/2016. cu modificdrile si completirile
ulterioare, vor fi realizate doar cu aprobarea prealabild a Directorului DGAUIS Sector 4 si se vor
prezenta prin orice mijloace si membrilor Consiliului de Administratie;

J) s transmitd trimestrial sau, dupi caz, ori de cate ori esle nevoie, situatia cheltuielior efectuate Jua
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k) si puna la dispozitia organelor de control din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, orice
document solicitat si sa asigure accesul acestora in institutie in vederea efectuirii controlului.

8. In domeniul managementului administrativ, directorul are urmatoarele obligatii:

a) sa realizeze evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situafiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei diductico-materiale a unitdfilor de
Invatamant, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;

b) s& numeasca comisia de inventariere, in vederea inventarierii bunurilor atlate in proprietatea sau
n administrarea unitétii de invatimant;

¢) sil supuni aprobiirii consiliului Jde adininistiatie, Iu propuneren motivati a compartimentelor de
specialitate, vizatd pentru control financiar preventiv, modificarile care se opereazi in listele ce
cuprind bunurile aflate in proprietatea unitdtii de invitamant si care sunt administrate de citre
consiliul de administratie;

d) si supund aprobarii consiliului de administratie inchirierea bunurilor care sunt temporar

disponibile si care fac parte din baza didactico-materiald a unitatilor de invatamant.

V. Drepturile Primarului Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti

L. Primarul are dreptul de a veritica modul de administrare a bunurilor din domeniul public al unitatii
administrativ-teritoriale, respectiv terenuri si cladiri in care isi desfiisoard activitatea unitatea de
invatdmant si care sunt in administrarea consiliului de administratie al unitatii.

2. Primarul are dreptul de a repartiza creditele bugetare aprobate prin bugetul local pentru unitatea de
invatamant si de a verifica modul de utilizare a fondurilor alocate de la bugetul local. Repartizarea
- cheltuielilor se va efectua dacd existd o solicitare, in acest sens, a Consiliului de Administratie al

unitdtii de Invatimant.

VI. Obligatiile Primarului Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti

1. asigura, potrivit competentelor, conditiile necesare bunei functioniri a unijtdtii de nva{dmant;

2. solicitd, cu prilejul elabordrii proiectului de buget al unititii administrativ-teritoriale, directorului
unitatii de invatimént si transmitd projectul de buget al unitatii, intocmit cu identificarea tuturor
categoriilor de venituri si cheltuieli, finantate din bugetul local si/sau de la bugetul de stat;

3. verifica dacd proiectul de buget, transmis de unitatea de Invatamant, este intocmit cu respectarca

P e
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4. impreuna cu consiliul local asigurd conditiile si fondurile necesare pentru implementarea §i
respectarea normelor de s@ndtate si de securitate In muncd si pentru asigurarea securitatii
copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul unitatii;

5. asigurd, impreund cu consiliul local, cheltuielile pentru intretinerea si functionarea imobilelor Tn
care st desfasoard activitatea unitatea de Tnvagimant, precum si cheltuieli de natura investitiilor,
potrivit dispozitiilor art. 111 alin. (2*1) din Legea nr. 1/2011, cu modificirile si completarile
ulterioare;

6. asigura, impreuna cu consiliul local, dupa repartizarea sumelor defalcate de la bugetul de stat si
adoptarca bugetului local, deschiderea fa tmp a creditelor bugetare pentru unitatea de invalardént gi,
in limita posibilitdtilor, suplimentarea fondurilor defalcate de la bugetul de stat. pe titluri de venituri
si cheltuieli;

7. asigurd, impreuna cu consiliul local, din veniturile proprii ale bugetului local, fonduri ca finantare
complementara, precun si ca palicipate L linanfarca de bazi a unitatii de Invatamant preuniversitar
de stat;

8. acorda granturi unitatii de invitimant, pe baza unei metodologii proprii, ca finantare suplimentari.

pe bazd de contract Incheiat intre unitatea scolari si finantator.

VII. Raspunderea pértilor

1. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor previzute in prezentul
contract, partile rispund potrivit legii.

2. Directorul rdspunde disciplinar si/sau patrimonial pentru daunele produse prin orice act al siu
contrar intereselor Invitdmantului sau prin acte de gestiune defectuoasi.

3. in cazul in care sunt indicii privind sivirsirea unei infractiuni in legituri cu executarea
contractului, svarsirea unor fapte de coruptie sau a unor fapte ce atenteazi la bunele moravuri, vor

fi sesizate organele competente.

VIIIL. Modificarea contractului
Prezentul contract de management administrativ-financiar se suspendd ca urmare a suspendirii

conliactului de mdndguuent inchelat intre directorul umtatu de invatamént si mspectorul scolar

TX. Tncetarea contractuini

Prezentul contract inceteaza:
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1. la data incetdrii contractului de management dintre director si inspectorul scolar general al
inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti ;

2. la expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;

3. pentru nerespectarea cu vinovétie a obligatiilor contractuale, precum si pentru sdvarsirea unei fapte
de natura abaterilor disciplinare sau de natura celor care angajeazi raspundete palriinoniald, civili
sau penald, dupi caz;

4. prin renuntarea la contract, cu respectarea termenului de preaviz pentru functii de conducere;

5. prin acordul partilor;

6. in cazul reorganiziirii administrativ-teritoriale/restructuririi retelei scolare.

X, Litigii
Litigiile izvoréte din incheierea, executarea, modificarea, incetarea prezentului contract, nerezolvate

pe vale anuabila, sunt de commpetenta instantelor Judecaloresti de contenclos administrativ.

X1 Dispozitii finale

[. Prevederile prezentului contract se completeazi cu dispozitiile Legii nr. 1/2011, cu modificarile §i
completdrile ulterioare $i cu prevederile din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor
de Tnvildmant preuniversitar in vigoare.

2. Finantarea de bazi si finantarea complementard se realizeazd pe baza prezentului contract de
management administrativ-financiar, conform art. 106 din Legea nr. 1/2011, cu modificirile si

completdrile ulterioare.

Prezentul contract a fost incheiat astizi, ................ vevenreeaa . intr-un numidr de doud

exemplare originale, cite unul pentru fiecare parte contractanti.

Primarul Sectorului 4 Director,
al Munieipiului Bucuresti, trertsmeseannraa eIy
Daniel BALUTA




ANEXA la contractul de management administrativ-financiar

Indicatori de performanta
1. Atingerea tintelor strategice propuse in Planul de dezvoltare institutionala/Planul de Actiune al
Scolii
2. Asigurarea calitatii actului educational
3. Asigwratea aceesului tuturor beneficiaritor la serviciile educalionale oferite de mstitutia de
nvi{amant
4. Asigurarea progresului si a performantei scolare pentru fiecare beneficiar direct
5. Prevenirea abandonului scolar si a absenteismului
6. Consliluiten profectulul de buget al unitatii de invatamdnt in conlormitate cu prevederile legale in
vigoare, indicandu-se sursele de finantare
7. Adecvarea bugetului prognozat la proiectul de dezvoltare al unititii de Inviitimant
8. Atragerea unor surse de finantare extrabugetarc si repartizarea lor conform priorititilor stabilite in
proiectele si programele unititii de Invitdmant
9. Repartizarea bugetului primit, conform prevederilor legale in vigoare, pe capitole si articole
bugetare
10. Realizarea executiei bugetare in conformitate cu reglementirile legale
11. Corelarea executiei bugetare cu proiectul de dezvoltare
12. Evaluarea realizarii planului de achizitii si al utilizarii fondurilor extrabugetare
13. fntocmirea documentelor si a rapoartelor tematice curente si speciale cerute de inspectoratul
scolar, Ministerul Educatiei si autoritiitile localc
14. Intocmirea documentelor legale privind managementul financiar
15. Arhivarea §i péstrarea documentelor financiare oficiale
16. Asigurarea de servicii (consultantd si expertizi, baza logistics, microproductie, oferirea de spatii
pentru diverse activitdti etc.) in contrapartidd pentru organizatii sau realizarea unor activitti in
partenerlat cu ONG-uri, care constituie surse alternative de tinantare
17, Asigurarea transpatentei elaboririi $i exceutici bugetare
[8. Asigurarea formdrii specifice si a consultantei pentru personalul financiar si admgu@%i‘ﬁfﬂ\
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20. Acordul consiliului de administratie privind lista proiectelor care vor fi finantate cu prioritate,
privind dezvoltarea bazei materiale

21. Identificarea nevoilor de educatie ale comunitatii locale si a posibilititilor de satisfacere in cadrul
normativ existent si cu resursele disponibile, prin elaborarea curriculumului la decizia scolii (CDS)
22. Elaborarea planurilor/programelor de dezvoltare a unitdtii scolare de invildméanl penlru
satisfacerea nevoilor proprii i ale comunititii locale

23. Colaborarea cu autorititile locale alese (consiliul judetean, consiliul local si primaéria) in ceea ce
priveste repartizarea si utilizarea fondurilor pentru functionarea, Intrefinerea si repararea unitétilor
scolare de invitimént

24. Existenta parteneriatelor cu autorititile locale, operatorii economici, institutiile nationale si
regionale de culturd, biserica, alte institutii interesate, pentru cresterea adecvirii ofertei educationale
a scolii la cererea concretd, pentru realizarea proiectelor si programelor proprii si In vederea cresterii
importante1 scoli

23. Intocmirea rapoartelor semestriale si anuale de activitate ale unititii de nvatimant

26. Organizarea de Intalniri periodice cu reprezentanti ai comunitii locale: membri in organele alese
de conducere de la nivel local, parinti, oameni de afaceri, reprezentanti ai bisericii §i ai organizatiilor
culturale etc., in vederea adecvirii ofertei educationale a unititii de Invatimént la specificul

comunitar.

PRESEDINTE DE SEDINI‘A,
Cosmin-Constantin BARBALAU




