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privind examenul de promovare

6 3 9 9,& - iegire din debut -

= Nt S, pentru personalul contractual

Conform art. 45! din H.G. 286/2011, "persoanele incadrate in funciii contractuale de débutant
vor fi promovate, prin examen, la sfdrsitul perioadei de debut stabilite in conditiile legii, in funcfia,
gradul sau treapta profesionald imediat superioard, in baza unui referat de evaluare intocmit, cu
respectarea prevederilor art. 41 alin. (9), de seful ierarhic si aprobat de conducdtorul autoritdfii sau
institutiei publice."

Examenul de promovare privind iesirea din debut se va desfasura la sediul Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti Aparatul de Specialitate al Primarului, la data de 26.10.2021, ora 11%° si va fi
cuprinde o probi scrisd in care se vor verifica insusirea cunostintelor teoretice, abilitdtile de
comunicare, capacitatea de sinteza, precum si complexitatea, initiativa si creativitatea.

Dosarele se vor depune la registratura institutiei in perioada 08.10.2021- 21.10.2021, pe
parcursul a 10 zile lucétoare si vor cuprinde urméatoarele documente:

- Cerere adresata conducatorului institutiei;

- Copia actului administrativ privind incadrarea intr-o functie de naturd contractuala de debutant;

- Copia documentelor de studi;

- Copie C.I./B.L

- Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sid-

facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

- Adeverintd medicald care si ateste starea de sanatate, corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitafile
sanitare abilitate

Bibliografie:

1. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu completarile si modificarile ulterioare;

2. Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare - Partea a III- a privind Administratia publica locali;

- Partea a VI-a, Titlul III privind Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice;

3. Constitutia Romaniei (republicata n 2003);

4. Hotararea nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor
finantate prin programele operationale;

5. Legea Politiei Locale nr. 155/2010, republicatd si actualizatd, cu completirile si modificérile
ulterioare;

6. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, cu completarile si
modificérile ulterioare;

7. H.G nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a Politiei
Locale.



Examenul de promovare se va desfasura cu respectarea prevederilor art. 411, art. 44 si art. 45 din
Hotérarea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
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