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ANUNT

pentru ocuparea prin concurs a unor functii contractuale de executie vacante din cadrul
Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti/ Aparatului de Specialitate al Primarului Sectorului 4/
Directia Generalii de Politie Locald/ Serviciul Monitorizare si Logistica/
Serviciul Control Comercial :

Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti/ Aparatul de Specialitate al Primarului Sectorului 4,
organizeazi incepand cu data de 12.10.2021 la sediul sau din Bulevardul Metalurgiei nr.12-18, Grand
Arena etaj 1, sector 4, Bucuresti, concurs pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminaté, in conditiile
Hotararii nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare, a urmatoarelor functii contractuale de
executie vacante, regasite in tabelul de mai jos:

Nr. Directia/ Numir Nivelul Functia Conditii Conditii de studii
crt. | Compartimentul | posturi studiilor contractuala minime de
scoasi la concurs | vechime in
specialitate
a studiilor
necesare
1. Directia Generala
de Politie Locala/ - Studii universitare
Directia Suport 1 post | Superioare Inspector de 1 an de licenta absolvite
Operational/ specialitate II cu diplomi de
Serviciul licenta sau
Monitorizare si echivalenta;
Logistica - Atestat profesional
pentru persoanele
care executd
activitdti de paza,
-disponibilitate
pentru deplasari, |




lucru Tn teren ziua §i
noaptea in condifii
meteorologice
nefavorabile
(temperaturi
extreme, precipitatii,
etc.) 5i
disponibilitate
pentru Jucru in
program prelungit in
anumite conditii

- Detinere permis de
conducere categoria
B,

Directia Generald
de Politie Locald/
Directia Supoit
Operational/
Serviciul
Monitorizare si
Logistica

1 post

Superioare

Inspector de
specialitate
debutant

0 ani

- Studii universitare
de licenta absolvite
cu diplomi de
licentd sau
echivalenti;

- Atestat profesional
pentru  persoanelg
care executs
activitdfi de paza,
-Disponibilitate
peniru  deplasari,
lucru in teren ziua
si  noaptea 1n
conditil
meteorologice
nefavorabile
(temperaturi
extreme,
precipitatii, etc.) §i
disponibilitate
pentru  lucru  in
program prelungit
in anumite conditii.
-Detinere  permis
deconducere
categoria B;

Directia Generald
de Politie Locala/
Directia Suport
Operational/
Serviciul
Monitorizare si

| post

Medii

Referent JA

3 ani

-Absolvent de studii
medii liceale
finalizate cu
diploma de
bacalaureat;
-Atestat




Logistica

profesional pentru
persoanele care
executd  activitdti

de paza,

- disponibilitate
pentru  deplaséri,
lucru in teren ziua
si  noaptea in
conditii
meteorologice
nefavorabile
(temperaturi
extreme,
precipitatii, etc.) si
disponibilitate
pentru  lucru  in
program prelungit
n anumite conditii.

- Detinere permis
de conducere
categoria B.

Directia Generald
de Politie Locald/
Directia Suport
Operational/
Serviciul
Monitorizare $i
Logisticd

2 posturi

Medii

Referent debutant

0 ani

-Absolvent studii
liceale finalizate cu
diplomi de
bacalaureat;
-Atestat
profesional pentru
persoanele care
executd
de pazi;

activitti

- Disponibilitate
pentru  deplasari,
lucru in teren ziua
si  noaptea in
conditit
meteorologice
nefavorabile
(temperaturi
extreme,

precipitatii, etc.) §i




disponibilitate

pentru  lucru  1n
program prelungit
in anumite condifii;

- Detinere permis
de conducere
categoria B.

h

Directia Generali
de Politie Locald/
Directia Suport
Operaticnal/
Serviciul Control
Comercial

1 post

Medii

Referent JA

5 ani

-Absolvent studii
liceale finalizate cu
diplomai de
bacalaureat;

- disponibilitate
pentru lucrul In
program prelungit in
anumite conditii;

- Detinere permis de
conducere categoria
B.

2. Conditii de desfisurare a concursului

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa indeplineasca
urmitoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotarirea

Guvernului nr.286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetifenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul Tn Roménia;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are virsta minimi reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e} are 0 stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza

adeverintel medicale efiberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

o) nu a fost condamnat definitiv pentru sivérsirea unel infractiuni contra umanitéfii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care fmpiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvArsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare In vederea participérii la concurs si a ocupdrii functiilor
contractuale de executie vacante :
o Inspector de specialitate II (1 post) - conditii minime de vechime in specialitatea studiilor necesare: 1
an - studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd.;
o  Inspector de specialitate debutant (1 post) - conditii minime de vechime in specialitatea studiilor
necesare: 0 ani - studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta;
o  Referent IA (1 post) - condifii minime de vechime in specialitatea studiilor necesare: 5 ani - absolvent
de studii medii liceale finalizate cu diplomé de bacalaureat,
o Referent debutant ( 2 posturi) - conditii minime de vechime in specialitatea studiilor necesare: 0 ani -
absolvent de studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat;




e}

Referent TA ( 1 post) - conditii minime de vechime in specialitatea studiilor necesare: 5 ani -

absolvent de studii medii liceale finalizate cu diplomi de bacalaureat;

Concursul se va organiza conform urmitorului calendar:

o 20.09.2021 - 01.10.2021 — perioada de depunere a dosarelor, de luni pana joi intre orele
10 - 15%° si vineri intre orele 10% - 13%;

o 12.10.2021, ora 11:00 - proba scrisi;

o Intervinl se va sustine in termen de 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, urménd ca
data si ora sé fie comunicate prin afisare la sediul si pe site-ul institutiel.

o Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin afisare la sedinl si pe pagina
de internet a autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului, dupd caz, in termen de
maximum o zi lucritoare de la data finalizarii probei.

Pentrn inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va confine
urméatoarele documente:

1) cererea de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritdfii san institufiei publice
organizatoare;

2) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

3) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile doecumentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

4) carnetul de munci sau, dupa caz, adeverinfele care atesta vechimea in munca, in meserie sifsau in

specialitatea studiilor, in copie;

5) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢d nu are antecedentc penale care si-1
facd incompatibii cu functia pentru care candideaza;

6) adeverintd medicald care s& ateste starea de sanatate, corespunzitoare eliberata cu cel mult 6 funi
anterior derularii concursului de citre medicul de familic al candidatului sau de catre unitdtile
sanitare abilitate;

7y curriculum vitae.

Adeverintele care atestd starea de sdnatate confin, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

fn situatia In care candidatul depune o declaragie pe proprie raspundere cd nu are antecedente penale,
in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data desfisurdrii primei probe a
concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncé sau, dupa caz,
adeverintele care atestdi vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitiitii copiilor cu acestea.

Pentru informatii suplimentare si primirea dosarelor de concurs va puteti adresa la sedinl Sectorului
4 al Municipiului Bucuresti/ Aparatului de Specialitate al Primarului Sectorului 4, din Bd. George
Cosbuc nr. 6-16, sector 4, Bucuresti, Directia Resurse Umane, etaj 1, camera 17.



Contact; Tel. nr. 021/333.92.30 int. 145; faxuri nr. 021/337.07.90 sau 021/335.55.75; e-mail
contact@ps4.ro sau resurseumnane @ps4.ro

Secretarul comisiei de concurs: Violeta Untea, consilier asistent, Directia Resurse Umane/ Biroul
Gestionarea Carierei.

Bibliografia de concurs este prezentata in anexa nr. 1 la prezentul anunt.

Atributiile specifice posturilor sunt previzute n anexa nr. 2 la prezentul anunt.
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Anexa nr. 2 la Anutul de concurs nr. %éﬂ /’5 ﬂj 402/ | INT ‘ gg /91

COP /e " SECTORUL 4

13 SEP 2021
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1.Directia Generald de Politie Locald/ Directia Suport Operational/ Serviciul Monitorizare si

Logistica -Inspector de specialitate II (1post)

Atributiile postului:

Se subordoneazi direct sefului Serviciului Monitorizare si Logistica, Directorului Directiei

Suport Operational, directorului general al Directiei Generale de Politie Locala Sector 4, Primarului
Sectorului 4 si are urmatoarele atributii:

1.

10.

11.

Asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate aflate in proprietatea unititii/subdiviziunii
administrativ teritoriale si/sau In administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a
altor servicii/institutiii publice de interes local, stabilite de Consiliu General al Municipiului
Bucuresti, conform planurilor de paza intocmite si aprobate in conditiile legii;

Asigurd cunoasterea, respectarea regulilor stabilite in planurile de paza, consemnul general si
consemnul postului;

Verificad In timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile din obiectiv, existenta si starea
incuietorilor, a amenajarilor tehnice si a sistemelor de alarmare si ia, in caz de necesitate,
masurile care se impun;

Verificd obiectivul incredintat spre pazd, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave;

Adoptd o atitudine demnd si civilizatd fatd de orice persoand care intrd in legiturd in
exercitarea atributiilor de serviciu, fiind indrituit, pe baza de reciprocitate, s solicite acestuia
un comportament similar;

Se prezintd la intrarea in actiune sau la inceputul interventiei, iar dupa incheierea acestora se
legitimeaza si declard functia si unitatea de politie locala din care face parte;

Ia mdsurile necesare si participd impreund cu autorititile competente prevazute de lege la
activititi de salvare si evacuare a bunurilor si persoanelor periclitate de calamititi naturale ori
de catastrofe sau incendii, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de
evenimente in obiectivul incredintat;

Asigurd protectia personalului din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Sectorului 4
ori din institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni
in zonele de competenta;

Actioneazd in zona de competentd stabilitd pentru prevenirea si combaterea faptelor
antisociale, precum si pentru mentinerea ordinii si linistii publice sau curéteniei localitatii;
Monitorizeazd/supravegheazi obiectivele aflate in raza Sectorului 4, in scopul asigurarii unui
climat de sigurantd in zona acestora, prin prevenirea si combaterea faptelor antisocial,
asigurarea si mentinerea ordinii, linistii publice si curdteniei localitatii;

Pe timpul executdrii atributiilor de serviciu, are obligatia de a actiona in scopul identificarii
oricaror situatii care ar putea aduce atingere drepturilor cetdtenilor sau care ar putea pune in
pericol siguranta fizica a acestora ori ar putea periclita bunurile care le apartin si de a interveni
imediat pentru remediere - daca solutionarea aspectelor constatate sunt de competenta lor;

I

;
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3.

8.

. Actioneazi in zonele de responsabilitate pentru identificarea locurilor in care se desfiscara

comert ambulant neautorizat si asigurd informarea imediata, a structurilor cu competente in
domeniu pentru aplicarea masurilor legale;

Verifica, fard a se limita la acestea, starea Tmprejmuirilor existente la obiectiv, starea
carosabilului si a trotuarelor (sub aspectul identificarii gropilor, deteriordri ale bordurilor,
asphalt degradat, etc), starea mobilierului urban, functionarea corespunzitoare a iluminatului
public, instalarea/functionarea si starea in care sunt mijloacele de publicitate prin afisaj si
reclamd, spaiiile verzi (acorddnd atentie deosebitd curdteniei si igienizérii acestora, existenta
arborilor, arbustilor ornamentali, aranjamentele florale, precum si a arborilor uscati/netoaletati
sifsau care prezintdpericol de pribusire), existenta autovehiculelor posibil abandonate aflate
pe carosabil/trotnar gi care ingreuneazi circulatia in zonele/locurile respective, precum si
existenta imobilelor (constructii, terenuri), care prezintd un grad ridicat (vizibil) de degradare
sau un aspect nefingrijit $i asigurd informarea imediatd a structurilor cu competente in
domeniu pentru aplicarea mésurilor legale;

Supravegheazd zonele de responsabilitate in scopul prevenirii ori, dupd caz, depistarii
eventualelor depozitari de deseuri, menajere sau provenite din constructii, pe domeniul public
sau privat al Sectorului 4 si asigurd informarea imediatd a structurilor cu competenie in
domeniu pentru aplicarea misurilor legale;

. Supravegheazi zonele de responsabilitate In scopul respectirii de cétre cetéteni a dispozitiilor

Legii nr. 54/2012 privind acuivititile de picnic, iar in cazul in care cetitenii refuzi si dea curs
recomandarilor asigurd informarea imediatd a structurilor cu competente in domeniu pentru
aplicarea masurilor legale;

Comunicd de indatd si informeazd conducerea ierarhic superioard cu privire la toate
evenimentele, situatiile si actiunile in care este implicat sau la care participd, modul in care s-a
actionat, precum si mdsurile luate, indiferent de cdile prin care a aluat cunostintd de
producerea acestor evenimente/actiuni;

. Intocmeste note raport cu privire la evenimentele/actiunile la care a aparticipat, modul in care

s-a actionat, precum $i masurile luate si le transmite conducerii ierarhic superioars;

Comunicd ierarhic problemele, situatiile sau evenimentele deosebite inregistrate Tn activitiitile
de asigurare a ordinii si linistii publice st pazei bunurilor, face propuneri pentru rezolvarea,
remedirea si/sau inldiurarea posibilelor efecte negative si tine evidenta acestora;
Monitorizeazd permanent obiectivele de interes public si executd activitati specific pentru
identificarea zonelor cu risc contraventional sau care constituie locul in care se pot organiza si
desfasura actiuni sau fapte care incalcd normele de convietuire sociala;

. Actioneaza pentru prevenirea incilcérii normelor de conduitd in parcurile, miniparcurile si

locurile de joacd de pe raza Sectorului 4, in vederea pastrérii investitiilor facute de Consiliul
Local al Sectorului 4

. Participd Tmpreund cu alte autoritafi competente, la asigurarea cordinii si linistii publice cu

ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiuntlor, actiunilor de pichetare,
actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor cultural, artistice, sportive, religicase sau
comemorative, dupa caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfasoard in spatiul
public si care implici aglomerari de persoane;

. Efectueaza verificari, intocmeste documente/acte, procese verbale de constatare si rapoarte la

sesizérile/petitiile repartizate spre solufionare;




23, Participd la activititi/actiuni care vizeazd respectarea legii, asigurarsa ordinii publice,
prevenirea si combaterea infractionalititii stradale, alaturi de personalul Politiei Roméne,
Jandarmeriei Romdne, al celorlalte forte ce compun sistemul integrat de ordine si siguranta
publicd, precum si aldturi de personalul din cadrul Aparatalui de Specialitate al Primarului
Sectorului 4, inclusiv de persoanlul celorlalte directii din compunerea Directiei Generale de
Politie Locald Sector 4;

24. Raspunde pentru exactitatea, corectitudinea, veridicitatea si legalitatea datelor si informatiilor
inscrise in evidentele pe care le detine, precum si a celor nscrise in lucrérile, sitatiile,
analizele, adresele, rapoartele, referatele, sintezele, planificadrile, pontajele sau alte
acte/documente pe care le intocmeste;

. Informeazd cu celeritate seful Serviciului Monitorizare st Logistica, directorul Directiei
Suport Operafional sau directorul general al Directiei Generale de Polijie Locald, asupra
principalelor probleme identificate pe timpul desfasurdrii activitatilor in cadrul comisiilor In
care a fost nominalizat si propune misurile ce se impun a fi luate in vederea solutiondrii
acestora, cu respectarea prevederilor legale 1n vigoare, aplicabile;

26. Participd la activititile de pregatire/coordonare/informare desfasurate la nivelul Serviciului
Monitorizare si Logisticd — Directia Suport Operational sau [a nivelul Directici Generale de
Politie Locala, stabilite de seful Serviciului Monitorizare si Logistici, directorul Directiei
Suport Operational, sau directorul general al Directiei Generale de Politie Locala, dupa caz;

27. Cunoaste si respectd prevederile Codului muncii, legislatiei nationale care reglementeazi in
domeniul politiei locale, Regulamentului de organizare si functionare al Aparatului de
Specialitate al Primarului Sectorului 4, Regulamentul Intern, precum si prevederile care
reglementeaza conduita personalului contractual din autoritétile si institutiile publice,;

28. Cunoaste si respectd normele de securitate si sdndtate in munca potrivit fisei de instruire
individuald privindsecuritatea in muncd, precum si fisei individuale de instructaj in domeniul
situatiilor de urgenia;

Q)
h

29. Utilizeaza doar in interesul serviciului mijloacele tehnice, auto si de comunicagii precum si
celelalte bunuri din dotare, cu respectarea legilor si instructiunilor de specialitate in vigoare,
ordinelor si dispozitiilor legale ale sefilor ierarhici;

30. Tn afara programului de lucru, are obligatia de a informa conducerea ierarhic superioard cu
privire la neregulile observate pe raza Sectorului 4 si de a actiona In permanenta cu spirit civic
astlel Incdt, prin actiunile sale, sa se asigure pentru cetitenii Sectorului 4 un climat civilizat de
convietuire sociald, bazat pe Incredere, respect reciproc si respectul legii;

31. Indeplineste orice alte dispozitii legale, stabilite sau delegate de seful Servicinlui Monitorizare
si Logisticd, directorul Directiei Suport Operational, sau directorul general al Directiei
Generale de Politie Locala si Primarul Sectorului 4.

2.Directia Generali de Politie Locald/ Directia Suport Operational/ Serviciul Monitorizare si
Logistici - Inspector de specialitate debutant { 1post)

Atributiile postului:

Se subordoneazi direct sefului Serviciului Monitorizare si Logistica, Directorului Directiel
Suport Operational, directorului general al Directiei Generale de Politie Locald Sector 4, Primarulai
Sectorului 4 si are urmatoarele atributii:




I~

10.

11.

13

Asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate aflate in proprietatea unitdfii/subdiviziunii
administrativ teritoriale si/sau in administrarea autorititilor administratiei publice locale sau a
altor servicii/institutiii publice de interes local, stabilite de Consiliu General al Municipiului
Bucuresti, conform planurilor de paz4 intocmite si aprobate in conditiile legii;

Asigurd cunoasterea, respectarea regulilor stabilite in planurile de pazi, consemnul general si
consemnul postului;

Verificd in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile din obiectiv, existenta si starea
fncuietorilor, a amenajdrilor tehnice si a sistemelor de alarmare si ia, In caz de necesitate,
mésurile care se impun;

Verificd obiectivul incredintat spre paza, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave;

Adoptd o atitudine demmd si civilizatd fatd de orice persoani care intrd n legiturd in
exercitarea atributiilor de serviciu, fiind indrituit, pe baza de reciprocitate, si solicite acestuia
un comportament similar;

Se prezintd la intrarea In actiune sau la Inceputul interventiei, iar dupa incheierea acestora se
legitimeaza si declard functia s unitatea de politie locald din care face parte;

[a misurile necesare si participd Tmpreuna cu autorititile competente previzute de lege la
activitdti de salvare si evacuare a bunurilor si persoanelor periclitate de calamititi naturale on
de catastrofe sau incendii, precum i de limitare si Inlaturare a urmarilor provocate de astfel de
evenimente in obiectivul incredingat;

Asigurd protectia personalului din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Sectorului 4
ori din institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni
n zonele de competents;

Actioneazd Tn zona de competentd stabilitdi pentru prevenirea si combaterea faptelor
antisociale, precum si pentru mentinerea ordinii si linistii publice sau curateniei localititii;
Monitorizeazd/supravegheaza obiectivele aflate in raza Sectorului 4, in scopul asiguririi unui
climat de sigurantd in zona acestora, prin prevenirea si combaterea faptelor antisocial,
asigurarea §1 mentinerea ordinii, linistii publice si curateniei localitatii;

Pe timpul executdrii atributiilor de serviciu, are obligatia de a actiona In scopul identificérii
oricdror situatii care ar putea aduce atingere drepturilor cetdtenilor sau care ar putea pune in
pericol siguranta fizici a acestora ori ar putea periclita bunurile care le apartin si de a interveni
imediat pentru remediere - dacé solutionarea aspectelor constatate sunt de competenta lor;

. Actioneazd in zonele de responsabilitate pentru identificarea locurilor In care se desfasoard

comert ambulant neautorizat si asigurd informarea imediatd, a structurilor cu competente in
domeniu pentru aplicarea masurilor legale;

Verificd, fdrd a se limita la acestea, starea Imprejmuirilor existente la obiectiv, starea
carosabilulul gi a trotuarelor (sub aspectul identificarii gropilor, deteriordri ale bordurilor,
asphalt degradat, etc), starea mobilierulni urban, fenctionarea corespunzitoare a iluminatului
public, instalarea/functionarea $i starea in care sunt mijloacele de publicitate prin afisaj si
reclamd, spatiile verzi (acordand atentie deosebitd curdteniei i igienizarii acestora, existenta
arborilor, arbustilor ornamentali, aranjamentele florale, precum si a arborilor uscati/netoaletati
si/sau care prezintdpericol de prabusire), existenta autovehiculelor posibil abandonate aflate
pe carosabil/trotuar si care ingreuneaza circulatia in zonele/locurile respective, precum st
existenta imobilelor {constructii, terenuri), care prezintd un grad ridicat (vizibil) de degradare




14.

16.

i7.

18.

24,

]
tn

sau un aspect nefdingrijit si asigurd informarea imediatd a structurilor cu competente in
domeniu pentru aplicarea méisurilor legale;
Supravegheazd zonele de responsabilitate in scopul prevenirii ori, dupd caz, depistarii
eventualelor depozitiri de deseuri, menajere sau provenite din constructii, pe domeniul public
sau privat al Sectorului 4 si asigurd informarea imediatd a structurilor cu competente in
domeniu pentru aplicarea masurilor legale;

. Supravegheazi zonele de responsabilitate Tn scopul respectirii de catre cetdteni a dispozitiilor

Legii nr. 54/2012 privind activitdtile de picnic, iar In cazul 1n care cetitenii refuzi sd dea curs
recomanddrilor asigurd informarea imediatd a structurilor cu competente Tn domeniu pentru
aplicarea misurilor legale;

Comunicd de ndatd si informeazd conducerea ierarhic supericard cu privire [a toate
evenimentele, situatiile si actiunile in care este implicat sau la care participd, modul in care s-a
actionat, precumn si misurile luate, indiferent de ciile prin care a aluat cunostintd de
producerea acestor evenimente/actinni;

Intocmeste note raport cu privire la evenimentele/actiunile la care a aparticipat, modul n care
s-a actionat, precum si masurile luate si le transmite conducerii ierarhic superioar;

Comunici ierarhic problemele, situatiile sau evenimentele deosebite Inregistrate Tn activititile
de asigurare a ordinii si linistii publice si pazei bunurilor, face propuneri pentru rezolvarea,
remedirea sifsau inlaturarea posibilelor efecte negative si tine evidenta acestora;

. Monitorizeazd permanent obiectivele de interes public si executd activitdti specific pentru

identificarea zonelor cu risc contraventional sau care constituie locul in care se pot organiza $i
desfisura actiuni sau fapte care incalci normele de convietuire sociald;

20. Actioneazd pentru prevenirea incdlearii normelor de conduitd in parcurile, miniparcurile si

locurile de joacd de pe raza Sectorului 4, Tn vederea pastririi investitiilor facute de Consiliul
Local al Sectorului 4;

. Participa impreund cu alte autoritdii competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu

ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstrafitlor, procesiunilor, actiunilor de pichetare,
actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor cultural, artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupd caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfdsoard Tn spatiul
public si care implicd aglomeréari de persoane;

. Efectueaza verificiri, intocmeste documente/acte, procese verbale de constatare si rapoarte la

sesizérile/petitiile repartizate spre solutionare;

. Participd la activitdti/actiuni care vizeazd respectarea legii, asigurarea ordinii publice,

prevenirea $1 combaterea infractionalitdtii stradale, alaturi de personalul Politiei Romine,
Jandarmeriei Roméne, al celorlalte forte ce compun sistemnul integrat de ordine si sigurantd
publicd, precum si aldturi de personalul din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului
Sectorufui 4, inclusiv de persoanlul celorlaite directii din compunerea Directiei Generale de
Politie Locald Sector 4;

Rispunde pentru exactitatea, corectitudinea, veridicitatea si legalitatea datelor si informatiilor
inscrise in evidentele pe care le detine, precum si a celor Tnscrise in lncrérile, sitatlile,
analizele, adresele, rapoartele, referatele, sintezele, planificirile, pontajele sau alte
acte/documente pe care le intocmeste;

.Informeazd cu celeritate seful Serviciului Monitorizare si Logisticd, directorul Directied

Suport Operational sau directorul general al Directiei Generale de Politie Locald, asupra




3L

principalelor probleme identificate pe timpul desfasurdrii activitdtilor In cadrul comisiilor in
care a fost nominalizat §i propune mésurile ce se impun a fi luate n vederea solutionarii
acestora, cu respectarea prevederilor legale In vigoare, aplicabile;

. Participd la activitifile de pregitire/coordonare/informare desfisurate la nivelul Serviciului

Monitorizare si Logisticd — Directia Suport Operational sau la nivelul Directiei Generale de
Politie Locald, stabilite de seful Serviciului Monitorizare si Logistica, directorul Directiei
Suport Operational, sau directorul general al Directiel Generale de Politie Locald, dupé caz;

. Cunoagste si respectd prevederile Codului muncii, legislatiei nationaie care reglementeaza tn

domeniul politiei locale, Regulamentului de organizare si functionare al Aparatului de
Specialitate al Primarului Sectorului 4, Regulamentul Intern, precum si prevederile care
reglementeazi conduita personalului contractual din autorititile si institutiile publice;

. Cunoagte §i respectd normele de securitate si sdnftate Tn muncd potrivit fisel de instruire

individuald privindsecuritatea in munca, precum si fisei individuale de instructaj In domeniul
situatiilor de urgentd;,

. Utilizeaza doar in interesul serviciului mijloacele tehnice, auto si de comunicatii precum si

celelalte bunuri din dotare, cu respectarea legilor si instructiunilor de specialitate in vigoare,
ordinelor si dispozitiilor legale ale sefilor ierarhici;

. In afara programului de lucru, are obligatia de a inferma conducerea ierarhic superioard cu

privire la neregulile observate pe raza Sectorului 4 si de a actiona Tn permanenta cu spirit civic
astfel Incét, prin actiunile sale, si se asigure pentru cetatenii Sectorului 4 un climat civilizat de
convietuire sociald, bazat pe Incredere, respect reciproc si respectul legii;

Indeplineste orice alte dispozitii legale, stabilite sau delegate de seful Serviciului Monitorizare
st Logisticd, directorul Directiei Suport Operational, sauw directorul general al Directiei
Generale de Politie Locala si Primarul Sectorului 4.

3.Directia Generalia de Politie Locald/ Directia Suport Operational/ Serviciul Monitorizare si

Logistici - Referent IA { 1post)

Atributiile postului:

Se subordoneaza direct sefului Serviciului Monitorizare si Logistica, Directorului Directiei

Suport Operational, directorului general al Directiei Generale de Politie Locala Sector 4, Primarului
Sectorului 4 si are urmitoarele atributii:

l.

]

Asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate aflate in proprietatea unitatii/subdiviziunii
administrativ teritoriale si/sau Tn administrarea autorititilor administratiei publice locale sau a
altor servici/institutiii publice de interes local, stabilite de Consiliu General al Municipiului
Bucuresti, conform planurilor de pazé intocmite si aprobate in conditiile legii;

Asigurd cunoasterea, respectarea regulilor stabilite in planurile de paza, consemnul general si
consemnul postului;

Verifici In timpul serviciului, locurile $i punctele vulnerabile din obiectiv, existenta si starea
incuietorilor, a amenajarilor tehnice $i a sistemelor de alarmare si ia, In caz de necesitate,
misurile care se impun;




10.

11.

13.

14

Verificd obiectivul incredintat spre pazi, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave,

Adoptd o atitudine demnd si civilizatd fatd de orice persoand care intrd in legaturd in
exercitarea atributiilor de serviciu, fiind indrituit, pe bazi de reciprocitate, si solicite acestuia
un comportament similar;

Se prezintd la intrarea in actiune sau la Inceputul interventiei, iar dupd incheierea acestora se
legitimeaza st declard functia si unitatea de politie locala din care face parte;

Ia misurile necesare si participd Tmpreund cu autoritdtile competente previzute de lege la
activitati de salvare si evacuare a banurilor si persoanelor periclitate de calamititi naturale ori
de catastrofe sau incendii, precum si de limitare si infaturare a urmérilor provocate de astfel de
evenimente Tn obiectivul Tncredingat;

Asigurd protectia personalului din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Sectorului 4
ori din institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni
in zonele de competentd;

Actioneazd in zona de competentd stabilitd pentru prevenirea si combaterea faptelor
antisociale, precum si pentru mentinerea ordinii si linistii publice sau curdteniei localitdfii;
Monitorizeazd/supravegheazi obiectivele aflate in raza Sectorului 4, in scopul asiguririi unui
climat de sigurantd in zona acestora, prin prevenirea si combaterea faptelor antisocial,
astgurarea i mentinerea ordinii, linistii publice si curdteniei localitatii;

Pe timpul executarii atributiilor de serviciu, are obligatia de a actiona in scopul identificarii
oricaror situafli care ar putea aduce atingere drepturilor cetatenilor san care ar putea pune in
pericol siguranta fizici a acestora ori ar putea periclita bunurile care le apartin si de a interveni
imediat pentru remediere - dacé solutionarea aspectelor constatate sunt de competenta lor;

. Actioneazd in zonele de responsabilitate pentru identificarea locurilor Tn care se desfisoarad

comert ambulant neautorizat si asigurd informarea imediatd, a structurilor cu competente n
domeniu pentru aplicarea misurilor legale;

Verificd, fird a se limita la acestea, starea imprejmuirilor existente la obiectiv, starea
carosabilului si a trotuarelor (sub aspectul identificirii gropilor, deteriorari ale bordurilor,
asphalt degradat, etc), starea mobilierului urban, functionarea corespunzitoare a iluminatului
public, instalarea/functionarea si starea In care sunt mijloacele de publicitate prin afisaj si
reclama, spatiile verzi (acordind atentie deosebita curiiteniei si igienizdrii acestora, existenta
arborilor, arbustilor ornamentali, aranjamentele florale, precum si a arborilor uscati/netoaletati
si/sau care prezintdpericol de pribusire), existenta autovehiculelor posibil abandonate aflate
pe carosabil/trotuar si care ingreuneazd circulatia in zonele/locurile respective, precum si
existenta imobilelor (constructii, terenuri), care prezintd un grad ridicat (vizibil) de degradare
sau un aspect nelingrijit si asigurd informarea imediati a structurilor cu competente in
domeniu pentru aplicarea misurilor legale;

Supravegheazd zonele de responsabilitate in scopul prevenirii ori, dupd caz, depistirii
eventualelor depozitiri de deseuri, menajere sau provenite din constructii, pe domeniul public
sau privat al Sectorului 4 si asigurd informarea imediatd a structurilor cu competente n
domeniu pentru aplicarea masurilor legale;

. Supravegheazi zonele de responsabilitate in scopul respectérii de cétre cetateni a dispozitiilor

Legii nr. 54/2012 privind activitdtile de picnie, iar in cazul Tn care cetdtenti refuzd s3 dea curs
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recomanddrilor asigurd informarea imediatd a structurilor cu competente in domeniu pentru
aplicarea mésurilor legale;

Comunicd de indatd si informeazd conducerea ierarhic superioard cu privire la toate
evenimeniele, situatiile si actiunile in care este implicat sau la care participd, modul in care s-a
actionat, precum si mésurile luate, indiferent de caile prin care a aluat cunostintd de
producerea acestor evenimente/actiuni;

Intocmeste note raport cu privire la evenimentele/actinnile la care a aparticipat, modal in care
s-a actionat, precum 5i misurile luate si le transmite conducerii ierarhic superioars;

Comunici ierarhic problemele, situatiile sau evenimentele deosebite inregistrate in activititile
de asigurare a ordinii si linistii publice si pazei bunurilor, face propuneri pentru rezolvarea,
remedirea sifsau inliturarea posibilelor efecte negative si tine evidenta acestora;
Monitorizeazd permanent obiectivele de interes public st executd activitdti specific pentru
identificarea zonelor cu risc contraventional sau care constituie locul in care se pot organiza si
desfasura actiuni sau fapte care incalcd normele de convietuire sociala;

. Actioneazi pentru prevenirea incalcirii normelor de conduitd in parcurile, miniparcurile si

locurile de joacd de pe raza Sectorului 4, in vederea pastririi investitiilor ficute de Consiliul
Local al Sectorului 4

. Participd impreund cu alte autorititi competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu

ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare,
actiunilor comerciale promotionale, manifestdrilor cultural, artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupd caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfasoard in spatiul
public si care tmplicd aglomeriri de persoane;

. Efectueazd verificdri, intocmeste documente/acte, procese verbale de constatare si rapoarte la

sesizarile/peiitiile repartizate spre solutionare;

. Participd la activitdti/actiuni care vizeazd respectarea legii, asigurarea ordinii publice,

prevenirea $i combaterea infractionalititii stradale, alaturi de personalul Politiei Romaéne,
Jandarmeriei Romine, al celorlalte forte ce compun sistemul integrat de ordine si siguranta
publicd, precum si alaturi de personalul din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului

Sectorului 4, inclusiv de persoanlul celorlalte directii din compunerea Directiei Generale de
Politie Locald Sector 4,

. Rispunde pentru exactitatea, corectitudinea, veridicitatea si legalitatea datelor si informatiilor

inscrise In evideniele pe care le detine, precum si a celor inscrise in lucrarile, sitatiile,
analizele, adresele, rapoartele, referatele, sintezele, planificarile, pontajele sau alte
acte/documente pe care le intocmeste;

. Informeazd cu celeritate seful Serviciului Monitorizare si Logisticd, directorul Directiei

Suport Operational sau directorul general al Directiei Generale de Politie Locald, asupra
principalelor probleme identificate pe timpul desfasurdrii activitdtilor in cadrul comisiilor in
care a fost nominalizat si propune masurile ce se impun a fi luate in vederea solutiondrii
acestora, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, aplicabile;

. Participd la activititile de pregatire/coordonare/informare desfasurate la nivelul Serviciului

Monitorizare si LogisticA — Directia Suport Operational sau la nivelul Directiei Generale de
Politie Locala, stabilite de seful Serviciului Monitorizare si Logisticd, directorul Directiei
Suport Operational, sau directorul general al Directiei Generale de Politie Locald, dupa caz;




30.

31

- Cunoagste si respectd prevederile Codului muncii, legislatiet nationale care reglementeazi in

domeniul politiei locale, Regulamentului de organizare si functionare al Aparatului de
Specialitate al Primarului Sectorului 4, Regulamentul Intern, precum st prevederile care
reglementeaza conduita personalului contractual din autoritatile §i institutiile publice;

. Cunoaste si respectd normele de securitate si sanatate fn munca potrivit fisei de instruire

individuald privindsecuritatea In munca, precum si fisei individuale de instructaj in domeniul
situatiilor de urgentd,

. Utilizeazd doar in interesul serviciului mijloacele tehnice, auto si de comunicatii precum si

celelalte bunuri din dotare, cu respectarea legilor si instructivnilor de specialitate in vigoare,
ordinelor si dispozitiilor legale ale sefilor ierarhici;

in afara programului de lucru, are obligatia de a informa conducerea ierarhic superioard cu
privire la neregulile observate pe raza Sectorului 4 si de a actiona in permanenti cu spirit civic
astfel incét, prin actiunile sale, s se asigure pentru cetiitenii Sectorului 4 un climat civilizat de
convietuire sociald, bazat pe incredere, respect reciproc §i respectul legii;

Indeplineste orice alte dispozitii legale, stabilite sau delegate de seful Serviciului Monitorizare
si Logisticd, directorul Directiei Suport Operational, sau directorul general al Directiei
Generale de Politie Locala si Primarul Sectorului 4.

4.Directia Generali de Politie Localid/ Directia Suport Operational/ Serviciul Monitorizare si

Logisticid - Referent debutant ( 2 posturi}

Atributiile postului:

Se subordoneaza direct sefului Serviciului Monitorizare si Logistica, Directorului Directiei

Suport Operational, directorului general al Directiei Generale de Politie Locala Sector 4, Primarului
Sectorului 4 si are urmatoarele atributii:

1.

S

Asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate aflate in proprietatea unitétii/subdiviziunii
administrativ teritoriale si/sau Tn administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a
altor servicii/instituiiii publice de interes local, stabilite de Consiliu General al Municipiului
Bucuresti, conform planurilor de paza intocmite si aprobate in conditiile legii;

Asigurd cunoasterea, respectarea regulilor stabilite Tn planurile de pazi, consemnul general si
consemnul postului;

Verificd in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile din obiectiv, existenta si starea
incuietorilor, a amenajarilor tehnice si a sistemelor de alarmare §i ia, In caz de necesitate,
misurile care se impun;

Verificd obiectivul incredintat spre pazd, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave,

Adopta o atitudine demnd s§i civilizatd fafd de orice persoand care intrd in legituri in
exercitarea atributiilor de serviciu, fiind indrituit, pe baza de reciprocitate, sa solicite acestuia
un comportament similar;

Se prezintd la intrarea in actiune sau la fnceputul interventiei, iar dupa incheierea acestora se
legitimeaza §i declari functia si unitatea de politie locald din care face parte;

Ta midsurile necesare si participd Tmpreund cu autorititile competente previzute de lege la
activitdti de salvare si evacuare a bunurilor si persoanelor periclitate de calamititi naturale ori
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de catastrofe sau incendii, precurn i de limitare si inldturare a urmirilor provocate de astfel de
evenimente n obiectivul incredintat;

Asigura protectia personalului din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Sectorului 4
ori din institufiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni
n zonele de competenti;

Actioneazd In zona de competentd stabiliti pentru prevenirea si combaterea faptelor
antisociale, precum si pentrn mentinerea ordinii si linistii publice sau curiiteniei localitatii;
Monitorizeazd/supravegheazi obiectivele aflate in raza Sectorului 4, in scopul asiguririi unui
climat de siguran{d in zona acestora, prin prevenirea si combaterea faptelor antisocial,
asigurarea i mentinerca ordinii, linistii publice §i curiteniei localititii;

- Pe timpul executdrii atributiilor de serviciu, are obligatia de a actiona In scopul identificarii

oricaror situatii care ar putea aduce atingere drepturilor cetitenilor sau care ar putea pune in
pericol siguranta fizicd a acestora ori ar putea periclita bunurile care le apartin si de a interveni
imediat pentru remediere - dac solutionarea aspectelor constatate sunt de competenta lor;

- Actioneaza in zonele de responsabilitate pentru identificarea locurilor in care se desfasoara

comert ambulant neautorizat si asigurd informarea imediati, a structurilor cu competente n
domeniu pentru aplicarea masurilor legale;

Verificd, fdra a se limita la acestea, starea Imprejmuirilor existente la obiectiv, starea
carosabilului si a trotuarelor (sub aspectul identificdrii gropilor, deteriorari ale bordurilor,
asphalt degradat, etc), stareca mobilierului urban, functionarea corespunzitoare a iluminatului
public, instalarea/functionarea si starea in care sunt mijloacele de publicitate prin afisaj si
reclama, spatiile verzi (acordind atentie deosebitd curiteniei si igienizérii acestora, existenta
arborilor, arbustilor ornamentali, aranjamentele florale, precum si a arborilor uscati/netoaletati
sifsau care prezintdpericol de prabusire), existenta autovehiculelor posibil abandonate aflate
pe carosabil/trotuar si care ingreuneazd circulatia in zonele/locurile respective, precum si
existenta imobilelor {constructii, terenuri), care prezintd un grad ridicat (vizibil) de degradare
sau un aspect nedngrijit si asigurd informarea imediatd a structurilor cu competente in
domeniu pentru aplicarea masurilor legale;

Supravegheazd zonele de responsabilitate in scopul prevenirii ori, dupd caz, depistarii
eventualelor depozitari de deseuri, menajere sau provenite din constructii, pe domeniul public
sau privat al Sectorului 4 si asigurd informarea imediatd a structurilor cu competente in
domeniu pentru aplicarea masurilor legale;

Supravegheaza zonele de responsabilitate in scopul respectirii de citre cetdteni a dispozitiilor
Legii nr. 54/2012 privind activitatile de picnic, iar Tn cazul in care cetitenii refuza s dea curs
recomandarilor asigurd informarea imediata a structurilor cu competente in domeniu pentru
aplicarea masurilor legale;

Comunicd de indatd si informeazd conducerea ierarhic superioard cu privire la toate
evenimentele, situatiile si actinnile in care este implicat sau la care participd, modu! in care s-a
actionat, precum si masurile luate, indiferent de cdile prin care a aluat cunostintd de
producerea acestor evenimente/actiuni;

Intocmeste note raport cu privire fa evenimentele/actiunile la care a aparticipat, modul in care
s-a actionat, precum si masurile luate si e transmite conducerii ierarhic superioari;
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Comunicé ierarhic problemele, situatiile sau evenimentele deosebite Tnregistrate in activitdfile
de asigurare a ordinii si linistii publice si pazei bunurilor, face propuneri pentru rezolvarea,
remedirea si/sau Inliturarea posibilelor efecte negative si tine evidenta acestora;
Monitorizeazd permanent obiectivele de interes public si executd activitati specific pentru
identificarea zonelor cu risc contraventional san care constituie locul in care se pot organiza si
desfasura actiuni sau fapte care Tncalcd normele de convietuire sociald;

. Actioneazé pentru prevenirea incélcérii normelor de conduitd in parcurile, miniparcurile si

locurile de joaci de pe raza Sectorului 4, in vederea péstririi investitiilor facute de Consiliul
Local al Sectorului 4

. Participd impreuna cu alte autorititi competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu

ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiifor, procesiunilor, actiunilor de pichetare,
actiuntlor comerciale promotionale, manifestarilor cultural, artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupd caz, precum $i a altor asemenea activitifi care se desfisoard In spatiul
public si care implic# aglomeréri de persoane;

. Efectueazi verificiri, intocmeste documente/acte, procese verbale de constatare si rapoarte la

sesizarile/petitiile repartizate spre solutionare;

. Participd la activitdti/actiuni care vizeazd respectarea legii, asigurarea ordinii publice,

prevenirea si combaterea infractionalititii stradale, aldturi de personalul Politiei Roméne,
Jandarmeriei Romine, al celorlalte forte ce compun sistemul integrat de ordine si sigurant
publicd, precum si aldturi de personalul din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului

Sectorului 4, inclusiv de persoanlul celorlalte directii din compunerea Directiei Generale de
Politie Locala Sector 4;

. Raspunde pentru exactitatea, corectitudinea, veridicitatea si legalitatea datelor si informatiilor

inscrise in evidentele pe care le detine, precum si a celor inscrise in lucrérile, sitatiile,
analizele, adresele, rapoartele, referatele, sintezele, planificirile, pontajele sau alte
acte/documente pe care le intocmeste;

. Informeazid cu celeritate seful Servicivlui Monitorizare si Logisticd, directorul Directiel

Suport Operational sau directorul general al Directiei Generale de Politie Locald, asupra
principalelor probleme identificate pe timpul desfasurarii activitatitor Tn cadrul comisiilor in
care a fost nominalizat si propune misurile ce se impun a fi luate Tnh vederea solutiondrii
acestora, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, aplicabile;

. Participad la activitdtile de pregétire/coordonare/informare desfasurate la nivelnl Serviciului

Monitorizare si Logisticid — Directia Suport Operational sau la nivelul Directiei Generale de
Politie Locald, stabilite de seful Serviciului Monitorizare si Logisticd, directorul Directiei
Suport Operational, sau directorul general al Directiei Generale de Politie Locald, dupa caz;

. Cunoaste si respectd prevederile Codulul muncii, legislatiei nationale care reglementeazi In

domeniul politiei locale, Regulamentului de organizare si functionare al Aparatului de
Specialitate al Primarului Sectorului 4, Regulamentul Intern, precum si prevederile care
reglementeazi conduita personalului contractual din autoritétile si institutiile publice;

. Cunoaste si respectd normele de securitate si sdnatate in muncd potrivit fisei de instruire

individuala privindsecuritatea in munc, precum si fisei individuale de instructaj in domeniul
sttuatiiior de urgenti;




29. Utilizeazd doar in interesul serviciului mijloacele tehnice, auto si de comunicatii precum si
celelalte bunuri din dotare, cu respectarea legilor si instructiunilor de specialitate in vigoare,
ordinelor si dispozitiilor legale ale sefilor ierarhici,

30. In afara programului de lucru, are obligatia de a informa conducerea ierarhic superioard cu
privire la neregulile observate pe raza Sectorului 4 si de a actiona in permanenta cu spirit civic
astfel Tncdt, prin actiunile sale, sd se asigure peniru cetatenii Sectorului 4 un climat civilizat de
convietuire sociald, bazal pe Tncredere, respect reciproc si respectul legii;

31. Indeplineste orice alte dispozitii legale, stabilite sau delegate de seful Serviciului Monitorizare
si Logisticd, directorul Directiei Suport Operational, sau directorul general al Directiei
Generale de Politie Locala si Primarul Sectorului 4.

5.Directia Generali de Politie Locali/ Directia Suport Operational/ Serviciul Control

Comercial- Referent IA ( 1 post)

Atributiile postului:

Se

subordoneazid nemijlocit sefului serviciului, directorului executiv adjunct, ierarhic

directorului executiv al Directiei de Control si directorului general al Directiei Generale de Politie
Locala si are urmatoarele atributii specifice:

1.

)

10.

Actioneazd pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si a
activititilor comerciale ale agentilor economici, respectiv a conditiilor si a locurilor
stabilite de autoritétile administratiei publice locale;

Verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori
economici, persoane fizice si juridice antorizate $i producdtori particulari in pietele
agroalimentare, tirguri si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de citre
administratorii piefelor agroalimentare;

Verificd existenta la locul de desfisurare a activitdtii comerciale a autorizatiilor, a
aprobdrilor, a avizelor st a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale
autorititilor administratiei publice centrale si locale;

Identifici marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al unitafii
administrativ-tertoriale i pe raza sectoarelor municipiujui Bucuresti sau pe spatii aflate in
administrarea autorittilor administratiei publice locale ori a altor serviciifinstitutii de
interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora.

Verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter
religios;

Verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a
locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

Verificd respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici;

Verificd respectarea regulilor i normelor de comert si prestiri servicii stabilite prin acte
normative In competenta autorititilor administratiei publice locale;

Coopereazé si acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor In exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al
acestora;

Verifica §i solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in nume propriu in legiturd cu
activitati de productie, comert sau prestiri de servicii desfasurate in locuri publice cu
Incéicarea normelor legale;




11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Constatd contraventii pentru incilcarea regulilor de comert stabilite prin lege, in limita
competentelor specifice autoritatilor administratiei publice locale;

Urmaresc dezvoltarea ordonatd a comertului si desfisurarea activitatilor comerciale in
locuri autorizate de primar in vederea elimindrii oricdrei forme privind comertul ambulant
neautorizat;

Verificd daca in incinta unitatilor de invatdmant, a caminelor si a locurilor de cazare pentru
elevi si studenti, precum si pe aleile de acces in aceste institutii, se comercializeaza sau se
expun spre vanzare bauturi alcoolice, tutun;

Verificd si solutioneaza sesizdrile si reclamatiile primite din partea cetatenilor, legate de
problemele specifice compartimentului;

Respecta normele de securitate si sindtate in muncd potrivit figei de instruire individuala
privind securitatea in muncd, precum si fisei individuale de instructaj in domeniul
situatiilor de urgenta;

Respectd prevederile Regulamentului de Ordine Internd si a Codului de conduitd al
functionarilor publici, adaptate la nivelul Aparatului de Specialitate al Primarului Sector 4
— Bucuresti

Are obligatia sd cunoasca si sd aplice prevederile Legii nr.190/2018 privind mésuri de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si a
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)
Indeplineste si alte dispozitii legale, stabilite de sefii ierarhici sau director.




