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HOTARARE
privind aprobarea Planului anual de actiuni si Iucriri de interes local
pentru repartizarea si efectuarea orelor de munci, pe anul 2021,
de cétre beneficiarii Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare

Consiliul Local al Sectorului 4

Vazénd Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 4 al Muncipiului Bucuresti;

Avand in vedere Raportul de specialitate nr. 9.370/04.03.2021 al Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 4;

In baza avizelor comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 4 al Municipiului
Bucuresti;

Tinénd cont de prevederile art. 6 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificérile si completarile ulterioare coroborat cu art. 28 din H.G. nr. 50/2011 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001, privind venitul minim garantat,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

fn conformitate cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind Normele de tehnici legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicaté, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (1), art. 166 alin. (2) lit. p), art. 196 alin. 1 lit. a si art. 197 din O.U.G.
nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmétoarea:

HOTARASTE

Art.1. Se aproba Planul anual de actiuni si lucrdri de interes local pentru repartizarea si
efectuarea orelor de muncd, pe anul 2021, de cétre beneficiarii Legii nr. 416/2001, privind venitul
minim garantat, cu modificérile si completarile ulterioare, conform Anexei nr. 1 la prezenta hotérare.

Art. 2. Se aproba Instructiunile de implementare a Planului prevazut la art. 1, conform Anexei
nr. 2 la prezenta hotarare.

Art. 3. Activitatile ce urmeza a fi prestate de cétre beneficiarii ajutorului social se vor stabili
prin dispozitie de catre Directorul General al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 4.

Art. 4.Primarul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti si Directia Generald de Asistentd
Sociald s1 Protectia Copilului Sector 4 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari, conform

competentelor legale, iar comunicarea se va face prin grija Serviciului Tehnic Comunicare Acte
Administrative.

PRESEDINTE DE SEDINTA

Avizat
Conform Codului administrativ
Secretarul General al Sectorului 4
Diana Anca ARTENE



Anexanr. 1
aH.CL. nr. .............. Lovirvennns 2021

Planul anual de actiuni si lucriri de interes local
pentru repartizarea si efectuarea orelor de munci,

pe anul 2021
Nr. Actiuni sau lucrari Termen Nr. Responsabili
crt. de interes local persoane
3 repartizate
1 |Lucréri administrativ-gospodéaresti permanent Sefi de centre

1 cadrul centrelor din subordinea
3 DGASPC Sector 4

2 |Curétirea de zdpada si gheatd, in noiembrie - martie
cadrul centrelor din subordinea
»D.G.A».S_.P.C. Sector 4

3 |Salubrizarea cdilor din incint, in | aprilie - septembrie
cadrul centrelor din subordinea
|D.G.A.S.P.C. Sector 4

4 | Vopsitul gardurilor, varuitul aprilie - septembrie
pomilor, in cadrul centrelor din
subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 4

5 |Curatenie in incintd, in cadrul permanent
centrelor din subordinea
'|D.G.A.S.P.C. Sector 4

6 |Sépatul spatiilor verzi, in cadrul aprilie - septembrie
centrelor din subordinea
D.G.A.S.P.C. Sector 4

7 |Igienizarea si Intrefinerea centrelor | aprilie - septembrie
din subordinea D.G.A.S.P.C.
Sector 4

8 |Igienizarea spatiilor de joacd pentru | aprilie - septembrie
copii, in cadrul centrelor din
subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 4
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Anexanr. 2
LaH.C.L.nt. ..ceeeeeeene T 2021

INSTRUCTIUNI
de implementare a Planului anual de actiuni si lucriiri de interes local
pentru repartizarea si efectuarea orelor de munca,
pe anul 2021

1.Primarul dispune intocmirea Planului lunar de actiuni sau lucrdri de interes local pentru

repartizarea orelor de munca, de cétre directorul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 4.

2.Pentru implementarea planului Serviciul Asistentd si Protectie Sociald Persoana si Familie are
urmétoarele obligatii;

-sé. afiseze la loc vizibil Planul de actiuni sau lucréri de interes local pentru repartizarea orelor
de munci;

-sd afigseze lista cu beneficiarii de ajutor social, precum §i cu persoanele care urmeazi si
efectueze orele de munci;

-sd transmitd Agentiei pentru Plati si Inspectie Sociald a Municipiului Bucuresti, atat Planul de
actiuni sau lucréri de interes local pentru repartizarea orelor de munci cét §i situatia lunara privind
persoanele apte de muncé; :

-sd comunice lunar institutiilor solicitante lista persoanelor apte de muncé, beneficiare de ajutor
social;

-sé tind evidenta orelor de munca prestate de fiecare beneficiar in dosarul individual de ajutor
social.

3.Reprezentantii Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 4 au
urmétoarele obligatii:

-sd tind evidenta efectudrii orelor de muncé prestate in dosarul titularului;

-sé elibereze lunar adeverinte asistatilor sociali, din care si rezulte numaérul orelor prestate, de
fiecare persoans;

-sd asigure instructajul privind normele de tehnicd si securitate In muncd pentru toate
persoanele care presteaza actiuni sau lucrari de interes local,

-sé asigure materialele, utilajele necesare desfasuririi activitatilor.

4.Beneficiarii de ajutor social apti de munci au urmétoarele obligatii:
-sd indeplineascd lunar activitatile sau lucririle de inters local previzute in Planul anual,
proportional cu ajutorul social de care beneficiazid familia/persoana singurd, transmis de Serviciul
- Asistentd si Protectie Sociala Persoand si Familie;
-sd pastreze in buna stare de functionare uneltele si materialele primite;
-s& nu fie inlocuiti de altd persoand decét cea desemnatd de primar prin dispozitie.

5.Compartimentele de specialitate din cadrul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti, precum si
ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 4, care au atribufii in
implementarea planului de actiuni sau lucrdri de inters local pentru repartizarea orelor de muncé, vor
monitoriza realizarea acestuia.

Anual Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 4 va prezenta
rapoarte de activitate privind indeplinirea Planul de actiuni sau lucrdri de interes local pentru
repartizarea orelor de muncd, plenului Consiliului Local Sector 4.

PRESEDINTE DE SEDINTA
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a proiectului de Hotéirdre privind aprobarea Planului anual de acfiuni si [ucrari de interes Jocal
pentru repartizarea si efectuarea orelor de munci, pe anul 2021,
de citre beneficiarii Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificirile si completirile ulterioare

Tindnd seama ca ,, primarii au obligatia sd intocmeascd un plan de actiuni sau lucrdri de interes
locdl pentru repartizarea orelor de muncd, sd tind evidenta efectudrii acestor ore §i sd asigure instructajul
privind normele de tehnicd a securitdyii muncii pentru toate persoanele care presteazd actiuni ori lucrdri
de interes local” in conformitate cu art. 6 alin. 7, 8 si 10 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificérile §i completérile ulterioare.

Avénd in vedere c#, potrivit prevederilor art. 28 alin. 1 din H.G. nr. 50/2011, pentru aprobarea
Nomelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat:
. Pentru sumele acordate ca ajutor social, una dintre persoanele majore apte de muncd din familia
bereficiard are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrdri de interes local,
fard a se putea depdsi regimul normal de lucru §i cu respectarea normelor de securitate §i igiend a
muencii.”

Potrivit dispozitiilor art. 28 alin. 3 din H.G. nr. 50/2011 ,, planul de actiuni sau de lucrdri de interes
local se aprobd anual prin hotdrdre a consiliului local §i poate fi reactualizat pe parcursul anului.”

Din textele de lege prezentate mai sus si tindnd cont c& in cadrul Directiei Generale de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Sector 4 se inregistreazd solicitdri privind acordarea ajutorului social,
reprezentantii Serviciului Asistentd si Protectie Sociald Persoand si Familie intocmesc fisa de calcul al
ajutorului social si calculeazd numérul de ore de munca proportional cu cuantumul ajutorului social de care
beneficiazd familia/persoana singurs, conform modelului figei de calcul previzut in Anexa nr. 3 la Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, aprobate de
H.G. nr. 50/2011.

in anul 2020, s-au inregistrat un numr de 25 beneficiari de ajutor social apti de munc#/capacitatea
de munci péstratd patial, care au efectuat In total 177 de ore de actiuni sau lucrari de interes local.

In acest sens s-a intocmit proiectul de Hotérére privind aprobarea Planului anual de actiuni si lucréri
de interes local pentru repartizarea si efectuarea orelor de munci, pe anul 2021, de citre beneficiarii Legii
nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si completarile ulterioare, precum si

Instructiunile de implementare a planului, pe care il propun si supun dezbaterii si adoptirii Consilului
Local al Sectorului 4 Bucuresti.
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*Confidential, date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului European nr. 679/2016. Cod inregistrare nr. 6316/2007.
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Serviciul Asistenta si Protectie Sociali Persoani si Familie
Nr.D2/ 614/ 03.03.2021

In baza prevederilor art. 6 alin. 2 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificirile si completarile ulterioare ,, pentru sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor
prezentei legi, una sau mai multe persoane majore apte de muncd, raportat la cuantumul ajutorului
social din familia beneficiard, au obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrdri
de interes local, fdrd a se putea depdsi regimul normal de lucru §i cu respectarea normelor de securitate si
igiend a muncii.”

Potrivit prevederilor art. 28 alin. 4 din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 416/2001
aprobate prin H.G. nr. 50/2011 ,, numdrul orelor de muncd se calculeazd proportional cu cuantumul
ajutorului social de care beneficiazd fomilia sau persoana singurd, cu un farif orar corespunzdtor
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plaid, raportat la durata medie lunard a timpului de

L2

munca

Conform prevederilor art. 6 alin. 7 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completdrile ulterioare ,primarii au obligatia si intocmeasci un plan de actiuni sau
lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de muncd, s {ini evidenta efectudirii acestor ore §i s
asigure instructajul privind normele de tehnica a securitatii muncii pentru toate persoanele care presteazi
actiuni ori lucriri de interes local”.

De asemenea, prin dispozitiile art. 6 alin. 7 din Legea nr. 416/2001, privind venitul minim garantat,
cu modificarile si completdrile ulterioare, coroborate cu art. 2§ alin. 3 din Normele metodologice de
aplicare a Legii nr. 416/2001 aprobate prin H.G. nr. 50/2011, sz stabileste ca: ,,Planul de actiuni sau
lucrari de interes local se aprobi anual prin hotirdre a consiliutui local.”

In conformitate cu art. 6 alin 8 din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, coroborat cu
art. 28 alin. 2 lit. d din Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 416/2001 aprobate prin H.G.
nr. 50/2011 ,,Primarul are obligatia s aﬁseze planul de actiuni sau lucriri de interes local; lista cuprinzind
beneficiarii de ajutor social, precum si persoanele care urmeazi si efectueze actiuni sau lucriri de inters
local”

Cum in cadrul Directiei Generale de Asistentd Socield si Protectia Copilului Sector 4 -
compartimentul specializat cu aplicarea Legii nr. 416/2001, privind venitul minim garantat, cu modificarile
si completdrile ulterioare - Serviciul Asistentd si Protectie Somala Persoand si Familie Inregistrezid solicitari
privind acordarea ajutorului social in raport cu care, potrivit legii, se intocmeste fisa de calcul al ajutorului
social §i al numdrului de ore de actiuni sau lucréri de interes local, conform modelului previzut in Anexa
nr. 3 la normele metodologice.

In anul 2020, s-au inregistrat un numadr de 25 beneficiari de ajutor social apti de muncd/capacitatea

de muncd pastrata patial, care au efectuat in total 177 de ore de actiuni sau lucriri de interes local, asa cum
reiese din tabelul aldturat.
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Tng ian. | febr, mart. apr. mai fun. | iul. | aug. | sept. | oct. | noi. | dec.
N, beneficiari care| 1 1 2 2 4 2 2 2 2 2 3 2
au prestat ore de
Imunci
. ore de munci| 11 11 Activ. Activ, Activ. 22 22 22 22 17 | 28 | 22
efictuate suspendatd | suspendatd | suspendati

pandemie | pandemie | pandemie

COVID 19 | COVID 19 | COVID 19

Avind in vedere cele mai sus mentionate, va inaintim spre analizi si aprobare proiectul de hotirare
privind Planului anual de actiuni si lucrdri de interes local pentru repartizarea si efectuarea orelor de
muncd, pe anul 2021, de citre beneficiarii Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
maoiificirile i completirile ulterioare precum i Instructiunile de implementare a planului previzute in
Anexele nr. 1 si 2 la prezentul referat.
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