MUNICIPIUL BUCURESTI

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

B-dul Metalurgiei nr. 12-18, Grand Arena, etaj 1, Sector 4, Bucuresti
Tel. 401-335.92.30 Fax. 401-337.33.10

PROIECT
HOTARARE

privind reorganizarea activititii si aprobarea Organigramei, Statului de Functii si
Regulamentului de Organizare si Functionare ale Centrului European Cultural si de Tineret
pentru UNESCO “Nicolae Bilcescu”

Consiliul Local al Sectorului 4;

Avand 1n vedere:

Referatul de Aprobare al Primarului Sectorului 4 si Nota de Fundamentare insotiti de
Raportul de specialitate cu nr. 1061/16.12.2020 intocmite de Centrul European Cultural si de
Tineret pentru UNESCO. ,,Nicolae Balcescu”;

Avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Sector 4;

Hotérarea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 241/08.10.2019 privind aprobarea Organi-
gramei, a Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale Centrului Euro-
pean Cultural si de Tineret pentru UNESCO “Nicolae Balcescu, modificatd si completatd prin
HCLS4 nr. 258/29.10.2019 si HCLS4 nr. 104/06.08.2020 ;

Hotérirea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 272/2002 privind aprobarea ex-
ercitérii de cétre consiliul local al sectorului 4 a atributiilor privind aprobarea organigramei, statului
de functii, numérului de personal i regulamentului de organizare si functionare ale aparatului pro-
priu de specialitae si ale serviciilor publice de interes local;

Hotéararea Consiliului Local Sector 4 nr. / privind aprobarea numarului
maxim de posturi, la nivelul subdiviziunii administrativ - teritoriale Sector 4, a Municipiului
Bucuresti; '

Prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativd pentru elaborarea actelor
normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare si prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificdrile si
completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1), art. 166 alin.(2) lit.f), art. 196 alin. (1) lit.a) si art.
197 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ:

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobi reorganizarea activititii Centrului European Cultural gi de Tineret pentru
UNESCO ,, Nicolae Balcescu”.

Art.2 Se aprobd Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de organizare si functionare
ale Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,, Nicolae Bilcescu”, conform
Anexelor nr. 1, nr. 2 si nr. 3 care fac parte integranti din prezenta hotéaréare.



Art.3 Directorul General al Centrului European Cultural §i de Tineret pentru UNESCO
»Nicolae Bilcescu,, prin compartimentele de specialitate, vor aplica procedurile legale pentru
respectarea drepturilor personalului prevazute in legislatia muncii si contractele de munca.

Art.4 Directorul General al Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO
»Nicolae Bilcescu” stabileste prin decizie, conditiile specifice de ocupare a functiilor vacante si
poate sd transforme functiile vacante in functii cu o altd denumire sau in functii de nivel inferior ori

superior, in functie de necesitati, fird a afecta fondul de salarii si cu avizul ordonatorului principal
de credite.

Art.5 (1) Primarul Sectorului 4, Secretarul General al Sectorului 4 si Centrul European
Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,\Nicolae Bélcescu,, vor aduce la indeplinire prevederile
prezentei hotérari, conform competentelor.

(2) Directia Administratie Publicd prin Serviciul Tehnic Comunicare Acte
Administrative va asigura comunicarea prezentei hotdrari entititilor mentionate la alin. (1), precum
si Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Avizeaza,
Conform art. 243 alin. (1) lit. a)
din OUG nr. 57/2019
Secretarul General al Sectorului 4
Diana Anca ARTENE



NISIYANVXITV NVIHAY NHANVYXITV

TVYINID HOLO3NId
1va0ddv

AN

§ 101385 TOH Bf T exauy

VINVYDINVIHO
“N2S3DTY49 IV10DIN,, 0OSANN NYLINAd L1IYINIL 3@ IS TVHNLIND NYIdOHNIT TNYLNID

(1+9) (2) (T+2) () (1+5)
(T+5) (T+2)
IIvNOILIavyL JTYNOILYNYILNI
YNLIND ivi3y 1$ 1NoNand 1VI4V.13403S
VIUYAOWOYd HLILSIANI ) INAER 1S INVINN 317310¥d
IS VIYVAYISNOD | nliziHov “d1ainr ‘AILVYISININGY JINONOD3 ‘ONILINYVIA 35YNSIY ‘JINIWINIAZ
1NoYIg TNLNIWILYVAINOD TNDIAYIS TNLNINILYVAINOD 1n0YIg novIg TNIDIAYIS
h A A A A A A
TVHINID
d401034ld

€ :31LND3X3 34 NNLSOd
£ *3432NANOD 3d 1HN1SOd

:2Jeo ulp
T 1YNLSOd YYWNN TVLOL




SECTORUL 4 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI Member of CI8Q Federation

PRIMAR

{ Y

*APARATUL DE SPECIALITATE* RI } H SIMTEX u

B-dul Metalurgiei nr. 12-18, Grand Arena, etaj 1
sector 4, Bucuresti CERTIFIED MANAGEMENT SYSTEM
Tel. : +40-21-335.92.30 / Fax. : +40-21-337.07.90 IS0 95001 - ISO 14001
1SO 45001
REFERAT DE APROBARE

Vizand Nota de Fundamentare nr.1061/16.12.2020 si Raportul de specialitate intocmite de
Centrul European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae Bilcescu,, ,

Avand in vedere prevederile Anexei nr. 1, 2 si 3 la Hotararea Consiliului Local al Sectorului 4
nr. 241/08.10.2019 privind aprobarea Organigramei, a Statului de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO “Nicolae
Bilcescu, modificatd si completatd prin prin HCL S4 nr. 258/29.10.2019 si nr. 104/06.08.2020,

Luind in considerare faptul cd, se impune eficientizarea structurii organizatorice a
Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae Bilcescu”, determinate
de realitdti obiective, de crearea unei structuri organizationale care sd corespunda cresterii continue a
standardelor si a indicatorilor de performanta, in special in modul de organizare gi subordonare al
diferitelor compartimente, birouri, servicii, in raport cu necesititile concrete ale grupului tinta ciruia i
se adreseazd prin asigurarea unor servicii de interes public care s vind in sprijinul cetdtenilor din
Sectorul 4;

In vederea stabilirii cadrului legal de organizare si functionare si prin adiugarea de noi
mijloace privind documentarea, realizarea si implementarea de programe si proiecte care si
corespundd necesitdtilor obiective,

In temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 166 alin. (2), lit. f) din Ordonanta de Urgents a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Va naintdm spre analizd §i aprobare proiectul de hotdrire privind reorganizarea Centrului
European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,\Nicolae Bélcescu™ si aprobarea Organigramei
(Anexal), Statul de Functii (Anexa 2) si Regulamentul de Organizare si Functionare ale acestuia
(Anexa 3).

PRIMAR

DANIEL BALUTA

DIRECTOR GENERAL

Alexandru Adrian ALEXANDRESCU



RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Organigramei, a Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO “Nicolae
Balcescu,,

Centrul European Cultural §i de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae Bilcescu” este o
institutie publicd de culturd, cu personalitate juridica, finantatd din alocatii de la bugetul local si din
venituri proprii §i care functioneaza sub autoritatea Consiliului Local al Sectorului 4.

In prezent, Centrul European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae Balcescu,, este
organizat conform prevederilor Hotdrarii Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 241/08.10.2019
privind aprobarea Organigramei, a Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO “Nicolae Balcescu,
completatd prin HCL S4 nr. 258/29.10.2019 si .HCL S4 nr. 104/06.08.2020.

Luénd in considerare preocuparea responsabild a conducerii Centrul European Cultural si de
Tineret pentru UNESCO ,Nicolae Biilcescu” pentru gestionarea justd a resurselor umane proprii,
astfel incat multiplele responsabilititi pe care le impune desfisurarea in conditii de eficienti a
activitdtii institutiei, si permitd realizarea tuturor obiectivelor stabilite de citre Consiliul Local al
Sectorului 4.

Prezenta propunere supune spre aprobarea Consiliul Local al Sectorului 4 modificéri in
structura organizatoricd a Centrul European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,Nicolae
Bilcescu”, determinate de necesitédti obiective, de crearea unei structuri organizationale care si
corespunda cresterii continue a standardelor si a indicatorilor de performantd, in special in modul de
organizare si subordonare al diferitelor compartimente, birouri, servicii.

Statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare supuse spre aprobare
structureazd Organigrama Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae
Biilcescu” astfel incat, prin operationalizarea serviciilor, birourilor si compartimentelor sale, duce la
eficientizarea activitdtii institutiei, tindnd cont de nevoile §i exigentele actuale din administratia
publica locala.

Toate modificdrile din Organigrama si din Statul de functii ale Centrului European Cultural si
de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae Biilcescu” se raporteazi asupra structurilor de specialitate, asa
cum sunt prevdazute in Regulamentul de Organizare si Functionare pe care vi-l supunem spre
aprobare. '

Motivat de argumentele expuse mai sus, inaintim spre aprobare Consiliului Local al
Sectorului 4 — propunerea Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae
Bilcescu”, respectiv Organigrama, Statul de Functii si Regulamentul de Organizare §i Functionare
ale Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,Nicolae Bilcescu” , care prevede
suplimentarea cu 10 posturi a numérului actual de posturi din statul de functii al Centrul European
Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,Nicolae Bilcescu”, de la 31 la 41 de posturi, respectiv 6
posturi de conducere si 35 posturi de executie, conform statului de functii propus, astfel:

- Se infiinteazd Biroul Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale care sd cuprindd 5+1
respectiv 5 posturi, consilier IA si un post de sef birou;

- Biroul Resurse Umane, Relatii cu Publicul §i Secretariat se transformi in Biroul Resurse
Umane si Relatii cu Publicul, care va cuprinde 5 + 1, respectiv 5 posturi inspector de
specialitate IA si un post sef birou;



- Compartimentul Relatii Internationale i Fonduri Europene se desfiinteazi.
- Se infiinfeazd Biroul Marketing, Relatii cu Publicul si Relatii Internationale care si cuprindi
5+1 respectiv 5 posturi, inspector de specialitate IA si un post de sef birou;

Facem precizarea ci se impune eficientizarea activititii Centrului European Cultural si de Tineret
pentru UNESCO ,,Nicolae Bilcescu,, in raport cu necesititile concrete ale grupului finti ciiruia i se
adreseazd §i in urma analizei impactului asupra beneficiarilor programelor si proiectelor aprobate si
desfagurate pand in prezent, propunem aprobarea Organigramei, Statului de Functii i
Regulamentului de Organizare si Functionare pentru asigurarea unor servicii de interes public care si
vind In sprijinul cetafenilor din Sectorul 4, in vederea stabilirii cadrului legal de organizare si
functionare $i prin adiugarea de noi mijloace privind documentarea, realizarea si implementarea de
programe §i proiecte.

Aprobarea Organigramei (Anexal), a Statului de Functii (Anexa 2) si a Regulamentului de
Organizare $i Functionare al Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,Nicolae
Bélcescu,, (Anexa 3) se intemeiaza pe nevoia de reformulare a perceptiei publice a institutiei in
cadrul grupului fint, ca o completare a activititilor care au ca bazi nevoile acestora construind o
imagine clard, coerentd §i consistent3, care s3 confere identitate economici si sociald a comunititii si
care sd vina in sprijinul necesitatilor cetitenilor din Sectorul 4. prin identificarea unor programe si
proiecte concrete, care sé contribuie la imbunatitirea calititii vietii.

Centrul European Cultural §i de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae Bilcescu,, trebuie si intre pe
o orbitd profesionald si comunitard bunid. Cu toate acestea, un prim pas in vederea imbunititirii
activitdtii consti tocmai in definirea unei misiuni adevirate, adecvati si racordati la realititile
contemporane care sd vind in sprijinul grupului tintd. Obligatoriu, misiunea unei organizatii trebuie
si se refere la necesittile sociale si socio-medicale ale grupului tinti ciruia i se adreseazi, si descrie
produsul/serviciile oferite si particularitatile care o diferentiaza.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, apreciem ci proiectul de hotirare privind aprobarea
Organigramei Anexa 1), a Statului de Functii (Anexa 2) si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO “Nicolae
Bilcescu,, (Anexa 3) indeplineste conditiile de necesitate, legalitate, oportunitate si poate fi thaintat
spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 4.

DIRECTIA JURIDICA
AVIZAT
Mihai ISTODORESCU

CENTRUL EUROPEAN CULTURAL S$I DE TINERET PENTRU UNESCO ,,NICOLAE
BALCESCU,,

Director General

Alexandru-Adrian ALEXANDRESCU



