MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

B-dul Metalurgiei nr. 12-18, Grand Arena, et. 1, sector 4, Bucuresti
Tel. +(4)021.335.92.30 Fax. +(4)021.337.33.10

HOTARARE
privind aprobarea Protocolului de colaborare intre Directia Generala de Asistenti Sociali si
Protectia Copilului Sector 4 si Agentia Nationald pentru Egalitate de Sanse intre Femei si
' Barbati

Consiliul Local al Sectorului 4

Avand in vedere Referatul de aprobare al Primarul Sectorului 4 si Raportul de specialitate nr.
40793/16.09.2020 al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 4;

Viazand Avizul Comisiei nr.7 — Comisia juridicd, de disciplind, apérarea ordinii publice si
respectarea drepturilor cetitenesti;

Tinind cont de prevederile Legii nr. 24/2000 privind Normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare si de prevederile
Legii nr. 217/2003, pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, republicata cu modificarile si
completirile ulterioare;

Avénd in vedere Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completirile
ulterioare, H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea nomenclatorului serviciilor sociale precum si a
regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale si H.G. nr. 49/2011 pentru
aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea §i interventia in echipa multidisciplinara si in retea
in situatiile de violentd asupra copilului si de violentd in familie i a Metodologiei de interventie
multidisciplinari §i interinstitutionald privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare
prin muncd, copiit victime ale traficului de persoane, precum §i copiii roméini migran{i victime ale
altor forme de violentd pe teritoriul altor state;

Luénd in considerare, H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal si H.G.
nr.177/2016 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Egalitatea de Sanse intre
Femei si Barbati;

In temeiul prevederilor art. art.139 alin (3), art. 166 alin (2) lit. p) si alin. (4) art.196 alin. (1),
lit. a) si art. 197 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si competarile
ulterioare

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Protocolul de colaborare intre Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 4 si Agentia Nationala pentru Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati, in
vederea implementdrii de citre Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati
(ANES) a proiectului ”Sprijin pentru implementarea Convengiei de la Istanbul in Romdnia”, finantat
prin Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021 in cadrul programului "Justitie”, gestionat de citre



Ministerul Justitiei din Romania in calitate de Operator de Program, conform Anexei la prezenta
hotarare, care face parte integranta din aceasta.

Art. 2. (1) Primarul Sectorului 4 si Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 4 vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotiriri, conform competentelor
legale.

(2) Directia Administratie Publicd prin Serviciul Tehnic Comunicare Acte
Administrative va asigura comunicarea prezentei hotarari entititilor mentionate la alin. (1), precum si
Institutiei Prefectului Municipiului Bucuregti.

Aceasta hotirire a fost adoptati in sedinta ordinari a Consiliului Local al sectorului 4 din data
de 30.09.2020

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Cosmin-Constantin BARBALAU

Contrasemneazi
Conform Codului administrativ
Secretarul General al Sectorului 4
Diana Anca ARTENE

Nr. 135/30.09.2020
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Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021
Program: Justitie
Proiect: ,,Sprijin pentru implementarea Conventiei de la Istanbul in Roménia”

Nr.17/10.09.2020

PROTOCOL DE COLABORARE
PREAMBUL

Th cadrul implement&rii de citre Agentia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbat;
(ANES) a proiectului predefinit Sprijin pentru implementarea Conventiei de la Istanbul in Romdnia,
finantat prin Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021 in cadrul programului Justitie, gestionat de
catre Ministerul Justitiei din 'Romania in calitate de Operator de Program, activitatea A.4 are ca scop
nfiintarea a 8 centre regionale pentru consilierea agresorilor, context in care se incheie prezentul
protocol de colaborare.

. PARTILE

Agentia Nationala pentru Egalitate de Sanse intre Femei si Barbati (ANES), cu sediul in Bucuresti,
intrarea Camil Petrescu, nr. 5, Sector 1, cod de inregistrare fiscala 33160563, tel: 4021.313.00.59,
fax: 4021.367.24.06, e-mail: secretariat@anes.gov.ro, reprezentata prin doamna Luminita Popescu, in
calitate de secretar de stat,

si

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului (DGASPC) Sector 4, cu sediul in
Bucuresti, str. Soldat lon Enache, nr. 1A, sector 4, cod postal 042082, cod de finregistrare fiscala
, tel. 0372.715.100, fax 0372.713.885, e-mail: director@dgaspc4.ro, reprezentata
prin domnul Dragos Vasile Pelmus, in calitate de director general

Avand in vedere:
obiectivele asumate de ANES in calitate de promotor al proiectului;

- atributiile Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 4, in calitate de
institutie publicd de interes local, cu personalitate juridica, aflatd in subordinea Consiliului Local al
sectorului 4 Bucuresti, care are rolul de a identifica si de a solutiona problemele sociale ale
comunitatii din domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitdtii, precum si a oricaror persoane aflate in nevoie, prin servicii specializate
pentru categoriile de persoane defavorizate;

au convenit incheierea prezentului Protocol de colaborare.

Intrarea Camil Petrescu nr.5 sector 1 Bucuresti
Tel.: 021 313 00 59, Fax: 02103672406
secretariat@anes.gov.ro ; Www.anes.gov.ro
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Il. OBIECTUL PROTOCOLULUI DE COLABORARE

Obiectul prezentului Protocol este acela de a stabili drepturile si obligatiile/responsabilitatile care le
revin partilor in cadrul implementarii Obiectivului nr. 4 - Infiintarea dotarea si punerea in functiune a
unei retele de 8 centre regionale de consiliere pentru agresori, al proiectului Sprijin pentru
implementarea Conventiei de la Istanbul in Romdnia, derulat in temeiul contractului de finantare nr.
16/61710/2018/29.01.2019, incheiat intre ANES si Operatorul de Program - Ministerul Justitiei (OP -
MJ), finantat prin Programul Justitie in cadrul Mecanismului Financiar Norvegian 2014-2021 (MFN).

lll. SCOPUL PROTOCOLULUI DE COLABORARE

Protocolul de colaborare se incheie n scopul realizarii activitatilor din cadrul Obiectivului nr. 4 -
Tnfiin;area dotarea si punerea in functiune a unei retele de 8 centre regionale de consiliere pentru
agresori din proiectul ,,Sprijin pentru implementarea Conventiei de la Istanbul in Roménia, respectiv
infiintarea la nivelul regiunii de dezvoltare Bucuresti - Ilfov, in cadrul DGASPC Sector 4 Bucuresti a
unui centru de consiliere pentru agresori.

IV. DURATA PROTOCOLULUI DE COLABORARE

(1) Prezentul protocol de colaborare intra in vigoare de la data semnarii acestuia de céatre toate
partile si se incheie pe o perioadd de minim 8 ani, dar nu mai putin de 5 ani de la data aprobarii
raportului final al proiectului de catre Operatorul de Program - Ministerul Justitiei.

(2) Durata protocolului de colaborare poate fi prelungita prin act aditional, cu acordut partilor.

V. RESPONSABILITATI COMUNE PARTILOR

(1) Partile se angajeaza sa se sprijine reciproc in vederea infiintarii si asigurarii functionarii centrului
regional de consiliere pentru agresori, in cadrul DGASPC Sector 4 Bucuresti.

(2) Partile se angajeaza sa depuna toate diligentele in vederea realizarii scopului prezentului Protocol
de colaborare, in concordanta cu cele mai bune practici din domeniu pentru obtinerea celor mai bune
rezultate.

(3) Tn cadrut activitatilor proprii partile nu vor promova/disemina texte/imagini/informatii care fac
referire la cealalta parte fara acordul prealabil al acesteia.

Intrarea Camil Petrescu nr.5 sector 1 Bucuresti
Tel.: 021 313 00 59, Fax: 02103672406

secretariat@anes.oov.ro WWW.anes.gov.ro
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(4) Partile isi asuma intreaga responsabilitate pentru corectitudinea si veridicitatea informatiilor
cuprinse in documentele pe care le vor pune la dispozitie in cadrul prezentului Protocol.

(5) Partile isi asuma responsabilitatea de a respecta intocmai §i cu bund credinta fiecare dispozitie din
prezentul Protocol.

(6) Partile i asuma obligatia de a respecta prevederile Regulamentului privind implementarea
Mecanismului Financiar Norvegian 2014-2021, adoptat de Ministerul Afacerilor Externe din Norvegia, in
concordanta cu articolul 10.5 al Acordului privind Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021 incheiat
ntre Regatul Norvegiei si Uniunea Europeana.

(7) Partile convin sa pastreze in stricta confidentialitate informatiile primite in cadrul si pe parcursut
implementarii proiectului si sunt de acord sa previna orice utilizare sau divulgare neautorizata a unor
astfel de informatii. Partile ‘inteleg sa utilizeze informatiile confidenfiale doar in scopul de a-si
Tndeplir’ii ‘obligatiile din prezentul Protocol de colaborare.

(8) Partile respecta dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE.

(9) Partile se obligd ca pe intreaga perioada de sustenabilitate a proiectului sa asigure vizibilitatea
rezultatelor acestuia.

(10) Partile au obligatia asigurarii arhivarii si pastrarii in bune conditii a tuturor documentelor
aferente proiectului (de implementare, financiar-contabile, de achizitii etc.), atat pe perioada de
implementare si sustenabilitate a proiectului, cat §i timp de cel putin 3 ani de la data aprobarii de
catre finantatorul norvegian a raportului final al programului Justitie. Totodata, Partile se obliga sa
asigure arhivarea electronica a documentatiei aferente proiectului intr-un mod care sa permita
identificarea facila a acesteia.

(11) In cazul in care se efectueazd, in limitele competentelor care le revin, verificari/controale/
monitorizari/evaluari/audituri la fata locului si se solicita declaratii, documente, informatii etc. de
citre autorititile/entitdtile nationale si internationale cu atributii de monitorizare, evaluare,
verificare, control si audit in cadrul MFN 2014-2021, inclusiv OP - MJ, Partile au obligatia de a asigura
fara intarziere accesul neingradit al acestora.

(12) Partile au obligatia de a realiza, la termenele specificate, toate masurile necesare implementarii
recomandarilor/constatarilor rezultate ca urmare a misiunilor de monitorizare/evaluare/verificare/

Intrarea Camil Petrescu nr.5 sector 1 Bucuresti
Tel.: 021 313 00 59, Fax: 02103672406
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control/audit ale autoritatilor/entitatilor nationale si internationale cu atributii de verificare,
monitorizare, evaluare, control si audit in cadrul MFN 2014-2021.

(13) Partile sunt obligate s& respecte si sa indeplineasca toate masurile privind informarea si
publicitatea proiectului.

VI. RESPONSABILITATI ALE AGENTIEl NATIONALE PENTRU EGALITATEA DE $SANSE INTRE
FEMEI SI Bl\RBA’!’I (ANES)

- (1) Desemneaza o persoana de contact responsabila cu gestionarea derularii prezentului protocol de
colaborare;

(2) Va asigura din bugetul proiectului finantarea necesara in vederea infiintarii si functionarii centrului
de consiliere pentru agresori, in cadrul DGASPC Sector 4 Bucuresti, in spatiul pus la dispozitie de catre

directie, situat n str. , hr. , municipiul Bucuresti, in limitele
bugetului proiectului si pe durata derularii acestuia;

(3) Va asigura coordonarea metodologica privind crearea, organizarea si functionarea centrului de
consiliere pentru agresori.

(4) Va asigura din bugetul proiectului finantarea pentru reabilitarea/renovarea si dotarea spatiului pus
la dispozitie cu titlu gratuit de catre DGASPC Sector 4, in care va functiona centrul de consiliere
pentru agresori, in cuantumul maxim stabilit prin bugetul proiectului, respectiv 15.000 euro, precum
si In limita bugetului estimativ stabilit potrivit devizului de lucrari care va fi insotit de documente
justificative.

(5) Va asigura din bugetul proiectului, In limita liniei bugetare aprobate, finantarea pentru instruirea
personalului acestui centru, respectiv psiholog si coordonator.

(6) Va asigura din bugetul proiectului, in limita liniei bugetare aprobate, in perioada de
implementare, remunerarea personalului necesar pentru functionarea centrului, respectiv psiholog si
coordonator, angajati cu program part-time (4h/zi), timp de 24 luni.

(7) Va efectua vizite la fata locului in scopul de a stabili premisele necesare pentru infiintarea
centrului de consiliere pentru agresori.

(8) Impreuna cu autoritatea locala, cu competente in dezvoltarea si sustinerea serviciilor sociale, va
organiza un Comitet de coordonare locald care va monitoriza procedurile administrative si juridice
privind infiintarea centrului de consiliere pentru agresori. Comitetul de coordonare locala va fi
alcatuit din maximum 10 membri, reprezentanti ai: ANES, DGASPC si/sau SPAS si politiei si se va reuni
in sedinte de lucru, trimestrial sau ori de cate ori este necesar.

(9) Va monitoriza operationalizarea si functionarea centrului de consiliere pentru agresori prin vizite
de monitorizare.

Intrarea Camil Petrescu nr.5 sector 1 Bucuresti
Tel.: 021 313 00 59, Fax: 02103672406
secretariat@anes.gov.ro ; Www.anes,gav,ro
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(10) Va transmite electronic catre DGASPC Sector 4 Regulamentul privind implementarea
Mecanismului Financiar Norvegian 2014-2021 adoptat de Ministerul Afacerilor Externe din Norvegia, in
concordanta cu articolul 10.5 al Acordului privind Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021 incheiat
intre Regatul Norvegiei si Uniunea Europeana.

(11) Are dreptul sa solicite DGASPC Sector 4 furnizarea oricéror informatii §i documente legate de
proiect in scopul elabordrii rapoartelor de progres si altor documente necesare implementarii
proiectului si executarii contractului de finantare.

(12) Va asigura un management adecvat atat pentru implementarea activitatilor proprii, cat si a
proiectului derutat in ansamblul sdu, precum si sd se asigure cd DGASPC Sector 4 realizeaza o
coordonare eficientd pentru realizarea responsabilitdtilor care i revin in cadrul protocolului, inclusiv
prin punerea la dispozitie de citre directie a resurselor umane si materiale adecvate in vederea
indeplinirii obiectivului protocolului.

(13) Vainforma de indatd DGASPC Sector 4 atdt cu privire la data aprobarii raportului final al
proiectului de catre OP, cat si in legaturd cu data aprobdrii de catre finantatorul norvegian a
raportului final al programului Justitie, date in functie de care se calculeaza perioada de
sustenabilitate a proiectului, respectiv termenul de 5 ani de pastrare in administrare, utilizare,
asigurare §i alocare a fondurilor necesare intretinerii echipamentelor achizitionate, respectiv
imobilelor/spatiilor renovate in cadrul proiectului, precum si termenul de minim 3 ani de arhivare si
pastrare in bune conditii a tuturor documentelor aferente proiectului.

(14) Tn cazul echipamentelor noi/second-hand achizitionate de citre ANES cu exceptarea de la regula
deprecierii/amortizérii, conform art. 7.6 lit. c¢) din contractul de finantare nr.
16/61710/2018/29.01.2019, ANES are obligatia de a le pastra in proprietate si a le utiliza in beneficiul
obiectivelor generale ale proiectului pentru o perioada de cel putin 5 ani dupa aprobarea de catre OP
a raportului final al proiectului.

(15) Va asigura echipamentele noi/second-hand achizitionate in mod corespunzator impotriva
pierderilor cauzate de incendiu, furt sau alte incidente in mod normal asigurabile, atat pe durata de
implementare a proiectului, cét si pentru o perioada de cel putin 5 ani dupa aprobarea de catre OP a
raportului final al proiectului;

(16) Va promova proiectele si initiativele comune pe site-ul propriu al institutiei.

Vil RESPONSABILITR‘[I ALE DGASPC SECTOR 4

(1) Desemneazé o persoana de contact responsabild cu gestionarea derularii prezentului protocol de
colaborare;

(2) Va identifica si aloca spatiul necesar pentru infiintarea centrului de consiliere pentru agresori.
Spatiul in cauza va face parte din domeniul public sau privat al unitatii administrativ - teritoriale
Intrarea Camil Petrescu nr.5 sector 1 Bucuresti
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judetene /locale. Tn situatia in care spatiul este proprietate privata a unei persoane fizice sau juridice
se va incheia contract de comodat/locatiune, cu obligatia de a nu schimba regimul juridic si destinatia
acestuia pe intreaga durata de implementare si de sustenabilitate a proiectului.

(3) DGASPC Sector 4, va administra centrul de consiliere pentru agresori situat 1in str.
, nr. , localitatea Bucuresti, in calitate de autoritati locale cu
competente in infiintarea si dezvoltarea serviciilor sociale.

(4) Va asigura functionarea centrului dupa finalizarea activitatilor de reabilitare/renovare si dotare a
spatiului prin finantarea cheltuielilor materiale, servicii cu caracter functional si de personal
corespunzatoare si managementul eficient si integrat al serviciilor create pe o perioada nelimitata, in
functie de nevoile beneficiarilor, in conditiile legii.

(5) n calitate de institutie publica de interes local cu atributii in asigurarea si dezvoltarea serviciilor
sociale, va asigura sustenabilitatea centrului pe durata de minim 5 ani de la data aprobarii raportului
final al proiectului de catre OP.

(6) Va asigura personal de specialitate, respectiv psiholog §i coordonator de centru, cu program part-
time (4h/zi) pe toata perioada de sustenabilitate a proiectului.

(7) Va initia o campanie de informare la nivel local pentru a asigura constientizarea publicului §i a
tuturor actorilor relevanti din domeniu asupra existentei unor astfel de servicii in cadrul comunitatii.
(8) Va furniza ANES orice informatii sau documente rezultate in cadrul implementarii proiectului, in
scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice alte documente necesare executdrii
contractului de finantare.

(9) Va elabora semestrial un raport cu privire la activitatea desfasurata in cadrul centrului, pe intreaga
perioada de functionare a acestuia pe care il transmite ANES.

(10) Are obligatia ca, pentru o perioada de cel putin 5 ani dupa aprobarea de catre OP a raportului
final al proiectului, sa pastreze in administrare si s& continue sa utilizeze in scopul pentru care au fost
finantate orice livrabile realizate/bunuri dobandite in cadrul proiectului, in vederea mentinerii
efectelor proiectului si a asigurarii faptului ca sprijinul financiar acordat proiectului genereaza
beneficii maxime grupurilor tinta si beneficiarilor finali.

(11) Va asigura cheltuielile cu mentenanta/intretinerea/folosinta/exploatarea, precum si orice alte
cheltuieli generate de bunurile/echipamentele a caror folosinta le revine, in vederea indeplinirii
scopului proiectului si va continua sa le utilizeze in beneficiul obiectivelor generale ale proiectului
atat pe durata de implementare a proiectului cit si pentru o perioadd de cel putin 5 ani dup&
aprobarea de catre OP a raportului final al proiectutui.

(12) Va asigura fondurile necesare pentru intretinerea/mentenanta spatiilor renovate pentru o
perioada de cel putin 5 ani dupa aprobarea de catre OP a raportului final al proiectului,

Intrarea Camit Petrescu nr.5 sector 1 Bucuresti
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VII. DREPTUL DE PROPRIETATE SI UTILIZAREA BUNURILOR SI A REZULTATELOR
(LIVRABILELOR)

(1) Dreptul de proprietate asupra tuturor bunurilor achizitionate/dobandite in implementarea
proiectului, precum si a oricaror rezultate/livrabile prevazute in contractul de finantare sunt si raman
proprietatea ANES. Fac obiectul dreptului de proprietate inclusiv, dar fara a se limita la, drepturi
patrimoniale de autor si/sau orice alte drepturi de proprietate intelectuald/industriala, obtinute in
executarea sau ca urmare a executarii contractului de finantare.

(2) Drepturile patrimoniale de autor si/sau de proprietate industriald preexistente la data incheierii
contractului de finantare al proiectului nu fac obiectul prevederilor alineatului precedent, cu conditia
ca acestea sa nu fie incluse in contractul de finantare.

(3) Partile utilizeaza bunurile achizitionate si rezultatele/livrabilele obtinute in cadrul contractului de
finantare pentru implementarea proiectului si in scopul declarat al acestuia.

IX. MODIFICAREA $I TNCETAREA PROTOCOLULUI DE COLABORARE

(1) Prezentul protocol de colaborare reprezinta vointa partilor si are in vedere intreaga activitate de
realizare- a obiectivelor comune convenite, modificarea sau completarea acestuia urmand sa se
realizeze prin act aditional semnat in mod valabil de cétre part;i.

(2) Prezentul protocol de colaborare inceteaza prin expirarea duratei sale sau prin acordul scris al
partilor. '

X. PREVEDERI FINALE

(1) Tncepand cu data intrarii in vigoare a prezentului protocol de colaborare, prevazuta la art. IV alin.
(1), isi inceteaza valabilitatea acordul de parteneriat dintre ANES si DGASPC Sector 4 nr.
3159/19.08.2019/39573/19.08.2019.

(2) Protocolul reprezintd vointa partilor in ceea ce priveste aspectele reglementate §i prevaleaza
asupra oricarei intelegeri anterioare, scrise sau verbale.

(3) Pe baza prezentului Protocol de colaborare partile semnatare pot aduce modificari care sa
contribuie la imbunatatirea colaborarii.
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Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021
Program: Justitie
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YW AGENTIA NATIONALA
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| MINISTERUL JUSTITIE]

Proiect: ,Sprijin pentru implementarea Conventiei de la Istanbul in Roméania”

Prezentul Protocol de colaborare s-a incheiat astazi, ......cocovvevevnvennenn.

, In 3 exemplare originale,

avand aceeasi valoare juridica, cate unul pentru fiecare parte.

AGENTIA NATIONALA PENTRU
EGALITATEA DE SANSE INTRE FEMEI SI
BARBATI

SECRETAR DE STAT
Luminita POPESCU

SECRETAR GENERAL
Mihail Adrian OPRESCU

COMPARTIMENT JURIDIC-CONTENCIOS
Consilier juridic

George Dumitrescu

DIRECTIA GENERALA ASISTENTA SOCIALA
S| PROTECTIA COPILULUI SECTOR 4

DIRECTOR GENERAL
Dragos Vasile PELMUS

SERVICIUL JURIDIC
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