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Agenda 2030

cadru universal destinat
tuturor tarilor in scopul de a contribui la
eradicarea saraciei si la realizarea
dezvoltarii durabile pana in anul 2030 prin
17 obiective de dezvoltare durabila.

A fost adoptata la New York, la summit-ul
special al ONU din 25-27 septembrie 2015

Criza ecologica mondiala

starea critica a mediului ambiant din intreaga lume
generata de utilizarea agresiva si iresponsabila a
resurselor naturale si avand drept consecinta poluarea
aerului si apei si cresterea necontrolata a cantitatii
de deseuri si reziduuri industriale. Agresivitatea
asupra naturii se reflecta cel mai elocvent in
disparitia completa a unor specii de plante si animale
si in schimbarile climatice

[ ] \ 4
Deguoltare durabila
concept global ce promoveaza dezvoltarea
intr-un mod responsabil, adica acea dezvoltare
care satisface nevoile prezentului fara a
compromite capacitatea generatiilor viitoare
de a-si satisface propriile nevoi

......

[ ]
Summit
intalnire la nivel inalt
(cu participarea sefilor de stat si de guvern)

Strategie de deguoltare

planificarea dezvoltarii economice,

sociale si spatiale la nivel zonal, regional, judetean, national si
european, precum si integrarea pe verticala a dezvoltarii pe sectoare de
activitate, avand la baza masuri guvernamentale al caror scop este
sprijinirea cresterii economice si imbunatatirea conditiilor de viata

prin valorificarea potentialului regional si local prin obiective

stabilite smart. o o
Obiectiv

scop, tinta care sta la baza elaborarii unei strategii de
dezvoltare



LA CONCEPT LA
AGEND?

Ca multe idei care au facut istorie, si conceptul de
dezvoltare durabila a pornit de la un moment de
cotitura al omenirii: criza economica si ecologica

mondiala din 1929-1933. Astazi, la aproape un secol
de la aparitia sa, notiunea de dezvoltare durabila
vizeaza toate sferele economico-sociale si umane,
asezand omenirea pe un drum spre un viitor cu
totul nou.

Foto: Crahul de pe Wall Street din 1929

Criza ecologica mondiala a fost o consecinta a revolutiei industriale, o revolutie de
lunga durata, care a adus o serie de avantaje in dezvoltarea pe plan mondial,
dar cu pretul exploatarii agresive a resurselor si o crestere continua a poluarii
mediului, ale carei consecinte sunt din ce in ce mai evidente in zilele noastre




Aparuta, asadar, ca o solutie la.cniza ecologica si avand ca scop prezervarea
calitatii mediului inconjurator, dezvoltarea durabila urmareste asigurarea
progresului omenirii si cresterea calitatii vietii generatiilor prezente si viitoare
fara a mai pune in pericol echilibrul naturii si resursele planetei, care stim deja
ca nu sunt inepuizabile. Conceptul“de dezvoltare durabila are la baza trei
componente: economia, mediul inconjurator si societatea. Pentru prima oara,
actiunile vizeaza in egala masura statele dezvoltate si cele aflate in curs de
dezvoltare.

Foto: ONU in actiune

Importanta noului concept de dezvoltare durabila se
reflecta cel mai elocvent in decizia celor 193 de state
membre ale ONU, printre care si Romania, de a adopta, in
cadrul summit-ului din 25-27 septembrie 2015 de la New York,
Agenda 2030 (,, Transformarea lumii in care traim: Agenda 2030
pentru dezvoltare durabila”). La summit au participat peste 150
de sefi de stat si de guvern din intreaga lume.

Drumul de aproape un secol de la_ideeagdéldezvoltare durabila’la
adoptarea celui mai ambitiesf€adru universal}*Agenda2030'aONU care
sa tina cont de;nevoile si posibilitatile fiecarei tari,jin functie de nivelul

pentru aﬁiﬁtm etapa’cu etapa, fiind
punctat de decizii istorice precum:



V Conferinta ONU prinvind mediul uman, care a avut loc la Stockholm in 1972,
a fost prima initiativa importanta in dlrectla dezvoltarii durabile, avand
drept rezultat crearea Programului pentru mediu al Organizatiei Na’gumlor
Unite

V 11 ani mai tarziu, in 1983, ONU infiinteaza Comisia Mondiala de Mediu si -,
Dezvotare, avand ca scop analiza dinamicii deteriorarii mediului si cautarea
de solutii pentru limitarea consecintelor asupra viitorului omenirii ce se vor
concretiza in ”Raportul Brundtland”. Comisia mai este cunoscuta si sub '
denumirea de Comisia Brundtland, de la numele premierul Norvegiei, Gro
Harlem Brundtland, care a prezidat-o

V Apare, in 1987, Raportul Brundtland, "Viitorul nostru comun”, care va sta la
baza Declaratiei de la Rio din 1992. In acest raport gasim cea mai concisa" si
cea mai cunoscuta definitie a notiunii de dezvoltare durabila: ,,Dezvoltarea
care satisface nevoile prezentului fara a compromite capacitatea V.

. . R .. % A
generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi”. : /

V Conferinta de la Rio, din 1992, aduna in jurul aceluiasi subiect major - - i
mediul si dezvoltarea - 120 de sefi de stat cu scopul de a stabili 0 noua ]
strategie de dezvoltare economica si sociala in lume: Agenda 21. Se pune
accent pe economia verde si pe cadrul institutional pentru dezvoltare
durabila. :

% Summit-ul Natiunilor Unite de la Johannesburg, din 2002, stabileste cateva
tinte concrete privind dezvoltarea durabila, printre care: a) reducerea
numarului celor care nu au acces la rezervele de apa potabila de la un
milliard la 500 de milioane; b) reducerea la 1,2 miliarde (cu 50%) a \
numarului celor lipsiti de conditii de salubritate e
Este adoptata, in septembrie 2000, la ONU, Declaratia Mileniului. Statele
lumii, printre care si tara noastra, s-au reunit intr-o mare majoritate in
jurul angajamentului de a reduce saracia globala si a salva milioane de
vieti, potentiale victime ale saraciei si consecintelor ei. Declaratia
Mileniului a fost, in perioada 2000-2015, unica agenda globala in domeniul
dezvoltarii sustinuta printr-un acord la cel mai inalt nivel si care avea tinte
precise precum:

a) Reducerea saraciei extreme si a foametei

b) Realizarea accesului universal la educatie primara

) Promovarea egalitatii de gen si emanciparea femeilor

)

)

Reducerea mortalitatii infantile

Imbunatatirea sanatatii materne
f) Combaterea HIV/SIDA, a malariei si a altor boli
g) Asigurarea sustenabilitatii mediului
'h) Crearea unui parteneriat global pentru dezvoltare

V In 2012 are loc Conferinta Natiunilor Unite pentru Dezvoltare Durabila
(Rio+20), unde apare conceptul de ODD (obiectivele dezvoltarii durabile).
ODD inlocuiesc cele opt Obiective de Dezvoltare ale Mileniului (ODM)
cuprinse in textul Declaratiei Mileniului adoptata in anul 2000
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La nivel mondial, Uniunea Europeana a manifestat cel mai mare interes
pentru dezvoltarea durabila, ceea ce se reflecta intr-o serie de initiative,
precum:

Summit-ul de la Paris - 1972

Actul Unic European - 1987

Tratatul de la Mastricht - 1993

Tratatul de la Amsterdam - 1999

Sedinta Consiliului European de la

Lisabona - 2000 - pentru ”cea mai
competitiva si dinamica economie
bazata pe cunoastere din lume”

Summit-ul de la Goeteborg - 2001
cand s-a adoptat Strategia de
Dezvoltare Durabila a UE

Tratatul de la Lisabona - 2007
pentru lupta impotriva incalzirii
globale

AGENDA 2030 S| TRANSFORMAREA
A LUMII IN CARE TRAIM

Agenda 2030 stabileste un cadru la nivel global pentru eradicarea saraciei si
realizarea dezvoltarii durabile avand ca orizont de timp anul 2030. O inovatie
importanta in cadrul Agendei 2030 o reprezinta certitudinea unanim acceptata ca
eforturile in directia dezvoltarii durabile reclama actiuni simultane pe trei fronturi,
intr-o abordare in comun si integrata a aspectelor economice, sociale si de mediu,
prin 17 obiective. De remarcat caracterul social pronuntat al noului concept, care
vizeaza calitatea vietii tuturor locuitorilor planetei, astfel incat se urmareste
repartizarea bogatiei intre tarile dezvoltate si cele mai putin dezvoltate sau
sarace, prin asigurarea unui trai decent celor ce traiesc in zone defavorizate, in
arii cu un grad ridicat de poluare. Totodata, privind in perspectiva, se fac eforturi
pentru identificarea de solutii pentru a lasa generatiilor viitoare o planeta cat mai
curata si sanatoasa.
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1. Fara saracie
Eradicarea saraciei in toate formele sale si in orice context

Eradicarea foametei, asigurarea securitatii alimentare, imbunatatirea nutritiei
si promovarea unei agriculturi durabile.

3. Sanatate si bunastare
Asigurarea unei vieti sanatoase si promovarea bunastarii tuturor la orice varsta.

4. Educatie de calitate

Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitatilor de invatare
de-a lungul vietii pentru toti.

5. Egalitate de gen
Realizarea egalitatii de gen si imputernicirea tuturor femeilor si a fetelor.
6. Apa curata si sanitalie

Asigurarea disponibilitatii si managementului durabil al apei si sanitatie
pentru toti.

1.

Asigurarea accesului tuturor la energie la preturi accesibile, intr-un mod sigur,
durabil si modern.



8. Munca decenta si crestere economica
Promovarea unei cresteri economice sustinute, deschise tuturor si durabile,
a ocuparii depline si productive a fortei de munca si a unei munci decente
pentru toti.

9. Industrie, inovatie si infrastructura
Construirea unor infrastructuri rezistente, promovarea industrializarii durabile
si incurajarea inovatiei.
10. Inegalitati reduse
Reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o tara la alta.

11.

Dezvoltarea oraselor si a asezarilor umane pentru ca ele sa fie deschise tuturor,
sigure, reziliente si durabile.

12. Consum si productie responsabile
Asigurarea unor tipare de consum si productie durabile.

13. Actiune climatica
Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor climatice si a
impactului lor.

14. Viata acvatica
Conservarea si utilizarea durabila a oceanelor, marilor si a resurselor marine
pentru o dezvoltare durabila.

15. Viata terestra
Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii durabile a ecosistemelor
terestre, gestionarea durabila a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea
Si repararea degradérii solului si stoparea pierderilor de biodiversitate.

16. Pace, justilie si institulii eficiente
Promovarea unor societati pasnice si incluzive pentru o dezvoltare durabila, a
accesului la justitie pentru toti si crearea unor institutii eficiente, responsabile
si incluzive la toate nivelurile.

17. Parteneriate pentru realizarea obiectivelor
Consolidarea mijloacelor de implementare si revitalizarea parteneriatului global
pentru dezvoltare durabila.

Tn cadrul summit-ului de la New York s-a decis ca, pentru implementarea cu succes a
agendei, sa fie angrenate, la nivel mondial, toate resursele interne si internationale,
publice si private. Toate tarile vor veni cu propria contributie, tinand seama de
posibilitatile fiecareia, de nivelurile de dezvoltare, de contextele si de capacitatile
nationale. Asumarea raspunderii si responsabilitatea la nivel national vor avea o
importanta cruciala pentru realizarea obiectivelor agendei, iar o mare parte a
responsabilitatii indeplinirii lor revine autoritatilor locale.




DEZVOLTAREA DURABIL A

ROMANIA

Tara noastra, in perspectiva aderarii la Uniunea Europeana,
a luat de timpuriu o serie de decizii privind dezvoltarea
durabila care sa tina pasul cu masurile luate in cadrul
uniunii. Astfel, in anul 1997 a fost infiintat Centrul National
pentru Dezvoltare Durabila, al carui scop este acela de a stabili prioritatile de
dezvoltare durabila in Romania si de a le pune in practica prin proiecte concrete
la nivel national si local.

Strategia de Dezvoltare Durabila a Romaniei la orizontul anilor 2013-2020-2030 a
fost aprobata de guvern in sedinta din 12 noiembrie 2008, elaborarea ei fiind una
dintre obligatiile asumate de tara noastra, ca stat-membru al Uniunii Europene,
conform obiectivelor statuate la nivel comunitar, in special prin Tratatul de aderare,
Strategia Lisabona pentru crestere si locuri de munca si Strategia reinnoita a Uniunii
Europene pentru Dezvoltare Durabila din 2006. Obiectivele esentiale ale strategiei
sunt acelea de a accelera cresterea economica a Romaniei si reducerea decalajelor
fata de alte state-membre ale uniunii.
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din strada Secerei (Palatul National al Copiilor)
a devenit o parcare cu peste 700 de locuri

n anul 2018, sub directa coordonare a Departamentului pentru Dezvoltare Durabila
din cadrul aparatului de lucru al guvernului, a fost elaborata Strategia Nationala
pentru Dezvoltarea Durabila a Romaniei 2030, aprobata in sedinta de guvern din
9 noiembrie. Strategia a fost rezultatul efortului comun al unei echipe ample de
specialisti, realizandu-se ”cu aportul Comitetului de redactare, Secretariatului
general al guvernului, ministerelor si altor institutii publice centrale, autoritatilor
locale, agentiilor de dezvoltare regionald, forurilor academice si universitare,
institutelor nationale de cercetare-dezvoltare, asociatiilor patronale si
sindicatelor, sectorului privat, organizatiilor neguvernamentale si altor formatiuni
ale societadtii civile si al cetdtenilor interesati”, dupa cum se precizeaza in partea
introductiva a acesteia.

Cele 112 pagini ale documentului acorda atentie egala tuturor celor 17 obiective
stabilite prin Agenda 2030 a ONU, propunandu-si tinte de atins in decursul acestui
deceniu.




Tinte 2030

La nivelul tirii noastre

cu privire la mediu si schimbdri
climatice:

mx Trecerea etapizata la un nou model de dezvoltare bazat pe utilizarea rationala
si responsabila a resurselor cu introducerea unor elemente ale economiei
circulare, elaborarea unei foi de parcurs

[ injumatatirea pe cap de locuitor a risipei de alimente la nivel de vanzare cu
amanuntul si de consum si reducerea pierderilor de alimente de-a lungul
lanturilor de productie si de aprovizionare, inclusiv a pierderilor post-recoltare

B Reciclarea in proportie de 55% a deseurilor municipale pana in 2025 si 60% pana
in 2030

ma Reciclarea in proportie de 65% a deseurilor de ambalaje pana in 2025 (materiale
plastice 50%; lemn 25%; metale feroase 70%, aluminiu 50%, sticla 70%, hartie si
carton 75%) si 70% pana in 2030 (materiale plastice 55%; lemn 30%; metale
feroase 80%, aluminiu 60%, sticla 75%, hartie 51 carton 85%)

Wk Colectarea separata a deseurilor menaJere

deseurilor biologice pana in 2

ublice verzi, in conformitate cu

1darea reZIllentel

de clima si dezastre naturale

Imbunatatlrea capacitatii de reactie rapida la fenomene meteo

1ntempest1ve de mare intensitate

Imbunatatirea educatiei, sensibilizarii si capacitatii umane si institutionale

privind atenuarea schimbarilor climatcie, adaptarea, reducerea impactului si

alerta timpurie

mx Intensificarea eforturilor Romaniei pentru a realiza tranzitia la 0 economie
,verde”, cu emisii reduse de dioxid de carbon, rezilienta la schimbarile
climatice si pentru integrarea masurilor de adaptare la schimbarile climatice in
sectoarele vulnerabile economice, sociale si de mediu, in conformitate cu
politicile UE

a Minimizarea si gestionarea impactului acidificarii mediului apelor marine,
inclusiv prin cooperare stiintifica sporita la toate nivelurile

m Dezvoltarea responsabila si sustenabild a activitatilor de pescuit la speciile
salbatice si de acvacultura cu respectarea cotelor si metodelor stabilite prin
lege si mentinerea, in limite rezonabile, a viabilitatii indeletnicirilor
traditionale in acest domeniu, inclusiv a pescuitului sportiv si de agrement

[ Atragerea celorlalte state riverane Marii Negre in actul de management durabil
al resurselor acvatice vii
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Dezvoltarea infrastructurii verzi si folosirea serviciilor oferite de ecosistemele
naturale (in special in luncile Dunarii, afluentilor acesteia si in Delta) prin
gestionarea integrata a bazinelor hidrografice si zonelor umede

Conservarea si protejarea zonelor umede, intre care se afla si Rezervatia
Biosferei Delta Dunarii, zona umeda unicat in Europa, ca parte a patrimoniului
natural european si mondial

Asigurarea conservarii ecosistemelor montane, inclusiv a biodiversitatii
acestora, in scopul de a spori capacitatea acestora de a oferi beneficii esentiale
pentru dezvoltare durabila

Sustinerea institutiilor si infrastructurilor de cercetare-dezvoltare de interes
national si european pentru studierea, gestionarea, protejarea si conservarea
diversitatii patrimoniului natural

Gestionarea durabila a padurilor, eliminarea taierilor ilegale de arbori,
dezvoltarea sistemului informatic integrat pentru monitorizarea exploatarii si
transportului masei lemnoase, inclusiv la punctele de frontiera, asigurarea

impaduririi si reimpaduririi terenurilor din fondul forestier si a celor degradate

sau supuse desertificarii, desfasurarea plantarii programate a perdelelor
forestiere pentru protectia culturilor agricole si a elementelor de infrastructura

in scopul limitarii impactului schimbarilor climatice

Tranzitia catre o economie circulara prin abordari complementare ce implica
metode traditionale si tehnologii de ultima generatie pentru

irea/refacerea cap1talulu1 natural si reducerea dependentei de

ide, pentru combaterea degradarii solului
Or Si solurllor degradate

A  egalitatea de sanse si discriminarea

B Continuarea reducerii disparitatii salariale dintre sexe

< > Eliminarea tuturor formelor de violenta impotriva femeilor si
fetelor, in sferele publice si private, inclusiv a traficului, exploatarii
sexuale si a altor tipuri de exploatare

» Asigurarea participarii depline si eficiente a femeilor si a egalitatii de sanse la

ocuparea posturilor de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in
viata politica, economica si publica

> Adoptarea pollt1c1lor in special fiscale, salariale si de protectie sociala, in

scopul reducerii progresive a lnegahtatllor, respectlv a proportiei grupunlor
dezavantajate

> Aproprierea Romaniei de nivelul mediei UE, corespunzator anului 2030, din

punctul de vedere al indicatorilor dezvoltarii durabile

» Reducerea discriminarii prin acordarea de sprijin organizatiilor

neguvernamentale care activeaza in domeniul drepturilor omului
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La nivelul Uniunii Europene a fost elaborat Angajamentul Strategic pentru
egalitatea intre femei si barbati 2016-2020, care reflecta preocuparea uniunii
pentru acest subiect, dezvoltat initial in Strategia Comisiei pentru egalitatea intre
femei si barbati 2010-2015, in care au fost stabilite prioritar cinci domenii-cheie de
actiune:

» independenta economica egala pentru femei si barbati;

» remuneratie egalad pentru munca de valoare egala;

» egalitatea in luarea de decizii;

» demnitate, integritate si incetarea violentei bazate pe gen;

» promovarea egalitatii de sanse intre femei si barbati in afara UE

Pentru realizarea obiectivelor de mai sus, Uniunea Europeana
utilizeaza o serie de instrumente legislative si nelegislative, precum
si surse de finantare dedicate fiecarui domeniu prioritar, astfel:

- integrarea perspectivei egalitatii de gen in toate activitatile UE;
« aplicarea legislatiei privind egalitatea de tratament;
- programele de finantare ale UE pentru perioada 2014-2020;

- imbunatatirea continua a colectarii de date, cu sprijin de la Eurostat, Institutul
European pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbati (EIGE), Eurofound,
Consiliul Europei (CoE) si Agentia pentru Drepturi Fundamentale (FRA);

- schimburile de bune practici si invatarea reciproca intre statele membre,
precum si cooperarea cu toti actorii;

- 0 analiza anuala a actiunilor-cheie desfasurate, in legatura cu pregatirea unor
rapoarte anuale privind progresele inregistrate in materie de egalitate intre
femei si barbati, pentru a evalua necesitatea unor actiuni suplimentare.

in Romania, Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, cu modificarile si completarile ulterioare,

reglementeaza masurile pentru promovarea egalitatii de sanse si de
tratament intre femei si barbati, in vederea eliminarii tuturor formelor de

discriminare bazate pe criteriul de sex, in toate sferele vietii publice din
Romania. Ca parte a masurilor de politici publice, au fost, totodata,
infiintate Agentia Nationala pentru Egalitate de sanse intre barbati si femei
(ANES) si Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii.




Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 61/2008 privind implementarea
principiului egalitatii de tratament intre femei si barbati in ceea ce priveste
accesul la bunuri si servicii si furnizarea de bunuri si servicii;

Constitutia Romaniei, art. 4 alin. 2 si art. 16 alin. 1;

Codul Muncii, art. 3-9.

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 republicata privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

Ordonanta nr. 84/2004 pentru modificarea si completarea Legii nr. 202/2002
privind egalitatea de sanse intre femei si barbati cu privire la constituirea si
functionarea Comisiei Consultative Interministeriale in domeniul egalitatii de
sanse intre femei si barbati (CODES)

Planul national de actiune pentru egalitatea de sanse intre femei si barbati
aprobat prin HG. nr. 1273/2000

Hotararea Guvernului nr. 285 din 4 martie 2004 privind aplicarea Planului
national de actiune pentru egalitatea de sanse intre femei si barbati;
Hotararea Camerei Deputatilor privind infiintarea Comisiei pentru Egalitatea
de Sanse intre femei si barbati (Hotararea nr.24/18 noiembrie 2003);

Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene;

Directiva Consiliului privind relatiile de munca 2000/78/CE.

Strategia pentru protectia, integrarea si incluziunea sociala a persoanelor cu
handicap in perioada 2006-2013 "Sanse egale pentru persoanele cu handicap -
catre o societate fara discriminari”

Strategia nationala pentru egalitatea de sanse intre femei si barbati pentru
perioada 2006-2009;
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in aplicarea masurilor de dezvoltare durabild, Administratia locala a
Sectorului 4 pune accent pe conceptul de smart city, proces care a

inceput cu patru ani in urma, in mandatul primarului Daniel Baluta,
si care, desi departe de a se fi incheiat, isi arata deja o parte din

rezultate. . o7 J/ o -
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Sectorul 4 a reabilitat termic
peste 400 de blocuri de locuinte,

insemnand circa 25% din total.
Lucrarile vor continua.



Inainte si dupa
reabilitare
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Scoala 190 are astazi bazin de inot de dimensiuni semiolimpice
si sala de sport pentru pregatirea sportivilor de performanta




O scoala demna
le mileniul I}

Americanii de la Washinton Post au fost atat de cuceriti de aspectul Scolii nr. 194,
incat au publicat aceasta fotografie pe site-ul lor, la rubrica
,Cele mai bune imagini ale saptamanii”




Piata Sudului are instalatii de climatizare, o suprafata de 6.000 mp si un hectar
de esplanada verde, iar in proximitate, o parcare etajata de 300 de locuri.




fmodernizate in'2020

Piata Progresul are scari rulante, tarabe spatioase, fantani decorative si
parcare pe acoperis.




p—— "m'::sz et

ez dwiw hERn gL,

Parcarea Tulnici
a fost conceputa
in regim de
Park and Ride
si are pe acoperis
un spectaculos
teren de fotbal

cu nocturna

cu acces public



Bucuresti a fost inaugurata de curand la Bagdasar Arseni,
urmand sa se finalizeze lucrarile si la noua Unitate de Primiri Urgente (UPU).




Obiectivul 13

Actiune climatica

AT i
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Daca treci prin
Sectorul 4
si ai masina
electrica,
poti alimenta
de la statiile
special amenajate
pentru tine.
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~ Politia Locala din Sectorul 4
- foloseste masini eiéttrjge;tu*-:;
T i T ~ poluare zerc
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Unul dintre obiectivele Sectorului™ o
suprafata verde pentru locuitorii sai.

T —

Parcul ”Lumea Copiilo

»”




Pactul verde european . .....oiccs

Uniunii Europene,
dar si al Sectorului 4

Foto:

Proiect pilot la
Colegiul National
Octav Onicescu

Conceptul de ”Green Deal”
%~ w (Pactul verde european)

_ ‘ transpus intr-un perete
verde al cladirii
Liceului Onicescu

i T Paditegler pe care il vom regasi in
i !i T TPEHTIITE Wiiaae gl viitor multiplicat in multe

T EEAN e S8 alte locuri din Sectorul 4.

Wi 19 1
Viogan | 4 22 mma BUREREE

LY
Srfuy
#rn iy fay



https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/ro
https://www.eea.europa.eu/ro/semnale/semnale-de-mediu-2012/articole
https://www.edu.ro

http://www.undp.org/gender
http://www.eldis.org/go/topics/resource-guides/gender
http://www.wefo.cymru.gov.uk

http://www.anes.ro

http://ec.europa.eu/social
http://ec.europa.eu/employment_social/disability
http://ec.europa.eu/policies/index_ro.htm
http://www.anpm.ro/ro/dezvoltare-durabila

https://www.mae.ro
http://www.strategvest.ro
Strategic engagement ropdf.pdf




P sl Opéralioasd Chpa b Adminiirativg
Competents face difersnial

UNILMEA EUROPEANS

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020

Proiect: ”e-CETATEAN (Cunoastere, Egalitate, Transparenta, Administratie,
Tinta, Evolutie, Actualitate, Normalitate)”

Cod MySMIS: 126477
Cod SIPOCA: 507

Beneficiar: Sectorul 4 al Municipiului Bucuresti

Data editarii: lulie 2020

Continutul acestui material nu reprezintd in mod obligatoriu
pozitia oficiala a Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei
]

Material distribuit gratuit



