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1. Aparatul de Specialitate al Primarului Sectorului 4 organizeazi la sediul siu din B-dul
Metalurgiei nr. 12-18, Mall Grand Arena, etj. 1, Sector 4, Bucuresti, concurs de recrutare pentru ocuparea
unor functii publice de executie vacante. Functiile publice, nivelul studiilor, conditiile minime de vechime in
specialitatea studiilor necesare ocuparii posturilor, precum si conditiile specifice de ocupare/ participare
necesare ocuparii functiilor publice de executie sunt previzute in anexa nr.1 la prezenta asdresi.

2. Calendarul de desfasurare a concursului:

- Proba scrisi: 02.03.2020, ora 11% consti in sustinerea unei lucréri ce va confine raspunsuri la
subiectele de concurs desprinse din bibliografia prezentata in anuntul afisat.

- Proba interviu: care va putea fi sustinuti, in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise, doar de acei candidati care au obtinut la proba scrisi minim 50 puncte, dintr-un maxim de 100
de puncte.

- Publicarea anuntului se va face in data de 31.01.2020 pe site-ul www.ps4.ro (Aparatului de
Specialitate al Primarului Sectorului 4), pe site-ul www.anfp.covro (Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici) la sectiunea special creatd, precum si la sediul institutiei organizatoare (B-dul. Metalurgiei nr. 12-
18, Mall Grand Arena, etj. 1, Sector 4, Bucuresti).

3. Dosarele pentru inscriere in vederea participarii la concurs vor putea fi depuse in termen de 20 de
zile calendaristice de la publicarea anunfului de concurs in perioada 31.01.2020-19.02.2020 la sediul
institufiei organizatoare, la Secretariatul Comisiei de Concurs de luni pini joi intre orele 10*° — 15% i
vineri intre orele 9* - 13* si trebuie si contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:

1. formularul de inscriere la concurs (site-ul www.ps4.ro);

2. curriculum vitae, modelul comun european

3. copie de pe actul de identitate;

4. copiile diplomelor de studii, certificatelor si alte altor documente care atesti efectuarea unor
specializari si perfectionari pentru dovedirea indeplinirii conditiilor specifice de ocupare a functiilor
publice;

5. copie de pe carnetul de munci sau, dupi caz, o adeverintd eliberatd de angajator pentru perioada
lucrat, care sa ateste vechimea in munci si, dupi caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii;

functiei publice;

6. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale care si-l faci
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

7. copia adeverintei medicale care sa ateste starea de sinitate, corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate;

8. declaratie pe propia raspundere sau adeverin{a care si ateste calitatea sau lipsa calititii de lucritor al
Securitatii sau colaborator al acesteia (se va procura de la Secretariatul comisiei de concurs si va fi
completat pe loc).
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Copiile de pe actele de mai sus, se prezinti insotite de documentele originale, in vederea
cerftificirii pentru conformitatea cu originalul de ciitre Secretarul comisiei de concurs, sau in copii
legalizate.

4. Relatii suplimentare la telefon 021/335.92.30 interior 146 — secretarul comisiei Dorobantu
Alexandra Floriana — Politist local din cadrul Directiei Ordine Publica.

Sediul Aparatului de Specialitate al Primarului Sectorului 4 se afld in B-dul. Metalurgiei nr. 12-18,
Mall Grand Arena, etj. 1, Sector 4, Bucuresti. Pentru imuriri suplimentare puteti consulta site-ul institutiei
www.ps4.1ro la rubrica Posturi in cadrul primariei/ concursuri de recrutare, de unde puteti descirca formularul
de Inscriere.

S.Bibliografia de concurs este prezentati in anexa nr.2 la prezenta adresi.

6. Atributiile postului sunt prezentate in anexa nr.3 la prezenta adresa.
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Anexa 1 la anuntul de concurs -:.\\ %RKO

STRUCTURA

NUMAR
POSTURI

FUNCTIA
PUBLICA

CLASA

GRADUL
PROFESIONAL

NIVELUL
STUDIILOR)|

CONDITIILE MINIME DE
VECHIME IN
SPECIALITATEA
STUDIILOR NECESARE

CONDITLH SPECIFICE DE OCUPARE/
PARTICIPARE

BIROUL 1 ORDINE PUBLICA

politist local

superior

7 ani

1.Studii universitare de licenta absolvite cu
diplomi, respectiv studii superioare de lunga
durata, absolvite cu diplomai de licentd sau
echivalent

2.Postul presupune lucru n ture sau schimburi
si deplasiéri in teren

3.Disponibilitate pentru fueru peste program i

in conditii de sires

politist local

I

superiar

7 ani

I.Studii liceale, respectiv studii medii liceale,
finalizate cu diplom de bacalaureat

2.Postul presupune lucru in ture sau schimburi
si deplaséri In teren

3.Disponibilitate pentru lucru peste program si
in conditit de stres

politist {ocal

[

principal

5ani

1.Studii Heeale, respectiv studii medii liceale,
finalizate cu diploma de bacataureat

2 Postul presupune lucru in ture sau schimburi
si deplaséri in teren

3.Disponibilitate pentru lucru peste program si
in conditii de stres

BIROQUL 2 ORDINE PUBLICA

politist local

superior

7 ani

1.Studii universitare de licen{d absolvite cu
diplomi, respectiv studii superioare de lungi
duratd, absolvite cu diplomi de licenta sau
echivalent

2.Postul presupune lucru in ture sau schimburi
gi deplasari in teren

3.Disponibilitate pentru lucru peste program si

in conditii de stres

politist Jocak

H

superior

7 ani

1.Studii {iceale, respectiv studii medii liceale,
[inalizate cu diploma de bacalaureat

2.Postul presupune lucru in ture sau schimburi
si deplasari in teren

3.Disponibilitate pentri lucru peste program si
in conditii de streg




politist local

1

principal

5ani

1.5tudii liceale, respectiv studii medii liceale,
finalizate cu diploma de bacalaureat

2.Postul presupune lucru In ture sau schimburi
si deplasiri Tn teren

3 Disponibilitate pentru lucru peste program gi

in condifii de stres

BIROUL 3 ORDINE PUBLICA

politist tocal

ur

principal

5 ani

1.Studii liceale, respectiv studii medii liceale,
finalizate cu diploma de bacalaureat

2.Postud presupune lucru in ture sau schimburi
si deplasiéri In teren

3.Disponibilitate pentru lucru peste program §i

in conditii de stres

SERVICIUL DISPECERAT Si MONITORIZARE
OBIECTIVE

politist local

principal

5 ani

1.Studii universitare de licenté absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lungd
durati, absolvite cu diplomi de licenti sau
echivalent

2.Postul presupune lucru 1n ture sau schimburi
i deplasari in teren

3.Disponibilitate peniru lucru peste program i
in conditii de stres

politist focal

asistent

1 an

1.Studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata, absolvile cu diploma de licen{a sau
echivalent

2.Pastul presupune lucru in ture sau schimburi
si deplaséiri in feren

3.Disponibilitaie pentru lucru peste program §i
in conditii de stres

politist local

IIE

superior

7 ani

1.8tudii liceale, respectiv studii medii liceale,
finalizate cu diploma de bacalaureat

2.Postul presupune lucru in ture sau schimburi
si deplaséri in teren

3.Disponibilitate pentru lueru peste program si
n condi{ii de stres




SERVICIUL INTERVENTIE RAPIDA

politist local

m

superior

7 ani

1.Studii liceale, respectiv studii medii liceale,
finalizate cu diplomi de bacalaureat

2.Postul presupune lucru in ture sau schimburi
si deplasiri n teren

3.Disponibilitate pentru lucru peste program si

in condi{ii de stres

politist local

[l

debutant

0 ani

1.Studii liceale, respectiv studii medii liceale,
finalizale cu diploma de bacalaureat

2.Postul presupune lucru in ture sau schimburi
§i deplasiri In teren

3.Disponibilitate pentru lucru peste program si
in conditii de stres

SERVICIUL CIRCULATIA PE DRUMURILE PUBLIC

politist local

superior

7 ani

1.8tudii universitare de licentd absolvite cu
diplomi, respectiv studii superioare de lunga
durata, absolvite cu diploma de licen{a sau
echivalent

2. Postul presupune lucru in ture sau schimburi
si deplaséri in teren

3.Disponibilitate pentru lucru peste program gi
in conditii de stres

politist local

asistent

1 an

1.Studii universitare de licen{d absolvite cu
diplomd, respectiv studii superioare de lunga
duratd, absolvite cu diploma de licentd sau
echivalent

2.Postul presupune lucru in ture sau schimburi
si deplasari in teren

3.Disponibilitate pentru lueru peste program g

in conditii de stres

politist local

m

principal

5 ani

1.Studii liceale, respectiv studii medii teeale,
finalizate cu diploma de bacalaureat

2.Postul presupune lucru In ture sau schimburi
si deplasiri in teren

3.Disponibilitate pentru lucru peste program gi

in conditii de stres




1.Studii liceale, respectiv studii medii liceale,
finalizate cu diplomi de bacalaureat
2.Postul presupune lucru In ture sau schimburi

Intocmit
Politist local
Dorobantu Alexandra Floriana

politist local il asistent M 1 an - N
§i deplasari in teren
3.Disponibilitate pentru lucru peste program si
in condiiii de stres
PRIMAR
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Anexa 2 la Anuntul de concurs nr._f/  / 060 1B

BIBLIOGRAFIE PENTRU ANUNTUL DE CONCURS NR._. \Qn O, o

/

BIBLIOGRAFIE PENTRU FUNCTIILE PUBLICE DE EXECUTIE DIN CADRUL:
Biroul 1 Ordine Publica

Biroul 2 Ordine Publici

Biroul 3 Ordine Publica

Serviciul Interventie Rapidi

Constitutia Romaniei, republicati;

Codul administrativ, aprobat prin OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Legea nr.155/2010 — Legea politiei locale, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

H.G. nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si functionare a politiei locale;

O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, aprobata, cu modificiri si completari, prin Legea nr.233/2002;
- 0.G. nr.2/2001 - privind regimul juridic al contraventiilor(actualizati);

- Legea nr.12/1990 - privind protejarea populatiei impotriva unor activititi de productie, comert sau prestiri de servicii ilicite (republicata);

- Legea nr.61/1991 - pentru sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii st linistii publice (republicata);
- Legea nr.54/2012 - privind desfasurarea activitatilor de picnic;
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Legea 295/2004 privind regimul armelor si al munitiilor, republicatd cu modificirile si completrile ulterioare;

BIBLIOGRAFIE PENTRU FUNCTIILE PUBLICE DE EXECUTIE DIN CADRUL:
Serviciul Circulatia pe Drumurile Publice
- Constitufia Roméniei, republicati;
- Codul administrativ, aprobat prin OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr.155/2010 — Legea politiei locale, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare;
H.G. nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si functionare a politiei locale;

0.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solufionare a petitiilor, aprobata, cu modificiri si completdri, prin Legea nr.233/2002;
- 0.G. nr.2/2001 - privind regimul juridic al contraventiilor (actualizati);

Legea nr.12/1990 - privind protejarea populatiei impotriva unor activita{i de productie, comert sau prestiri de servicii ilicite (republicati);
Legea nr.61/1991 - pentru sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si linistii publice (republicata);

0.U.G. nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice (republicati) (actualizati);

H.G. nr.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap (republicati) (actualizata);



- Legea nr. 421/2002 privind regimul juridic al vehiculelor fira stdpan sau abandonate pe terenuri apartinand domeniului public sau privat al statului ori
al unitatilor administrativ-teritoriale.

BIBLIOGRAFIE PENTRU FUNCTIILE PUBLICE DE EXECUTIE DIN CADRUL:

Serviciul Dispecerat si Monitorizare Obiective

Constitutia Romaniei, republicati;

Codul administrativ, aprobat prin OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr.155/2010 — Legea politiei locale, republicati, cu modificirile $i completarile ulterioare;

H.G. nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare s1 functionare a politiei locale;

0.G. nr.27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, aprobatd, cu modificiri §i completiri, prin Legea nr.233/2002;
0.G. nr.2/2001 - privind regimul juridic al contraventiilor (actualizat);
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