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HOTARARE
Functionare ale Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO “Nicolae Balcescu”

privind aprobarea Organigramei, a Statului de Functii si 2 Regulamentului de Organizare si

Consiliul Local al Sectorului 4;

) Avand in vedere:

Referatul de aprobare al Primarului Sector 4 al Municipiulu i Bucuresti;

Raportul de specialitate nr. 1307/24.09.2019 emis de Biroul Resurse Umane si Relatii cu

Publicul din cadrul Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,Nicolae
Bilcescu”

Avizul Comisiei nr. 4 — Comisia pentru resurse umane, inviimént, protectia copilului,
protectie sociald, muncé, sdn3tate §i familie;

Hotéarérea Consiliului Local Sector 4 nr. 191/22.08.2019 privind aprobarea numérului maxim
de posturi, la nivelul subdiviziunii administrativ-teritoriale Sector 4 al Municipiului Bucuresti;

Hotérdrea  Consiliului  General al  Mounicipiului  Bucuresti nr.  272/2002
privind aprobarea exercitarii de citre consiliul local al sectorului 4 a atributiilor privind
aprobarea organigramei, statului de functii, numarului de personal si regulamentului de

organizare §i funcfionare ale aparatului propriu de specialitae si ale serviciilor publice de
interes local;

Ordonanta de Urgend nr. 118/2006, privind infinfarea, organizarea si desfigurarea activittii
agezdmintelor culturale cu modificdrile si completirile ulterioare si cuprinde in structura sa
organizatorici compartimente de specialitate i compartimente suport/functionale:

Legea 53/2003- Codul Muncii cu modificarile si completirile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1), art. 166 alin, (2) lit.f), art. 196, alin. (1) lit.a), si art.
197 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd Organigrama Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO
»Nicolae Bilcescu” conform Anexei nr.1, la prezenta hotiirare.

Art.2 Se aprobd Statul de Functii al Centrului European Cultural si de Tineret pentru
UNESCO ,Nicolae Bilcescu” conform Anexei nr. 2, 1a prezenta hotirare.



Art.3 Se aprobd Regulamentul de Organizare $i Functionare al Centrului European Cultural si
de Tineret pentru UNESCO ,, Nicolae Bilcescu”, conform Anexei 3, la prezenta hotiirare.

Art4 Directorul Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,Nicolae
Bilcescu” prin compartimentele de specialitate, vor aplica procedurile legale pentru respectarea
drepturilor personalului previzute in legislatia muncii si contractele de munc.

Art.5 La data intrérii in vigoare a prezentei hotirari, Hotéirarea Consiliului Local al Sectorului
4 nr. 6/08.01.2019 privind aprobarea Organigramei, a Statului de Functii si a Regulamentului de

Organizare si Funcfionare ale Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO , Nicolae
Bilcescu” 1si inceteazi aplicabilitatea.

Art.6 Primarul Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti, Secretarul General al Sectorului 4 al
Municipiului Bucuresti §i Directorul General al Centrului European Cultural si de Tineret pentru
UNESCO ,Nicolae Balcescu” vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirfri, conform
competentelor, iar comunicarea se va face prin grija Serviciului Tehnic Consiliului Local.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Cosmin Constantin BARBALAU

Avizat
Conform Codului administrativ
Secretarul General al Sectorului 4

Diana Anca ARTENE



{2)

ILZIHOV
J1arNe
TNININILYVINOD

(T+2)

HLILSIANI

‘NLVYLSININGY

TNI2IAYIS

(T+£)

JINONQD3
TNLNIWILIYIINOD

(2)
IN3Id0UN3
[dNANOA 1S

ITYNOILYNYILNI
1Lv13y
INLNIWILYYAINOD

(1+9) (T+2)
1vidv13¥D3S
1S 1N211and 1173104d
N2 11Lv13Y “INVIAN ‘ALNIWINIAT
359NS3IH 1NOYHIG TNIDIAY3S

o

- __mduw-Q
000 !
q\o %

o
w TRED

| RaESe e \

l.rrf _

o

%muﬂ,q NVIYaY NYANYXITY
=TF9ANAO HO 12341
1VE0ddY

"JU {7 101235 1DH B| T'JU BXauy

TVYH3INID
d010341d

VIAVUOINVOHO

S

9z :31LND23X3 30 MNLsOd
S 3WIINANOD I [HNLSOd
12de2 ulp

TE  IHNLISOd HYINNN TY10L

“N2S3D7¥9 IVIOIDIN, OJSINN NYLNId L1IYIANIL 34 IS TVINLIND NYAdO¥N3 TNYLNID
W,



Member of CISQ Federation

e SECTORUL 4 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

fi‘ﬁ‘;
=

PRIMAR
RISR SIMTEX &
*APARATUL DE SPECIALITATE* GERTIFIED MANAGEMENT SYSTEM
B-dul Metalurgiei nr. 12-18, Grand Arena, etaj 1, IS0 9001 - 1S0 14001

_ BS OHSAS 18001
Sector 4, Bucuresti

Tel. : +40-21-335.92.30 / Fax.: +40-21-337.07.90

{?i?ii\g'iéli_i'di. LOCAL AL SECTORULUI 4
SECHETARIAT CONSILIUL LOCAL

wree A fos a2l

T
[FEE% a1

REFERAT DE APROBARE

Vizind Raportul de specialitate nr. 1307 din 24.09.2019, intocmit de Centrul European
Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,Nicolae Bilcesen™;

Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local al Sectorui 4 nr. 6/08.01.2019
privind aprobarea Organigramei, a Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Centrului European Cultural si de Tineret pentru UN.E.S.C.O. “Nicolae Bilcescu™;

Luand in considerare $i prevederile Hotdrdrii Consiliului Local al Sectorului 4
nr. 191/22.08.2019 privind aprobarea numirului maxim de posturi, la nivelul subdiviziunii
administrativ-teritoriale Sector 4 a Municipiului Bucuresti, potrivit cireia numirul maxim de
posturi alocat Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae Bilcescu™;

Tindnd seama, de cele mai sus mentionate si totodatd, de prevederile art. 2 din Hot#irarea
Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 191/22.08.2019 care stabileste in sarcina Centrului European
Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,Nicolac Bilcescu”, obligatia de a aproba structura
organizatoricd in termen de 45 de zile lucritoare de la intrarea in vigoare a actului normativ sus
mentionat.

in temeiul art. 139 alin. (1) si alin(3) §i art.166 alin. (2) lit.f) din OUG nr.57/05.07.2019
privind Codul administrativ;

Vi inaintez spre analiz3 si adoptare proiectul de hotirére privind aprobarea Organigramei,
Statului de Functii §i Regulamentului de Organizare si Functionare ale Centrului European Cultural
si de Tineret pentru UNESCO ,Nicolae Bilcescu™;

Centrul European Cultural si de Tineret
pentru UNESCO ,,Nicolae Bilcescu”
DIRECTOR
Alexandru Adrian MEWDRESCU

ﬂw//j
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la proiectul privind schimbarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de
Organizare §i Functionare al Centrului European Cultural si de Tineret pentru
UNESCO ,,Nicolae Balcescu”

Centrul European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae Biilcescu” al
Sectorului 4 este o institutie publica de culturd, cu personalitate juridica, finantatd din alocatii

de la bugetul local si din venituri proprii si care functioneazi sub autoritatea Consiliului
Local al Sectorului 4,

e Ordonanta de Urgentda nr. 118/2006, privind infintarea, organizarea si
desfasurarea activitétii asezdmintelor culturale cu modificérile si completérile
ulterioare si cuprinde in structura sa organizatoricdi compartimente de
specialitate si compartimente suport/functionale:

e Legii nr. 143/2007, privind infintarea, organizarea si desfiisurarea activitétii
agezamintelor culturale,

e Ordinului Ministrului Culturii si Cultelor, nr. 2883/2003, pentru aprobarea

normelor metodologice privind desfasurarea activitafilor specifice,
asezdmintelor culturale:

¢ Ordinului Ministrului Culturii §i Cultelor nr. 2193/2004 pentru aprobarea
regulamentelor - cadru de organizare si functionare a agezdmintelor culturale:
o HCL nr.191/22.08.2019, prin care se aprobd numérul maxim de posturi, pe

anul 2019la nivelul Centrului European Cultural si de Tineret pentru
UNESCO ,,Nicolae Balcescu”;

Luénd in considerare preocuparea continud a conducerii Centrului European Cultural
si de Tineret pentru UNESCO ,Nicolae Balcescu” pentru gestionarea justd a resurselor
umane proprii, astfel incdt multiplele responsabilititi pe care le impune desfiasurareca in

conditli de eficientd a activitétii noastre, sd permitd realizarea tuturor obiectivelor stabilite de

ciatre Consiliul Local al Sectorului 4.



——

Prezenta propunere supune spre aprobarea Consiliul Local al Sectorului 4 modificsri
in structura organizatorici a Centrul European Cultural si de Tineret pentru UNESCO
»Nicolae Bilcescu”, determinate de necesititi obiective, de crearea unei structuri
organizationale care si corespundd cresterii continue a standardelor si a indicatorilor de

performantd, in special in modul de organizare §i subordonare al diferitelor compartimente,
birouri, servicii.

Statul de functii §i Regulamentul de Organizare si Functionare supuse spre aprobare
structureazd Organigrama Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO
»Nicolae Bilcescu”astfel incét, prin operationalizarea serviciilor, birourilor si
compartimentelor sale, duce la eficientizarea activitatii institutiei, tindnd cont de nevoile si
exigentele actuale din administratia publica locali.

Toate modificarile apdrute in Organigrama si in Statul de functii ale Centrului
European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae Balcescu” se raporteazi asupra
structurilor de specialitate, asa cum sunt previzute In Regulamentul de Organizare si
Functionare pe care vi-1 supunem spre aprobare.

Motivat de argumentele expuse mai sus, inaintim citre Consiliul Local al Sectorului 4
— propunerea Centrului European Cultural si de Tineret pentru UNESCO , Nicolae
Bilcescu”, avind ca scop aprobarea noii structuri organizatorice pe care o solicitim, a
Statului de Functii i a Regulamentului de Organizare §i Functionare ale Centrului European
Cultural si de Tineret pentru UNESCO , Nicolae Bilcescu”, astfel:

- Suplimentarea cu 3 posturi a numéarului actual din statul de functii al Centrul European
Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae Bilcescu”, de la 28 la 31 de posturi,
conform H.C.L. al Sectorului 4 nr.191/22.08.2019, prin care se aprobi numirul maxim
de posturi, pe anul 2019 la nivelul Centrului European Cultural si de Tineret pentru
UNESCO ,,Nicolae Balcescu ;

- Se infiinfeazd Compartimentul Relatii Internationale si Fonduri Europene cu 2 posturi,
inspector specialitate, gradul IA, nivelul studiilor - S;

- Serviciul Evenimente, Proiecte, Relatii Internafionale §i Fonduri Europene se
redenumeste in Serviciul Evenimente, Proiecte, atributiile referitoare la relatii
internafionale si fonduri europene vor fi preluate de Compartimentul Relatii
Internationale si Fonduri Europene (nou-infiintat);

- Compartimentul Economic se suplimenteazi cu 1 post, inspector de specialitate, gradul

1A, nivelul studiilor - S;

Tindnd seama, de cele mai sus mentionate si totodats, de prevederile art, 2 din Hotirirea
Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 191/22.08.2019 care stabileste in sarcina Centrului
European Cultural si de Tineret pentru UNESCO ,,Nicolae Bilcescu”, obligatia de a aproba
structura organizatoricd in termen de 45 de zile lucritoare de la intrarea In vigoare a actului
normativ sus mentionat, este necesard adoptarea acestui proiect in regim de urgents, pentru a
respecta termenul legal instituit prin hotirarea mai sus mentionati.



in urma actualei reorganiziri conform Anexei 1 si Anexei 2, care Insotesc prezentul
Referat de Specialitate, institutia va avea 31 de posturi din care 5 posturi de conducere si 26
posturi de executie.

Cu deosebiti consideratie,

Director S
, K/ﬁ"“& Ea&
Alexandru Adrian ALE '\li{ESCU ¢
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