MUNICIPIUL BUCURESTI

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

B-dul Metalurgiei nr. 12-18, Grand Arena, etaj 1, sector 4, Bucuresti
Tel. +(4)021.335.92.30 Fax. +(4)021.337.33.10

HOTARARE
privind aprobarea Metodologiei de internare in cadrul Centrului Medlco—-Soaal “Sfantul Andrei”
aflat in subordinea Directiei Generale de Asistentii Sociali si Protectia Copilului Sector 4, a
contractului pentru acordarea de servicii medico-sociale si a angajamentelor de plati

Consiliul Local al Sectorului 4

Vizénd expunerea de motive a Primarului Sectorului 4;

Avénd In vedere Raportul de specialitate Nr. A7/1981/26.11.2018 al Centrului Medico-Social
“Sfantul Andrei*;

In baza rapoartelor comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 4;

Tindnd seama de prevederile Hotérdrii Guvernului nr. 412/2003 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea, functionarea si finantarea unitatilor de asistentd medico-sociale si ale Instructivmilor nr.1/507 /
2003 de aplicare a Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea unititilor de asistenti medico-
sociale aprobate prin HGR nr.412/2003;

Avénd in vedere Ordinul comun al Ministrului Sanatatii gi Familiei si Ministrului Muncii si
Solidaritatii Sociale nr. 491/180/2003 pentru aprobarea Grilei de evaluare medico-sociali a persoanelor care
se interneazi In unititile de asistentd medico-sociale;

Luénd in considerare Hotirarea Guvernului nr. 459/2010 pentru aprobarea standardului de cost/an
pentru servicii acordate in unitdtile medico-sociale si a unor normative privind personalul din unititile de
asistentd medico-sociald §i personalul care desfisoari activitati de amsten;a medicald comunitari modificatd
prin H.G. nr. 932/2016 5i H.G. nr.853/2017;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, cu
modificarile §i completirile ulterioare si ale Legil nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si
completérile ulterioare;

Avand in vedere Anexa nr. 10 din Ordinul Ministrului Muncii, Familiei, Protectici Sociale si
Persoanelor Vérstnice nr. 2126/2014 privind Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale acordate
in sistem integrat cu alte servicii de interes general, destinate persoanelor adulte;

In baza H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale si Regulamentelor-
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile §i completirile ulterioare;

In baza Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calittii in domeniul serviciilor sociale, cu modificérile
si completirile ulterioare i H.G. nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 197/2012 cu modificirile si completdrile ulterioare;

Luénd in considerare Hotdrdrea Guvernului nr. 978/2015 privind aprobarea standardelor minime de
cost pentru serviciile sociale i a nivelului venitului lunar pe membru de familie in baza ciruia sc stabileste
contributia lunard de intretinere datoratd de citre sustinitorii legali ai persoanelor vérstnice din centrele
rezidentiale;

Tindnd seama de Hotirdrea Guvernului nr. 903/2014 privind stabilirea nivelului minim al alocatiei
zilnice de hrand pentru consumurile colective din institutiile si unitﬁ;ile publice si private de asistentd

BT ey

sociala destinate persoanelor adulte, persoanelor adulte cu dizab1htat1 si persoanelor v1rstmce,

Medico-Social “Sf. Luca” si Hotérdrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 78/2013 prip
Medico-Social “Sf. Luca” i5i schimba denumirea in Centrul Medico-Social “Sf. Andrei”; .

Luénd in considerare Hotéardrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 61/2008 pri
a preluat in subordine Centrul Medico-Social “Sf. Andrei”;



Avind in vedere H.C.L.S 4 nr.71/2018 privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si
Regulamentului de organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistenti Socialda si Protectia
Copilului Sector 4;

in conformitate cu prevederile H.C.G.M.B. nr. 272 din 05/12/2002 privind aprobarea exercitirii de
cédtre Consiliul Local al Sectorului 4 a atributiilor privind aprobarea organigramei, statului de functii,
numirului de personal §i regulamentului de organizare §i functionare ale aparatului propriu de specialitate si
ale serviciilor publice de interes local;

In temeiul prevederilor art.45 alin.(1), art.81 alin.(2) lit.) si j) coroborate cu art. 115 alin, (1) lit. b)
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1. Se aprobd Metodologia de internare in Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei* aflat in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 4, conform Anexei nr. 1,
care face parte integrantd din prezenta hotérére.

Art.2. Se aproba modelul contractului pentru acordarea de servicii medico-sociale incheiat Intre
Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei“ si beneficiarii serviciului, conform Anexei nr. 2 care face parte
integrantd din prezenta hotarére.

Art.3. Se aprobd angajamentele de platd ale beneficiarului si ale persoanei care se obligd la plati,
conform Anexelor nr. 3, respectiv nr. 4, care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Artd4. Hotirdrea Consiliului Local al Sectorului 4 Bucuresti nr. 124/29.11.2016 isi incetecaza
aplicabilitatea.

Art.5. Secretarul Sectorului 4, Directia Generald de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 4
si Centrul Medico-Social“Sfantul Andrei* vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari, conform
competentelor legale, iar comunicarea se va face prin grija Serviciului Tehnic Consiliul Local.

Aceasti hotarare a fost adoptati in sedinfa ordinari a Consiliului Local al sectorului 4 din data de
05.12.2018.

Contrasemneazi
Secretarul Sectorului 4

Diana Anca ARTENE

Nr. 310 /05.12.2018



Anexa nr. 1 la H.C.L. $4 nr. 3/0 /05, 122008

METODOLOGIE
de internare in cadrul Centrului Medico—Social “Sfantul Andrei”
aflat in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 4

1. Beneficiarii:

1.1. Beneficiarii Centrului Medico—Social “Sfantul Andrei” sunt persoane (adulte) cu afectiuni
si nevoi medico-sociale care necesiti, permanent sau temporar, supraveghere, asistare, ingrijire si
tratament.

1.2. Internarea in centru se face la recomandarea unitétilor sanitare sau la solicitarea persoanelor
fizice ori juridice Tn baza grilei de evaluare medico-sociald a persoanei.

1.3.Evaluarea medico-sociald a persoanelor cu nevoi medico-sociale se face in unitéti sanitare cu
paturi de cétre personalul medico-sanitar si respectiv de cétre serviciul public de asistentd sociala din
cadrul unitétilor administrative teritoriale in care isi au domiciliul persoanele respective.

2. Cererea:

2.1. Cererea privind internarea in Centrul Medico—Social “Sfintul Andrei” se va depune la
Registratura .G.A.S.P.C. Sector 4 si va fi repartizatd spre solutionare Serviciului Rezidential si
ingrijire Persoane Varstnice.

2.2. Serviciul Rezidential si Ingrijire Persoane Varstnice verifici si analizeaza dosarul
beneficiarului, soliciti completarea acestuia cu documentele necesare, dupd caz. Dosarul trebuie si
contind documentele previzute In prezenta metodologie.

3. Acte necesare internirii beneficiarilor in Centrul Medico—Social “Sfantul Andrei” din
subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 4:

a) Grila de evaluare medico-sociald (conform Ordinului comun al Ministrului SAnatatii si
Familiei si Ministrului Muncii si Solidarititii Sociale nr. 491/180/2003);

b) Cerere din partea solicitantului sau sustinitorului/reprezentantului legal ( tutore, curator );

c¢) Declaratie pe proprie raspundere a solicitantului din care s# reiasd cd nu are copii sau
intretinitori legali. In cazul in care acestia existd trebuie si prezinte o declaratie pe proprie rispundere
cu motivele pentru care nu pot ingriji persoana respectivi si si prezinte eventuale acte doveditoare (nu

este permisd internarea in unitdtile de asistentd medico-sociale al persoanelor care au contract de

Sector 4 de cétre apartinitori sau de cétre cei obligati la intrefinere).




d) Certificat medical din care sd rezulte ci s-au efectuat analizele medicale: RBW, adeverinti ci
nu suferd de leziuni pulmonare, test SIDA/HIV, coproparazitologic, coprobacteriologic, adeverinti
medicald in care sd se precizeze ¢ nu suferd de boli infecto-contagioase;

e) Adeverintd de venit impozabil (act de stare materiald/financiard de la Administratia
Financiard, Directia Taxe si Impozite Locale);

f) Copii ale actelor de identitate ale persoanei ce doreste internarea si ale persoanelor obligate la
plata contributiei conform legii ( sot, sotie, copii, reprezentant legal sau persoani obligati la intretinere
in baza unor acte legale): Certificat de nagtere, certificat de c#sitorie, hotirdre de divort, deces,
dispozitie de tuteld sau curatela - acolo unde este cazul, etc;

g) Adeverintd de venit a aparfindtorilor si a membrilor familiei acestuia (necesare pentru
stabilirea contributiei de intretinere ce revine acestora potrivit legii);

h) Ultimul talon de pensie daci este cazul,

i} Raportul de anchetd socialid pentru cei din altd unitate administrativ - teritoriali;

1) Investigatii paraclinice solicitate ;

k) Documente doveditoare ale situatiei locative ( copie a contractului casei proprietate personali,
copie a contractului de vanzare-cumparare, copie a actului de donatie, copie a actului de mostenire,
copie a contractului de inchiriere);

4. Aprobarea internirii in Centrul Medico—Social “Sfintul Andrei”

4.1. Internarea in Centrul Medico—Social “Sfantul Andrei” se face numai in baza Dispozitiei
emise de cétre Directorul General al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 4 si Intocmite de cétre Serviciul Rezidential si Ingrijire Persoane Vérstnice dup3 instrumentarea
dosarului si avizul conducerii Centrului Medico—Social “Sfintul Andrei”, in limita locurilor disponibile
si a resurselor financiare.

4.2. Dispozitia mai sus mentionati, impreund cu dosarul complet se transmite citre Centrul
Medico—Social “Sfantul Andrei”, in vederea prioritizérii acestora de citre comisia constituitd in acest
sens precum si in vederea completdrii $i semndrii contractului de prestiri servicii medico-sociale si a
angajamentului de plata.

4.3. Acordarea serviciilor medico-sociale se face conform standardelor in domeniu in baza
contractului de prestiri servicii medico-sociale al carui model este previzut in Anexa 2.

5. Criterii pentru internarea beneficiarilor in centru:

5.1.Internarea beneficiarilor Tn centru se face avindu-se in vedere urmitoarele criterii:

asigurata la domiciliu;
b) nu se pot gospodari singuri;

c) sunt lipsiti de sustinétori legali sau acestia nu pot sa isi indeplineasci obligath
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de sidnitate sau situatiei economice si a sarcinilor familiale;

d) si aibd domiciliul stabil in municipiuf Bucuresti;

5.2. Comisia constituitd pentru analiza dosarelor este formati din reprezentanti ai Serviciului
Rezidential si Ingrijire Persoane Vérstnice, Directorul General Adjunct Protectia Persoanelor Adulte
Sector 4 din cadrul D.G.A.S.P.C. sector 4, Directoru! Centrului Medico-Social “Sfantul Andrei” i
reprezentanti ai Centruiui Medico—Social “Sfantul Andrei” — medic si asistent social.

6. Motive de respingere a acordirii serviciilor medico-sociale:

Respingerea acorddrii serviciilor medico-sociale se face in urmitoarele situatii:

a) persoana este diagnosticatd cu o boald psihicd si prezintd tulburiri de comportament cu
manifestari agresive ce pune in pericol sinatatea fizici a celor din unitatea medico-sociali;

b) persoana in cauzi refuzi internarea Tn unitate;

¢) se afld in evidentd cu boli infecto-contagioase (TBC, sifilis, si altele);

d) refuzd sau intdrzie mai mult de 3 luni, din motive imputabile persoanei, si intocmeasci
dosarul cu actele necesare pentru internarea in Centrul Medico—Social “Sfantul Andrei” .

7. Contributia de intretinere:

7.1. Beneficiarii serviciilor medico-sociale care dispun de venituri proprii, precum si sustinitorii
legali ai acestora au obligatia sd plateascd lunar o contributie de intretinere, stabiliti prin HCL Sector 4
pe baza costului mediu lunar de Intretinere, conform legislatiei in vigoare.

7.2. Beneficiarii care nu au venituri si nici sustinitori legali nu datoreazi contributia de
intretinere.

7.3. Acoperirea valorii integrale a contributiei lunare se stabileste astfel:

a) beneficiarii care au venituri datoreaza contributia lunari de intretinere in cuantum de péni la
60% din valoarea veniturilor personale lunare, fara a se depési costul mediu lunar de intretinere aprobat
de Consiliul Local Sector 4 pentru Centrul Medico—Social “Sfantul Andrei”;

b) diferenta rdmasd neacoperitd pand la concurenta valorii integrale a contribugiei lunare de
Intrefinere datoratd de beneficiar se va plati de citre sustinatorii legali ai beneficiarului internat in
centru, daci realizeazd venit pe membru de familie mai mare decét valoarea neta a salariului minim brut
pe tard n vigoare;

c) dacd prin aplicarea cotei previzute se acoperii valoarea totald a contributiei lunare de
intretinere, sustindtorii legali nu mai sunt tinuti de obligatia sustinerii platii diferentei de contributic.

7.4. Obligatia de platd a contributiei lunare de intretinere in sarcina beneficiarului si/sau a

Local.




7.5. Obligatia de plata a contributiei lunare in sarcina sustindtorilor legali se poate stabili si prin
hotéarére judecétoreasci.

7.6. Daci timp de trei luni consecutiv beneficiarul sau cel obligat la acoperirea contributiei nu
pliteste deloc sau pliteste n parte contribufia de intrefinere stabilitd prin contractul de acordare a
serviciilor medico-sociale i angajamentul de platd, se va proceda la recuperarea sumelor datorate si,
dupi caz, la externarea beneficiarului din centru, in conditiile legii si clauzelor previzute in Contractul
de acordare a serviciilor medico-sociale.

8. Internarea beneficiarilor in regim de urgenti:

fn cazuri de urgenti constatate de citre Serviciul Prevenire Marginalizare Sociali sau, dupi caz,
de ciitre Serviciul Rezidential si Ingrijire Persoane Virstnice, internarea se face in regim de urgentd, in
baza unui referat avizat de citre Directorul General, insotit cel putin de actul de identitate. In situatia in
care gizduirea In regim de urgentd a fost efectuati de citre Serviciul Prevenire Marginalizare Sociald
referatul va fi inaintat Serviciului Rezidential si Ingrijire Persoane Vérstnice, iar completarea dosarului
se va face in colaborare cu Centrul Medico—Social “Sfantul Andrei”.

9. incetarea dreptului la servicii medico-sociale:

Conditiile de Incetare a acordirii serviciilor medico-sociale in Centrul Medico—Social “Sfantul
Andrei”:

a) decesul beneficiarului;

b) in cazul externiirii din unitate;

¢) la cererea beneficiarului;

d) transferul beneficiarului in alte servicii rezidentiale.

10. Dispozitii finale:

Aprobarea, respingerea sau incetarea acordarii de servicii medico-sociale in Centrul Medico—
Social “Sfantul Andrei” se va face in baza dispozitiei emisd de cétre Directorul General al D.GA.S.P.C.

Sector 4,

DIRBEZTOR,




-----------------------------------

CONTRACT

pentru acordarea de servicii medico-sociale

1. PARTILE CONTRACTANTE

CENTRUL MEDICO-SOCIAL “SFANTUL ANDREI”, institutie publicd specializata, in calitate de
prestator de servicii medico-sociale aflat in subordinea Directiel Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 4, cu sediul in Bucuresti, Sector 4, Sos. Berceni, Nr. 12 A, Codul de
Inregistrare Fiscald 16137951, Contul IBAN Nr. RO4ITREZ70421E331300XXXX, deschis la
Trezoreria Sector 4, reprezentat de domnul CONSTANTIN MANOLACHE, avand functia de Director,

si

.................................................. denumit in continuare beneficiar, domiciliat in localitatea
....................... SEE. ceiivieiieiir e T L, Bl SCL e L L, AP, e,
sector ........ , judet............... s CNP. , posesor/posesoare al/a BI/CI,
seria....... Df.eevvnvennen...... Cliberat ladatade .....oovviieiiiee e e SPCEP i, \
reprezentat prin domnul/ dOAMNA .........coiiiiitiiiiiciei et e e
domiciliat(a) 1n localitatea ........................... s SUEL nr. ........, bl
........... s SCh veeeny €L L, @D. e, SECEOT L Judet. o, CNPL
posesor/posesoare al/a BI/CI, seria....... nr......c......... eliberat la data de ...................... de
SPCEP ....c.ccovvenn.

Avénd 1n vedere:

-prevederile legale specifice In vigoare (O.G. nr.70/2002 privind administrarea unititilor
sanitare publice de interes judetean si local, modificati si completatd prin Legea nr. 99/2004; HG nr.
412/2003 pentru aprobareca Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea unititilor de
asistentd medico-sociale; Instructiunile nr.1/507/2003 pentru aplicarea Normelor privind organizarea,
functionarea si finantarea unititilor de asistentd medico-sociale; Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sindtitii precum si Legea asistentei sociale nr.292/2011)

-evaluarea Initiald consemnatd in Grila de evaluare medico-sociald (conform OMS si OMMS
nr.491/180/2003)

-Angajamentul de platd a contributiei Junare de intretinere (stabilitd prin HCL S 4, in conditiile
legii),

convin asupra urmétoarelor:

2. OBIECTUL CONTRACTULUI

Obiectul contractului il constituie acordarea urmatoarelor servicii medic
in unitatea de asisten{d medico-sociala:

a) cazare;

b) servicii medicale si de ingrijire;




¢} asisten{d medicald paleativi;

d) asistenta sociala,
e) socializare si petrecerea timpului liber.

3. SERVICHLE MEDICO-SOCIALE sunt asigurate de personal de specialitate: medici, asistenti
medicali, farmacist si asistent de farmacie, asistenti sociali si psiholog, personal sanitar auxiliar.

4. COSTUL MEDIU LUNAR DE INTRETINERE SI CONTRIBUTIA BENEFICIARULUI
PENTRU SERVICIILE SOCIALE

Costul mediu lunar de intretinere pentru Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei”, aflat in subordinea
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 4, se stabileste anual prin hotirére
a Consiliului Local sector 4, in conditiile legii.

Contribufia lunard de intretinere nu poate depisi costul mediu lunar de intretinere aprobat de Consiliul
Local Sector 4 pentru Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei”.

Beneficiarul cu venituri datorcaza contributie lunari de Intretinere in cuantum de 60% din veniturile
personale lunare. Dac# prin aplicarea cotei de 60% asupra veniturilor personale lunare ale
beneficiarului nu se acoperd valoarea totald a contributici lunare datorate, diferenta pani la acoperirea
valorii integrale a contributiei se va pliti de ctre sustindtorul legal al beneficiarului daci realizeazi un
venit lunar pe membru de familie In cuantum mai mare decét valoarea netd a salariului de bazi minim
brut pe tard in vigoare.

Plata contributiei lunare de Intretinere se va face in baza Angajamentului de plati semnat la internarea
in unitate.

Plata contributiei lunare de intretinere se va achita lunar, pentru perioada internirii, pani la data de 30 a
fiecérei luni.

Daci timp de 3 luni consecutiv beneficiarul sau cel obligat la acoperirea contributiei de intretinere nu
plateste sau plateste in parte contributia de Intretinere, se va proceda la recuperarea sumelor datorate
sau dupd caz la externarea beneficiarului din centru, in conditiile legii si a clauzelor previzute in
prezentul contract.

Beneficiarul fdrd venituri personale si fard sustinditori legali nu datoreaza contributie lunari de
intretinere.

5. DURATA CONTRACTULUI
Durata contractului este nedeterminati de la data de

6. ETAPELE PROCESULUI DE ACORDARE A SERVICHILOR MEDICO-SOCIALE

- implementarea mésurilor terapeutice previzute in FOCG in urma evaludrii initiale;
- implementarea misurilor prevézute in planul individualizat de ingrijire si asistent;

- reevaluarea periodicd a situatiei beneficiarului de servicii medico-sociale;

- revizuirea planului de ingrijire si asistentd in vederea adaptirii serviciilor medico-sociale la

nevoile beneficiarului.

7. DREPTURILE CENTRULUI MEDICO-SOCIAL "SFANTUL A

1. De a verifica veridicitatea informatiilor primite de la beneficis
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2. De a sista acordarea serviciilor medico-sociale ciitre beneficiar in cazul in care constatd ci
acesta i-a furnizat informatii eronate.

3. De a utiliza, In conditiile legii, date denominalizate in scopul intocmirii de statistici pentru
dezvoltarea serviciilor medico-sociale.

4. Dreptul de a notifica beneficiarul/sustinitorul legal al acestuia in cazul neachitarii contributiei
lunare de intretinere.

5. Dreptul de a actiona conform prevederilor contractuale si legale in situatia in care beneficiarul
nu achitd contributia de intretinere datorati

8. OBLIGATIILE PRESTATORULUI DE SERVICII MEDICO-SOCIALE

1. S& respecte drepturile si libertatile fundamentale ale beneficiarului in acordarea serviciilor
medico-sociale, rezultate din prezentul contract.

2. S& acorde serviciile de asistentd medicald precum i serviciile sociale previzute in planul
individualizat de ingrijire si asistent, cu respectarea acestuia si a standardelor minime de
calitate a serviciilor medico-sociale.

3. Si informeze beneficiarul in privinta serviciilor medico-sociale acordate in unitate si asupra:

- reevaludrii periodice, a continutului serviciilor medicale si sociale i a conditiilor de
acordare a acestora;

- oportunitifii acordrii altor servicii medicale si sociale;
- regulamentului de ordine interioari;
- oricéror modificari de naturd juridici privind clauzele contractului.

4. Si reevalueze periodic situatia beneficiarului si dupi caz, si completeze si/sau si revizuiasci
asistenta medicald, planul individualizat de ingrijire si asistentd tn interesul acestuia.

5. S& respecte confidentialitatea §i securitatea prelucrdrii datelor si a informatiilor referitoare la
beneficiarul de servicii medico-sociale in conformitate cu prevederile legii.

6. Si ia in considerare dorintele si recomandarile obiective ale beneficiarului cu privire la acordarea
serviciilor medico-sociale.

7. Si utilizeze contributia lunard de intretinere pentru cheltuielile previzute de legislatia in vigoare
specifica unitétilor de asistentd medico-sociald.

9. DREPTURILE BENEFICIARULUI

Beneficiarul are urmétoarele drepturi contractuale:
- de a primi serviciile de asistenti medicald precum si serviciile sociale previzute in planul
individualizat de asistenta si ingrijire; .
- de a i se asigura continuitatea serviciilor medicale si sociale atét timp cat dureazi internarea;

- de a participa la evaluarea serviciilor primite si la luarea deciziilor privind interventia ce 1 se
aplicd, putind alege variante de interventie daci ele exista;

- de a refuza in conditii obiective, primirea serviciilor medicale si sociale;

intervenite in acordarea serviciilor medico-sociale, oportunititii
asupra Regulamentului de ordine interioara;

- dreptul de a avea acces la propriul dosar;




- dreptul de a afla diagnosticul dacé doreste, chiar dac3 este vorba de o boali gravi;
- de a i se asigura confidentialitatea si securitatea prelucriirii datelor si a informatiilor in
conformitate cu prevederile legii;
- de a-gi exprima nemultumirea cu privire la acordarea serviciilor medico-sociale, verbal sau in
scris (sesizare, reclamatic).
10. OBLIGATIILE BENEFICIARULUI

1. S& participe activ in procesul de acordare a serviciilor medico-sociale, la evaluarea/reevaluarea
medicald §i revizuirea planului individualizat de ingrijire si asistent.
2. S& furnizeze informatii corecte cu privire la identitatea i situatia familiala, medicala,

economicd i sociald, si permitd prestatorului de servicii medico-sociale verificarea veridicititii
acestora.

3. S4& respecte termenele si clauzele stabilite in cadrul planului individualizat de ingrijire si
asistentd.

4. Sa asigure plata costurilor serviciilor sociale primite conform pct. 4. din prezentul contract.
Sa anunte orice modificare intervenitd in legatura cu situatia sa personald pe parcursul acordirii

serviciilor medico-sociale.

6. 54 respecte regulamentul de ordine interioard al prestatorului de servicii medico-sociale ( reguli
de comportament, program, persoane de contact, etc.)

11. DREPTURILE SUSTINATORULUI LEGAL
— si solicite informatii cu privire la modul de acordare a serviciilor medico-sociale;
— s solicite planul individual de interventie si fisele de evaluare/reevaluare ale beneficiarului;
— de afi informat in timp util i in termeni accesibili:
-asupra mésurilor legate de protectie si asupra situatiilor de risc,

-asupra modificérilor intervenite in acordarea serviciilor medico-sociale,
-asupra oportunitafii acordarii altor servicii.
12. OBLIGATIILE SUSTINATORULUI LEGAL
- s respecte dorintele si nevoile beneficiarului;
- s achite dacd este cazul, in termen, contributia lunari de Intretinere datoratd de beneficiarul
serviciilor sociale primite, conform pct. 4. din prezentul contract.

13. SOLUTIONAREA RECLAMATIILOR

1. Beneficiarul/Sustinitorul legal al acestuia are dreptul de a formula verbal si/sau in scris
sesizéri cu privire la acordarea serviciilor medico-sociale.

Sesizirile pot fi adresate conducerii sectiei si directorului unitagii.

3. Prestatorul de servicii medico-sociale are obligatia de a analiza com,:lnutul reclamatiilor,
consultind atat beneﬁmarul de servicii medicale si somale cat st sp ii_implicati n
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4. Daci beneficiarul de servicii medico-sociale nu este multumit de solutionarea sesizirii, acesta
se poate adresa in scris forului superior in subordinea céruia se afla prestatorul de servicii
medico-sociale.

4. LITIGI

1. Litigiile ndscute in legiturd cu incheierea, executarea, modificarea si Incetarea ori alte
pretentii decurgénd din prezentul contract vor fi supuse unor proceduri prealabile de
solutionare pe cale amiabila.

2. Dacéd dupd 15 zile de la inceperea acestor proceduri neoficiale Centrul Medico-Social
”Sfantul Andrei”si beneficiarul de servicii medico-sociale nu reusesc si rezolve in mod
amiabil o divergentd contractuald, acestia se pot adresa instantelor de judecatd competente,
potrivit legii.

15. REZILIEREA CONTRACTULUI

Constituie motiv de reziliere a prezentului contract urmitoarele:

a) refuzul obiectiv al beneficiarului de servicii medico-sociale de a mai primi serviciile, exprimat
in mod direct sau prin reprezentant (solicitd externarea);

b) nerespectarea in mod repetat de citre beneficiarul de servicii medico-sociale a regulamentului
de ordine interioard al Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei” precum si a obligatiilor care
rezultid din acesta;

¢) incélcarea de citre Centrul Medico-Social ”Sfintul Andrei” a prevederilor legale cu privire la
acordarea serviciilor stipulate in contract, dacd este invocati de citre beneficiarul serviciilor
medico-sociale/reprezentantul acestuia;

d) retragerea autorizatiei sanitare de functionare a Centrul Medico-Social ”Sfantul Andrei”;

¢) limitarea domeniului de activitateal Centrul Medico-Social ”Sfantul Andrei”, in misura In care
este afectatd acordarca serviciilor citre beneficiarul de servicii medico-sociale;

f) daca timp de 3 luni consecutive debitorul obligatiei de plata a contributiei lunare de intretinere
nu isi executd obligatia de platd, prezentul contract se considerd reziliat de plin drept, fira a fi
necesard punerea in Intdrziere a debitorului si fird indeplinirea vreunei alte formalititi.

16. INCETAREA CONTRACTULUI
Constituie motiv de incetare a prezentului contract urmétoarele:
a) externarea din unitate a beneficiarului;
b) acordul pértilor privind incetarea contractului;
| c) scopul contractului a fost atins;
d) forta majord, dacd este invocati.

17. DISPOZITII FINALE

1. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii prezentului contract, de a conveni
t@m ) rcumstante
care lezeazi interescle legitime ale acestora si care nu au putut#f previzute la é’t
prezentului contract.




C

2. Prevederile prezentului contract se vor completa cu prevederile legislatiei specifice in
vigoare.

3. Limba care guverneazi prezentul contract este limba roméana.
4. Prezentul contract va fi interpretat conform legilor din Roménia.

Centrul Medico-Social ”Sfintul Andrei” realizeaza monitorizarea si evaluarea serviciilor
medico-sociale acordate.

6. Misurile de implementare a planului de asistentd si Ingrijire se comunici Directici Generale
de Asistentd Sociali §i Protectia Copilului Sector 4, cu respectarca prevederilor legale
referitoare la prelucrarea datelor.

7. Controlul activititii Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei” si al calititii serviciilor acordate
este exercitat de personalul abilitat al Directiei de Sanitate Publici a Municipiului Bucuresti
s al Directiel Generale de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Sector 4, precum si alte
institutii cu competente in domeniu

Notda:

Anexe la contract:

Med

Grila de evaluare medico-sociald

Planul individualizat de servicii

Planul individualizat de ingrijire si asistenti
Fisa de evaluare/reevaluare periodici
Regulamentul de ordine interioard
Angajamentul de plati.

Prezentul contract de acordare a serviciilor medico-sociale a fost incheiat la sediul Centrului
ico-Social “Sfantul Andrei” in 2 exemplare originale, cite unul pentru fiecare parte contractanti

3

astizi, data de ...ooveeevieeieeeec e

CENTRUL MEDICO-SOCIAL Beneficiarul serviciilor medico-sociale,
“SFANTUL ANDREI”
DIRECTOR, NUME Si Prenume .......o.ovenenvreveereeennnns

Constantin MANOLACHE Semnatura .............coenln

Data ........
AVIZAT PENTRU LEGALITATE, Sustindtorul legal al beneficiarului,
ConsilierJuridic, Nume Si prentme «.....ovveeeneenieininne ..

Semnatura ..............o.ll
Data

PRESEDINTE DE SEDINTA, [

005 0] ~CONS TR IS BA

..........................................
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ANEXA Nr. 3. Ia HCL § 4 Nr.300./05., 1220/

ANGAJAMENT DE PLATA
-titlu executoriu-

Subsemnata/ subsemnatul .......cccovevivinnnnn.
AOMICIHIAL(A). ..o e ettt e e e e

in calitate de beneficiar internat in unitatea de asistentd medico-sociald Centrul Medico-
Social “Sfantul Andrei” din cadrul Directici Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 4, cuincepere de ladatade ...............oevvvvivnen. , ma oblig si platesc
suma de ............ccecveennen...., reprezentand contributia lunard de intretinere stabilitd
in conformitate cu prevederile legale .

in cazul In care intervin majoréri ale cuantumului contributiei de Intretinere, ma oblig s&
platesc suma stabilita.

Mai angajez pe propria raspundere ca orice modificare cu privire la venituri s o
comunic, n termen de cel mult 15 zile, Centrului Medico-Social “Sfantul Andrei”,

pentru care am subscris prezentul Angajament de plata.

Intocmit la data de ...................... in 3 (tret) exemplare, din care am primit un
exemplar.
Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei” Beneficiar,
D-na/D-nul .......coooviiiiiiinn
DIRECTOR,

Constantin MANOLACHE v,




ANGAJAMENT DE PLATA
-titlu executoriu-

Subsemnata/ SubSemnatUl ......ore e e s

AOMICIHIAT(E). ... ettt et e e e e e e e e e e e

in calitate de sustindtor/reprezentant legal (persoand care se obligi la platd), cu incepere
deladatade .............ccooiiias , ma oblig s platesc suma de ......cccceceeeieviniiinin,
reprezentdnd contributia lunard de intretinerc/diferenta p&nd la acoperirea valorii
integrale a contributiei lunare de Intretinere stabilitd pentru beneficiarul
................................. , internat in unitatea de asistentd medico-sociald Centrul
Medico-Social “Sfantul Andrei” din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 4.

In cazul in care intervin majoréri ale cuantumului contributiei de intretinere, mi oblig sa

platesc suma stabilita.

Ma angajez pe propria raspundere ca orice modificare cu privire la venituri si o
comunic, in termen de cel mult 15 zile, Centrului Medico-Social “Sfantul Andrei”,

pentru care am subscris prezentul angajament de plata.

intocmit la data de ...................... in 3 (trei) exemplare, din care am primit un
exemplar.
Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei” Persoana care se obliga la plata,

(sustinitor/reprezentant legal)

DIRECTOR, D-na/D-nul ...oovvviiiiiiinnnn, s

Constantin MANOLACHE

...............................




