MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

B-dul Metalurgiei nr. 12-18, Grand Arena, etaj 1, sector 4, Bucuresti

CONSILUL LACAL =i SECTRELIG4021.335.92.30 Fax. +(4)021.337.33.10
SECRETARAT CoSILIVL LOTAL

PROIECT
|NTRm_s: N 49’/%2?// M
£ ' HOTARARE
privind aprobarea Metodologiei de internare in cadrul Centrului Medico—Social “Sfintul Andrei”
aflat in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 4, a
contractului pentru acordarea de servicii medico-sociale si a angajamentelor de plati

Consilinl Local al Sectorului 4

Vazand expunerea de motive a Primarului Sectorului 4;

Avand in vedere Raportul de specialitate Nr. A7/1981/26.11.2018 al Centrului Medico-Social
“Sfantul Andrei®;

fn baza rapoartelor comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 4;

Tinénd seama de prevederile Hotirarii Guvernului nr. 412/2003 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea, functionarea si finantarea unititilor de asistenti medico-sociale si ale Instructiunilor nr.1/507 /
2003 de aplicare a Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea unititilor de asistentd medico-
sociale aprobate prin HGR nr.412/2003;

Avénd in vedere Ordinul comun al Ministrului San#tiii si Familiei si Ministrului Muncii si
Solidarititii Sociale nr. 491/180/2003 pentru aprobarea Grilei de evaluare medico-sociali a persoanelor care
se interneazé in unititile de asistentd medico-sociale;

Luénd in considerare Hotirarea Guvernului nr. 459/2010 pentru aprobarea standardului de cost/an
pentru servicii acordate In unititile medico-sociale si a unor normative privind personalul din unititile de
asistentd medico-sociald si personalul care desfasoard activitati de asistentd medicald comunitard modificati
prin H.G. nr. 932/2016 si H.G. nr.853/2017;

In conformitate cu prevederile Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor virstnice, cu
modificdrile i completarile ulterioare si ale Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificérile si
completérile nlterioare;

Avind in vedere Anexa nr. 10 din Ordinul Ministrului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Vérstnice nr. 2126/2014 privind Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale acordate
in sistem integrat cu alte servicii de interes general, destinate persoanelor adulte;

In baza H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale si Regulamentelor-
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

In baza Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile
si completdrile ulterioare si H.G. nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 197/2012 cu modificarile si completérile ulterioare,

Luénd In considerare Hotirarea Guvernului nr. 978/2015 privind aprobarea standardelor minime de
cost pentru serviciile sociale si a nivelului venitului lunar pe membru de familie In baza ciruia se stabileste
contributia lunard de Intretinere datoratd de ciire sustinatorii legali ai persoanelor varstnice din centrele
rezidentiale;

Tinénd seama de Hotardrea Guvernului nr. 903/2014 privind stabilirea nivelutui minim al alocatiei
zilnice de hrané pentru consumurile colective din institutiile si unititile publice si private de asistentd

Avind in vedere Hotararea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 187/2003 de 1nﬁ1n;are a Centrului
Medico-Social “Sf. Luca™ si Hotirdrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 78/2013 prin care Centrul
Medico-Social “Sf. Luca” 15i schimbé denumirea in Centrul Medico-Social “Sf. Andrei”,

Luénd in considerare Hotérarea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 61/2008 prin care DGASPC S4
a preluat In subordine Centrul Medico-Social “Sf. Andrei”;



Avand n vedere H.C.L.S 4 nr.71/2018 privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si
Regulamentului de organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 4;

In conformitate cu prevederile H.C.G.M.B. n1. 272 din 05/12/2002 privind aprobarea exercitirii de
catre Consiliul Local al Sectorului 4 a atribufiilor privind aprobarea organigramei, statului de funetii,
numérului de personal $i regulamentului de organizare i functionare ale aparatului propriu de Specialitate si
ale serviciilor publice de interes local;

In temeiul prevederilor art.45 alin.(1), art.81 alin.(2) lit.e) si j) coroborate cu art. 115 alin. (1) lit. b)
din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificrile §i completarile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1. Se aprobd Metodologia de internare tn Centrul Medico-Social “Sfintul Andrei® aflat in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilutui Sector 4, conform Anexei nr. 1.
care face parte integrantd din prezenta hotéirdre.

Art.2. Se aprobd modelul contractului pentru acordarea de servicii medico-sociale incheiat intre
Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei® gi beneficiarii serviciului, conform Anexei nr. 2 care face parte
integrantd din prezenta hotirére.

Art.3. Se aproba angajamentele de platd ale beneficiarului si ale persoanei care se obliga Ja plati,
conform Amexelor nr. 3, respectiv nr. 4, care fac parte integranti din prezenta hotirare.

Art4. Hotdrdrea Consilinlui Local al Sectorului 4 Bucuresti nr. 124/29.11.2016 isi inceteazi
aplicabilitatea,

Art.3. Secretarul Sectorului 4, Directia Generald de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 4
si Centrul Medico-Social“Sfantul Andrei* vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotdrdri, conform
competentelor legale, iar comunicarea se va face prin grija Serviciului Tehnic Consiliul Local.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Cosmin-Constantin BARBALAU

Contrasemneaza
Conform Legii nr. 215/2001

Secretarul Sectorului 4

Diana Anca ARTENE
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Anexa nr. 1 ia H.C.L. S4 nr.

METODOLOGIE
de internare in cadrul Centrului Medico—Social “Sfintul Andrei”
aflat in subordinea Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Sector 4

1. Beneficiarii:

1.1. Beneficiarii Centrului Medico—Social “Sfantul Andrei” sunt persoane (adulie) cu afectiuni
si nevoi medico-sociale care necesitd, permanent sau temporar, supraveghere, asistare, ingrijire si
tratament.

1.2. Internarea in centru se face la recomandarea unititilor sanitare sau la solicitarea persoanelor
fizice ori juridice in baza grilei de evaluare medico-sociald a persoanei.

1.3.Evaluarea medico-sociald a persoanelor cu nevoi medico-sociale se face in unititi sanitare cu
paturi de cétre personajul medico-sanitar si respectiv de citre serviciul public de asistentd sociald din
cadrul unitédtilor administrative teritoriale in care Isi au domiciliul persoanele respective.

2. Cererea:

2.1. Cererea privind internarea in Centrul Medico—Social “Sfintul Andrei” se va depune la
Registratura D.GA.S.P.C. Sector 4 si va fi repartizatd spre solutionare Serviciului Rezidential si
Ingrijire Persoane Virstnice.

2.2. Serviciul Rezidential si Ingrijire Persoane Varstnice verifici si analizeazi dosarul
beneficiarului, solicitd completarea acestuia cu documentele necesare, dup# caz. Dosarul trebuic si
confind documentele previzute in prezenta metodologie.

3. Acte necesare intermérii beneficiarilor in Centrul Medico—Social “Sfantul Andrei” din
subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 4:

a) Grila de evaluare medico-sociald (conform Ordinului comun al Ministrului Sanitatii si
Familiei §i Ministrului Muncii $i Solidarititii Sociale nr. 491/180/2003);

b) Cerere din partea solicitantului sau sustinatorului/reprezentantului legal ( tutore, curator );

¢) Declaratie pe proprie rispundere a solicitantului din care s reiasd ¢d nu are copii sau
intretindtori legali. In cazul in care acestia existi trebuie si prezinte o declaratie pe proprie rispundere |
cu motivele pentru care nu pot ingriji persoana respectivi si si prezinte eventuale acte doveditoare (nu
este permisd internarea in unitdfile de asistentd medico-sociale al persoanelor care au contract de
intretinere sau orice act juridic Incheiat Intre pirti din care s rezulte fara echivoc intentia de a se obliga
la intretinere, decét Tn conditiile suportirii costului mediu lunar al cheltuielilor stabilit prin H.C.L.

Sector 4 de citre aparfinitori sau de cétre cei obligafi la intretinere).



d) Certificat medical din care s rezulte ¢a s-au efectuat analizele medicale: RBW, adeverinti ci
nu suferéd de leziuni pulmonare, test SIDA/HIV, coproparazitologic, coprobacteriologic, adeveringi
medicald in care sd se precizeze cd nu suferi de boli infecto-contagioase;

e) Adeverinid de venit impozabil (act de stare materiald/financiard de la Administratia
Financiard, Directia Taxe si Impozite Locale);

f) Copii ale actelor de identitate ale persoanei ce doreste internarea si ale persoanelor obligate la
plata contributiei conform legii ( sof, sotie, copii, reprezentant legal sau persoand obligata la intrefinere
in baza unor acte legale): Certificat de nastere, certificat de cisitorie, hotirire de divort, deces,
dispozitie de tuteld sau curatel3 - acolo unde este cazul, etc;

g) Adeverintd de venit a apar{initorilor §i a membrilor familiei acestuia (necesare pentru
stabilirea contributiei de intretinere ce revine acestora potrivit legii);

h) Ultimul talon de pensie daci este cazul;

i) Raportul de anchetii sociald pentru cei din altd unitate administrativ - teritorial;

§) Investigatii paraclinice solicitate ;

k) Documente doveditoare ale situatiei locative ( copie a contractului casei proprietate personals,
copie & contractului de vanzare-cumpdrare, copie a actului de donatie, copie a actului de mostenire,
copie a contractului de inchiriere);

4. Aprobarea internarii in Centrul Medico—Social “Sfintul Andrei”

4.1. Internarea in Centrul Medico—-Social “Sfintul Andrei” se face numai in baza Dispozitiei
emise de cétre Directorul General al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 4 si intocmite de cdtre Serviciul Rezidential si ingrijire Persoane Varstnice dupd instrumentarea
dosarului si avizul conducerii Centrului Medico—Social “Sfantul Andrei”, in limita locurilor disponibile
si a resurselor financiare.

4.2. Dispozitia mai sus mentionatd, mpreund cu dosarul complet se transmite citre Centrul
Medico—Social “Sfantul Andrei”, in vederea prioritizirii acestora de ciitre comisia constituiti in acest
sens precum §i in vederea completdrii §i semndrii contractului de prestari servicii medico-sociale si a
angajamentului de plati.

4.3. Acordarea serviciilor medico-sociale se face conform standardelor in domeniu in baza
contractului de prestiri servicii medico-sociale al carui model este prevdzut in Anexa 2.

5. Criterii pentru internarea beneficiarilor in centru:

5.1.Internarea beneficiarilor in centru se face avindu-se in vedere urmitoarele criterii:

a) necesitd ingrijire medicald si sociald, permanent sau temporar, ingrijire ce nu poate fi
asiguratd la domiciliu;

b) nu se pot gospodari singuri;

¢) sunt lipsiti de sustinétori legali sau acestia nu pot si isi indeplineasc# obligatiile datoritd stirii
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de sandtate sau situatiei economice si a sarcinilor familiale;

d) s& aibd domiciliul stabil in municipiul Bucuresti;

3.2. Comisia constituitd pentru analiza dosarelor este formatd din reprezentanti ai Serviciului
Rezidential si Ingrijire Persoane Varstnice, Directorul General Adjunct Protectia Persoanelor Adulte
Sector 4 din cadrul D.GA.S.P.C. sector 4, Directorul Centrului Medico—Social “Sfantul Andrei® st
reprezentanti ai Centrului Medico—Social “Sféntul Andrei” — medic si asistent social.

6. Motive de respingere a acordarii serviciilor medico-sociale:

Respingerea acordarii serviciilor medico-sociale se face in urmétoarele situatii:

a) persoana este diagnosticatd cu o boald psihicd si prezintd tulburiri de comportament cu
manifestéri agresive ce pune in pericol sinitatea fizica a celor din unitatea medico-sociali;

b) persoana in cauzi refuzi internarea in unitate;

c) se afld in evidentd cu boli infecto-contagioase (TBC, sifilis, si altele);

d) refuzd sau intdrzie mai mult de 3 luni, din motive imputabile persoanei, si intocmeasci
dosarul cu actele necesare pentru internarea tn Centrul Medico—Social “Sfantul Andrei” .

7. Contributia de intretinere:

7.1. Beneficiarii serviciilor medico-sociale care dispun de venituri proprii, precum si sustinatorii
legali ai acestora au obligatia si plateascd lunar o contributie de intretinere, stabiliti prin HCL Sector 4
pe baza costului mediu lunar de intrefinere, conform legislatiei in vigoare.

7.2. Beneficiarii care nu au venituri §i nici sustinatori legali nu datoreazi contributia de
intrefinere.

7.3. Acoperirea valorii integrale a contributiei lunare se stabileste astfel:

a) beneficiarii care au venituri datoreazi contributia lunari de intretinere in cuantum de péna la
60% din valoarea veniturilor personale lunare, fird a se depaisi costul mediu hunar de Intretinere aprobat
de Consiliul Local Sector 4 pentru Centrul Medico—Social “Sfantul Andrei”;

b) diferenfa rdmasi neacoperitd péna la concurenia valorii integrale a contributiei lunare de
Intretinere datoratd de beneficiar se va plati de cétre sustinitorii legali ai beneficiarului internat in
cenfru, dacd realizeazd venit pe membru de familie mai mare decét valoarea neta a salariului minim brut
pe tard in vigoare;

¢} dacd prin aplicarea cotei previzute se acoperd valoarea totald a contributiei junare de
intretinere, sustindtorii legali nu mai sunt tinuti de obligatia sustinerii platii diferentei de contributie.

7.4. Obligatia de platd a contributiei lunare de intretinere in sarcina beneficiarului si/sau a
sustindtorilor legali se stabileste printr-un Angajament de platd, semnat de beneficiar si/sau de
sustindtorul/ reprezentantul legal, dupi caz. Angajamentul de plata constituie titlu executoriu. Modelul

angajamentului de platd este previizut in Anexa nr. 3, respectiv Anexa nr, 4 la Hotirarea de Consiliu

Local.



7.5. Obligatia de platé a contributiei lunare in sarcina sustinitorilor legali se poate stabili i prin
hotérare judecétoreasci.

7.6. Dacd timp de trei luni consecutiv beneficiarul sau cel obligat la acoperirea contributiei nu
plateste deloc sau plateste In parte contributia de intretinere stabiliti prin contractul de acordare a
serviciilor medico-sociale si angajamentul de plats, se va proceda la recuperarea sumelor datorate si,
dupa caz, la externarea beneficiarului din centru, in conditiile legii si clauzelor prevazute in Contractul
de acordare a serviciilor medico-sociale.

8. Internarea beneficiarilor in regim de urgenti:

In cazuri de urgentd constatate de cétre Serviciul Prevenire Marginalizare Sociald sau, dupi caz,
de catre Serviciul Rezidential si Ingrijire Persoane Virstnice, internarea se face in regim de urgents, in
baza unui referat avizat de cétre Directorul General, insotit cel putin de actul de identitate. in situatia in
care gizduirea in regim de urgentd a fost efectuati de citre Serviciul Prevenire Marginalizare Sociald
referatul va fi inaintat Serviciului Rezidential si ingrijire Persoane Virstnice, iar completarea dosarului
se va face in colaborare cu Centrul Medico—Social “Sfintul Andrei”.

9. Incetarea dreptului la servicii medico-sociale:

Conditiile de incetare a acordirii serviciilor medico-sociale in Centrul Medico—Social “Sfantul
Andrei™;

a) decesul beneficiarului;

b) in cazul externarii din unitate;

¢) la cererea beneficiarului;

d) transferul beneficiarului in alte servicii rezidentiale.

10. Dispozitii finale:

Aprobarea, respingerea sau incetarea acordirii de servicii medico-sociale in Centrul Medico—

Social “Sfantul Andrei” se va face in baza dispozitiei emisa de citre Directorul General al D.G.A.S.P.C,
Sector 4.

PRESEDINTE DE SEDINTA




ANEXA Nr. 212 HCL S 4 NTuucoieemrerrrnnrereernasnseencens

CONTRACT

pentru acordarea de servicii medico-sociale

1. PARTILE CONTRACTANTE

CENTRUL MEDICO-SOCIAL “SFANTUL ANDREI”, institutie publicd specializatd, in calitate de
prestator de servicii medico-sociale aflat in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald 81
Protectia Copilului Sector 4, cu sediul In Bucuresti, Sector 4, Sos. Berceni, Nr. 12 A, Codul de
anegistrare Fiscald 16137951, Contul IBAN Nr. RO41TREZ70421E331300XXXX, deschis la
Trezoreria Sector 4, reprezentat de domnul CONSTANTIN MANOLACHE, avind functia de Director,

si

.................................................. denumit in continuare beneficiar, domiciliat in localitatea
....................... I i I bl L sC e, B L, @D e,
sector ....... , judet............l. s CNPe , posesor/posesoare al/a BI/CI,
serid....... Ol.....cccoreeee.... eliberat ladata de oo o . Ae SPCEP \
reprezentat prin domnul/ dOAMNA ..........c.iiiiriinniiiice et e e
domiciliat(a) n localitatea ...........ovvevvvvenennn. s S e nr. ........ , bl.
........... s 8C. i €L Ly AP i, SECTOT L Judeti i ONPL
posesor/posesoare al/a BI/CI, seria....... nr................. eliberat la data de ...................... de
SPCEP ....ccvvennnn.

Avand In vedere:

-prevederile legale specifice in vigoare (O.G. nr.70/2002 privind administrarea unititilor
sanitare publice de interes judetean si local, modificata si completats prin Legea nr. 99/2004; HG nr.
412/2003 pentru aprobarea Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea unititilor de
asistentd medico-sociale; Instructiunile nr.1/507/2003 pentru aplicarea Normelor privind organizarea,
functionarea si finantarea unitatilor de asistentd medico-sociale; Legea nr. 95/2006 privind reforma in
domeniul sandtatii precum si Legea asistentei sociale nr.292/2011)

-evaluarea initiald consemnata in Grila de evaluare medico-sociald (conform OMS si OMMS
nr.491/180/2003)

-Angajamentul de platé a contributiei lunare de intretinere (stabilitd prin HCL S 4, in conditiile
legii),
convin asupra urmatoarelor:

2. OBIECTUL CONTRACTULUI
Obiectul contractului il constituie acordarea urmétoarelor servicii medico-sociale pe periocada internarii
in unitatea de asistentd medico-sociali:

a) cazare;

b) servicii medicale si de ingrijire;
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c) asisten{d medicald paleativi;

d) asistentd sociala,
e) socializare si petrecerea timpului liber.

3. SERVICIILE MEDICO-SOCIALE sunt asigurate de personal de specialitate: medici, asistenti
medicali, farmacist §i asistent de farmacie, asistenti sociali si psiholog, personal sanitar auxiliar.

4. COSTUL MEDIU LUNAR DE INTRETINERE SI CONT. RIBUTIA BENEFICIARULUI
PENTRU SERVICIILE SOCIALE

Costul mediu lunar de intretinere pentru Centrul Medico-Social “Sfintul Andrei”, aflat in subordinea
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 4, se stabileste anual prin hotarare
a Consiliului Local sector 4, in conditiile legii.

Contributia lunard de intretincre nu poate depési costul mediu lunar de intretinere aprobat de Consiliul
Local Sector 4 pentru Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei”.

Beneficiarul cu venituri datoreazi contributie Iunarii de Intretinere in cuantum de 60% din veniturile
personale lunare. Daci prin aplicarea cotei de 60% asupra veniturilor personale lunare ale
beneficiarului nu se acoperd valoarea totald a contributiei lunare datorate, diferenta pana la acoperirea
valoril inlegrale a confributiei se va pliti de catre sustinatorul legal al beneficiarului daci realizeazi un
vemt lunar pe membru de familie in cuantum mai mare decét valoarea netd a salariului de bazi minim
brut pe taré in vigoare,

Plata contributiei lunare de intretinere se va face in baza Angajamentului de plati semnat la internarea
in unitate.

Plata contributiei lunare de intretinere se va achita lunar, pentru perioada internérii, pani la data de 30 a
fiecarei luni.

Dacé timp de 3 luni consecutiv beneficiarul sau cel obligat la acoperirea contributiei de intretinere nu
plateste sau plateste in parte contributia de intretinere, se va proceda la recuperarea sumelor datorate
sau dupd caz la externarea beneficiarului din centru, in conditiile legii si a clauzelor previzute in
prezentul contract.

Beneficiarul fird venituri personale §i fard sustindtori legali nu datoreazi contributic lunara de
intretinere.

5. DURATA CONTRACTULUI
Durata contractului este nedeterminati de la data de

6. ETAPELE PROCESULUI DE ACORDARE A SERVICIILOR MEDICO-SOCIALE

- implementarea mésurilor terapeutice previzute in FOCG in urma evaluirii initiale;
- implementarea masurilor prevazute in planul individualizat de Ingrijire si asistenti;
- reevaluarea periodic a situatiei beneficiarului de servicii medico-sociale;

- revizuirea planului de Ingrijire si asistentd in vederea adaptirii serviciilor medico-sociale la
nevoile beneficiarului.

7. DREPTURILE CENTRULUI MEDICO-SOCIAL "SFANTUL ANDREI,

1. De a verifica veridicitatea informatiilor primite de Ia beneficiarul de servicii medico-sociale.
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2. De a sista acordarea serviciilor medico-sociale citre beneficiar in cazul in care constati ci
acesta i-a furnizat informatii eronate.

3. De a utiliza, in conditiile legii, date denominalizate in scopul intocmirii de statistici pentru
dezvoltarea serviciilor medico-sociale.

4. Dreptul de a notifica beneficiarul/sustinitorul legal al acestuia in cazul neachitdrii contributiei
[unare de intretinere.

5. Dreptul de a actiona conform prevederilor contractuale si legale n situatia n care beneficiarul
nu achitd contributia de intretinere datorata

8. OBLIGATIILE PRESTATORULUI DE SERVICII MEDICO-SOCIALE

1. S& respecte drepturile si libertitile fundamentale ale beneficiarului in acordarea serviciilor
medico-sociale, rezultate din prezentul contract.

2. S& acorde serviciile de asistentd medicald precum si serviciile sociale previizute in planul
individualizat de ingrijire si asistentf, cu respectarea acestuia si a standardelor minime de
calitate a serviciilor medico-sociale.

3. Sa informeze beneficiarul in privinta serviciilor medico-sociale acordate in unitate si asupra:

- reevaludrii periodice, a continutului serviciilor medicale si sociale si a conditiilor de
acordare a acestora;

- oportunitafii acordérii altor servicii medicale si sociale;
- regulamentului de ordine interioari;
- oriciror modificéri de naturd juridica privind clauzele contractului.

4. 84 reevalueze periodic situatia beneficiarului si dupd caz, si completeze si/sau s revizuiascs
" asistenta medicald, planul individualizat de Ingrijire si asistent in interesul acestuia.

hd

53 respecte confidentialitatea si securitatea prelucréirii datelor si a informatiilor referitoare la
beneficiarul de servicii medico-sociale in conformitate cu prevederile legii.

6. Siia in considerare dorintele $i recomandirile obiective ale beneficiarului cu privire la acordarea
serviciilor medico-sociale.
7. Sa utilizeze contributia lunard de Intretinere pentru cheltuielile previzute de legislatia in vigoare
specifica unititilor de asistentd medico-sociala.
9. DREPTURILE BENEFICIARULUI

Beneficiarul are urmétoarele drepturi contractuale:
- de a primi serviciile de asistentd medicald precum si serviciile sociale previzute in planul
individualizat de asistenta si ngrijire;
- de a i se asigura continuitatea serviciilor medicale §i sociale atét timp c4t dureazi internarea;

- de a participa la evaluarea serviciilor primite si la luarea deciziilor privind interventia ce i se
aplicd, putind alege variante de interventie daca ele exista;

- de arefuza in conditii obiective, primirea serviciilor medicale gi sociale;

- de a fi informat, n timp util §i In termeni accesibili, asupra situatiilor de risc, modificarilor
intervenite in acordarea serviciilor medico-sociale, oportunitatii acordarii altor servicii si
asupra Regulamentului de ordine interioari;

- dreptul de a avea acces la propriul dosar;

3/6



- dreptul de a afla diagnosticul daci doreste, chiar dac3 este vorba de o boal¥ gravi;
- de a i se asigura confidentialitatea §i securitatea prelucrdrii datelor si a informatiilor in
conformitate cu prevederile legii;

- de a-si exprima nemultumirea cu privire la acordarea serviciilor medico-sociale, verbal sau in
scris (sesizare, reclamafie).

10. OBLIGATIILE BENEFICIARULUI

1.

(O8]

S& participe activ in procesul de acordare a serviciilor medico-sociale, la evaluarea/reevaluarea
medicald §i revizuirea planului individualizat de ingrijire si asistents.

S& furnizeze informatii corecte cu privire la identitatea si situatia familiald, medicala,
economica si sociald, si permitd prestatorului de servicii medico-sociale verificarea veridicitatii
acestora.

Sa respecte termenele §i clauzele stabilite in cadrul planului individualizat de ingrijire si
asistenta.

Sa asigure plata costurilor serviciilor sociale primite conform pct. 4. din prezentul contract.

S& anunte orice modificare intervenitd in legaturd cu situatia sa personald pe parcursul acordarii
serviciilor medico-sociale.

5S4 respecte regulamentul de ordine interioars al prestatorului de servicii medico-sociale ( reguli
de comportament, program, persoane de contact, etc.)

11. DREPTURILE SUSTINATORULUI LEGAL

— s8 solicite informatii cu privire la modul de acordare a serviciilor medico-sociale;
— sd solicite planul individual de interventie si figele de evaluare/reevaluare ale beneficiarului;
— de a fi informat In timp util §i in termeni accesibili:

-asupra mésurilor legate de protectie si asupra situatiilor de risc,

-asupra modificarilor intervenite in acordarea serviciilor medico-sociale,

-asupra oportunitdtii acordarii altor servicii.

12. OBLIGATIILE SUSTINATORULUI LEGAL

- sé respecte dorintele si nevoile beneficiarului;

- si achite dacd este cazul, in termen, contributia lunara de intretinere datoratd de beneficiarul

serviciilor sociale primite, conform pet. 4. din prezentul contract.

13. SOLUTIONAREA RECLAMATIILOR

1.

Beneficiarul/Sustinitorul legal al acestuia are dreptul de a formula verbal si/sau in scris
sesizdri cu privire la acordarea serviciilor medico-sociale.

Sesizirile pot fi adresate conducerii sectiei §i directorului unitatii.

Prestatorul de servicii medico-sociale are obligatia de a analiza continutul reclamatiilor,
consultind atit beneficiarul de servicii medicale si sociale, cit si specialistii implicati in
acordarea serviciilor medicale §i implementarea planului individualizat de ingrijire si asistenti
sociald §i de a formula raspuns la termen, in maximum 10 zile de la primirea reclamatiei.

416
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4. Dacd beneficiarul de servicii medico-sociale nu este multumit de solutionarea sesizirii, acesta

se poate adresa In scris forului superior in subordinea ciruia se afld prestatorul de servicii
medico-sociale.

14. LITIGII

1. Litigiile ndscute in legdturd cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea ori alte
pretentil decurgédnd din prezentul contract vor fi supuse unor proceduri prealabile de
solutionare pe cale amiabila.

2. Dacd dupd 15 zile de la nceperea acestor proceduri neoficiale Centrul Medico-Social
”Sfantul Andrei”si beneficiarul de servicii medico-sociale nu reusesc si rezolve I mod
amiabil o divergentd contractuald, acestia se pot adresa instantelor de judecatid competente,
potrivit legii.

15. REZILIEREA CONTRACTULUI
Constituie motiv de reziliere a prezentului contract urmétoarele:

a) refuzul obiectiv al beneficiarului de servicii medico-sociale de a mai primi serviciile, exprimat
in mod direct sau prin reprezentant (solicitd externarea);

b) nerespectarea in mod repetat de citre beneficiarul de servicii medico-sociale a regulamentului
de ordine interioard al Centrul Medico-Social ”Sfantul Andrei” precum si a obligatiilor care
rezultd din acesta;

¢) Incilcarea de citre Centrul Medico-Social ”Sfantul Andrei” a prevederilor legale cu privire la
acordarea serviciilor stipulate in contract, daci este invocatd de citre beneficiarul serviciilor
medico-sociale/reprezentantul acestuia;

d) retragerea autorizatiei sanitare de functionare a Centrul Medico-Social ”Sfantul Andrei”;

e) limitarea domeniului de activitateal Centrul Medico-Social ”Sfantul Andrei”, in misura in care
este afectatd acordarea serviciilor cétre beneficiarul de servicii medico-sociale;

f) dacd timp de 3 luni consecutive debitorul obligatiei de plati a contributiei lunare de Intretinere
nu isi executd obligatia de platd, prezentul contract se considerd reziliat de plin drept, fird a fi
necesard punerea in Intirziere a debitorului si fird indeplinirea vreunei alte formalitati.

16. INCETAREA CONTRACTULUI
Constituie motiv de Incetare a prezentului contract urmétoarele:
a) externarea din unitate a beneficiarului;
b) acordul partilor privind incetarea contractului;
¢) scopul contractului a fost atins;
d) forta majord, daci este invocati.

17. DISPOZITII FINALE

1. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii prezentului contract, de a conveni
modificarea clauzelor acestuia prin act aditional numai in cazul aparitiei unor circumstante
care lezeazi interesele legitime ale acestora si care nu au putut fi previzute la data incheierii
prezentului contract.
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2. Prevederile prezentului contract se vor completa cu prevederile legislatiei specifice in
vigoare.

Limba care guverneazi prezentul contract este limba roméani.

Prezentul contract va fi interpretat conform legilor din Roménia.

W R W

Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei” realizeaza monitorizarea si evaluarea serviciilor
medico-sociale acordate.

6. Masurile de implementare a planului de asistentd si Ingrijire se comunici Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 4, cu respectarea prevederilor legale
referitoare la prelucrarea datelor.

7. Controlul activitafii Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei” si al calitatii serviciilor acordate
este exercitat de personalul abilitat al Directiei de Sinitate Publicd a Municipiului Bucuresti
si al Directiei Generale de Asistentd Social si Protectia Copilului Sector 4, precum si alte
institutii cu competente in domeniu

Nota:
Anexe la contract:
- Grila de evaluare medico-sociala
- Planul individualizat de servicii
- Planul individualizat de Ingrijire $i asistentd
- Fisa de evaluare/reevaluare periodici
- Regulamentul de ordine interioar
- Angajamentul de plati.
Prezentul contract de acordare a serviciilor medico-sociale a fost incheiat la sediul Centrului

Medico-Social “Sféntul Andrei” in 2 exemplare originale, cite unul pentru fiecare parte contractants,
astizl, data de ..ovveieeee e

CENTRUL MEDICO-SOCIAL Beneficiarul serviciilor medico-sociale,
“SFANTUL ANDREI”
DIRECTOR, Nume Si prenume ..........ccocevrvereieennnn.
Constantin MANOLACHE Semnatura ..........coeeeenies
Data ...ccovvviiiiiiiiiiiniennns
AVIZAT PENTRU LEGALITATE, Sustiniitorul legal al beneficiarului,
ConsilierJuridic, Nume si prenume ............cccvveeveeeennns.
Semnatura ...........co.oeenes
Data ......oviiiiiiiiee
PRESEDINTE DE SEDINTA,
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ANEXA Nr. 3. 1a HCL S 4 NToeeeecirvrercnensecssnensiniens

ANGAJAMENT DE PLATA
-titlu executoriu-

Subsemnata/ subsemnatul ..............
o (o guate | BT ) IO PPRTPN

in calitate de beneficiar internat in unitatea de asistentd medico-sociala Centrul Medico-

Social “Sfantul Andrei” din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia

Copilului Sector 4, cu incepere de ladatade .......oooooiiiiiiiin s , ma oblig si platesc
suma de ...........coieicienenen., reprezentand contributia funard de intretinere stabilitd

in conformitate cu prevederile legale .

In cazul in care intervin majorari ale cuantumului contributiei de ntretinere, mé oblig sa

platesc suma stabilita.

M3 angajez pe propria raspundere ca orice modificare cu privire la venituri si o
comunic, In termen de cel mult 15 zile, Centrului Medico-Social “Sfantul Andrei”,

pentru care am subscris prezentul Angajament de plata.

intocmit la data de ........ccoeeeeennn.. in 3 (trei) exemplare, din care am primit un
exemplar.
Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei” Beneficiar,
D-na/D-nul ...............cnl
DIRECTOR,
Constantin MANOLACHE

...........................

PRESEDINTE DE SEDINTA,

...............................
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ANEXA N1, 412 HCL S 4 Nl wveereoeoeeeeeeeseeeeeeoeoon,

ANGAJAMENT DE PLATA
-titlu executoriu~

Subsemnata/ subsemnatul .....................
dOMICTHAL(E). ... oee et e,

in calitate de sustindtor/reprezentant legal (persoand care se obligi la plati), cu Incepere

deladatade ...........cooviiiine. . , ma oblig s& plitesc sumade ........... ves
reprezentdnd contributia lunard de intretinere/diferenta pani la acoperirea valorii
integrale a contributiei lunare de intrefinere stabilitdi pentru beneficiarul
................................. , internat in unitatea de asistenti medico-sociald Centrul
Medico-Social “Sfantul Andrei” din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 4.
in cazul in care intervin majordri ale cuantumului contributiei de intretinere, ma oblig si
platesc suma stabilita.

'~ M4 angajez pe propria réspundere ca orice modificare cu privire la venituri si o

comunic, in termen de cel mult 15 zile, Centrului Medico-Social “Sfantul Andrei”,

pentru care am subscris prezentul angajament de plata.

Intoemit la data de .....ooooeeevennnn.... in 3 (trei) exemplare, din care am primit un
exemplar.
Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei” Persoana care se obligi la plati,

(sustinitor/reprezentant legal)

DIRECTOR, | D-na/D-nul .......oooiiiiiniinnnn,

Constantin MANOLACHE

PRESEDINTE DE SEDINTA,

-------------------------------
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Avind In vedere:

1. Actele normative:

Hotérarea Guvernului nr. 412/2003 pentru aprobarea Normelor privind organizarea,
functionarea si finantarea unititilor de asistentd medico-sociale si ale Instructiunilor nr.1/507 /2003
de aplicare a Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea unititilor de asistenti
medico-sociale aprobate prin HGR nr.412/2003;

Ordinul comun al Ministrului Sanatatii §i Familiel si Ministrului Munecii si Solidaritatii
Sociale nr. 491/180/2003 pentru aprobarea Grilei de evaluare medico-sociald a persoanelor care se
interneaza In unititile de asistentd medico-sociale;

Hotararea Guvernului nr. 459/2010 pentru aprobarea standardului de cost/an pentru servicii
acordate In unititile medico-sociale §i a unor normative privind personalul din unititile de asistenti
medico-sociala si personalul care desfisoard activititi de asistentd medicald comunitard modificata
prin H.G. nr. 932/2016 si H.G. ur.853/2017,;

Legea nr. 17/2000 privind asistenfa sociald a persoanelor virstnice, cu modificirile si
completarile ulterioare si ale Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificariie si completarile
ulterioare;

Anexa nr. 10 din Ordinul Ministrului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Vérstnice nr. 2126/2014 privind Standarde minime de calitate pentru serviciile sociale acordate in
sistem integrat cu alte servicii de interes general, destinate persoanelor adulte;

H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale si Regulamentelor-
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile $i completirile ulterioare;

Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificirile §i completirile ulterioare ¢i H.G. nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 197/2012 cu modificarile §i completirile ulterioare;

Hotéarirea Guvernului nr. 978/2015 privind aprobarea standardelor minime de cost pentru
serviciile sociale §i a nivelului venitului lunar pe membru de familie in baza ciruia se stabileste
contributia lunard de intretinere datorati de citre sustindtorii legali ai persoanelor vérstnice din
centrele rezidentiale;

Hotérirea Guvernului nr. 903/2014 privind stabilirea nivelului minim al alocatiei zilnice de
hrand pentru consumurile colective din institutiile si unititile publice de asistentd sociald destinate
persoanelor adulte, persoanelor adulte cu dizabilitéti si persoanelor virstnice;

Hotararea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 187/2003 de Infiintare a Centrului Medico-
Social “Sf. Luca” si Hotdrdrea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 78/2013 prin care Centrul
Medico-Social “Sf. Luca” isi schimba denumirea in Centrul Medico-Social “Sf. Andrei”; -

Hotérarea Consiliului Local al Sectorului 4 nr. 61/2008 prin care DGASPC S4 a preluat in
subordine Centrul Medico-Social “Sf. Andrei”;



H.C.L.S 4 nr.71/2018 privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si Regulamentubui
de organizare si functionare ale Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector
4

2. Raportul de specialitate nr. A7/1981/26.11.2018 al Directerului Centrului Medico-
Social ”Sfantul Andrei”,

3. Necesitatea bunei functioniri a Centrului Medico-Social “Sfantul Andrei”,

Considerim oportuni inaintarea citre Consiliul Local al Sectorului 4 spre analizi si
aprobare a Proiectului Hotiririi de Consiliu privind aprobarea Metodologiei de internare in
cadrul Centrului Medico—Social “Sfintul Andrei” aflat in subordinea Directiei Generale de
Asistentii Sociala si Protectia Copilului Sector 4, a contractului pentru acordarea de servicii

medico-sociale si a angajamentelor de plata.
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Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului Roméniei nr. 412/2003 pentru aprobarea
Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea unitatilor de asistentd medico-sociale;

In baza Instructiunilor comune ale Ministerului Sanitatii si Familiei si Ministerului
Administrafiei si Internelor nr.1/501/2003 de aplicare a Normelor privind organizarea, functionarea
si ﬁnantarea unitdtilor de asistentd medico-sociale coroborate cu prevederi ale Ordonantei de

( Guvern nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile st completérile ulterioare;

Tindnd seama de Ordinul comun al Ministrului Sanata‘,m st Familiei si al Ministralui Muncii
si Solidaritatii Sociale nr. 491/180/2003 pentru aprobarea Grilei de evaluare medico-sociali a
persoanelor care se interneaz4 in unititi de asistentd medico-sociale;

Luénd in considerare Hotarrea Guvernului nr. 459/2010 pentru aprobarea standardului de
cost/an pentru servicii acordate in unitifile medico-sociale si a unor normative privind personalul
din unititile de asistenti medico-sociale si personalul care desfdsoard activitifi de asistentd
medicald comunitard modificata si completatd prin Hotérirea Guvernului Romaniei nr. 932/2016 si
Hotérdrea Guvernului Roméniei nr. 853/2017,

in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sinatatii , cu
modificérile si completarile ulterioare, ale Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modlﬁcarlle st
completérile ulterioare;

Avand in vedere Ordinul Ministrului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Vérstnice nr. 2126/2014 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fard adapost, tinerilor care au parasit
sistemul de protectie a copilului §i altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si

. pentru serviciile acordate In comunitate, serviciilor acordate n sistem infegrat §i cantinelor 5001ale

( (Anexanr: 10);

) Tinind seama de Hotdrirea Guvernului Roméniei nr. 903/2014 privind stabilirea nivelului
minim al alocatiei zilnice de hrand pentru consumurile colective din institutiile si unitétile publice si
private de asistentd sociald destinate persoanelor adulte, persoanelor adulte cu d1zab111tat1 si
persoanelor vérstnice,

Avand in vedere prevederile Hotérérii Guvernului Roméniei nr. HIG nr.797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenti
sociald §i a structurii orientative de personal;

In conformitate cu prevederile H.C.L. 84 nr. 61/2008 privind preluarea Centrului de Ingrljlre
sl Amstenta nr.l si a Centrului Medico-Social ,,8f. Luca™ de citre Directia Generald de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului sector 4,

in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald ¢i Protectia Copilului Sector 4
functioneazd incepind cu data de 01.01.2009 Centrul Medico-Social ,Sfantul Andrei” (fost,,Sf.
Luca™), institutie publici de specialitate, cu personalitate juridics, nfiintat in anul 2003 in baza
Ordonantei Guvernului nr. 70/2002 privind administrarea unititilor sanitare publice de interes
Judefean i local - aprobatd cu modificari §i completiri prin Legea nr. 99/2004, la propunerea
Directiei de Sinitate Publica a Municipiului Bucuresti, cu avizul Ministerului Sanatatii si Familiei
st al Ministerului Administratiei si Internelor, pentru care s-a emis Hotirfrea Guvernului Romaniei
nr. 412/2003 pentru aprobarea Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea unititilor de
asistentd medico-sociale.



Centrul Medico-Social ,Sfantul Andrei”, singura unitate de asistentd medico-sociald de la
nivelul capitalei, cu o capacitate de 80 de paturi, acordd servicii medicale, de Ingrijire precum si
servicii sociale bolnavilor cu afectiuni cronice si probleme sociale, internarea fiind condifionata de
evaluarea medico-sociald prealabila, efectuatd in conformitate cu Grila de evaluare medico-sociald
aprobaté prin reglementirile comune ale Ministerului Sanatétii si Familiei si Ministerului Muncii si
Solidaritétii Sociale.

Obiectivul principal al unitétii il constituie acordarea In mod permanent sau temporar, de
servicii medico-sociale, de supraveghere, asistare, Ingrijire $i tratament persoanelor cu afectiuni
cronice care, din motive de naturd economicé, fizicd, psihicd sau sociald, nu au posibilitatea sa isi
asigure nevoile sociale, sd isi dezvolte propriile capacitéti si competente pentru integrare sociala.

Pe perioada internirii, asistenta medicald, de ingrijire §i asistenta sociald este asiguratd de
personal de specialitate superior si mediu sanitar - medici, asistenfi medicali, farmacist si asistent de
farmacie, asistenti sociali, psiholog, precum si de personal auxiliar sanitar -infirmiere, spélétorese,
brancardieri i ingrijitoare, in conformitate cu prevederile legislative si cu respectarea standardelor
de calitate in vigoare. :

Internarea beneficiarilor in unitate se face avandu-se in vedere urmétoarele criterii:

a) necesitd Ingrijire medico-sociald permanentd sau temporard ce nu poate fi asigurats la domiciliu;

b) nu se pot gospodari singuri;

¢) nu au sustindtori legali sau acestia nu si pot Indeplini obligatiile din motive de sénétate, situatie
economicd gl sarcini familiale;

d) au domiciliul stabil In Bucuresti.

Sursele de finantare ale Centrul Medico-Social ,Sfantul Andrei” sunt constituite din
subventii bugetare si venituri proprii, acestea din urmé reprezentind contributii ale beneficiarilor
internati in unitate care dispun de venituri personale si/sau ale sustindtorilor legali ai acestora.

Beneficiarii internati si/sau sustinitorii lor legali au obligatia de a pliti lunar o contributie de
intretinere stabilitd prin Hotérire a Consiliului Tocal al Sectorului 4, pe baza costului mediu lunar
de intretinere, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Beneficiarii care nu au venituri §i nici sustinétori legali nu datoreaza contributie de intretinere.

Subventiile bugetare sunt transferuri de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului Sanététii
citre bugetul local pentru cheltuielile de personal ale personalului medical si cheltuielile cu
medicamentele si materialele sanitare si subventii de la bugetul local pentru asigurarea cheltuielilor
sociale, in conditiile legii, pentru cheltuieli de Intretinere si gospoddrire, reparatii, consolidari,
dotari independente.

Tnaintim, din partea Centrului Medico-Social ,,Sfantul Andrei” ca unitate cu personalitate
juridicd, prezenta solicitare de aprobare a Metodologiei de internare, a Contractului de acordare a
serviciilor medico-sociale §i a Angajamentelor de platd, ca urmare a actualizarii/respectirii unor
prevederi legislative, schimbirii denumirilor unor servicii din cadrul DGASPC 54, corectérii unor
erori de formulare si adaptérii la realitétile intélnite.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, va inaintim spre analizi si aprobare proiectul de
hotirare privind aprobarea Metodologiei de internare in Centrul Medico-Social ,Sfantul
Andrei” aflat in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 4, a contractului pentru acordarea de servicii medico-sociale si a angajamentelor de
plata.
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DIRECYOR,
Constantin MANOLA




