DIRECTIA INVESTITII §I ACHIZITII PUBLICE
Compartiment Implementare Proiecte cu ONG-uri

METODOLOGIE DE SELECTIE PARTENER

in cadrul Apelului de propuneri ,COERENT”

RO 10 “Copii si tineri aflati in situatii de risc si initiative locale si regionale
pentru reducerea inegalitatilor nationale si pentru
promovarea incluziunii sociale”

Anunt pentru selectia partenerului pentru proiectul
Prevenirea excluziunii sociale - actiuni si masuri la nivel local

in conformitate cu prevederile art.15 din Ordonania de urgenid nr.23/2013 privind gestionarea
financiarad a fondurilor externe nerambursabile aferente Mecanismului financiar al Spatiului Economic
European 2009-2014 si Mecanismului financiar Norvegian 2009-2014 si {inand cont de prevederile arl 24
alin. 4 51 5 din Ordinul nr.1683/659/2013 privind Normele de aplicare ale Ordonantei . Sectorul 4 al
Municipiului Bucuresti, anunta organizarea unei proceduri de selectie pentru incheierea unui Acord de
Partenerial in vederea depunerii unei Cereri de finantare in cadrul programului RO10 "Copii si tineri in
situatii de risc si initialive locale si regionale pentru reducerea inegalitatilor nationale s promovarea
incluziunii sociale”, Granturile SEE 2009-2014, Apelul de propuneri de proiecte "COERENT",

Sunt asteptate propuneri din partea organizafjilor non-guvernamentale care respecta urmaloarele

conditii:

- esle o organizatie non-profit, infiinfata in Roménia, organizatd si gestionats conform legislatiel
romanesti privind organizatjile non-guvernamentale:
are capacitalea, potrivit statutului sau, de a actiona in domeniul serviciilor abordate in prolect;

- are o expenenia relevanta in domeniul abordat de proiect sau a parlicipat in calitale de aplicant
sau de partener |a gestionarea a cel putin un proiect in acest domeniu, dovedita cu documente:
este familiarizata cu specificul local:

- dovedeste bonitatea profesionald si morald a membrilor sai (persoanele implicate nu au fost
condamnate pentru crime si delicte contra intereselor publice legate de conduita profesionala
conlra intereselor financiare ale Comunitatii Europene.

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineasca partenerul peniru a fi selectat in vederes
constituiri parteneriatului pentru depunerea Cererii de finantare sunt specificate in Apelul pentru propuneri
de proiecte si in Ghidul Aplicantului pentru Apelul peniru propuneri de proiecte "COERENT". RO1D ‘Copii si
tineri in situalii de risc si initiative locale sj regionale pentru reducerea inegalitatilor nationale $i promovarea
incluziunii sociale”, Granturile SEE 2009-2014, care pot fi consultate pe site-ul OP- hitp:/fwww frds. ro/f




Activitatile eligibile orientative sunt urmétoarele:

studii menite sa documenleze expunerea persoanelor defavorizate la contexte/ masuri
discriminatorii, sa identifice si s& evalueze nevoile lor specifice de sprijin, ca punct de pornire
pentru elaborarea de politici publice, strategii si planuri locale, regionale sau nationale de acliune,
de planun de dezvoltare locala, planuri de monitorizare si evaluare, de programe, proiecle,
proceduri, metodologii, instrumente specifice etc. destinate combalterii/ reducerii discriminarii/
inegalitatilor si imbunatatiri accesul grupurilor vulnerabile la servicii publice etc. sil sau pentru a
evalua impactul acestor masuri, strategii, planuri, proceduri, metodologii etc.;

campanii de informare si constientizare cu privire la aspectele abordate in cadrul apelului
(incluziune sociala, discriminare, inegalitati, diversitate etc.), realizate Ia nivel local, regional sau
national, prin utilizarea instrumentelor modemne de comunicare (inclusiv social media):

dezvoltarea la nivel local, regional sau national, folosind o abordare parlicipativa, de politici publice,
strategii, planuri de acliune, planuri de dezvoltare locala, planuri de monitorizare si evaluare,
programe, proiecte, procedur, metodologii, instrumente efc. destinate combateriifreducerii
discriminarii/ inegalitalilor si promovarii incluziunii sociale, diversitaii si intelegerii interculturale:
ajustareal dezvoltarea si testarea unor standarde de fumizare a unor servicii locale/regionaie,
lestarea planurilor de actiune, planurlor de dezvollare locald, programelor, proiectelor,
metodologiifor, instrumentelor etc. dezvoltate in cadrul proiectului in scopul combateriil reducerii
discriminarii/ inegalitatilor;

activitalj de tip relea, destinate facilitarii schimbului si transferului de bune practici, combateri
practicilor discriminatorii, excluziunii sociale si economice a grupurilor defavorizate, precum si
promovarii diversitati si intelegerii interculturale, inclusiv seminarii, conferinte, ateliere de lucru
vizite de studiu elc.;

sesiuni de instruire adresate grupurilor inta eligibile, in vederea modemizarii sectorului public si
creslerii accesibilitali acestuia pentru grupurile vulnerabile, sau care sa raspunda nevoilor de
sprijin ale entitailor private, inclusiv non-profit, care lucreaza cu personae dezavaniajate expuse
excluziunii sociale si economice, cu accent special pe teme pracum: egalitatea de gen, egalifatea
de sanse, discriminare, inegalitate, infelegere interculturala, respect pentru diversitate, reducerea
saraciel elc,, sesiuni de instruire fumizate de entitdiile autorizatef certificate in acest sens:

crearea de facilitali corespunzatoare pentru furnizarea de servicii specifice, inclusiv lucran de mica
infrastructura (de exemplu: lucréri de constructie sau reabilitare a cladirilor in care vor fi prestate
serviciile pentru beneficiari, de conectare a acestora la ulilitali - ap, canalizare, electricitate etc.. in
scopul crearii de conditii decente pentru furnizarea respectivelor servicii):

dezvolarea de structuri formale sau non-formale de cooperare la nivel local, regional, national, cu
scopul de a contribui Ia procesul de luare a decizillor sif sau la identificarea de masuri, instrumente
efc. care sa fie puse in aplicare in scopul combaterii inegalitatilor sociale:

activitali bilaterale cum ar fi seminarii, conferinte, ateliere de lucru, vizite de studiu ete. menite s4
faciliteze schimbul si transferul de bune practici intre entitsti din Romania si entiiali din statels
donatoare;

alte aclivitall (inovatoare), care sa contribuie |a realizarea obiectivelor si |la atingerea rezuliatelor
specifice ale apelului, care vor fi mentionate in Ghidul aplicantului,

Organizatjile interesate vor depune urmatoarele documente:

documente legale referitoare la forma de organizare juridica a organizaliei asa cum sunt
specificate la punclul 19 din Anexa 1 a Ghidului aplicantului:




- declaralie privind eligibilitatea conform Anexei 4 a Ghidului aplicantului;

- curmiculum vitae (conform Europass) al membrilor echipei care se implica in proiect;

- declaralia reprezenfantului legal al organizaliei privind bonitatea profesionald si morala a
persoanelor cheie implicate in implementarea proiectulul conform Anexei 8 a Ghidului aplicantului;

- documente privind experien{a relevanta a organizatiei in domeniul proiectului, respectiv Anexa A5
a FCF, inclusiv documente dovedifoare conform punctului 8 din Anexa 1.

Organizatile non-guvernamentale interesate de acest parteneriat vor depune la sediul instituliei
noastre din Bd. George Cosbuc, nr. 6-16, pana pe data de 14 mai inclusiv, o scrisoare de inteniie insofita
de documentele enumerate mai sus.

Documentele vor fi depuse in plic inchis cu mentjunea “pentru Apelul de proiecte COERENT".

Partenerul selectat va fi contactal direct |a adresa furnizat in scrisoarea de intentie.
Rezultatul procesului de seleclie va fi publicat pe site-ul oficial al institutiei noastre.

PRIMAR,

POPESCU Cristian Victor Piedone




