MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4
B-dul Metalurgiei nr. 12-18 Grand Arena - etaj 1 Sector 4
Tel. 021.335.92.30 Fax. 621.337.67.90

PROIECT

HOTARARE
pentru completarea Hotérdrii Consiliului Local Sector 4 nr. 164/17.07.2017 privind stabilirea
salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, cu anexa nr. 7

CONSILIUL LOCAL AL SECTORUL'# 5 |

SECRETARIAT
Consiliul Local al Sectorului 4 CONSML:;E»O(SE /;',
INTRAHE ,43"4 g

Avéand 1n vedere:
- Raportul de specialitate al Directiei Resurse Umane nr. Nr.P.4/853/23.08.2017;
- Expunerea de motive a Primarului Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti;

- Hotérérea Consiliului Local Sector 4 nr. 164/17.07.2017 pr1v1nd stabilirea salariilor de bazi la nivelul
Sectorului 4, cu modificérile ulterioare;
- Prevederile Legii- cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

In temeiul prevederilor art.45 alin.(2), art.81 alin.(4) si art. 115 alin.(1) lit.b din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, cu modificarile i completirile ulterioare;

HOTARASTE :

Artl (1) Se completeazi Hotardrdrea Consiliului Local Sector 4 nr. 164/17.07.2017 privind
stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, cu anexa la prezenta privind - NOMENCLATORUL SI
IERARHIA FUNCTIILOR CONTRACTUALE din cadrul Directici de Administrare a Unitétilor de
Invitimant Sector 4.

(2) Anexa la prezenta hotirére va deveni anexa nr. 7 la Hotar4rdrea Consiliului Local Sector
4 nr. 164/17.07.2017 privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Sectorului 4, cu modificarile ulterioare.

ArtII Primarul Sectorului 4, Secretarul Sectorului 4, Directia Resurse Umane si Directia de
Administrare a Unitatilor de Invifimant Sector 4, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari,
conform competentelor, iar comunicarea se va face prin grija Serviciului Tehnic, Consililul Local.

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Cosmin -Constantin BARBALAU
Avizat pentru legalitate,
Conform Legii 215/2001
Secretarul Sefyorului 4
Otilia-Ifstiniang VILCEA
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SECTORUL 4 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
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B-dul Metalurgiei nr. 12-18 Grand Arena - etaj 1 Sector 4

SECRETARIAT CONSILIUL LOCAL

0009
EXPUNERE DE MOTIVE Segme N 4‘4%/: ............... '

La proiectul de hotarire pentru completarea Hotararii Consiliului Local Sector
4 nr. 164/17.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza la nivelul Sectorului 4

Avind in vedere:

- raportul de specialitate al Directiei Resurse Umane nr. Nr,P.4/853/23.08.2017;

- art.ll. din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice conform c#rora "(1) Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
SJamiliei ocupationale "Administratie"” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si
consilii locale §i din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin
hotdrare a consilinlui local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, dupd caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate
sau, dupd caz, a reprezentanfilor salariatilor. (2) Nomenclatorul functiilor necesare
desfasurdrii activitdtilor specifice flecdrei institutii sau autoritdfi a administratiei publice locale,
precum §i ierarhia functiilor sunt prevdzute in anexa nr. VI cap. 1lit. A pet. I §i cap. II'lit. A
pet. IV,  (3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de cdtre ordonatorul de
credite, cu respectarea prevederilor art. 25. (4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in
conditiile prevdzute la alin. (1) si (3), fard a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a funcfiei de
viceprimar sau, dupd caz, a indemnizafiei lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau,
dupd caz, a viceprimarului municipiului Bucuregti, corespunzdtor nivelului de organizare:
comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuregti, primdria generald a municipiului
Bucuresti, exclusiv majordrile previzute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de
personal aprobate in bugetele de venituri §i cheltuieli;

- Hotarérea Consiliului Local Sector 4 nr. 164/17.07.2017 privind stabilirea salariilor de bazi la
nivelul Sectorului 4, cu modificérile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.45 alin.2 din Legea nr.215/2001 privind administratia publici locals,
republicati, cu modificérile st completirile ulterioare, propun spre dezbatere si aprobare Consiliului
Local al Sectorului 4 al Municipiului Bucuresti prezentul proiect de hotarare.




e SECTORUL 4 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

ot PRIMAR
*APARATUL DE SPECTALITATE*
B-dul Metalurgiei nr. 12-18 Grand Arvena - etaj 1 Sector 4
Tel. 021.335.92.30 Fax. 021.337.07.90
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4
SECRETARIAT CONSILIUL LOCAL
DIRECTIA RESURSE UMANE wreaee . 4f) /0? 09 924}
Nr.P.4/853/23.08.2017 I :
RAPORT DE SPECIALITATE

Avand in vedere prevederile art.1l. din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice conform cirora (1) Pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul propriu al consiliilor
Judetene, primdrii si consilii locale §i din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de bazdii se
stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al
Municipiului Bucuregti, dupd caz, in urma consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de
unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfisurdrii activitdtilor specifice flecdrei institutii sau
autoritdfi a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevdzute in anexa nr. VIl
cap. Ilit. A pet. IHl si cap. 11 lit. A pct. IV.

- (3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazd de cdtre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 235, _

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) si (3), fird a depdsi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei lunare a
vicepresedintelui consilivlui judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti,
corespunzdtor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuregti,
primdria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majordrile prevdzute la art. 16 alin. (2), cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri §i cheltuieli.

Tinind seama ca la nivelul Sectorului 4 al municipiului Bucuresti s-a infiintat Directia de
Administrarea a Unitafilor de Invitdmént Sector 4 —institutie publici descentralizatd in subordinea
Consiliului Local Sector 4, ce are in structura sa un numér de 30 de posturi de naturd contractuala.

Fatad de cele mai sus prezentate supunem spre aprobare completarea Hotdrérii Consilinlui Local

Sector 4 nr. 164/17.07.2017 privind stabilirea salariilor de bazd la nivelul Sectorului 4 cu
- NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR CONTRACTUALE din cadrul Directiei de

Administrare a Unitétilor de Invatimant Sector 4.

DIRECTOR EXECUTIV DIRECTOR EXECUTIV

Anca STOICA




