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privind acordarea unui concediu suplimentar anual de 5 zile lucritoare, pentru salariatii din
cadrul Directiei Generale de Politie Locald Sector 4

Consiliul Local al Sectorului 4

Avénd in vedere Expunerea de motive a Primarului Sectorului 4 si Raportul de specialitate
intocmit de Directia Generald de Politie Locald Sector 4 nr. 25323/06.12.2016;

Tinind seama de:

- Luéind act de rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Sector 4;

- Prevederile Legii nr. 284/2010 — lege cadru privind salarizarea unitard a personalului plitit din
fonduri publice, cu modificirile §i completarile ulterioare;

- Prevederile art.18 si ale art. 21 din Hotararea de Guvern nr. 250/1992 privind concediul de
odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publicd, din regiile autonome cu specific
deosebit si din unitatile bugetare, republicati;

- Prevederile art. 35 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicat3;

- Prevederile art. 147 din Codul Muncii- Legea nr.53/2003, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- Buletinul de Determinare prin expertiza nr. 68/2016 reprezentind expertizarea conditiilor de
muncd la Directia Generald de Polifie Locald Sector 4, intocmit §i transmis de citre Directia de
S@ndtate Publicd a Municipiului Bucuresti, inregistrat la Registratura D.G.PL.S. 4 sub nr
6129/11.04.2016;

Tinand cont de prevederile art. 35 lit. b din Legea politiei locale nr. 155/2010;
in temeiul prevederilor art. 45 alin. (1) si ale art. 81 alin. (2) lit. 1) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Incepand cu 01.01.2017 se aproba acordarea unui concediu suplimentar anual de 5 zile
lucratoare, pentru salariatii din cadrul Directiei Generale de Politie Locald Sector 4.

Art. 2. Primarul Sectorului 4, Directia Generald de Politie Locald Sector 4 si Secretarul
Sectorului 4 vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotdrari conform competentelor.
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Expunere de motive - SRS

Analizind Raportul de specialitate cu nr. 25323/06.12.2016 privind privind acordarea unui
concediu suplimentar anual de 5 zile lucratoare, pentru salariatii din cadrul Directiei Generale de Politie
Locald Sector 4, al Directiei Generale de Politie Locald Sector 4;

Avand 1n vedere prevederile Legii nr. 284/2010 — lege cadru privind salarizarea unitard a
personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare, precum si prevederile
art.18 si ale art. 21 din Hotararea de Guvern nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii
ale salariatilor din administratia publicd, din regiile autonome cu specific deosebit si din unititile
bugetare, republicati, conform c#rora salariatii din administratia publicd, care presteazZ munci
periculoase sau vatdmitoare, au dreptul in fiecare an calendaristic la un concediu de odihna suplimentar,
cu o duratd cuprinsd intre 3-10 zile lucritoare;

Analizind prevederile art. 35 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd si ale Referatului Serviciului Managementul Resurselor Umane nr. 326/12.04.2016;

Luind in considerare Buletinul de Determinare prin expertizi nr. 68/2016 reprezentind
expertizarea conditiilor de munca la Directia Generald de Polifie Locald Sector 4, intocmit §i transmis
de citre Directia de S#natate Publicd a Municipiului Bucuresti, inregistrat fa Registratura Directiei
Generale de Politie Locald Sector 4 sub nr. 6129/11.,04.2016, din care rezultd ci personalul este expus
unor riscuri de Tmbolndivire profesionald si accidente de muncd datoritd conditiilor de munc# si
riscurilor profesionale evaluate;

In temeiul prevederilor art.81 alin. 4 din Legea nr.215/2001 al administratiei publice locale,
republicatd, cu modificirile §i completirile ulterioare, propun spre aprobare Consiliului Local al
Sectorului 4 proiectul de hotdrire privind acordarea unui concediu suplimentar anual de 5 zile
lucratoare, pentru salariatii din cadrul Directiei Generale de Politie Locala Sector 4.
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