MUNICIPIUL BUCURESTI

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4
B-dul George Cosbuc nr. 6-16 Tel. +(4)021.335.92.30 Fax. +(4)021.337.33.10

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Comisiei de Evaluare
a Persoanelor Adulte cu Handicap Sector 4

Consiliul Local al Sectorului 4

Vazand Expunerea de motive a Primarului Sectorului 4;

Avand in vedere Referatul de specialitate nr. 266664/27.06.2016 al Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 4;

in baza rapoartelor comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 4;

Tinand cont de prevederile art. 85 si art. 87 din Legea nr. 448/2006, republicata privind
protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap coroborate cu art. 1 - art. 5, art. 8, art. 12,
art. 14 din Hotararea Guvernului nr. 430/2008 pentru aprobarea metodologiei privind organizarea si
functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap;

Avind in vedere art. 15 din Ordinul nr. 2298/2012 privind aprobarea Procedurii-cadru de
evaluare a persoanelor adulte in vederea incadrarii in grad si tip de handicap si Ordinul nr. 762/1992
din 31 august 2007 pentru aprobarea criteriilor medico-psihosociale pe baza carora se stabileste
incadrarea in grad de handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art. 45 alin.(1) si art. 81 alin. (2), lit. n) din Legea 215/2001
privind administratia publica locala, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data prezentei, se aproba Regulamentul de organizare si functionare a
Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Sector 4, conform Anexei nr. 1 la prezenta
hotarare.

Art.2. Anexanr.] face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Secretarul Sectorului 4, Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 4 si Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Sector 4 vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotéarari, conform competentelor legale.

Aceastd hotarire a fost adoptata in sedinta ordinari a Consiliului Local al sectorului 4 din data
de 29.07.2016.

Contrasemneaza
Secretarul Sectoruluj

Nr. 12/29.07.2016



Anexanr. 1

la H.C.L. 5 4 nr. /‘2//929 [}?JO/Q

REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
AL COMISIEI DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP SECTOR 4

L Comisia de evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Sector 4

Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, se organizeazi si functioneaza, potrivit
prevederilor art. 85 din Legea nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicati, ca organ de specialitate, fard personalitate juridicd, al consiliului judetean,
respectiv al consiliului local al sectorului municipiului Bucuresti.

Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, desfdgoard activitate decizionald in
domeniul incadririi persoanelor adulte in grad de handicap, respectiv in domeniul promovirii
drepturilor acestor persoane, cu respectarea legislatiei in domeniu, precum si a prezentei metodologii.

Criteriile medico-psiho-sociale pe baza cdrora se stabileste incadrarea in grad si tip de
handicap sunt aprobate prin ordin comun al Ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al

Ministrului sanatatii.

IL Atributiile comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

Atributiile principale din domeniul de activitate al comisiei de evaluare sunt, dupa cum urmeaza:
a) stabileste incadrarea adultului in grad si tip de handicap;
b) stabileste, dupi caz, orientarea profesionald a adultului cu handicap;
c) stabileste masurile de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii;
d) reevalueazi periodic sau la sesizarea directiilor generale de asistentd sociald si protectia
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g) solutioneaz cererile privind eliberarea atestatului de asistent personal profesionist;

h) promoveaza drepturile persoanelor cu handicap in toate activititile pe care le intreprind.

in exercitarea atributiilor privind incadrarea unei persoane adulte intr-un grad de handicap,
comisia de evaluare analizeazd dosarul intocmit de serviciul de evaluare complexd a persoanelor
adulte cu handicap sector 4, organizat potrivit art. 88 din Legea nr. 448/2006, republicata, in cadrul
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 4.

fn situatia in care, din analiza dosarului persoanei cu handicap §i a raportului de evaluare
complexi, comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap constata ca informatiile continute de
documentele transmise sunt insuficiente pentru luarea unei decizii, aceasta le va retransmite cétre
Serviciul Evaluare Complexi pentru reanalizare §i eventuala completare.

Comisia de evaluare elibereaza certificatul de incadrare in grad si tip de handicap si
elaboreazi programul individual de reabilitare si integrare sociald, potrivit modelelor prevazute in
anexele nr. 1 si 2 la prezentul regulament.

In situatia in care rezultatul evaludrii complexe a unei persoane nu susfine incadrarea in grad
de handicap, comisia de evaluare motiveaza respingerea cererii acesteia, potrivit prevederilor pet. II
din anexa nr. 1 la prezentul regulament.

fn exercitarea atributiilor privind orientarea profesionala a unei persoane adulte cu handicap,
comisia de evaluare elibereazi certificate de orientare profesionald, potrivit modelului previzut in
anexa nr. 3 la prezentul regulament.

In exercitarea atributiilor previzute la art. 2 lit. ¢), din HG nr. 430/2008, comisia de evaluare
poate stabili urméatoarele méasuri de protectie a persoanelor cu handicap:

a) admiterea in centre rezidentiale sau de zi, publice ori public-private;

b) plasarea la asistent personal profesionist;

¢) acordarea de servicii sociale la domiciliu, acolo unde este cazul.

Exercitarea atributiilor privind informarea adultului cu handicap sau a reprezentantului legal
al acestuia cu privire la masurile de protectie stabilite, potrivit art. 6 alin. 1) din HG nr. 430/2008, se
realizeazi prin Serviciul Secretariat Comisie Adulfi.

In vederea obtinerii certificatului de orientare profesionald, persoana cu handicap va depune
o cerere la registratura D.G.A.S.P.C. Sector 4, care o va transmite in termen de 24 de ore la serviciul

de evaluare complexd sector 4.

III. Componenta comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu
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prevederi legale in vigoare, cu avizul Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Vérstnice.

Sediul Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Sector 4 este in Aleea
Covasna nr.2-4.

Comisia de evaluare are urmditoarea componenta:

a) presedinte - un medic de specialitate expertizd medicala a capacititii de muncd, medicina
internd, medicina de familie sau un medic de medicina generald, absolvent de cursuri de management
in domeniul sociomedical;

b) un medic de specialitate expertizd medicald a capacitaii de muncd, medicina de familie sau
un medic de medicina generald, propus de Directia de Sanitate Publicd a Municipiului Bucuresti;

¢) un reprezentant desemnat de organizatiile neguvernamentale care desfagoarad activitifi in
beneficiul persoanelor cu handicap;

d) un psiholog;

e) un asistent social.

Componenta nominald a comisiei de evaluare se aprobd prin hotarare de consiliu local al
sectorului 4 al municipiului Bucuresti, cu avizul Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale.

Presedintele comisiei de evaluare, fard a fi functionar public, face parte din structura de
personal a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 4.

Presedintele i membrii comisiei de evaluare nu fac parte din Serviciul de Evaluare Complexa.

Modificarea componentei nominale a comisiei de evaluare se aproba in conditiile prevézute la
alin. 1, art. 8 din HG 430/2008.

Lucrarile de secretariat ale comisiei de evaluare se asigura de un serviciu secretariat care
functioneazi in cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 4.

Membrii secretariatului comisiei de evaluare sunt numiti prin dispozitie a conducatorului
D.G.A.S.P.C. Sector 4;

Criteriile medico-psiho-sociale pe baza cdrora se stabileste incadrarea in grad si tip de
handicap sunt aprobate prin ordin comun al Ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al
Ministrului Sanatétii.

Documentele in vederea evaluirii complexe conform legislatiei in vigoare sunt urmétoarele:

e Cerere tip de evaluare complexa (anexa 4 din Legea 448/2006)

e Copia documentelor de identitate valabile

e Dovadi venit (adeverinta salariat, decizii de pensie limitd de vérst
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- Referat medical privind situatia medicald prezentd, intocmit de medicul specialist, in
original;

- Copii xerox fisd de consultatie medicala care si ateste debutul afectiunii precoce (copilarie
adolescentd)

- Copii xerox bilete iesire din spital cu dati recentd, precum si din anii anteriori;

- Certificat medical, tip A5, timbrat, de la medicul specialist — pentru cazurile de psihiatrie;
- Examen psihologic complet -pentru cazurile de psihiatrie.

e Scrisoare medicali tip de la medicul de familie, potrivit modelului prevazut in anexa 5 din
Legea 448/2006, numai in situatia primei prezentiri la Servicul de Evaluare Complexd si in
cazul persoanelor nedeplasabile;

e Investigatii paraclinice solicitate de Servicul de Evaluare Complexa (rezultatele analizelor de

laborator, precum i interpretarea acestora, buletine ecografice, RMN, CT, etc). Documentele

medicale trebuie s fie semnate, parafate de medicii specialisti §i s poarte stampila unitdtii emitente.

IV. Sedintele comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.

Sedintele comisiei de evaluare se desfagoara in prezenta majoritdfii membrilor din
componenta acesteia.

Comisia de evaluare se intruneste obligatoriu de doua ori pe saptdmand Marti si Joi in sedinte
ordinare si ori de céte ori este necesar in sedinte extraordinare, la convocarea presedintelui.

La lucrdrile comisiei de evaluare pot participa, la cerere, si alte persoane, cu acordul
presedintelui, in mésura in care prezenta lor este utila.

Membrii comisiilor de evaluare, inclusiv presedintele, au dreptul la o indemnizatie de sedinta,
echivalentd cu 1% din indemnizatia presedintelui consiliului judetean, respectiv a primarilor
sectoarelor municipiului Bucuresti. Plata indemnizatiei se suportd din bugetele consiliilor judetene,
respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti.

Prezenta membrilor Comisiei de evaluare la sedintele acesteia este obligatorie. In cazul in
care un membru absenteazi de la sedinte de doud ori consecutiv, fird motive temeinice, acesta va fi
inlocuit.

Deciziile comisiei de evaluare se iau, in sedintele legal intrunite, cu votul majoritatii

membrilor.




adoptarea unor decizii cu nerespectarea dispozitiilor legale.

Comisia de evaluare competenti si solutioneze cazurile privitoare la persoanele adulte care
soliciti Incadrarea in grad de handicap sau care necesitd o masura de protectie este cea in a carei raza
teritoriald se afld domiciliul sau resedinta persoanei in cauzi, in raza sectorului 4.

Incadrarea sau respingerea incadrarii in grad si tip de handicap se atesti prin certificat emis de
citre comisia de evaluare. Eliberarea certificatului este scutitd de taxa de timbru.

Certificatele de incadrare in grad si tip de handicap si certificatele de orientare profesionald
eliberate de comisia de evaluare si aflate in termen de valabilitate sunt recunoscute in cazul
transferului dosarului persoanei cu handicap dintr-o unitate administrativ-teritoriald in alta.

Comisia de evaluare solutioneazi cazul in termen de cel mult 15 zile lucritoare de la data
referirii dosarului de citre serviciul de evaluare complexd sector 4, prin proces-verbal predare-
primire SECPAH-SSCA.

Certificatul de incadrare in grad de handicap si programul individual de integrare si reabilitare
socials, certificatul de orientare profesionald, precum §i masurile comisiei de evaluare privind
asistentul personal profesionist sau admiterea in centre rezidentiale ori de zi se comunica prin posta,
cu confirmare de primire, persoanei cu handicap sau, dupd caz, parinfilor/reprezentantilor legali,
asistentului personal sau asistentului personal profesionist, de catre secretariatul comisiei de evaluare.

Certificatele de incadrare in grad de handicap si certificatele de orientare profesionala pot fi
contestate de titularii acestora, potrivit art. 13, alin 4, din OG nr. 14/2003, in termen de 30 de zile
calendaristice de la comunicare, la Comisia Superioardi de Evaluare a Persoanelor Adulte cu
Handicap, denumita in continuare Comisia Superioara.

Contestatiile se depun si se inregistreazd la Serviciul Secretariat Comisie Adulfi care a
eliberat documentul, iar acesta va transmite contestatia si dosarul persoanei in cauzd, in termen de 5
zile lucratoare, Comisiei Superioare.

Contestatiile se solutioneaza prin decizii emise de Comisia Superioard, in termen de 45 de zile
lucratoare de la data inregistrérii.

Deciziile Comisiei Superioare pot fi atacate potrivit Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificirile si completarile ulterioare. Cererile adresate instaniei de contencios
administrativ sunt scutite de taxa judiciard de timbru.

In cazul unor litigii in care Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Sector 4

are calitatea de parte, aceasta va fi reprezentatd de cétre consilierii juridici dj rul Directiei
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razA teritoriala isi are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap, priméria urménd sa o transmita,
in termen de maximum 5 zile lucritoare, la registratura D.G.A.S.P.C. Sector 4, insofitd de
urmaétoarele documente:

a) copia actului de identitate;

b) certificatul de nastere, de cisatorie sau de deces al apartinatorului;

¢) copie a documentului care atestd incadrarea in grad de handicap;

d) adeverin{a de venit;

¢) documente doveditoare a situatiei locative;

f) ultimul talon de pensie, daci este cazul;

g) raportul de ancheta sociald;

h) investigatii paraclinice;

i) dovada eliberati de serviciul specializat al primdriei in a cérei raza teritoriald isi are domiciliul
sau resedinta persoana cu handicap, prin care se atestd cd acesteia nu i s-au putut asigura protecia si
ingrijirea la domiciliu sau in cadrul altor servicii din comunitate.

Registratura D.G.A.S.P.C. Sector 4, va transmite Comisiei de Evaluare cererea persoanei
solicitante, impreuni cu documentele previzute anterior in termen de maximum 5 zile lucratoare de
la inregistrare.

Comisia de Evaluare verifici cererea si documentele sus mentionate si solutioneaza cererea,
in termen de cel mult 15 zile de la data inregistrarii dosarului.

Decizia Comisiei de Evaluare se redacteazi de catre secretariatul acesteia in termen de cel
mult 3 zile de la data la care a avut loc sedinta comisiei de evaluare §i se comunicd prin posta,
cuconfirmare de primire, persoanei solicitante, in termen de cel mult 5 zile lucritoare de la data

redactarii.

V. Secretariatul Comisiei.

In relatia cu Serviciul de Evaluare Complexa, secretariatul inregistreaza in registrul propriu de
evidenta dosarele persoanelor cu handicap solicitante, dupa realizarea evaluérii de citre Serviciul de
Evaluare Complexa prin proces-verbal predare primire SECPAH-SSCA.

In relatia cu Comisia de Evaluare, secretariatul indeplineste urmatoarele atribuii:

a) asigurd transmiterea dosarelor la comisia de evaluare, insofite de

Complexa.

b) transmifemembrilor Comisiei de Evaluare ordinea de zi §i
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d) intocmeste procesele-verbale privind desfasurarea sedintelor;

e) redacteaza certificatele de incadrare in grad de handicap si certificatele de orientare
profesionald, in termen de cel mult 3 zile lucritoare de la data la care a avut loc sedinta;

f) gestioneaza registrul de procese-verbale;

g) gestioneazd registrul de contestatii;

h) redacteaza alte documente eliberate de comisia de evaluare.

In relatia cu persoanele care solicitd incadrarea in grad de handicap, secretariatul transmite
persoanei cu handicap solicitante documentele aprobate de comisia de evaluare, adica certificatul de
incadrare in grad de handicap, programul individual de reabilitare si integrare sociala si certificatul de
orientare profesionald, precum si alte documente eliberate de Comisia de Evaluare, in termen de 5
zile lucrdtoare de la data prevazuta la art. 15, alin. (2), lit. e din HG 430/2008.

Certificatul de incadrare in grad de handicap, respectiv programul individual de reabilitare si
integrare sociald, respectiv deciziile emise de Comisia Superioard, se inmaneazd persoanei cu
handicap sau apartinatorului doar cu BI/CI in original al persoanei cu handicap si se consemneaza in
borderoul pentru eliberdri certificate/decizii.

Certificatele de incadrare in grad de handicap, certificatele de orientare profesionald si
deciziile adoptate de Comisia de Evaluare, precum si modul in care acestea au fost luate se
consemneaza de secretarul comisiei de evaluare in procesul-verbal al sedintei; procesul-verbal se
semneaza de catre presedinte si de membrii prezenti.

Procesele-verbale ale sedintelor se consemneazd in registrul de procese-verbale ale carui
pagini se numeroteaza si trebuie sd poarte stampila comisiei de evaluare, precum si semnétura
secretarului comisiei de evaluare.

Documentele elaborate de Comisia de Evaluare se semneaza de citre presedinte i de membrii
acesteia si se contrasemneaza de catre secretarul comisiei de evaluare.

Organizarea si metodologia de functionare a Comisiei de Evaluare se reglementeazd prin

hotarare a Guvernului.
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ANEXA 1

la regulament

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4 BUCURESTI
COMISIA DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP

CERTIFICAT
de incadrare in grad de handicap

Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, constituitd in temeiul Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile
ulterioare, evaluand dosarul si propunerea serviciului de evaluare complexd a persoanelor adulte cu

hatidicap privind pe domnul/dOAMNG «..iuusummsimsminmmsimisivssrsssis B | R ——— , avand
domietliul M s N T o1 QU | (N SN N TG . " | - s
statut social: 1. fird venit; 2. cu pensie de urmas; 3. cu pensie de invaliditate; 4. cu pensie de limitd de
varstd; 5. salariat; 6. altele .....ccccverevreercireenvienineninene, , stabileste urmaétoarele:

I. Se incadreazd in gradul de handicap ......c..cccocvvevvviviininnennn.

A. Cod boald ......cccoerveennn , o Handicap esassnsiss

B. Deficienta functionala:

- usoara;

- medie;

- accentuati;

- grava: - cu asistent personal;

- fara asistent personal;

- cu indemnizatie de insotitor;

- fird indemnizatie de insotitor.*)
II. Nu se incadreaza in grad de handicap

MOLIVATE vverieneeeeereenee et saeenenns

III. Data dobandirii handicapului**) ............ , doeurietitl s
IV. Valabilitate: - 6 luni - 12 luni - permanent

V. Ferinen de teVIZUIIe snssssamsmmessssssmsmsmssmassises

Prezentul certificat poate fi contestat in termen de 30 de zile de la comunicare.

“1m e

nr. 448/2006, republicatd, cu modificarile ulterioare, corespunzitor gradului de handicap stabilit.
Certificatul obligi toate persoanele si autorititile la respectarea lui in concordanté cu prevederile
legislatiei in vigoare.

PRESEDINTE, Membri,

......................................




ANEXA 2

la regulament

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4 BUCURESTI
COMISIA DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP
Nr. . F

PROGRAM INDIVIDUAL
de reabilitare si integrare sociala

I. ACTIUNI MEDICALE

- tratament MEdICAMENTOS ...ccccverierreerieeierireesuerseeerrssessreebessssessssesaeesseansseannsesns

« ARSIt S EE IR OTITPEIID oo imsssonssmmsanseaassiisisssss iasm oo SuaE HaR IR TSI SR SRR

~asistenta medicald la domieilin/in ambulAtorin ...
- kinetoterapiel CIZIOHEIAIHE o mssmmmmsssss s s s s v o sa st s e s sat s
~pirmmasticd medicall .o s s
- ergoterapie/terapie ocupatioNall.......cucsinccusmmssosssrsrnssssseensassassrsansanssssssansassasenss
o DS ETAIIIE cnee e mssrmmsminmsimrsmssrasmsnnsnsassesmsnarssnusatsnssmasaesinsh s S A R RS SRR VA

0 0011 (6175 21 11 [ SO e e T oo
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II. ACTIVITATI EDUCATIONALE/PROFESIONALE

= GFientare rofe sl ONAlA/EOIBNTATE, ..vossernomsssss isbisssiasin asssimaam AR TR oY
= dalificais i nioncarecalilicare. s o e v SR
~Jtivatamant in unitati scolare obisnuite/speciale umsamsmmamnasssn s
= A TATE TIY IVIITNCEL, crnnsnnnmns otsansssussss s eSSy s S 3 RS b SO S W st
- lo¢ de MMDCE PrOtEiat. commmmsimmmitsmimsmsieivmmmn st sy rs ol s s ras s
= AEIIET PLOTEJAL 1ovevivreeereeeeee sttt s
= THHEH 18 QOMAICTH corxewevsrsmressrnnsrmmnmysssmmsnsessonssnsansanssnseassssassssisifsessiises sEsmEivR R TissETRiS
S8 V113162115 1y T T e
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- reducerea programulii de Ieri aaneamimmamavnssmmsemsassms s
- conditii AMbIENtAle.......covieererrrarerrcnrsnrereesiisisssssisisasnssisesies s e s e s be e s seaanen

III. ACTIVITATI/SERVICII SOCIALE

- geistenth. g1 nprijire 18- dOmieIIng ... ..ot R T

B 13511 E T [ ) g e e P

- asistent perSonal/ABOOT. s

- asistent persondl profesionist ...comnummmmmnrmmesasses i

- geistents soclald prin centre dé Zi PUBLICEIPIIVALE ...ovsmsvmimmnssssmnsssasemmmmunss smommsmmennsis

- asistentd sociald prin centre rezidentiale publice/privat..........cccocovvviivniniivininiinennnns

IV. DATA DE REVIZUIRII

PRESEDINTE,

L
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ANEXA 3
la regulament

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4 BUCURESTI
COMISIA DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP

NI, e S

CERTIFICAT
de orientare profesionald

Se atestd cd doamna/domnul,

Numele ....... prenumele ........... s CNP issssmssimssmmsmapsniss
Adrees: B sossmamionas B s Bl sem 58 sy BP woy JOBAIMBIBE) wewmneamsmmemmmmny \
judetul/sectorul ...... ;, Incadrat in gradyl de hARUICAD ..ocmsmcmamsesormmmsmammes , conform
Certificatului de incadrare in grad de handicap nr. .... din data ........ , poate beneficia de orientare si
formare profesionald in domeniul ...................
PRESEDINTE, Membri,
Secretar,

...................




ANEXA 4

la regulament

MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

Bdul George Cosbuc nr.6 -16 Tel : 021.335.92.30, 335.50.30, Fax (4) 021.337.33.10

Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap
Aleea Covasna, nr. 2-4, Sector 4 Bucuresti
Tel: 0372.900.788

DOCUMENTAR
de evaluare a persoanelor cu handicap care necesita protectie speciala

Statutul social : 1. fara venit ; 2. pensie de urmas ; 3. pensie de invaliditate ; 4. pensie limita de
varsta; 5. salariat ; 6. altele
Ex. Clinic :

..........................................................................................................

Dg. Clinic *:

....................................................... Cod

* ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Dg. deficiente functionale si gradul de handicap ........ccovvviiiiiniiiniice,

Data dobandirii

BAAGICEPUIIIL. . conceovannssonsasansammenss sinsssssssrs s sistasiie RN SRR R SRR

Planul de recuperare - Analize medicale si investigatii conform programului individual de
reabilitare si integrare sociala

...............................................................................................................................................

Beneficiaza de urmatoarele drepturi.. Comisia de evaluare a stabilit incadrarea in grad de
handicap pe baza documentatiei medicale eliberate de medicii din unitatile spitalicesti pe anul
in curs, pe baza fisei de evaluare medicala si psihologica intocmita de SEC, a anchetei sociale
SEC si a propunerii de incadrare de catre SEC, conform Raportului de Evaluare Complexa,
conform Ord. 2298/2012.




ANEXA 5

la regulament

MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 4

Bdul George Cosbuc nr.6 -16 Tel : 021.335.92.30, 335.50.30, Fax (4) 021.337.33.10

Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap
Aleea Covasna. nr. 2-4, Sector 4 Bucuresti
Tel: 0372.900.788

RETURNARE DOSAR INCOMPLET

Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap pentru Adulti, examinand dosarul
AOMNUIUI/AOAIMNEI. ..ottt ettt ettt ettt e e st e et e bt e esbeesb s esss e st e ensaesseenseenneessemseeemneesseenns
CNP...oeeeeeee e stabileste returnarea dosarului catre D.G.A.S.P.C Sector 4-Serviciul
de Evaluare Complexa a Persoanelor Adulte cu Handicap, in vederea completarii acestuia cu

urmatoarele cu urmatoarele documente:

PRESEDINTE COMISIE

MEMBRII :

Data




ANEXA 6

la regulament

COMISIA DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP SECTOR 4
Str.Aleea Covasna nr.2-4 Tel:0728885564

DECIZIE PRIVIND ADMITEREA IN CENTRE PUBLICE REZIDENTIALE

Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Sector 4.............. , constituita in
temeiul H.C.L. nr.144/26.092013 , avand in vedere prevederile HG 430/2008 privind aprobarea
metodologiei privind organizarea si functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap, Legii 448/2006 cu modificarile si completarile ulterioare si a H.G. 268/2007, in sedinta
dindata .......... , in prezenta urmatorilor membri:

Secretar; ...ccoomviee

Membri: Dr. ........ :
psiholog............. :
asistent social...... :
reprezentatit ONG: .. wwvinses

A luat in dezbatere si solutionare cazul numitei ........... JIENE o osmecsom , hascuta la data de
Vazand ancheta socialanr. .............. privind pe numita c.oeeees e si analizand dosarul format
conform art.17 din H.G. 430/2008, din urmatoarele documente:
copie de pe actele de identitate;
certificatul de nastere, de casatorie si de deces al apartinatorului;
copie de pe documentul care atesta incadrarea in grad de handicap;
adeverinta de venit;
documente doveditoare a situatiei locative;
ultimul talon de pensie, daca este cazul;
raportul de ancheta sociala;
investigatii paraclinice;
dovada eliberata de serviciul specializat al primariei in a carei raza teritoriala isi are domiciliul
sau resedinta persoana cu handicap, prin care se atesta ca acesteia nu i s-a putut asigura protectia si
ingrijirea la domiciliu sau in cadrul altor servicii din comunitate.
A constatat urmatoarele:
Conform anchetei sociale nr.............. , se recomanda admiterea in cadrul Centrului
................ apamnitel .o
Avand in vedere motivele de mai sus si propunerile din ancheta sociala si in conformitate cu
dispozitiile Legii 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completarile ulterioare si a H.G. 430/2008 privind organi#@em 8 Afijictionarea
comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, COMISI I
PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP SECTOR4
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-

DECIDE

Art. 1 Incepand cu data prezentei, numita .................. beneficiaza de admitere in cadrul
Centrului ..........

Art. 2 Prezenta decizie va fi comunicata factorilor interesati de catre Serviciul Secretariat
Comisie adulti.

PRESEDINTE,
Medic primar expertiza medicala
| —
Membri:
11 A medic primar MF
Psiholog .....oovevevineinennnnnn.
Asistent social
Beprezentant ONG: cvsvimssmvnss siiss
Secretar,
Red.2 ex.

Date cu caracter personal, prelucrate in conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001. Cod de inregistrare nr. 6316/2007
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