SECTORUL 4 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
FPRIMAR

*APARATUL DE SPECIALITATE*

DECLARATIA PRIMARULUI SECTORULUI 4
PRIVIND POLITICA REFERITOARE LA CALITATE, MEDIU,
SANATATE SI SECURITATE OCUPATIONALA

Deviza noastri este:

“EFICIENT IN FOLOSUL CETATEANULUI”

Managementul la cel mai inalt nivel din cadrul Sectorului 4 al municipiului Bucuresti,

constient de importanta satisfacerii nevoilor gi asteptérilor cetdtenilor precum si a indeplinirii
cerinfelor legale, se angajeazi s3 asigure imbuniititirea performanfei institutiei noastre,
garantind astfel furnizarea de servicii de administratie publicé la un inalt standard de calitate.

Politica Sectorului 4 al municipiului Bucuresti in domeniul calitiifii, mediului,

sandititii §i securitdfii ocupationale se barzeazi pe indeplinirea urmitoarelor obiective
strategice:

imbundtifirea continud a imaginii institufiei noastre prin indeplinirea, anticiparea si
depisirea cerintelor cetafenilor si a celorlalte pirti interesate;

utilizarea eficientd a resurselor financiare gi umane implicate in furnizarea serviciilor;

cregterea transparentei activititilor desfiisurate si a implicarii cetifenilor in procesul de
luare a deciziilor;

imbunititirea continud a elicacititii si eficientei sistemului de management integrat
calitate-mediu-siinatate $i securitate ocupationali implementat in cadrul institufie;
cregterea competentel personalului, constientizarea si implicarea activd a acestuia in

scopul indeplinirii politicii §i obiectivelor strategice stabilite de managementul de la
cel mai inalt nivel;

reducerea si/sau inliturarea impacturilor semnificative negative rezultate din analiza
de mediu;

congtientizarea angajafilor cu privire la problemele legate de calitate, mediu, sanatate
$1 securitate ocupationala.

Prin acest document imi iau angajamentul;

5a intreprind actiunile necesare imbundtafirii continue a sistemului de management
integrat calitate — mediu — sandtate §i securitate ocupationald in condifiile orientdrii
cdtre client si satisfacerea ceringelor legale 5i de reglementare;

sa aloc resursele financiare, materiale §i umane necesare intreprinderii acfitmilor
necesare imbundldfivii continue a eficacitdjii sistemului de management integrat
calitate — medin — sdndtate §i securitate ocupafionald §i pentru indeplinirea
obiectivelor, respecitdnd termenele stabilite;




sa asigur implicarea,cu tot colectivid primdriei, in acfiunile legate de mediul
inconjurdlor, sandtatea §i securitatea ocupafionald, in mod deosebit in diminuarea
impacturilor asupra mediului, T prevenirea poludrii §i minimizarea riscurilor
profesionale;

sd asieur comunicarea, infelegerea, analiza §i aplicarea politicii referitoare la
calitate, mediu, sandtate §i securitate ocupafionald;
In acest scop, a fost desemnat un Reprezentant al Managementului Integrat cu
responsabilititi in asigurarea implementarii §i imbunatdfirii Sistemului de Management
Integrat Calitate — Mediu — Sanatate si Securitate Ocupationald. Acesta asigurd si relatia la
varf cu clientii, furnizorii si alte pirti interesate, in probleme de calitate, mediu, sinitate §i
securitate ocupationala.

Aceastii politicd este comunicati si infeleasdi de intreg personalul organizatiei si este
disponibila publicului.
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